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Pomarańczowe wsparcie 50+ na grudziądzkim rynku pracy

Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
 Społecznego.

Projekt  był realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013,  
Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, 
Działanie 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywności zawodowej w regionie, 
Poddziałanie 6.1.1 Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy. 

 Projekt realizowany z komponentem Ponadnarodowym. 

 Okres realizacji:

 01.02.2013 r.- 30.12.2014 r.

 Liczba uczestników:

94 bezrobotnych w wieku 50-64 lata zarejestrowanych w PUP Grudziądz. 

 Cel projektu :

podniesienie aktywności zawodowej 90 osób bezrobotnych 50+ zarejestrowanych w PUP Grudziądz 
poprzez wsparcie ich motywacji, rozwoju zawodowego i umiejętności interpersonalnych do 30.12.2014 
r. 

 Zadania w projekcie:

przeprowadzono Indywidualny Plan Działania dla 94 osób 
przeprowadzono szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla 91 osób 
przeprowadzono zajęcia komputerowe dla 91 osób 
szkolenia zawodowe dla 89 osób 
indywidualne poradnictwo psychologiczne w formie coachingu dla 88 osób 
staż dla 88 osób 
zwrot kosztów dojazdu 
wypłacono stypendia szkoleniowe wraz ze składkami 

 Finansowanie:

Projekt na poziomie kraju finansowany w 85% ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego. 
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