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         Grudziądz, dnia …………………  

…………..…………………………………… 
 (imię i nazwisko)  

 

…………..……………………………………   Powiatowy Urząd Pracy  

 (adres zamieszkania)     w Grudziądzu 

        ul. Parkowa 22 

……………………………………………….   86-300 Grudziądz 
 (PESEL)  

 

WNIOSEK O PRZYZNANIE DODATKU AKTYWIZACYJNEGO 

 

 Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 20 marca 2025r. o rynku pracy i służbach 

zatrudnienia (Dz. U. z 2025r. poz. 620) zwracam się z wnioskiem o przyznanie dodatku 

aktywizacyjnego.  
 

Oświadczam, że posiadam prawo do zasiłku i samodzielnie z dniem ......................................... 

 

1. podjąłem/podjęłam zatrudnienie/inną pracę zarobkową w .................................................... 

 

....................................................................................................................................................... 
 (nazwa pracodawcy) 

 

Umowa zawarta jest do dnia ………….………………………….. Ponadto oświadczam,  

iż na dzień złożenia wniosku nadal pozostaję w zatrudnieniu/wykonuję inną pracę zarobkową. 

Bezpośrednio przed zarejestrowaniem jako bezrobotny byłem/am zatrudniony/a lub 

wykonywałem/am inną pracę zarobkową u następującego pracodawcy: 

 

………………………………………………………………………………………………....... 
(nazwa pracodawcy) 

2. rozpocząłem/rozpoczęłam działalność gospodarczą z dniem ……………………………… 

Oświadczam, że podjęcie działalności gospodarczej nie nastąpiło w wyniku otrzymania 

środków na dofinansowanie podjęcia działalności gospodarczej, o której mowa w art. 147 ust. 

1, lub innych środków publicznych oraz zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania 

działalności gospodarczej. 

 

W przypadku przyznania dodatku aktywizacyjnego zobowiązuję się: 

• dostarczać do Powiatowego Urzędu Pracy w Grudziądzu comiesięcznego zaświadczenia  

od pracodawcy, potwierdzającego moje zatrudnienie/wykonywanie innej pracy zarobkowej, 

które będzie stanowić podstawę wypłaty dodatku,  

• informować niezwłocznie Powiatowy Urząd Pracy w Grudziądzu o rozwiązaniu umowy 

oraz o nawiązaniu kolejnej umowy ze wskazanym pracodawcą oraz o zaprzestaniu lub 

zawieszeniu prowadzenia działalności gospodarczej. 

 

Należną mi kwotę dodatku aktywizacyjnego proszę przekazać na rachunek płatniczy: 

(nazwa banku i numer rachunku)   

…………………………..………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………...... 

Załącznik: Dokument potwierdzający podjęcie zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub 

działalności gospodarczej. 

   …………………………..  

    (podpis)  
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POUCZENIE 

 

1. Zgodnie z art. 233 ust. 1 ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia bezrobotnemu 

posiadającemu prawo do zasiłku przysługuje dodatek aktywizacyjny, jeżeli samodzielnie 

podjął: 

 zatrudnienie (wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku służbowego 

lub umowy o pracę nakładczą),  

 inną pracę zarobkową (wykonywanie pracy lub świadczenie usług na podstawie umów 

cywilnoprawnych, w tym umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieło lub 

umowy o świadczenie usług, do której stosuje się odpowiednio przepisy o zleceniu, albo 

umowy o pomocy przy zbiorach lub w okresie członkostwa w rolniczej spółdzielni 

produkcyjnej, spółdzielni kółek rolniczych lub spółdzielni usług rolniczych; 

 rozpoczął działalność gospodarczą. 

 

2. Dodatek aktywizacyjny przysługuje w wysokości 50 % zasiłku, o którym mowa w art. 

224 ust. 1, przez połowę okresu, w jakim przysługiwałby bezrobotnemu zasiłek. 

 

3. Starosta przyznaje dodatek aktywizacyjny od dnia złożenia wniosku po udokumentowaniu 

podjęcia zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej albo prowadzenia 

działalności gospodarczej. 

 

4. Dodatek aktywizacyjny jest przyznawany bezrobotnemu, o którym mowa w art. 233 ust. 1 

pkt 2 (podjęcie działalności gospodarczej), zgodnie z warunkami dopuszczalności pomocy 

de minimis. 

 

5. Dodatek aktywizacyjny nie przysługuje w przypadku: 

1) podjęcia przez bezrobotnego z własnej inicjatywy: 

a) zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej u pracodawcy, który był jego ostatnim 

 pracodawcą, lub dla którego ostatnio wykonywał inną pracę zarobkową przed 

 zarejestrowaniem jako bezrobotny, 

b) pracy za granicą Rzeczypospolitej Polskiej u pracodawcy zagranicznego; 

2) przebywania na urlopie bezpłatnym; 

3) nieobecności nieusprawiedliwionej; 

4) podjęcia działalności gospodarczej w wyniku otrzymania środków na dofinansowanie 

 podjęcia działalności gospodarczej, o której mowa w art. 147 ust. 1, lub innych 

 środków publicznych; 

5) podjęcia pracy w spółdzielni socjalnej w wyniku otrzymania jednorazowych środków 

 na założenie lub przystąpienie do spółdzielni socjalnej, o których mowa w art. 158; 

6) zgłoszonego do CEIDG zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej. 

 

Dodatek aktywizacyjny wypłaca się w okresach miesięcznych z dołu na rachunek płatniczy; 

za niepełny miesiąc ustala się, dzieląc kwotę przysługującego dodatku aktywizacyjnego przez 

30 i mnożąc przez liczbę dni kalendarzowych przypadających w okresie, za który przysługuje 

dodatek aktywizacyjny. Dodatek aktywizacyjny wypłacany jest w terminach ustalonych przez 

PUP, nie później niż w ciągu 14 dni od dnia upływu okresu, za który świadczenie jest 

wypłacane.  

Dodatek aktywizacyjny nienależnie pobrany będzie podlegał zwrotowi zgodnie z art. 246 

ustawy o rynku pracy i służbach zatrudnienia. 
 

----------------------------------------    -------------------------------------------------------  

   (miejscowość i data)        (podpis osoby ubiegającej się o dodatek) 


