PS U Grudzigdz, dnia

( pieczec firmowa Wnioskodawcy )
Prezydent Grudzigdza
za poSrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy
w Grudzigdzu ul. Parkowa
22

WNIOSEK

0 organizacje prac spofecznie uzytecznych

Na zasadach okreslonych w art. 142 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (tekst jednolity Dz. U. z 2025 r. poz. 620) wnosze o zorganizowanie prac spotecznie uzytecznych
i skierowanie ................... bezrobotnego (nych) bez prawa do zasitku korzystajgcego ze swiadczen
z pomocy spotecznej do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w miejscu zamieszkania lub pobytu
w wymiarze do 10 godzin w tygodniu.

A. DANE DOTYCZACE WNIOSKODAWCY

2. Forma organizacyjno-prawna WNIOSKOGAWCY...........uuuuuuiiiiieiie ettt e e e e e e e e e e e e e e e e e e anns

3. Osoby upowaznione do reprezentaciji:
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B. DANE DOTYCZACE SWIADCZEN ZA PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

taczna kwota

. . . . swiadczen
3 . Liczba godzin wykonywania prac spotecznie
Ogotem - liczba . pienieznych
] i uzytecznych
kierowanych osob w okresie objetym Whnioskowana
bezrobotnych wnioskiem kwota refundacji
do wykonywania przewidziana z Funduszu Pracy
prac spotecznie L
. W miesigcu do do wyptaty osobom
uzytecznych , . i
Ogétem przepracowania bezrobotnym (zrédta
przez 1 osobe finansowania
swiadczen)

C. DANE DOTYCZACE WYKONYWANYCH PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Okresy wykonywania | Proponowana

. Miejsce wykonywania prac spotfecznie wysokos¢é
Rodzaj prac - . - . . -
spolecznie prac spotecznie uzytecznych swiadczenia Podmiot organizujacy prace
. uzytecznych (liczba za 1 godzine spotecznie uzyteczne
uzytecznych . :
stanowisk) od do wykonywania
prac

D. TERMINY REFUNDOWANIA PRZEZ PREZYDENTA GRUDZIADZA SWIADCZEN Z TYTULU
WYKONYWANIA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH:

Jednoczesnie zobowiazuje sie do:

1) Informowania dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu o nieobecnosci lub odmowie
wykonywania prac spofecznie uzytecznych lub naruszeniu porzadku i dyscypliny w miejscu wykonywania
prac spotecznie uzytecznych, przez skierowanego bezrobotnego,

2) Zapewnienia bezrobotnym bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy spotecznie uzytecznej oraz
przestrzegania przepiséw prawa pracy dotyczacych wykonywania przez kobiety prac szczegdlnie
ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia,

3) Uwzglednienia przy podziale prac spotecznie uzytecznych wieku bezrobotnego, stanu jego zdrowia oraz
posiadanych kwalifikacji.

4) Sposoéb kontroli i zakres monitorowania prac spotecznie uzytecznych okreslato bedzie Porozumienie.

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej wynikajacej z art. 233 k.k., oswiadczam, ze dane zawarte w

niniejszym wniosku sa zgodne z prawda.

(podpis Wnioskodawcy lub 0sob upowaznionych do reprezentaciji )
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Uwaga! Organizator prac spotecznie uzytecznych do wniosku winien zalgczy¢ nastepujgce dokumenty:

1) aktualny dokument poswiadczajgcy forme prawng istnienia jednostki,
2) klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych (zatgcznik nr 1).

Whiosek winien byé podpisany przez umocowanego przedstawiciela lub przedstawicieli Wnioskodawcy, upowaznionego do
podejmowania zobowigzan w jego imieniu, zgodnie z wpisem o reprezentacji w stosownym dokumencie, uprawniajgcym do
wystepowania w obrocie prawnym lub udzielonym petnomocnictwem.

Whioski bez kompletu zatgcznikéw, nie uzupetnione w terminie 7 dni od dnia doreczenia wezwania nie bedg rozpatrywane.
Petnomocnictwo winno by dotgczone do wniosku, o ile nie wynika z innych dokumentéw zatgczonych przez Wnioskodawce.

Wymienione wyzej zatgczniki sg niezbedne do rozpatrzenia wniosku.
Termin rozpatrzenia wniosku liczony bedzie od dnia dostarczenia kompletu zatgcznikéw. Kserokopie
przedkfadanych dokumentéw winny by¢ potwierdzone za zgodnos$c¢ z oryginatem.
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Zalgcznik nr 1

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony o0sdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODOQO) informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu z siedzibg przy
ul. Parkowej 22, 86-300 Grudziadz, adres e-mail: togr@praca.gov.pl, tel. 56 643 30 00 reprezentowany przez Dyrektora
Urzedu Pana Tomasza Pacuszka.

2. Inspektorem ochrony danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu jest Pani Vanessa Napiérkowska.
3. Mozesz skontaktowaé sie z Administratorem poprzez powotanego przez niego inspektora ochrony danych osobowych,
piszgc na adres siedziby Administratora wskazany w pkt. 1 lub piszgc na adres e-mail: iodo@pup.grudziadz.pl

4. Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie sie odbywaé na podstawie przepisow RODO (art. 6 ust. 1 lit. ¢, e oraz
art. 9 ust. 2 lit b) oraz na podstawie i w celach wynikajacych z przepiséw Ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i
stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620) oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964
roku — kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061 ze zm.), ustawy z dnia 17 listopada 1964 roku — kodeks postepowania
cywilnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 1568 ze zm.) oraz ustawy z dnia 25 lutego 1964 roku — kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U.
z 2023, poz. 2809 ze zm.).

5. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania danych
osobowych, nie dtuzej niz wynika to z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt dla Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu.
6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tre$ci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania (poprawiania), jak
réwniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. Prawo do usunigcia danych przystuguje, jezeli zachodzg okolicznosci wskazane
w art. 17 ust. 1 i 2 RODO chyba, ze przepisy te nie majg zastosowania zgodnie z ust. 3 powyzszego artykutu. Jesli do
przetwarzania doszto na podstawie zgody, ma Pani/Pan prawo do wycofania tej zgody na przetwarzanie danych osobowych
w dowolnym momencie. Jednakze cofniecie zgody pozostaje bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, jesli Pani/Pana zdaniem,
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego rozporzgdzenia RODO.

8. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem wynikajgcym z Ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku
pracy i stuzbach zatrudnienia oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy. Brak podania danych osobowych bedzie skutkowat
niemoznoscig rozpatrzenia wniosku i/lub zawarciem umowy.

9. Informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ przekazywane wylgcznie podmiotom uprawnionym
na podstawie obowigzujgcych przepisdw prawa s nimi np.: sady, organy $cigania, organy podatkowe oraz inne podmioty
publiczne, gdy wystgpig z takim zadaniem oczywiscie w oparciu o stosowng podstawe prawng. Dane osobowe mozemy takze
przekazywaé podmiotom, ktére przetwarzajg je na zlecenie administratora tzw. podmiotom przetwarzajgcym, sg nimi np.:
podmioty $wiadczace ustugi informatyczne, telekomunikacyjne, pocztowe, bankowe i inne. Jednakze przekazanie danych
nastgpi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one odpowiednig ochrong praw. 10. Pani/Pana dane osobowe nie bedag
przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.

11. Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

Oswiadczam, iz zapoznatam/zapoznalem sie oraz przyjelam/przyjatem do wiadomosci powyzsze informacje.

(data i czytelny podpis Wnioskodawcy)
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