Powiatowy
“ Urzad Pracy

URZAD PRACY

w Grudzigdzu

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych oséb kontaktowych po stronie pracodawcy

Zgodnie z art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia

2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu z siedzibg
przyul. Parkowej 22, 86-300 Grudzigdz, adres e-mail: togr@praca.gov.pl, tel. 56 643 30 00 reprezentowany
przez Dyrektora Urzedu Pana Tomasza Pacuszka.

Inspektorem ochrony danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu jest Pani Vanessa
Napiorkowska.

Mozesz skontaktowaé sie z Administratorem poprzez powotanego przez niego inspektora ochrony danych
osobowych, piszagc na  adres siedziby Administratora wskazany w pkt. 1 lub piszgc na adres
e-mail: iodo@pup.grudziadz.pl

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych bedzie sie odbywa¢ na podstawie przepisow RODO oraz w celu
wspotpracy w zakresie spraw publicznych zleconych na mocy przepiséw ustaw, rozporzadzen, porozumien i innego
rodzaju dokumentow.

Kategorie przetwarzanych danych osobowych: imie, nazwisko, stanowisko, numer telefonu, adres-email,
nazwa pracodawcy.

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji celéw przetwarzania
danych osobowych, nie dtuzej niz wynika to z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt dla Powiatowego Urzedu Pracy
w Grudzigdzu.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich sprostowania (poprawiania),
jak rowniez prawo do ograniczenia ich przetwarzania, prawo do przenoszenia danych oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych. Prawo do usuniecia danych przystuguje,
jezeli zachodzg okolicznosci wskazane w art. 17 ust. 1 i 2 RODO chyba, ze przepisy te nie majg zastosowania
zgodnie z ust. 3 powyzszego artykutu. Jesli do przetwarzania doszto na podstawie zgody, ma Pani/Pan prawo
do wycofania tej zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie. Jednakze cofniecie zgody
pozostaje bez wpltywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli Pani/Pana
zdaniem, przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana - narusza przepisy unijnego rozporzadzenia RODO.
Informujemy, iz Pani/Pana dane osobowe mogg by¢é przekazywane wytgcznie podmiotom uprawnionym
na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa sg nimi np.: sady, organy scigania, organy podatkowe oraz inne
podmioty publiczne, gdy wystgpig z takim Zzgdaniem oczywiscie w oparciu o stosowng podstawe prawng.
Dane osobowe mozemy takze przekazywa¢ podmiotom, ktére przetwarzajg je na zlecenie administratora
tzw. podmiotom przetwarzajgcym, sg nimi np.: podmioty $wiadczace ustugi informatyczne, telekomunikacyjne,
pocztowe, bankowe i inne. Jednakze przekazanie danych nastgpi¢ moze tylko wtedy, gdy zapewnig one
odpowiednig ochrone praw.

10) Pani/Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.
11) Pani/Pana dane nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji miedzynarodowe;j.
12) Pani/Pana dane zostaly pozyskane od zaktadu pracy.

(data i podpis osoby kontaktowej)
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