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Postanowienia ogdlne

Projekt pt. ,Outplacement szansg na prace” jest realizowany przez Fundacje 4YOU

na podstawie umowy RPKP.08.05.02-04-0177/18-00 z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu.
Partnerem projektu jest Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu.

Projekt wspotfinansowany jest z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014 - 2020,
Os Priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy, Dziatanie 8.5 Rozwdj pracownikéw i przedsiebiorstw

MSP w regionie, Poddziatanie 8.5.2 Wsparcie outplacementowe.
Obszarem realizacji projektu jest powiat grudzigdzki i miasto Grudzigdz.
Okres realizacji projektu: 01.03.2019 r. - 31.12.2021 r.

Niniejszy Regulamin okresla kryteria udzielenia wsparcia finansowego dla oséb planujacych

rozpoczg¢ dziatalnos¢ gospodarcza.

Zasady rekrutacji do Projektu okresla Regulamin Rekrutacji i Uczestnictwa w projekcie

pn.: ,Outplacement szansg na prace”.



1.

§2
Przepisy ogdlne

Przyznawanie Dotacji i wsparcia pomostowego dla o0séb planujgcych rozpoczgé dziatalnosc
gospodarczg dokonywane jest m.in. w oparciu o postanowienia niniejszego Regulaminu

oraz zgodnie z nastepujgcymi aktami prawnymi:

a) Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
przyjety decyzjg wykonawczg Komisji nr C(2014) 10021 z dnia 16 grudnia 2014 r., z pdzn.

zm.;

b) Szczegdtowy Opis Osi Priorytetowych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020 przyjety Uchwatg Nr 26/1300/18 Zarzadu

Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 3 lipca 2018 r. z pdzn. zm.;

c) Wytyczne Ministerstwa Rozwoju w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego

oraz Funduszu Spdjnosci na lata 2014-2020 z dnia 19 lipca 2017 r.;

d) Wytyczne Ministra Rozwoju i Finansow w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020

obowigzujgcych od dnia 1 stycznia 2018 r;

e) ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(Dz. U. z 2018 poz. 1265 ze zm.);

f) ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy

publicznej (DZ.U. z 2018r. poz. 362 ze zm.) wraz z odpowiednimi aktami wykonawczymi;

g) Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 2 lipca 2015 r. w sprawie udzielania
pomocy de minimis oraz pomocy publicznej w ramach programéw operacyjnych
finansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego na lata 2014-2020 (Dz. U. z 2015 r.
poz. 1073);

h) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania
art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis

(Dz. Urz. UE. L2013.352.1);

i) Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznajace niektdre rodzaje
pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

(Dz. Urz. UE. L2014.187.1 z pdzn. zm.);

j) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych



i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE

(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), (Dz. Urz. UE. L Nr 119, str. 1 z pdzn. zm.);

k) Rozporzgdzenie Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 7 grudnia 2017 r. w sprawie zaliczek

w ramach programéw finansowanych z udziatem srodkéw europejskich (Dz. U.poz. 2367);

I) Rozporzgdzenie Ministra Finansdw z dnia 21 grudnia 2012 r. w sprawie pfatnosci w ramach
programow finansowanych z udziatem srodkéw europejskich oraz przekazywania informacji

dotyczacych tych ptatnosci (Dz. U. z 2018 poz. 1011);

m) Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 18 stycznia 2018 r. w sprawie rejestru podmiotéw
wykluczonych z mozliwosci otrzymania srodkéw przeznaczonych na realizacje programéw

finansowanych z udziatem srodkdéw europejskich (tekst jednolity Dz. U. 2019 poz. 1279);

n) Wytyczne w zakresie realizacji przedsiewzie¢ z udziatem s$rodkéw EFS w obszarze
przystosowania przedsiebiorcéw i pracownikéw do zmian na lata 2014-2020 obowigzujacych

od dnia 01.01.2018 roku.
§3

Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1.

Projekt - projekt pt. ,Outplacement szansg na prace” realizowany przez Fundacje 4YOU

w partnerstwie z Powiatowym Urzedem Pracy w Grudzigdzu;
Realizator projektu - Fundacja 4YOU, ul. Juliana Szychowskiego 31, 86-300 Grudzigdz;
Partner - Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu, ul. Parkowa 22, 86-300 Grudziadz;

Strona internetowa - strona internetowa Partnera, tj. www.grudziadz.praca.gov.pl;

Instytucja Posredniczaca (IP) - Wojewddzki Urzad Pracy w Toruniu, ul. Szosa Chetminska

30/32, 87-100 Torun;
Biuro projektu — znajdujace sie w siedzibie Partnera przy ul. Parkowej 22, 86-300 Grudzigdz;

Osoba zwolniona - to osoba pozostajgca bez zatrudnienia, ktéra utracita prace z przyczyn
niedotyczacych pracownika w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia
do projektu i nie posiada jednoczesnie zrddta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowe;j
wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest

jednoczes$nie osobg samozatrudniong;

Pracownik przewidziany do zwolnienia - pracownik, ktéry znajduje sie w okresie
wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownika

lub ktéry zostat poinformowany przez pracodawce o zamiarze nieprzedtuzenia przez niego


http://www.grudziadz.praca.gov.pl/

stosunku pracy lub stosunku stuzbowego i nie posiada jednoczesnie Zzrodta dochodu z tytutu
innej dziatalnosci zarobkowej wykonywanej w wymiarze réwnym lub wiekszym niz potowa

wymiaru czasu pracy lub nie jest jednoczesnie osobg samozatrudniong;

9. Pracownik zagrozony zwolnieniem - pracownik zatrudniony u pracodawcy, ktéry
w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych przystgpienie tego pracownika do projektu dokonat
rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownikéw
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania
z pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz. U. z 2016 r. poz.
1474, z pbéin. zm.) lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
- w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z tych przyczyn
u pracodawcy zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikéw - albo dokonat likwidacji stanowisk
pracy z przyczyn ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub technologicznych.
Pracownik ten nie posiada jednoczes$nie zrédta dochodu z tytutu innej dziatalnosci zarobkowej
wykonywanej w wymiarze rownym lub wiekszym niz potowa wymiaru czasu pracy lub nie jest

jednoczesnie osobg samozatrudniong;

10. Komisja Oceny Wnioskow (KOW) - komisja przyznajgca Srodki na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej — zespdt oceniajgcy biznesplany i kwalifikujgcy wnioski do otrzymania wsparcia

finansowego (Dotacja, wsparcie pomostowe);

11. Dotacja - bezzwrotne wsparcie na rozpoczecie witasnej dziatalnosci gospodarczej w postaci
bezzwrotnej pomocy finansowej, udzielanej Uczestnikowi projektu na rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej w formie jednorazowego wsparcia kapitatowego w wysokosci nie wyzszej
niz 6-krotna wysoko$é przecietnego wynagrodzenia® (kwota brutto dotacji) za prace’,
obowigzujgca w dniu przyznania wsparcia rozumianym jako dzien podpisania umowy
0 przyznaniu wsparcia finansowego na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej. W ramach
wsparcia finansowego rozliczenie dotacji odbywa sie wytacznie w kwocie netto (tj. bez podatku

VAT). Podatek VAT stanowi wydatek niekwalifikowalny;

12. Wsparcie pomostowe — bezzwrotna pomoc finansowa udzielana Uczestnikowi projektu
wyptacana miesiecznie w kwocie nie wiekszej niz 1000 zt (Srednio 900 zt) w okresie
do 6 miesiecy od dnia rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, w kolejnych
6 miesigcach mozna ubiega¢ sie o wsparcie pomostowe przedtuzone do 12 miesiecy dla
Uczestnika projektu (Srednio 800 zt), ktory wykaze najwieksze problemy z ptynnoscig finansows,

wsparcie wyptacane na zasadzie refundacji;

1 W rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rypku pracy, (Dz.U.z 2017r. poz. 1065 z p6zn. zm.).
* Srednia warto$¢ Dotacji w Projekcie wynosi 21.735,00 zt



13. Uczestnik projektu (UP) - Kandydat, ktéry zakwalifikowat sie do udziatu w projekcie i podpisat

14,

15.

16.

17.

18.

umowe uczestnictwa w projekcie ,Outplacement szansg na prace”;

Wsparcie doradcze - indywidualne doradztwo w zakresie tworzenia Biznesplanu (srednio

5h na 1 Uczestnika projektu);

Regulamin - Regulamin przyznawania srodkdw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci

w ramach projektu ,Outplacement szansg na prace”;

Biznesplan — Biznesplan dla wnioskujgcego o przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w ramach projektu ,Outplacement szansg na prace”, stanowigcy jednoczesnie

whniosek o przyznanie Srodkdw finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej;

Whniosek - Wnhniosek o przyznanie wsparcia pomostowego lub Whniosek o przyznanie

przedtuzonego wsparcia pomostowego w ramach Projektu;

Whioskodawca — Uczestnik projektu wnioskujgcy o przyznanie srodkéw finansowych na rozwdéj

przedsiebiorczos$ci w ramach projektu ,,Outplacement szansg na prace”.
§4

Wymagania wobec Uczestnikéw projektu / Wnioskodawcow

Projekt skierowany jest do oséb zamieszkatych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego w Grudzigdzu
lub powiecie grudzigdzkim, w tym:
a) os6b zwolnionych w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy z przyczyn dotyczacych zaktadu
pracy;
b) o0séb przewidzianych do zwolnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;
c) o0sbb zagrozonych zwolnieniem z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy.
Uczestnicy projektu zostajg przyjeci do udziatu w projekcie zgodnie z Regulaminem Rekrutacji
i Uczestnictwa w Projekcie ,, Outplacement szansg na prace”.
Uczestnicy projektu nie moga zarejestrowac dziatalnosci gospodarczej w okresie od ztozenia
dokumentéow rekrutacyjnych do dnia ogtoszenia wynikow ostatecznej listy rankingowej
i przyznania Dotacji.
Warunkiem ubiegania sie o przyznanie Dotacji jest:
a) ztozenie Formularza zgloszeniowego do projektu wraz z zatgcznikiem dla oséb
zainteresowanych bezzwrotng dotacjg;
b) pozytywna opinia doradcy zawodowego;
c) zakwalifikowanie sie do projektu i podpisanie umowy uczestnictwa w projekcie
,Outplacement szansg na prace”;

d) zakonczenie udziatu w IPD oraz poradnictwie zawodowym w ramach projektu;



1.

e)

f)

zakonczenie udziatu w indywidualnym doradztwie z zakresu tworzenia biznesplanu (wsparcie
doradcze);

ztozenie w terminie naboru Biznesplanu, zgodnie z zatozeniami Regulaminu;

nie posiadanie zarejestrowanej dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do Projektu (CEIDG, KRS, na podstawie odrebnych
przepiséw);

bycie w wieku produkcyjnym (kobiety: od 18 do roku zycia do 60 roku zycia, mezczyzni:
od 18 roku zycia do 65 roku zycia);

bycie osobg zwolniong w okresie nie dtuiszym niz 6 miesiecy z przyczyn dotyczgcych

zaktadu pracy badZ osoba przewidziang do zwolnienia lub zagrozong zwolnieniem z przyczyn

dotyczacych zaktadu pracy;

j) bycie osobg zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu jako poszukujgca

pracy w przypadku osdb przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem

z przyczyn niedotyczgcych pracownika.

§5

Wytaczenia z udziatu we wsparciu

Z udziatu w projekcie wykluczone sg osoby, ktére:

a)

b)

d)

e)

sg ponizej 18 roku zycia i w wieku poprodukcyjnym;

taczyt lub taczy z Realizatorem projektu/Partnerem/i/lub pracownikiem Realizatora projektu
(w tym pracownikami uczestniczagcymi w procesie rekrutacji i oceny biznesplanéw)
/Partnera/ zwigzek matzenski, stosunek pokrewienstwa i powinowactwa (w linii prostej

lub bocznej do Il stopnia) i/lub zwigzek z tytutu przysposobienia, opieki i kurateli;

posiadaty wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej, byty
zarejestrowane jako przedsiebiorcy w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub prowadzity
dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie odrebnych przepisow w okresie 12 miesiecy

poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu;

ze wzgledu na swoja sytuacje finansowg moga bez uzyskania wsparcia w ramach projektu

zatozy¢ dziatalnos¢ gospodarcza;

w ciggu ostatnich trzech lat budzetowych prowadzity dziatalnos¢ gospodarczg i w biezgcym
roku budzetowym oraz dwdch poprzedzajacych go latach budzetowych otrzymaty pomoc
publiczng de minimis z réznych zrédet i w réznych formach, ktérej wartos¢ brutto tacznie
z pomocg, o ktérg ubiega sie dana osoba, przekracza rdwnowartosé w ztotych kwoty 200 000
euro, a w przypadku podmiotu, ktéry miat zarejestrowang dziatalno$s¢ gospodarcza

w sektorze transportu drogowego — réwnowartos¢ w ztotych kwoty 100 000 euro,



2.

obliczonych wedtug sredniego kursu Narodowego Banku Polskiego obowigzujgcego w dniu

udzielenia pomocy;

f) nie korzystajg w petni z praw publicznych, nie posiadajg petnej zdolnosci do czynnosci

prawnych, sg karane za przestepstwo skarbowe;

g) byty karane karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy

z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

h) korzystaty lub skorzystajg réwnolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza
Srodkéow Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
srodkéow oferowanych w ramach EFS na pokrycie tych samych wydatkéw zwigzanych

z podjeciem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

i) zamierzajg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg prowadzong wczesniej przez cztonka rodziny,
z wykorzystaniem zasobéw materialnych (pomieszczenia, sprzet itp.) stanowigcych zaplecze

dla tej dziatalnosci;

j) ztozg wniosek do innej instytucji o przyznanie dofinansowania lub przyznanie jednorazowo

srodkow na zatozenie lub przystapienie do spétdzielni socjalnej;

k) w stosunku do ktdrych toczy sie postepowanie egzekucyjne, postepowanie sgdowe
lub administracyjne, ktére moze skutkowaé¢ wszczeciem takiego postepowania

egzekucyjnego;
I) zalegajg z naleznymi sktadkami w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych;
Dotacja nie jest udzielana osobom:

a) planujacym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w sektorze rybotéwstwa i akwakultury
W rozumieniu rozporzadzenia Rady (WE) nr 104/2000 z dnia 17 grudnia 1999 r. w sprawie

wspadlnej organizacji rynkéw produktéw rybotéwstwa i akwakultury;

b) planujagcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie produkcji podstawowej

produktow rolnych, wymienionych w zat. | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej;

c) planujgcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie przetwarzania i wprowadzania
do obrotu produktéw rolnych, jezeli wysoko$s¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny
lub ilosci takich produktéw nabytych od producentéw podstawowych lub wprowadzonych
na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomocg, udzielenie pomocy zalezy od przekazania

jej w czesci lub w catosci producentom podstawowym;

d) planujgcym rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z wywozem, jezeli jest
bezposrednio zwigzana z iloscig wywozonych produktow, utworzeniem i funkcjonowaniem

sieci dystrybucji lub innymi wydatkami biezgcymi zwigzanymi z dziatalnoscig wywozowsg;



e) planujacymi rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w sektorze weglowym oraz planujgcym
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej w zakresie drogowego transportu towarédw na nabycie

pojazddw przeznaczonych do takiego transportu;

f) ktdre rozpoczety realizacje dziatalnosci gospodarczej przed ztozeniem wniosku o udzielenie

Dotacji.
§6
Dotacja na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej
1. W ramach projektu przewidziane jest przyznanie Dotacji dla 45 Uczestnikdw projektu.

2. Dotacja moze zosta¢ przyznana Uczestnikowi projektu, o ile realizacja Biznesplanu

przygotowanego przez Uczestnika projektu tego wymaga.

3. Dotacja dotyczy dofinansowania wydatkdow inwestycyjnych jedynie w wartosciach netto,

VAT stanowi wydatek niekwalifikowany.

4. Dotacja jest wyptacana Uczestnikom projektu w jednej transzy, w przewidywanej wartosci
21735,00 zi. Rozliczenie bazuje na dokumentach ksiegowych, tak aby mozliwe byto

wyodrebnienie wartosci netto oraz wartosci VAT zakupdw inwestycyjnych.
5. Dotacja moze zostac przeznaczona w szczegdlnosci na:

a) zakup oraz leasing wytacznie nowego sprzetu, rozumianego jako Srodki trwate, wartosci
niematerialne i prawne oraz pozostaty sprzet i wyposazenie (np. meble), dla ktdrych

prowadzona jest ewidencja ilosciowa lub ilosciowo-wartosciowa;

b) dostosowanie budynkéw, pomieszczert i miejsc pracy do podejmowanej dziatalnosci

gospodarczej (maksymalnie do 50% wartosci przyznanej Dotacji).

6. Dotacja moze by¢ przeznaczona jedynie na pokrycie niezbednych dla uruchomienia i prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz odpowiednio uzasadnionych wydatkéw przez Uczestnikéw

projektu.
7. Dotacji na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej nie przyznaje sie na zakup:
a) samochodu (osobowego, ciezarowego);
b) srodkéw obrotowych (surowce, towary);
c) sprzetow uzywanych;

d) na pokrycie kosztéw biezgcej dziatalnosci (typu: koncesje, materiaty eksploatacyjne, ustugi
zwigzane z dziatalnoscig jak np. ustugi biura rachunkowego, ubezpieczenia, optaty

abonamentowe itp.);

e) zakup nieruchomosci gruntowych, lokalowych oraz budynkowych;



f) zaptate grzywien, kar i innych podobnych optat wynikajgcych z naruszenia przez Uczestnika
projektu przepiséw obowigzujgcego prawa;

g) zaptate odszkodowan albo kar umownych;

h) w przypadku podejmowania dziatalnos$ci gospodarczej przez osobe z niepetnosprawnoscig —
na pokrycie obowigzkowych sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe refundowanych

przez Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych.

8. Dotacja na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej udzielana jest na podstawie odrebnej
umowy. Za dzien udzielenia wsparcia rozumiany jest dzied podpisania Umowy o przyznanie
wsparcia finansowego podjetej dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu ,Outplacement

szansg na prace”.

9. Szczegdtowe warunki rozliczenia Dotacji regulujg zapisy odrebnej umowy zawartej z Uczestnikiem

projektu.

10. Pomoc finansowa udzielana w postaci Dotacji stanowi pomoc de minimis.
§7
Wsparcie pomostowe

1. Uczestnicy projektu, ktdrzy otrzymajg Dotacje na rozpoczecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej
uprawnieni sg do korzystania z bezzwrotnej pomocy finansowej majacej utatwi¢ im utrzymanie
ptynnosci finansowej realizowanego przedsiewziecia w pierwszym okresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej, tj. w okresie do 6 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej. Za dzien rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej uznaje sie date okreslong

we wpisie do rejestru CEIDG lub KRS.

2. Podstawowe wsparcie pomostowe i wsparcie pomostowe przedtuzone przyznawane jest
na podstawie Wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego, ztozonego przez Uczestnika

projektu w terminie sktadania wnioskdw.
3. Uczestnik projektu oswiadcza we wniosku o udzielenie wsparcia pomostowego lub zatacza:

a) zaswiadczenie/oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne

i zdrowotne oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow;

b) oswiadczenie o niekorzystaniu réwnolegle z innych $rodkéw publicznych, w tym zwtaszcza
ze srodkéw Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych
Srodkow oferowanych w ramach EFS na pokrycie tych samych wydatkdw zwigzanych

z podjeciem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;



c)

10.

oswiadczenie o wysokosci otrzymanej pomocy de minimis w roku podatkowym, w ktorym
Uczestnik projektu przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwdch latach
podatkowych wraz z zaswiadczeniami o pomocy de minimis, wystawionymi przez podmioty

udzielajgce pomocy.

Informacja o terminie skfadania wnioskdw o wsparcie pomostowe zostaje podana na stronie

internetowej Partnera www.grudziadz.praca.gov.pl na 1 dzien przed planowanym rozpoczeciem
naboru. Termin rozpoczecia i zakonczenia sktadania wnioskéw o przyznanie wsparcia

pomostowego okresla Realizator projektu.

Wsparcie pomostowe jest udzielane w postaci bezzwrotnej pomocy finansowej w kwocie
nie wiekszej niz 1 000,00 zt miesiecznie (Srednio 900,00 zt / za okres do 6 miesiecy od dnia

rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (dla 45 Uczestnikdw projektu).

Wsparcie pomostowe przedtuzone udzielane jest w postaci bezzwrotnej pomocy finansowej
w kwocie nie wiekszej niz 1000,00 zt miesiecznie ($rednio 800,00 zt / m-c), udzielane
w uzasadnionych przypadkach na rzecz Uczestnikéw projektu, ktorzy otrzymali podstawowe
wsparcie pomostowe, wyptfacane przez okres do 6 miesiecy, od dnia zakoriczenia korzystania
z podstawowego wsparcia pomostowego i nie dtuzej niz za okres do 12 miesigca liczac od daty
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (dla max. 20 Uczestnikdw projektu, ktérzy wykazig
najwieksze problemy z ptynnoscig finansows).

Wsparcie pomostowe udzielane jest na podstawie odrebnej umowy. Wsparcie pomostowe
przedtuzone udzielane jest na podstawie aneksu do umowy o przyznanie wsparcia
pomostowego.

W przypadku nieposiadania przez Realizatora projektu wystarczajgcych srodkéw na wsparcie
pomostowe dla wszystkich Uczestnikéw projektu, ktdrych wnioski zostaty zaakceptowane,
wysokos¢ wsparcia podlega negocjacjom.

Szczegétowe warunki wyptat oraz sposéb rozliczania wsparcia finansowego regulujg zapisy

odrebnych umoéw zawartych z Uczestnikami projektu.

W ramach finansowego wsparcia pomostowego mozliwe jest przeznaczenie Srodkow

na nastepujgce cele:
a) koszty ZUS zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza;

b) koszty administracyjne (w tym koszty czynszu lub wynajmu pomieszczenn bezposrednio

zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg);

c) koszty eksploatacji pomieszczen zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg (w tym

m.in. optaty za energie elektryczng, cieplng, gazowq i wode);

d) koszty ustug ksiegowych zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg;
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12.

13.

14.

15.

16.

1.

e) koszty zwigzane z ubezpieczeniem mienia zwigzane bezposrednio z prowadzong dziatalnoscig

gospodarczg;
f) koszty szkolen i doradztwa zwigzanych z prowadzong dziatalnoscig gospodarcza.
Wyzej wskazany katalog wydatkow jest katalogiem zamknietym.

Wsparcie pomostowe wyptacane jest na zasadzie refundacji w ujeciu miesiecznym i nie moze

by¢ wyzsze niz okreslone w umowie o przyznanie wsparcia pomostowego lub aneksu do umowy.

Refundacja wsparcia pomostowego i wsparcia pomostowego przedtuzonego nastepuje

w kwotach netto. VAT stanowi wydatek niekwalifikowalny.

Pomoc finansowa udzielana w postaci wsparcia pomostowego oraz przedtuzonego

wsparcia pomostowego stanowi pomoc de minimis.

Wyptata wsparcia pomostowego i wsparcia pomostowego przedtuzonego nastepuje
na podstawie przedktadanego przez Uczestnika projektu zestawienia wydatkéw potwierdzonych

stosownymi dokumentami ksiegowymi.

Wydatki ponoszone w ramach wsparcia pomostowego nie mogg byé tozsame z wydatkami
poniesionych z tytutu realizacji Umowy o przyznanie wsparcia udzielenie wsparcia finansowego

podjete]j dziatalnos$ci gospodarczej w ramach projektu ,,Outplacement szansg na prace”.
§8
Biznesplany i wnioski o wsparcie pomostowe w postaci finansowej

Obowigzujgce wzory dokumentéw zatacznikdw opublikowane sg na stronie internetowej

www.grudziadz.praca.gov.pl.

Biznesplan dla wnioskujgcego o przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej

w ramach projektu stanowi Zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

. Biznesplan zawiera co najmnie;j:

a) wniosek o przyznanie srodkow finansowych na rozpoczecie dziatalnosci gospodarcze;j;

b) dane Wnioskodawcy;

c) potencjat zawodowy (wyksztatcenie, kwalifikacje, kompetencje doswiadczenie zawodowe
przydatne do realizacji planowanego przedsiewziecia);

d) opis planowanego przedsiewziecia (miejsce planowanej dziatalnosci, jej rodzaj, forma
organizacyjno-prawna/status podatnika VAT, planowany termin rozpoczecia dziatalnosci,
krdtka charakterystyka dziatalnosci);

e) plan marketingowy (opis produktu, charakterystyka rynku, konkurencja, dystrybucja

i promocja);
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f) kalkulacje kosztéow i przychoddéw zwigzanych z podjeciem dziatalnosci gospodarczej (ceny
sprzedazy, prognoza sprzedazy, przychody , przewidywane efekty ekonomiczne na co najmniej
petne 2 lata, w tym rachunek wynikow/efekty ekonomiczne dziatalnosci gospodarczej);

g) plan inwestycji (w tym, szczegdtowe zestawienie planowanej inwestycji obejmujgcej nabycie
nowego sprzetu, np. maszyny i urzadzenia, pozostaty sprzet i wyposazenie, itp., ktory
przewidziany jest do zakupienia w ramach realizacji biznesplanu wraz ze wskazaniem ich
parametréw technicznych lub jako$ciowych, w wartosci jednostkowej, z uzasadnieniem
koniecznosci poniesienia wydatku (w kwotach brutto z wyszczegdlnieniem kwoty netto
i podatku VAT) oraz planowanym terminem petnego wydatkowania $srodkéw (ze wskazaniem
miesigca i roku), wysokos¢ tgcznej kwoty wnioskowanych srodkéw, posiadane zasoby wtasne
do prowadzenia planowanej dziatalnosci);

h) preferowana forma zabezpieczenia;

i) os$wiadczenia, w tym o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis;

j) Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
(zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 24.10.2014 roku (poz.1543)) stanowi

zatgcznik nr 1 do Biznesplanu.

. Konstruujgc Biznesplan, nalezy mie¢ na uwadze, ze dziatalnos¢ gospodarcza rozpoczeta
w ramach projektu prowadzona musi by¢ przez okres co najmniej 12 miesiecy. Wszystkie rubryki
biznesplanu muszg zosta¢ wypetnione. W przypadku, gdy ktérys z jego punktdw nie moze byc

opisany nalezy wpisa¢ ,,nie dotyczy”.

. Wsparcie pomostowe przyznawane jest na pisemny wniosek Uczestnika projektu stanowigcy

Zatgcznik nr7 do Regulaminu.

. Ztozone przez Uczestnikdw projektu Biznesplany/ Whnioski sg oceniane przez Komisje Oceny

Whnioskow.
§9
Procedura sktadania Biznesplanéw/Wnioskow

Partner powiadamia Uczestnikdw projektu o terminie rozpoczecia i zakonczenia naboru

Biznesplandw/ Wnioskow.

Informacja o terminie naboru Biznesplandw/Wnioskéw zostaje podana do publicznej wiadomosci

na stronie internetowej Projektu www.grudziadz.praca.gov.pl, minimalny czas naboru wynosi

5 dni roboczych.

Kazdy Uczestnik projektu, w formie pisemnej otrzymuje informacje o terminie sktadania

Biznesplanu po zakonczeniu wsparcia doradczego, natomiast informacje o terminie sktadania
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Whniosku o przyznanie wsparcia pomostowego, po podpisaniu Umowy o przyznaje wsparcia

finansowego podjetej dziatalnosci gospodarczej w ramach projektu.

Biznesplany/Whnioski przyjmowane s3 w siedzibie Partnera w miejscu i w czasie zgodnym

z ogtoszeniem naboru na stronie internetowej projektu www.grudziadz.praca.gov.pl.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 4, ztozone przed terminem rozpoczecia naboru
lub po terminie zakoriczenia naboru oraz dokumenty ztozone wielokrotnie nie bedg podlegac
rozpatrzeniu. Uczestnik projektu ma mozliwos¢ wycofania dokumentéw i ztozenia ich ponownie,

jedynie w przypadku, gdy nie uptynat termin sktadania Biznesplanéw/Wnioskow.

W terminie naboru, Uczestnicy projektu sg uprawnieni do ztozenia kompletnych i prawidtowo
sporzgdzonych 2 egzemplarzy (wersja papierowa) Biznesplandéw/Wnioskdw z niezbednymi

zatgcznikami.
Biznesplan, jest sktadany przed rejestracjg dziatalnos$ci gospodarczej.
§10

Ocena Biznesplanéw i Wnioskow o przyznanie wsparcia pomostowego
Ocena formalna Biznesplandw/Wniosku dokonywana jest przez koordynatora projektu.
Jednorazowe uzupetnienie brakéw formalnych mozliwe jest w przypadku:
a) brak podpisu na wniosku/biznesplanie;
b) braku ktéregos z wymaganych zatgcznikow;
c) niewypetnienia chociazby jednego pola we wniosku/biznesplanie;

d) zaistnieniu oczywistych omytek pisarskich, nie wptywajacych istotnie na opis catego

przedsiewziecia.

Za niespetnienie kryteridw formalnych skutkujgcych odrzuceniem Biznesplanu/Wniosku

i pozostawieniem go bez oceny, uwaza sie:

a) uzupetnienie wniosku w jezyku innym niz jezyk polski;
b) ztozenie wniosku na wzorze innym niz wymagany;

c) ztozenie wniosku poza terminem naboru.

Braku prawidtowego uzupetnienia brakéw w wyznaczonym terminie skutkuje odrzuceniem

Whiosku/Biznesplanu.

W przypadku stwierdzenia uchybieri podczas oceny formalnej Wniosku /Biznesplanu, Realizator
projektu powiadamia Uczestnika projektu o koniecznosci uzupetnienia brakéw formalnych (brak

podpisu, niewypetnione pola w formularzu, brak co najmniej jednej strony we Whniosku /
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11.

12.

13.

14.

15.

Biznesplanie, brak ktdregos z wymaganych zatacznikdw). Informacje na temat brakow

formalnych do uzupetnienia zostang przekazane Uczestnikowi projektu pisemnie.

Uczestnik projektu ma mozliwos$¢ jednorazowego uzupetnienia ztozonego Wniosku /Biznesplanu
w terminie 3 dni roboczych liczonych od dnia odbioru pisma. Whnioski/Biznesplany

nieuzupetnione w niniejszym terminie nie zostang dopuszczone do oceny merytorycznej.

Whnioski/Biznesplany poprawne pod wzgledem formalnym, Realizator projektu przekazuje
do oceny merytorycznej. Ocena merytoryczna dokonywana jest przez Komisje Oceny Wnioskéw

(KOW), obradujaca w Grudzigdzu, ul. Parkowa 22, 86-300 Grudzigdz.

Kazdy Biznesplan/Wniosek oceniany pod wzgledem merytorycznym indywidualnie przez
2 cztonkéw KOW, w oparciu Karte oceny merytorycznej, stanowigcg Zatacznik Nr 3
do Regulaminu w przypadku oceny Biznesplanu, natomiast w przypadku Whniosku o przyznanie
wsparcia pomostowego/wsparcia pomostowego przedtuzonego w oparciu o Karte oceny

merytorycznej stanowigcej Zatgcznik Nr 9 do Regulaminu.

Biznesplan moze uzyska¢ w trakcie oceny merytorycznej max 60 pkt (w tym 35 pkt za pomyst
na biznes, 15 pkt za potencjat Uczestnika projektu, 10 pkt za operacyjnos¢ i kompletnosé),
zgodnie z Minimalnymi wymaganiami dotyczacymi oceny biznesplanu, stanowigce Zatacznik

nr 2 do Regulaminu.

Nie jest mozliwe przyznanie Dotacji, jesli Biznesplan nie uzyskat minimum 30 punktéw ogdtem

oraz minimum punkéw w kazdej z ocenianych kategorii w Karcie oceny merytoryczne;j.
W ramach oceny merytorycznej ocenie podlega rowniez kwalifikowalno$¢ wydatkéw.

Komisja Oceny Whnioskéw moze zakwestionowaé wysokos¢ wnioskowanej pomocy, jesli uzna,
ze nie wszystkie wykazane wydatki sg kwalifikowalne lub ich wartos¢ jest zawyzona w stosunku
do cen rynkowych. Wszystkie wydatki powinny by¢ zgodne z planowanym przedsiewzieciem,

niezbedne i odpowiednio uzasadnione.

Cztonkowie KOW, ktérzy niezaleznie od siebie ocenili Biznesplan /Wniosek pozytywnie, wnoszg
do protokotu z posiedzenia wspdlng wartos¢ przyznanego wsparcia. W przypadku, gdy jeden
z cztonkdw KOW uznat pewne wydatki za nieuzasadnione, zawyzone, a inny cztonek KOW
nie podwazyt ich poniesienia, koordynator projektu podejmuje decyzje o wysokosci przyznanej

Uczestnikowi projektu wysokosci wsparcia.

Biznesplan moze zostaé odrzucony w przypadku, gdy podczas oceny KOW stwierdzi,
ze zaplanowana dziatalno$¢ gospodarcza jest wykluczona z uzyskania pomocy de minimis

lub dostrzeze inne naruszenia zasad i przepisdw uniemozliwiajgce udzielenie srodkéw.

Wyniki ocen Partner publikuje na stronie internetowej www.grudziadz.praca.gov.pl

w zaktadce Aktualnosci. Po ocenie Biznesplandéw/Wnioskdéw publikowana jest lista rankingowa
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

wstepna, po ztozeniu i rozpatrzeniu ewentualnych odwotan publikowana jest lista rankingowa

ostateczna.
Uczestnik projektu otrzymuje kopie karty oceny merytorycznej bez danych KOW.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo okreslenia dodatkowych kryteribw oceny
(tres¢ kryteriow wymaga wczesniejszej zgody Instytucji Posredniczacej), ktdore beda
przedstawione Uczestnikom projektu przed wyznaczeniem terminu rozpoczecia przyjmowania

Whnioskow/Biznesplandw.

Uczestnik projektu, ktéry zostat negatywnie oceniony, nie przyznano mu wsparcia, zmniejszono
jej wartos¢ lub narzucono Whnioskodawcy zmiany w biznesplanie, z ktérymi sie nie zgadza
ma prawo do ztozenia odwotania w terminie 5 dni roboczych po dniu otrzymania kopii karty

oceny merytorycznej. Odwotanie nalezy ztozy¢é w Biurze projektu.

Realizator projektu ma obowigzek rozpatrzenia odwofania wniesionego przez Uczestnika

projektu. Odwotanie podlega ocenie formalnej dokonywanej przez koordynatora projektu.

Ocena formalna odwotania polega na sprawdzeniu, czy dokumenty zostaty prawidtowo ztozone

W nastepujgcym zakresie:
a) dane Uczestnika projektu sg tozsame z danymi wskazanymi we whniosku;

b) numer umowy uczestnictwa w projekcie jest zgodny z umowg, jakg podpisat Uczestnik

projektu;

c) odwotanie zawiera zarzuty odnosnie przeprowadzonej oceny, ze wskazaniem,
w jakim zakresie, zdaniem Uczestnika projektu, ocena zgodnosci ztozonego Biznesplanu /
Whiosku z kryteriami zostata przeprowadzona w sposdb nieprawidtowy oraz uzasadnienie

podniesionych zarzutéw;
d) sprawdzenia, czy na odwotaniu zostat umieszczony wtasnoreczny podpis Uczestnika projektu;

e) sprawdzenia, czy Uczestnik projektu zatgczyt kopie Biznesplanu/Whniosku, kopie karty oceny

merytorycznej.

Odwotanie powinno zawiera¢ precyzyjne wskazanie podnoszonych zarzutéw. Do odwotania
nalezy dotgczy¢é dokumenty zwigzane bezposrednio ze sprawg (kopia Wniosku/Biznesplanu, kopia
karty oceny merytorycznej) oraz inne dokumenty moggce Swiadczy¢ o stusznosci podniesionych
zarzutéw w srodku odwotawczym. KOW na ustosunkowanie sie do odwotania 10 dni roboczych

od dnia wptywu odwotania.
Nie podlega rozpatrzeniu odwotanie, ktére mimo prawidtowego pouczenia zostato wniesione:
a) po uptywie 5 dni roboczych od dnia otrzymania wynikéw oceny,

b) do niewtfasciwej instytucji.
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23.

24,

25.

Realizator projektu ma obowigzek pisemnego poinformowania Uczestnika projektu
0 nierozpatrzeniu odwofania wraz z uzasadnieniem. Od wynikéw procedury odwotawczej
nie przystuguja zadne s$rodki odwotawcze. Wyniki procedury stanowig ocene wigzacy

i ostateczna.

Po pozytywnej ocenie formalnej przeprowadzonej przez Koordynatora projektu, Biznesplan /
Whniosek zostanie przekazany do powtdrnej oceny merytorycznej, dokonywanej przez
oceniajacych niezwigzanych do tej pory z oceng, ktérego odwotanie dotyczyto. Powtdrna ocena

Whniosku/Biznesplanu jest oceng wigzgcg i ostateczng, od ktorej nie przystuguje odwotanie.

Opublikowanie ostatecznej listy Uczestnikdw projektu kwalifikujgcych sie do otrzymania wsparcia
finansowego mozliwe jest po rozpatrzeniu wszystkich Wnioskow /Biznesplandw i ztozonych

do nich odwotan.
§11
Komisja Oceny Wnioskéw (KOW)
Komisja Oceny wnioskéw zostaje powotana przez Dyrektora Partnera.

Cztonkowie Komisji Oceny Whnioskéw posiadajg wyisze wyksztatcenie (preferowane
ekonomiczne), wykazujg sie udokumentowang wiedzg, kwalifikacjami i minimum 2-letnim
doswiadczeniem z zakresu prowadzenia i/lub promocji przedsiebiorczosci lub przyznawania

srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej.

Przed rozpoczeciem prac, cztonkowie KOW, kazdy z jej cztonkdow sktada pisemng deklaracje

0 bezstronnosci i poufnosci.

Ztozone przez Uczestnikdw projektu Biznesplany, wnioski o wsparcie pomostowe, s3
weryfikowane formalnie przez koordynatora projektu a oceniane merytorycznie przez Komisje

Oceny Whnioskéw (jeden Wniosek/Biznesplan oceniany jest przez dwdch oceniajgcych).

Cztonkowie KOW przy ocenie dokumentéw zobligowani sg do stosowania kryteriow ocen
zawartych w kartach ocen merytorycznych oraz Minimalnych wymagan dotyczace oceny

biznesplanu, stanowigcych zatacznik nr 2 do Regulaminu.

Po dokonaniu ocen zwotywane jest posiedzenie KOW celem przedstawienia poszczegélnych
wynikdbw ocen, a w przypadku wystgpienia istotnych rozbieznosci koordynator projektu
podejmuje rozstrzygajgcyg decyzje o przyznaniu badZ nie przyznaniu wnioskowanego wsparcia
oraz o jego wysokosci. Procedure zwotania KOW nalezy zastosowacd takze w przypadku ztozonego

odwotania oraz przed opublikowaniem ostatecznej listy rankingowe;.

W jednym egzemplarzu sporzadzany jest protokdt z posiedzenia Komisji Oceny Wnioskow, ktory

zawiera, min.:
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9.

a)

b)

d)

e)

f)

okreslenie terminu i miejsca posiedzenia;

informacje na temat oséb biorgcych udziat w posiedzeniu Komisji oraz liczby ocenionych

Whnioskéw/Biznesplanow;

informacje na temat uzyskanych punktéw (Srednia punktéw z 2 niezaleznych ocen)- jesli

dotyczy;

Lista rankingowa WSTEPNA/OSTATECZNA BIZNESPLANOW/WNIOSKOW stanowigca zatgcznik

nr 4 do Regulaminu;

informacje na temat Biznesplanow/Whnioskéw, dla ktérych dokonano obnizenia

whnioskowanej kwoty wraz z decyzjg koordynatora projektu o przyznanej wysokosci wsparcia,

inne istotne elementy postepowania oceniajgcego.

Do protokotu z oceny dotgcza sie w formie zatgcznikdw:

a)

b)

d)

e)

dokument potwierdzajgcy powotanie przez Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy Komisji

Oceny Wnioskdéw w okreslonym sktadzie;
liste obecnosci podpisang przez cztonkéw KOW i koordynatora projektu;

zestawienie Biznesplandw/Wnioskéw wraz ze wskazaniem cztonkdw KOW, ktdrzy je ocenili,

ocenami poszczegdlnych cztonkéw KOW i $rednig ocen;
deklaracje poufnosci i bezstronnosci;

inne istotne dokumenty.

Protokot z posiedzenia KOW wraz ze wszystkimi zatgcznikami oraz Biznesplanami/ Wnioskami

Uczestnikéw projektu o otrzymanie wsparcia finansowego przechowuje Partner.

10. Karty oceny merytorycznej wypetnione i podpisane przez cztonkdéw KOW, ktérzy przeprowadzali

ocene znajdujg sie w indywidualnej teczce Uczestnika projektu.

§12

Procedura zaktadania dziatalnosci gospodarczej

Uczestnik projektu rozpoczynajacy dziatalnos¢ gospodarcza ze wsparciem przyznanych srodkéw

w ramach Dotacji winien dokona¢ jej rejestracji na obszarze wojewddztwa kujawsko-

pomorskiego.

Realizator projektu moze przekaza¢ s$rodki jedynie temu Uczestnikowi projektu, ktory

zarejestrowat dziatalnos¢ gospodarczg (uzyskat wpis do CEIDG lub innego wiasciwego rejestru)
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po zakonczeniu oceny ztozonego przez niego Biznesplanu i opublikowaniu Listy rankingowej

ostatecznej biznesplanéw.

3. Po otrzymaniu pozytywnej decyzji o przyznaniu Dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej

Uczestnik projektu zobowigzany jest do uzyskania wpisu do CEIDG lub KRS.

§13

Umowy o przyznanie wsparcia finansowego- postanowienia ogélne

1. Realizator projektu jest zobowigzany do zawarcia z Uczestnikiem projektu Umowy o przyznanie
wsparcia finansowego podjetej dziatalnosci w ramach projektu ,Outplacement szansg

na prace”, ktéra jest podstawg wyptaty srodkow (Zatgcznik nr 6 Regulaminu).

2. W dniu zawarcia, o ktérej mowa w pkt 1, Uczestnik projektu otrzymuje od Realizatora projektu

zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis.

3. Warunkiem wyptaty Dotacji jest wniesienie przez Uczestnika projektu zabezpieczenia zwrotu

przekazanego wsparcia finansowego w jednej z nastepujgcych form:
a) Poreczenie;

b) weksel z poreczeniem wekslowym wystawiony przez Wnioskodawce weksel
z poreczeniem wekslowym (aval), co najmniej dwéch oséb wraz ze zgodg wspdtmatzonka

ztozong w obecnosci upowaznionego pracownika Partnera;
c) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika.
4. Poreczycielem moze byc:

a) osoba, ktora jest zatrudniona u pracodawcy nie bedacego w stanie upadtosci lub likwidacji -
na czas nieokreslony lub okreslony obejmujacy okres co najmniej 2 lat, liczony od dnia
ztozenia przez Uczestnika projektu Biznesplanu/Wniosku o przyznanie $rodkow
(zaswiadczenie o dochodzie winno by¢ wystawione na formularzu wg wzoru stanowigcego

zatacznik nr 5 do Regulaminu);

b) osoba, ktéra prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg - u ktérej mozna ustali¢ dochdd
na podstawie zaswiadczenia whasciwego urzedu skarbowego, z wytgczeniem oséb fizycznych
prowadzacych dziatalnos$é gospodarczg — rozliczajgcych sie z podatku dochodowego w formie

karty podatkowe]j oraz w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych;

c) emeryt w wieku do 70 lat, (przedstawia ostatnig decyzje ustalajgca wysokos¢ emerytury

oraz dokumenty poswiadczajgce dochdd za ostatnie 3 miesigce np. wycigg bankowy
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lub zaswiadczenie o wysokosci emerytury za ostatnie 3 miesigce wystawione przez podmiot

do tego uprawniony);

d) rencista w wieku do 70 lat, posiadajgcy prawo do renty przyznanej co najmniej na okres 2 lat,

10.

liczony od dnia ztozenia Biznesplanu/Whniosku o przyznanie srodkéw (wymagana jest ostatnia
decyzja wfasciwego organu o przyznaniu renty oraz dokumenty poswiadczajgce dochdd
za ostatnie 3 miesigce np. wycigg bankowy lub zaswiadczenie o wysokosci renty
za ostatnie 3 miesigce wystawione przez podmiot do tego uprawniony), ponadto wymagany

jest dokument potwierdzajgcy okres przyznania statego lub czasowego swiadczenia.

Suma S$rednich wynagrodzenn miesiecznych brutto z trzech ostatnich miesiecy wszystkich
poreczycieli x 6 miesiecy musi wynie$é, co najmniej 130% kwoty udzielonych $rodkéw
z zastrzezeniem, ze osoba, ktéra jest zatrudniona u pracodawcy nie bedgcego w stanie
upadtosci lub likwidacji - na czas nieokreslony lub okreslony obejmujacy okres co najmniej 2 lat,
liczony od dnia ztozenia przez Uczestnika projektu Biznesplanu (zaswiadczenie o dochodzie
winno by¢ wystawione na formularzu wg wzoru stanowigcego zatgcznik nr 5 do Regulaminu)
i osoba, ktdra prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg - u ktérej mozna ustali¢ dochdd na podstawie
zaswiadczenia wtasciwego urzedu skarbowego, z wytgczeniem oséb fizycznych prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarczg — rozliczajgcych sie z podatku dochodowego w formie karty
podatkowej oraz w formie ryczattu od przychoddw ewidencjonowanych, muszg osiggac srednie
wynagrodzenie miesieczne lub dochdéd miesieczny na poziomie co najmniej 105% minimalnego

wynagrodzenia okreslonego w odrebnych przepisach.

Do zawarcia umowy o przyznanie wsparcia finansowego podjetej dziatalnosci gospodarczej
w ramach projektu ,Outplacement szansg na prace” konieczna jest rowniez zgoda
wspotmatzonka Uczestnika projektu wyrazona na piSmie w obecnosci pracownika Partnera, gdy

taczy matzonkéw wspadlnosé ustawowa.
Koszty ustanowienia zabezpieczenia ponosi Uczestnik projektu.

Dokumenty potwierdzajagce dochody poreczycieli winne by¢ dostarczone w oryginale

przed podpisaniem umowy przez Uczestnika projektu, ktory jest strong umowy.
Zaswiadczenia o dochodach poreczycieli zachowuja wainos$é, jesli zostatlo wystawione

nie wczesniej niz jeden miesigc przed podpisaniem umowy.

Ostatecznie o wyborze formy zabezpieczenia umowy decyduje Realizator projektu. Uczestnik
projektu zostaje poinformowany o wyborze formy zabezpieczenia umowy przez Realizatora

projektu poprzez adnotacje na karcie oceny merytorycznej.

11. Zabezpieczenie w formie aktu notarialnego o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika powinno

stanowic wartosé nie mniejszg niz 150% udzielonej kwoty wsparcia.

12. Koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem Wnioskéw/Biznesplandw oraz
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z zabezpieczeniem umaow ponosi Uczestnik projektu.

13. Zabezpieczenie zwrotu wyptaconego wsparcia pomostowego jest analogiczne jak w przypadku

Dotacji.

14. W ramach umowy o przyznanie wsparcia finansowego podjetej dziatalnosci gospodarczej

Uczestnik projektu oswiadcza o tym, ze:

a)

b)

d)

e)

f)

nie korzystat lub nie skorzysta rdwnolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwtaszcza
Srodkéow Funduszu Pracy, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,
srodkow oferowanych w ramach EFS na pokrycie tych samych wydatkéw zwigzanych
z podjeciem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej;

nie posiadat wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub innego wtasciwego rejestru
w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu;

nie byt karany karg zakazu dostepu do srodkdéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1i 4
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych i jednoczesnie zobowigzuje sie do
niezwtocznego powiadomienia Realizatora projektu o zakazach dostepu do srodkow,
o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 Ustawy o finansach publicznych orzeczonych
w stosunku do niego w okresie realizacji umowy;

nie byt karany za przestepstwo skarbowe oraz korzysta w petni z praw publicznych i posiada
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, liczac od daty wpisu do rejestru CEIDG lub KRS;

nie ztozyt wniosku do innej instytucji o przyznanie dofinansowania lub przyznanie
jednorazowo srodkdw na zatozenie lub przystgpienie do spétdzielni socjalnej;

dziatalno$¢ gospodarcza, na ktdrg otrzymuje $rodki nie byta prowadzona wczesniej przez
cztonka rodziny, z wykorzystaniem zasobéw materialnych (pomieszczenia, sprzet itp.)

stanowigcych zaplecze dla tej dziatalnosci.

15. Umowa zawiera w szczegdlnosci zobowigzanie Uczestnika projektu do:

a)

b)
c)

d)

prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, liczac od daty wpisu do rejestru CEIDG lub KRS;
wydatkowania Dotacji zgodnie z zatwierdzonym biznesplanem;

ztozenia rozliczenia (w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej)
otrzymanych Srodkéw w formie zestawienia potwierdzonego dokumentami ksiegowymi
(faktury) oraz potwierdzenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej
12 miesiecy;

poddania sie kontroli Realizatora projektu i wtasciwych instytucji w okresie obowigzywania

umowy;
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17.

18.

19.

20.

21.

e) whniesienia zabezpieczenia prawidtowej realizacji umowy;

f) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wypowiedzenia umowy, dofinansowania wraz
z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania dofinansowania;

g) okres wydatkowania dofinansowania podjetej dziatalnosci gospodarczej nie powinien
przekracza¢ 30 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy na otrzymanie wsparcia
finansowego podjetej dziatalnosci gospodarczej.

. W przypadku udzielania w ramach projektu wsparcia pomostowego, Realizator projektu
zobowigzuje sie do zawarcia umowy z Uczestnikiem projektu, ktéra bedzie okreslata
w szczegdblnosci:

a) zasady refundacji wsparcia wytgcznie w kwocie netto (tj. bez podatku VAT, ktory jest
wydatkiem niekwalifikowalnym w ramach projektu);

b) zasady refundacji wsparcia wytgcznie na pokrycie wydatkdw wskazanych w zamknietym
katalogu wydatkéw, okreslonym w regulaminie konkursu;

c) refundacje wsparcia na podstawie przedktadanego przez Uczestnika projektu zestawienia

wydatkow potwierdzonego dokumentami ksiegowymi;

Wydatki ponoszone w ramach wsparcia pomostowego nie mogg by¢ tozsame z wydatkami
poniesionymi z tytutu realizacji Umowy o przyznanie wsparcia finansowego podjetej

dziatalnosci gospodarczej zawartej pomiedzy Uczestnikiem projektu a Realizatorem projektu.

Uczestnicy projektu sg zobowigzani do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej rozpoczetej
w ramach projektu nieprzerwanie przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia rozpoczecia
dziatalnosci gospodarczej (zgodnie z aktualnym wpisem do CEIDG lub KRS), przy czym do okresu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby
lub korzystania ze swiadczenia rehabilitacyjnego.

Szczegbétowe zobowigzania i prawa Uczestnika projektu zawarte zostang w odrebnych
umowach w sprawie przyznania wsparcia finansowego w ramach projektu.

Realizator projektu uznaje za prawidtowo poniesione wydatki odbiegajgce od planowanych
do wysokosci srodkéw nie przekraczajgcych 15% wartosci wydatku, z ktérego i na jaki sg
przesuwane $rodki, zmiana w tych granicach nie wymaga aneksu. Wszystkie inne zmiany

wymagajg formy pisemnej i wczesniejszej akceptacji realizatora projektu.

Uczestnik projektu zobowigzany bedzie do wydatkowania otrzymanych $rodkéw w terminie
do 30 dni kalendarzowych od dnia podpisania umowy i przedstawienia Realizatorowi projektu
rozliczenia na druku rozliczenia Dotacji, wydatkéw inwestycyjnych w oparciu Plan inwestycji
zawarty w Biznesplanie wraz z dokumentami potwierdzajagcymi ich poniesie (w terminie

2 miesiecy od dnia podjecia dziatalnosci gospodarczej) takimi jak:

a) kopie faktur lub innych dokumentdéw ksiegowych o rGwnowaznej wartosci ksiegowej;
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b) kopie dokumentéw potwierdzajgcych odbiér urzadzen lub wykonanie prac;

c) kopie wyciggdw bankowych z rachunku Uczestnika projektu lub przelewéw bankowych

potwierdzajgcych dokonanie pfatnosci;

d) kopie innych dokumentéw potwierdzajacych prawidtowa realizacje inwestycji.

§14
Monitoring i kontrola

Uczestnicy projektu, w zakresie monitoringu i kontroli zobowigzani sg do :

a) udzielania Realizatorowi projektu niezbednych informacji dla celéw monitoringu, kontroli

i ewaluacji Projektu;

b) dostarczenia Realizatorowi projektu wszystkich wymaganych dokumentéw na kazda jego

prosbe do Biura projektu;

c) poinformowania Realizatora projektu o kazdej zmianie danych osobowych (w tym adresu
zamieszkania, numeru telefonu, zmiany nazwiska, zmiany dowodu osobistego) niezwtocznie

po zaistnieniu zmiany;

d) poinformowania Realizatora projektu o kazdej planowanej zmianie dotyczacej faktu
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej( typu PKD, adres prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej). Kazda taka planowana zmiana wymaga akceptacji Realizatora projektu;

e) potwierdzania swojej obecnosci w trakcie realizacji wsparcia doradczego opartego

na indywidualnym doradztwie z zakresu tworzenia biznesplanu;

f) wypetnienia ankiet monitorujgcych w trakcie uczestnictwa w projekcie oraz po jego

zakonczeniu;

g) podania sie kontroli przez Realizatora projektu oraz inne uprawnione podmioty w zakresie
prawidtowosci wydatkowania przyznanego wsparcia finansowego, w tym WUP w Toruniu

oraz inne upowaznione instytucje w okresie obowigzywania uméw.

Uczestnik projektu zobowigzany jest rowniez do zapewnienia prawa do wgladu przez podmioty
kontrolujgce we wszystkie dokumenty zwigzane z otrzymanym wsparciem finansowym

w ramach projektu.

Kontrola prowadzonej przez Uczestnika projektu dziatalnosci gospodarczej przeprowadzona jest
przez w miejscu gtdwnego wykonywania dziatalnosci i/lub dodatkowych miejscach wykonywania

dziatalnosci.
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10.

11.

12.

Realizator projektu, jako podmiot odpowiedzialny za prawidtowga realizacje projektu, w tym
za rzetelne i prawidtowe wydatkowanie dofinansowania projektu, zobowigzany jest
do przeprowadzenia kontroli kazdej dziatalnosci gospodarczej, powstatej w ramach projektu,
co najmniej 2 razy w okresie do 12 miesiecy od rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej w ramach
projektu. Kontrola kazdej dziatalnosci odbywa sie po uprzednim ustaleniu terminu jej
przeprowadzenia pomiedzy Realizatorem a Uczestnikiem projektu. Uczestnik zostaje
powiadomiony w terminie 5 dni kalendarzowych, liczac od dnia zamiaru przeprowadzenia
kontroli, o planowanej kontroli w formie telefonicznej (jako dowdd przyjmuje sie sporzgdzenie

Adnotacji stuzbowej).

Kontrola polega na stwierdzeniu, czy dziatalno$¢ gospodarcza jest faktycznie prowadzona (w tym
kontrola zachowania ciggtosci dziatalnosci), czy Uczestnik projektu dokonat zakupow

wskazanych w biznesplanie.

Z kazdej kontroli nalezy sporzadzi¢ protokdt zawierajgcy podstawowe wnioski i spostrzezenia

wynikajgce z wydatkowania srodkéw udzielonych Uczestnikowi projektu.

Uczestnik projektu, zobowigzany jest do przedtozenia dokumentdw poswiadczajacych
prowadzenie dziatalno$ci — ma to na celu potwierdzenie wywigzania sie z obowigzku

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez wymagany okres.

Uczestnik projektu zobowigzany jest niezwtocznie powiadomi¢ Realizatora projektu o wszelkich
okolicznosciach, mogacych zaktéci¢ lub opdzini¢ prawidtowe prowadzenie dziatalnosci

gospodarczej i wydatkowanie srodkow udzielonych Uczestnikowi projektu

W przypadku zakonczenia dziatalnosci gospodarczej lub jej zawieszenia przed okresem
12 miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, liczac od daty wpisu do CEIDG lub
KRS, Uczestnik projektu zobowigzany jest powiadomi¢ Realizatora projektu o tym fakcie

w terminie 5 dni roboczych.

Uczestnik projektu zobowigzany jest przechowywac¢ dokumentacje zwigzang z otrzymanym

wsparciem przez okres 10 lat, liczac od dnia podpisania umowy.

Uczestnicy projektu zobowigzani sg do stosowania wytycznych w zakresie informowania

o wspotfinansowaniu przedsiewziecia ze srodkéw UE oraz o Zrédtach otrzymanej pomocy.

Uczestnicy projektu nie sg objeci zasadami oznaczania projektéw w ramach RPO WK-P na lata
2014-2020 w przypadku wsparcia polegajgcego na otrzymaniu Dotacji na rozpoczecie wtasnej
dziatalnosci gospodarczej i wsparcia pomostowego, osoba otrzymujgca wsparcie nie jest objeta

obowigzkiem oznaczania miejsc, w ktdrym prowadzona jest dziatalnos¢ gospodarcza.
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§15

Zwroty przyznanego wsparcia finansowego oraz rezygnacja Uczestnika projektu

z udziatu w projekcie

Uczestnik projektu zobowigzany jest do zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania
wypowiedzenia umowy, $rodkow finansowych wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia ich otrzymania, w przypadku:

a) wykorzystania otrzymanego wsparcia finansowego niezgodnie z przeznaczeniem;

b) prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres krotszy niz 12 miesiecy od dnia
rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej (przy czym zaznaczy¢ nalezy, iz do okresu prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej zalicza sie przerwy w jej prowadzeniu z powodu choroby
lub korzystania ze $wiadczenia rehabilitacyjnego);

c) zawieszenia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie pierwszych 12 miesiecy
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, liczagc od daty wpisu do CEIDG lub KRS;

d) ztozenia niezgodnego z prawdg oswiadczenia, zaswiadczenia lub informacji wymaganych
W umowie;

e) nieprzedtozenia rozliczenia dotacji w terminie okreslonym w odrebnej umowie;

f) niewydatkowania otrzymanej dotacji w terminie okreslonym w odrebnej umowie;

g) naruszenia innych warunkéw umowy.

Realizator projektu zastrzega sobie prawo skreslenia Uczestnika projektu z listy Uczestnikow
projektu w przypadku naruszenia przez niego Regulaminu, dokumentéw regulujacych realizacje

projektu, innych umdw zawartych z Uczestnikiem projektu lub/i zasad wspotzycia spotecznego.

W przypadku rezygnacji Uczestnika projektu z udziatu w projekcie/skreslenia z listy Uczestnikéw
projektu, Realizator projektu ma prawo wstrzymac lub anulowaé wyptate wszelkich swiadczen
przystugujgcych  Uczestnikowi projektu za wudziat w projekcie lub zgda¢ zwrotu,

o ktérym mowa w pkt 1.
8§16
Obowiazki Uczestnikéw projektu
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do:
a) uczestniczenia w zajeciach wsparcia doradczego z zakresu tworzenia Biznesplanu;

b) wspodtpracy z Realizatorem projektu i Partnerem, w tym dostarczania wszelkich niezbednych

informacji i dokumentéw na zgdanie Realizatora projektu i Partnera;

c) wypetniania ankiet zwigzanych z realizacjg projektu, monitoringiem i ewaluacjg;
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d) podpisania wszystkich umdéw i dokumentéw potrzebnych do realizacji wsparcia

w ramach projektu;
e) wypetniania obowigzkéw wynikajgcych z uméw zawartych z Realizatorem projektu.
§17
Postanowienia korncowe
Sprawy nieuregulowane w niniejszym Regulaminie rozstrzygane sg przez Realizatora projektu.
Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu lezy w kompetencji Realizatora projektu.

Realizator projektu nie ponosi odpowiedzialnosci za zmiany ustawowe, rozporzadzenia

oraz interpretacje pojawiajgce w czasie realizacji niniejszego projektu.

Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg podania ich do publicznej wiadomosci.
Stosowne informacje udostepnione zostang w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej

projektu www.grudziadz.praca.gov.pl.

W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie  obowigzujg zapisy umoéw zawieranych
z Uczestnikami projektu oraz akty prawne i dokumenty programowe dotyczace realizacji

projektow w ramach RPO WK-P 2014-2020.

Dokumenty stanowigce podstawe do udzielania wsparcia finansowego na rzecz Uczestnikéw
projektu, opracowywane przez Realizatora projektu, podlegajg obligatoryjnemu zatwierdzeniu
przez Instytucje Posredniczacy. W przypadku zgtoszenia przez Realizatora projektu koniecznosci
wprowadzenia zmian do wskazanych dokumentéw, konieczne jest uzyskanie ponownej

akceptacji IP, dotyczacej zakresu oraz terminu wprowadzenia proponowanych modyfikacji.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez WUP w Toruniu- 06.09.2019r.

§18
Zataczniki do Regulaminu

Biznesplan dla wnioskujgcego o przyznanie dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(wraz z zatacznikiem: Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc

de minimis (Zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24.10.2014 roku (poz.1543));
Minimalne wymagania dotyczgce oceny biznesplanu;

Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie dotacji na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej;
Lista rankingowa wstepna/ostateczna Biznesplanéw/ Wnioskow;

Zaswiadczenie o dochodach;
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Umowa o przyznanie wsparcia finansowego podjetej dziatalnosci gospodarczej;

Whniosek o przyznanie wsparcia pomostowego (wraz z zatgcznikiem: Formularz informacji
przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia Rady

Ministrow z dnia 24.10.2014 roku (poz.1543));

Whiosek o przyznanie przedfuzonego wsparcia pomostowego (wraz z zatgcznikiem: Formularz
informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis (Zatgcznik nr 1

do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 24.10.2014 roku (poz.1543));

Karta oceny merytorycznej wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego.
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