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WPROWADZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu obejmuje swoim dzialaniem dwa powiaty: grudzigdzki
grodzki oraz grudziadzki ziemski.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu wykonuje swoje zadania zgodnie z ustawa z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r., poz. 645 z pdzn.
zm.). Zadania wynikajace z tej ustawy to m.in.:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy stanowigcego czg$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie S$rodkami finansowymi na realizacj¢ zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujagcym pracy w znalezieniu pracy przez
posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe;

4) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe;

5) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegodlno$ci udzielanie pomocy pracodawcom
poprzez finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikéw i pracodawcy;

6) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

7) ustalanie profili pomocy dla bezrobotnych;

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

9) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych;

10) opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodow
deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby
powiatowej rady rynku pracy oraz organdéw zatrudnienia;

11) inicjowanie i realizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
problemow zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

12) wspoétdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

13) wspoétpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a, oraz zatrudnienia socjalnego na
podstawie przepisow o zatrudnieniu socjalnym,;

14) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia;

15) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planoéw dziatania;

16) realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania

bezrobociu, lagodzenia skutkéw bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych,

4
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wynikajacych
z programOw operacyjnych wspotfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Funduszu Pracy;

17) organizacja i realizowanie programow specjalnych;

18) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych’.

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy mozna podzieli¢ na dwie grupy: zadania aktywne
(aktywizujace), ktore polegaja na przeciwdziataniu bezrobociu, aktywizacji bezrobotnych i lokalnego
rynku pracy oraz dzialania pasywne czyli wszelkie pozostate zadania administracyjne, zlecone
stosownymi przepisami prawa.

Niniejsze opracowanie ma na celu przedstawienie zjawisk zwigzanych z bezrobociem na tym

obszarze i z dziatalno$cia Urzedu w 2016 roku.

! Ustawa o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), art. 9
5
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ROZDZIAL 1. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEGO RYNKU PRACY PODLEGAJACEGO
PUP W GRUDZIADZU

1.1. Charakterystyka Grudziadza

Grudziadz jest potozony na Pomorzu Nadwislanskim, na prawym brzegu Wisly. Polozenie
miasta w potowie drogi migdzy portami polnocy i duzymi osrodkami gospodarczymi (jak np.
Bydgoszcz, Torun), jak rowniez na najkrotszym szlaku, taczacym zachdd Polski z Warmig i
Mazurami. Z racji potozenia miasto od zawsze odgrywato wazng rolg. Na mapie administracyjnej
Polski, Grudziadz lezy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim i wypetnia zadania powiatu
grodzkiego. Jest ono réwniez siedziba starostwa powiatowego, obejmujacego swoim zasiggiem 6
gmin®.

Obecnie Grudzigdz ulega zjawisku suburbanizacji. Procesy migracyjne stanowiag niecodzowny
element zachodzacych procesow urbanistyczno aglomeracyjnych, jakie dokonuja si¢ w otoczeniu
miasta o silnym oddziatywaniu spoteczno-gospodarczym. Prognoza ludno$ci dla Grudzigdza jest
niekorzystna, poniewaz nastapi wzrost udziatu oséb w wieku poprodukcyjnym, ktore w 2025 roku
mogg stanowi¢ 24,57%, a w 2050 roku juz ponad 1/3 mieszkancow (32,71%). Prognozowany jest
rowniez dalszy spadek liczby mieszkancow Grudzigdza, co moze wplynaé na rozwoj spoteczno —

gospodarczy miasta.

Tabela 1. Prognoza ludnosci

. w wieku w wieku w wieku

PROGNOZA DO ROKU 2050 ogotem przedprodukeyjnym | produkeyjnym | poprodukeyjnym
prognoza na rok 2020 94 158 15700 57 583 20 875
% 100,00% 16,67% 61,16% 22,17%
prognoza na rok 2025 91 213 14 565 54 234 22 414
% 100,00% 15,97% 59,46% 24,57%
prognoza na rok 2030 87943 12 678 52 405 22 860
% 100,00% 14,42% 59,59% 25,99%
prognoza na rok 2040 80 532 10 869 48 122 21541
% 100,00% 13,50% 59,76% 26,75%
prognoza na rok 2050 72 522 9644 39 156 23722
% 100,00% 13,30% 53,99% 32,71%

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, www.stat.gov.pl

Grudziadz peli wazng role¢ w regionie jako silny o$rodek administracyjny i gospodarczy.
Dogodne polozenie miasta w uktadzie transportowym kraju, spdjny miejski system komunikacji
wewngtrzne] to atuty, ktore zachecaja do inwestowania w ostatnich latach kolejne duze
przedsigbiorstwa z branzy logistycznej i1 produkcyjnej. Atrakcyjnos¢ walorow turystycznych,
rekreacyjnych

i uzdrowiskowych miasta stanowig baze do rozwoju sektora ustugowego w Grudzigdzu.

2 Strategia Rozwoju Miasta - Grudziadz 2008 - 2015


https://pl.wikipedia.org/wiki/Pomorze
https://pl.wikipedia.org/wiki/Wis%C5%82a
https://pl.wikipedia.org/wiki/Bydgoszcz
https://pl.wikipedia.org/wiki/Toru%C5%84
http://bip.grudziadz.pl/strony/menu/105.dhtml
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1.2. Stopa i skala bezrobocia

Stopa bezrobocia jest podstawowym miernikiem obrazujacym sytuacje na rynku pracy.
Wskaznik ten, wyrazajacy stosunek liczby osob bezrobotnych do catkowitej liczby aktywnych
zawodowo, umozliwia wygodne pordéwnanie skali bezrobocia zardéwno w czasie, jak i na réznych,
zréznicowanych pod wzgledem liczby mieszkancéw obszarach.

Zgodnie z informacjami publikowanymi przez GUS w dniu 31 grudnia 2016 roku stopa
bezrobocia w powiecie ziemskim wynosita 16,3%, co stanowito spadek o 0,2 pkt procentowego w
relacji do stanu z konca 2015 roku, natomiast w powiecie grodzkim stopa bezrobocia w koncu 2016
roku wyniosta 13,1 %, co oznacza spadek w stosunku do roku poprzedniego o 1,1 pkt procentowego.

W skali kraju stopa bezrobocia w stosunku do grudnia 2015 roku spadta o 1,4 pkt procentowego
(stopa bezrobocia w Polsce w koncu grudnia 2016 roku — 8,3 %). W woj. kujawsko-pomorskim
odnotowano spadek stopy bezrobocia w stosunku do grudnia 2015 roku o 1,1 pkt procentowego i w
dniu 31 grudnia 2016 roku wynosita 12,1%. Powyzsze dane przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Stopa bezrobocia w latach 2015-2016°

% STOPA BEZROBOCIA (W %)
=
S WOJEWODZTW
g POLSKA | OKuJAWSKO- | COVIAT | zmiana | POVIET zmiana
2 POMORSKIE
= 2015 | 2016 | 2015 2016 2015 | 2016 | (+-) | 2015 | 2016 (+1-)
Styczen | 11,9 | 10,2 | 16,1 13,8 175 | 153 | -22 21,4 17,3 -4.1
Luty 11,9 | 102 | 16 13,9 17,3 | 153 5 21 17,2 -3,8
Marzec | 115 | 99 | 155 13,5 16,7 | 149 | 18 20,2 16,8 -34
Kwiecien | 11,1 | 94 | 149 13 158 | 146 | -1,2 19,2 16,8 2,4
Maj 10,7 | 91 | 142 12,6 149 | 141 | -08 17,9 16,7 -1,2
Czerwiec | 102 | 87 | 136 12,2 143 | 137 | -06 17,1 16,3 -0,8
Lipiec 10 | 85 | 134 11,9 138 | 132 | -06 16,9 15,7 1.2
Sierpien | 9,9 | 84 | 131 11,8 134 | 133 | -01 16,5 15,8 -0,7
Wrzesieh | 9,7 | 8,3 13 11,7 134 | 128 | -06 15,8 15,8 0
Pazdziernik [ 9,6 | 82 | 128 11,6 136 | 12,7 | -09 15,5 15,2 -0,3
Listopad | 9,6 | 82 | 129 11,7 136 | 129 | 07 15,8 15,6 -0,2
Grudzien | 97 | 83 | 13,2 12,1 142 | 131 | -11 16,5 16,3 -0,2

Zrédlo: Dane z GUS, www.stat.gov.pl

Analizujac dane uzyskane z Gtownego Urzgdu Statystycznego za rok 2016, mozna stwierdzic,
iz zarbwno W powiecie ziemskim, jak i grodzkim najwickszy spadek bezrobocia w stosunku do

analogicznych okresow roku poprzedniego odnotowano w styczniu i lutym. Najnizszy poziom

% Stopa bezrobocia po korekcie GUS



http://www.stat.gov.pl/

Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

bezrobocia w obu powiatach odnotowano w pazdzierniku 2016 r. (12,7% w powiecie grodzkim i

15,2% w powiecie ziemskim).

Na wykresie 1 przedstawiono graficznie ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w kraju, wojewodztwie

kujawsko-pomorskim oraz powiecie grudzigdzkim grodzkim i ziemskim w latach 2007-2016.

Wykres 1 Stopa bezrobocia w latach 2007-2016
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

W celu ukazania w jakim stopniu bezrobocie spada, zarbwno w kraju, jak i w wojewodztwie

kujawsko-pomorskim oraz powiecie grudzigdzkim grodzkim i ziemskim, wzigto pod uwage lata 2007-

2016.

Tabela 3. Stopa bezrobocia w latach 2007-2016*

Stopa 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | Zmiana
bezrobocia| 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 |2016/2007
Polska 11,2 9,5 12,1 12,4 12,5 13,4 13,4 114 9,7 8,3 -2,9

Wojewodztwo

kujawsko- 14,9 13,3 16,2 17,0 17,0 18,1 18,2 15,5 13,2 12,1 -2,8

pomorskie

Powiat

grudzigdzki 20,0 18,6 22,4 22,5 22,3 22,6 20,9 16,4 14,2 13,1 -6,9

grodzki

Powiat

grudzigdzki 24,1 22,2 24,0 27,1 27,6 28,1 26,0 20,4 16,5 16,3 -7,8

ziemski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

* Stopa bezrobocia po korekcie GUS



http://www.stat.gov.pl/
http://www.stat.gov.pl/
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Jak wynika z powyzszych danych, stopa bezrobocia w Polsce w grudniu 2016 roku jest
najnizsza
na przestrzeni 10 lat, a w stosunku do grudnia 2007 roku odnotowano spadek bezrobocia o 2,9
punktéw procentowych. Wedlug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego (GUS), stopa bezrobocia
mierzona jako odsetek bezrobotnych zarejestrowanych w urzgdach pracy wobec calosci cywilnej
ludnosci aktywnej zawodowo, wyniosta na koniec grudnia 8,3 %. Za poprawe odpowiadajg inwestycje
przedsigbiorstw, wzrost popytu krajowego i zagranicznego, spadek stop procentowych, a takze
prognozowany przez rzad wzrost PKB. Analizujgc sytuacje w wojewddztwie kujawsko — pomorskim,
najnizsza stopg¢ bezrobocia odnotowano réwniez w grudniu 2016 roku (12,1%). Od grudnia 2007 roku
spadek bezrobocia nastgpit rowniez w powiecie grudzigdzkim grodzkim (o 6,9%), jak i w powiecie
ziemskim (7,8%).

Tabela 4. Aktualna stopa bezrobocia

. najwyzsza stopa najnizsza stopa .
powiat bezrobocia od 1999 r. | bezrobocia od 1999 r. BN B0 95 (6 Rlo0 B
rudzigdzki grodzki 34% 12,7% 13,1%
& 4 & styczen 2004 r. pazdziernik 2016 r. grudzien 2016 r.
rudzigdzki ziemski 35,7% 15,2% 16,3 %
grudzig styczef 2004 t. pazdziernik 2016 T. grudzien 2016 1.

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Jak wynika z tabeli 4. najwyzsza stope bezrobocia zaréwno w Grudzigdzu, jak i w powiecie
ziemskim odnotowano w styczniu 2004 roku, natomiast najnizsza stopa bezrobocia wystapila
w pazdzierniku 2016 roku zarowno w Grudzigdzu jak i w powiecie ziemskim. W grudniu 2016 roku
stopa bezrobocia w powiecie grodzkim byta nizsza od najwyzszej o 20,9 pkt. procentowych,

a w powiecie grudzigdzkim ziemskim nizsza od najwyzszej o 19,4 pkt. procentowych.

Biorgc pod uwage skale bezrobocia, definiowang jako stosunek liczby osob bezrobotnych
do liczby ludnosci aktywnej ekonomicznie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu, ponizej
przedstawiono skale bezrobocia w Grudzigdzu w latach 2007-2016. Jak wynika z ponizszego wykresu
wraz z uptywem lat, bezrobocie w Grudziagdzu spada. W stosunku do roku 2007 liczba 0sob
bezrobotnych w powiecie grodzkim w koncu roku 2016 spadta o 2671 oséb, natomiast w powiecie
ziemskim o 1101 os6b. Jednoczesnie zmniejszyla sie takze liczba bezrobotnych kobiet, zaréwno

w powiecie grodzkim, jak i ziemskim. Informacje te zostaty przedstawione na wykresie 2 i 3.


http://www.stat.gov.pl/
https://pl.wikipedia.org/wiki/Bezrobotny
https://pl.wikipedia.org/w/index.php?title=Ludno%C5%9B%C4%87_aktywna_ekonomicznie&action=edit&redlink=1
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Wykres 2. Skala bezrobocia w powiecie grudziagdzkim grodzkim w latach 2007-2016

[ O Powiat grudzigdzki grodzki Ogétem = Powiat grudzigdzki grodzki Kobiety

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdaii MPiPS-01 za lata 2007-2016

Wykres 3. Skala bezrobocia w powiecie grudziadzkim ziemskim w latach 2007-2016
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Zrédio: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2007-2016

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2015 roku zarejestrowane byty 4904 osoby z powiatu
grudzigdzkiego grodzkiego oraz 2397 0s6b z powiatu ziemskiego.

W dniu 31 grudnia 2016 roku liczba ta ulegla zmianie, a mianowicie z powiatu grudzigdzkiego
grodzkiego zarejestrowanych byto 4534 osoby, co stanowi spadek liczby bezrobotnych o 370 osob
do roku poprzedniego, natomiast z powiatu grudzigdzkiego ziemskiego 2388 o0sob, czyli
0 9 o0s6b bezrobotnych mniej niz w roku 2015. Liczbg 0s6b bezrobotnych w latach 2015-2016

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Grudziadzu w latach 2015-2016

Powiat grudziadzki grodzki Powiat grudziadzki ziemski
ol Bezrobotni : Bezrobotni .
Wyszczegolnienie zarejestrowani zmiana (r/r) zarejestrowani zmiana (r/r)
2015 2016 (+/-) % 2015 2016 (+/-) %
Styczen 6326 5364 -962 | -15,21% 3153 2539 -614 -19,47%
Luty 6272 5387 -885 | -14,11% 3086 2537 -549 -17,79%
Marzec 5978 5227 =751 | -12,56% 2930 2461 -469 -16,01%
Kwiecien 5622 5093 -529 | -9,41% 2766 2466 -300 -10,85%
Maj 5252 4912 -340 | -6,47% 2527 2443 -84 -3,32%
Czerwiec 4984 4764 -220 | -4,41% 2393 2385 -8 -0,33%
Lipiec 4789 4566 -223 | -4,66% 2367 2275 -92 -3,89%
Sierpien 4647 4484 -163 | -3,51% 2295 2295 0 0,00%
Wrzesien 4642 4406 -236 | -5,08% 2182 2290 108 4,95%
Pazdziernik 4726 4370 -356 | -7,53% 2142 2201 59 2,75%
Listopad 4749 4458 -291 | -6,13% 2177 2262 85 3,90%
Grudzien 4904 4534 -370 | -7,54% 2397 2388 -9 -0,38%
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdaii MPiPS-01 za lata 2015-2016

Analizujac  dane obliczone na podstawie sprawozdawczo$ci miesigcznej MPiPSO1

styczen — grudzien 2015-2016, mozna stwierdzi¢, iz w obu powiatach najwickszy spadek liczby
bezrobotnych w stosunku do roku 2015 odnotowano w styczniu.

Tabela 6. Aktualna skala bezrobocia

najwigksza liczba najmniejsza liczba aktualna liczba
powiat bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnveh
0d 1999 . 0d 1999 . y

rudziadzki grodzki 13675 4042 4534
& & £ styczen 2004 r. wrzesien 2015 r. grudzien 2016 1.

2142 2388

grudziadzki ziemski 5 826 4

styczef 2004 . Pazdziernik 2015 1. grudzief 2016 1.

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Najwicksza liczbe bezrobotnych zaréwno w Grudzigdzu, jak i w powiecie ziemskim
odnotowano
w styczniu 2004 roku, natomiast najmniejsza liczba bezrobotnych wystgpita w powiecie
ziemskim w pazdzierniku 2015 roku. Najmniejsza liczba bezrobotnych w mie$cie Grudzigdzu
poczawszy od 1999 roku odnotowano we wrzesniu 2015 r. Aktualna liczba bezrobotnych oznacza
zmniegjszenie w stosunku do najwigkszej liczby bezrobotnych w Grudziadzu o 9141 osob, natomiast

w powiecie ziemskim 0 3498 o0sob.

Bezrobocie maleje w zalezno$ci od: wspotczynnika aktywnosci zawodowej, liczby o0sob
bedacych w wieku produkcyjnym oraz od liczby podje¢ pracy’. Natomiast przyrost osob
pozostajacych bez pracy zwigzany jest z naptywem, oznaczajacym liczbe osob, ktore zarejestrowaty
si¢ w PUP.

Naptyw 0s6b bezrobotnych moze nastgpi¢ w wyniku:
a) utraty pracy w trybie indywidualnym,
b) rezygnacji z podjetej pracy,
C) zwolnien grupowych,
d) wejscia 0sob na rynek pracy po raz pierwszy np. absolwenci szkot,
e) rezygnacja z prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej °.

Przeciwienstwem do naptywow sa odplywy, czyli liczba bezrobotnych, ktéra zostala wylaczona

z ewidencji 0s6b bezrobotnych w wyniku:
a) podjecia zatrudnienia,

b) przejscia na emeryture, badz rentg,

5 R. Milewski, Podstawy ekonomii, Warszawa 2004, s.534
® Tamze, s. 536- 537


http://www.stat.gov.pl/
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C) zniechecenia, ktore zwigzane bylo z posiadanym deficytem w zakresie umiejetnosci
poszukiwania pracy’.

Na wzrost, czy tez spadek bezrobocia ma réwniez wplyw miejsce zamieszkania o0sob
pozostajacych bez pracy. Na obszarach wiejskich istnieje S$cisty zwigzek pomiedzy sytuacja
bezrobotnych posiadajacych gospodarstwo rolne, a grupa ludnosci bezrolnej®. Dzigki analizie rynku
pracy na obszarach wiejskich mozemy dostrzec wystgpowanie dwoch rodzajow bezrobocia: jawne
Zwigzane z osobami, ktore nie posiadaja gospodarstwa oraz bezrobocie ukryte wystepujace wsrod

0s6b utrzymujacych sie z gospodarstw rolnych®.

Tabela 7. Struktura bezrobotnych wedlug miast i gmin w latach 20152016

Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych Zmiana
Wyszczegolnienie w grudniu 2015 w grudniu 2016

Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety
Miasto Grudziadz 4904 2742 4534 2574 -370 -168
Miasto Lasin 192 102 190 102 -2 0
Obszar wiejski 326 186 330 200 4 14
Miasto Radzyn 145 91 123 77 -22 -14
Obszar wiejski | Chetminski 210 123 186 107 -24 -16
Gmina Grudziadz 593 330 607 372 14 42
Gmina Gruta 355 208 345 196 -10 -12
Gmina Rogodzno 232 136 272 163 40 27
Gmina Swiecie n. 344 215 335 210 -9 -5
Ogolem powiat grudziadzki 2397 1391 2388 1427 9 36
ziemski
Ogotem PUP 7301 4133 6922 4001 -379 -132

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2015-2016

Analizujac powyzszg tabele, mozna stwierdzi¢, iz liczba 0s6b bezrobotnych w dniu 31 grudnia
2016 roku w poréwnaniu do roku poprzedniego spadta w miescie Grudzigdzu, i w trzech gminach

powiatu grudziadzkiego. Niewielki wzrost wystapit w gminie Lasin, Grudzigdz i Rog6zno.

" Tamze, s. 537
8 Lokalne rynki pracy (w:) Rynek pracy 6/2001, Warszawa 2001, s. 67
° E. Krynska, Aktywizacja dziatalnosci pozarolniczej na obszarach wiejskich, Warszawa 1999, 5.8
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1.3. Naplyw do bezrobocia

W roku 2016 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu zarejestrowano tacznie 9391 oséb
z powiatu grodzkiego oraz 4972 osob z powiatu ziemskiego.

Jak wynika z danych zawartych w tabeli 8., zarbwno w powiecie grudziadzkim grodzkim, jak
i ziemskim w roku 2016 w stosunku do roku poprzedniego, nastgpit spadek liczby osdéb nowo
zarejestrowanych. Najwickszy naptyw bezrobotnych w powiecie grodzkim odnotowano w styczniu,
a w powiecie ziemskim w kwietniu.

Zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 listopada 2012 r.
W sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy (Dz.U. z 2012 poz. 1299) od 27 maja 2013
roku uruchomiona zostala mozliwo$¢ rejestracji przez Internet. Rejestracji osoby bezrobotnej
i poszukujacej pracy przez Internet mozna dokona¢ w dwojaki sposob:

a) rejestracja w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grudziadzu.
Ten rodzaj rejestracji nie wymaga wizyty w urzedzie. Do wniosku o dokonanie rejestracji konieczne
jest dotaczenie wszystkich zeskanowanych dokumentéw wymaganych do rejestracji. Wypetniony
wniosek wraz z zalacznikami nalezy podpisaé: bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu lub, podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP lub, podpisem osobistym weryfikowanym za pomoca waznego certyfikatu
podpisu osobistego, o ktorym mowa w przepisach o dowodach osobistych.
Rejestracja nastgpuje z dniem zlozenia podpisanego wniosku i zataczonych do wniosku
zeskanowanych dokumentow oraz oswiadczen.
b) zgtoszenie do rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu.

Ten rodzaj rejestracji wymaga osobistej wizyty w urzedzie, natomiast nie wymaga podpisania
wniosku o dokonanie rejestracji wraz z zalacznikami bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym
za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu, podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP oraz podpisem osobistym weryfikowanym za pomocg waznego certyfikatu podpisu
osobistego. Rejestracja nastgpuje z dniem osobistego zgloszenia si¢ na wizyte rejestracyjng w
wyznaczonym terminie wraz z kompletem dokumentéw wymaganych do rejestracji w Powiatowym
Urzedzie Pracy
w Grudzigdzu, po po$wiadczeniu wilasnorgcznym podpisem przekazanych danych i o$wiadczen.
W przypadku niestawienia si¢ w urzedzie na wizyt¢ rejestracyjng w wyznaczonym czasie
lub nieprzedtozenia wymaganych do rejestracji dokumentéow wszystkie podane uprzednio dane

osobowe zostang usunigte.
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Rejestracji 0sdb ubiegajacych si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotne lub poszukujace pracy nie

dokonuje si¢ w przypadku nieprzedtozenia wyzej wymienionych dokumentéw lub odmowy

przekazania wymaganych danych, lub odmowy po$wiadczenia prawdziwosci przekazanych danych®.

Tabela 8. Liczba nowo zarejestrowanych oséb w latach 2015-2016

Liczba nowych rejestracji

powiat grodzki powiat ziemskKi
Wyszczegélnienie - .
Zmiana Zmiana
2015 2016 2015 2016
(r/r) (r/r)
styczen 1031 1013 -18 494 424 -70
luty 714 768 54 404 371 -33
marzec 764 835 71 365 456 91
kwiecien 777 847 70 493 509 16
maj 697 616 -81 402 398 -4
czerwiec 783 710 -73 462 408 -54
lipiec 827 623 -204 368 304 -64
sierpien 814 634 -180 366 360 -6
wrzesien 1101 745 -356 596 454 -142
pazdziernik 1078 995 -83 514 390 -124
listopad 972 833 -139 445 414 -31
grudzien 1469 772 -697 855 484 -371
RAZEM 11027 9391 -1636 5764 4972 -792

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2015-2016

Do gtownych przyczyn naptywu do bezrobocia nalezy zaliczy¢:

a) trudng sytuacje gospodarcza w kraju, przejawiajacg si¢ m.in. niskim tempem wzrostu PKB;

b) zakonczenie udziatu w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu,

C) zwolnienia z zaktadow pracy, a w szczegdlnosci wygasniecie umow zawartych na czas

okreslony;

d) zakonczenie prac sezonowych;

e) powroty z zagranicy

f) likwidacje dziatalnosci gospodarczych;

g) rejestracje w PUP jako mozliwo$¢ objecia ubezpieczeniem zdrowotnym lub systemem

pomocy spoteczne;j.

10 Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12. listopada 2012 r. w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujacych pracy
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1.4. Gloéwne przyczyny wylaczen z ewidencji bezrobotnych

Analizujac wylaczenia z ewidencji bezrobotnych w obu powiatach, odnotowano, iz w roku

2016 liczba os6b wyrejestrowanych byta mniejsza niz w 2015 roku (odpowiednio o 2224 osoby w
powiecie grodzkim i 0 1354 osoby w powiecie ziemskim).

Glowne powody wylaczen z ewidencji bezrobotnych i liczbe o0sOb wyrejestrowanych

z podziatem na przyczyny przedstawiono w tabeli 9 oraz na wykresie 4 i 5.

Tabela 9. Przyczyny wylaczen z ewidencji bezrobotnych

Przyczyna wylaczen 2015 2016
Ogélem | % Ogélem | %
Powiat grudziadzki grodzki
podjecie pracy 5685| 47,4% 4883 50,0%
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 1598 13,3% 1184 12,1%
rozpoczgcie stazu 1142 9,5% 668 6,8%
rozpoczecie szkolenia 1163 9,7% 883 9,1%
odmovs{a be_z _uzasadnion_ej przyczyny przyjecia propozycji 841 7.0% 535 5.5%
odpowiedniej pracy lub innej formy
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 704 5,9% 715 7,3%
inne (m.|r1. pabyue‘praw emerytalnych lub rer_1t0yvych, nabyme 573 4,8% 857 8.8%
praw do §wiadczenia przedemerytalnego, podjecie nauki itp.)
skieroyvanit? do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan 279 2.3% o5 0,3%
aktywizacyjnych
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 0 0,0% 11 0,1%
Ogoélem 11985| 100,0% 9761 | 100,0%
Powiat grudziadzki ziemski
podjecie pracy 3383 53,4% 28451 57,1%
rozpoczgcie stazu 614 9,7% 307 6,2%
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 529 8,4% 373 7,5%
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 512 8,1% 450 9,0%
rozpoczecie szkolenia 491 7,7% 459 9,2%
skieroyvanic? do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan 261 4.1% 23 0,5%
aktywizacyjnych
inne (m.urw.,.nabycn? praw emerytalnych lub re.nto.wych, pgbyme 254 4,0% 308 6.2%
praw do §wiadczenia przedemerytalnego, podjecie nauki itp.)
odmowa be:z _uzasadnion_ej przyczyny przyjecia propozycji 219 3,5% 111 2.2%
odpowiedniej pracy lub innej formy
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 72 1,1% 105 2,1%
Ogoélem 6335| 100,0% 4981 | 100,0%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016
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Wykres 4 Glowne powody wylaczen bezrobotnych w powiecie grudziadzkim grodzkim w latach 2015-2016

rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy

rozpoczecie stazu lub przygotowania zawodowego

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

inne (m.in. nabycie praw emerytalnych lub rentowych,
nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego itp.)

rozpoczecie szkolenia

niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy

podjecie pracy
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2015-2016

Wykres 5 Gléwne powody wylaczen bezrobotnych w powiecie ziemskim w latach 2015-2016

skierowanie do agencji zatrudnienia w ramach zlecania
dziatan aktywizacyjnych

rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy

rozpoczecie stazu lub przygotowania zawodowego

inne (m.in. nabycie praw emerytalnych lub rentowych,
nabycie praw do Swiadczenia przedemerytalnego itp.)

niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2015-2016

Jak wynika z powyzszych danych w powiecie grodzkim, najwigcej 0sdb bezrobotnych zaréwno

w roku 2015, jak i w roku 2016 zostato wytagczonych z ewidencji bezrobotnych na skutek podjecia
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pracy. Najmniejsza liczba mieszkancoOw wyrejestrowana zostata na skutek rozpoczecia prac spotecznie
uzytecznych.

Kierowanie o0sob bezrobotnych do agencji zatrudnienia w ramach zlecania dziatan
aktywizacyjnych realizowane jest od 2015 roku. Dziatania aktywizacyjne zostaty skierowane do osob
dlugotrwale bezrobotnych, w tym bezrobotnych, dla ktérych jest ustalony profil pomocy II albo profil
pomocy Ill. Dziatania aktywizacyjne to pakiet dziatan majacych na celu podjecie i utrzymanie przez
osobe bezrobotng odpowiedniej pracy lub dziatalnosci gospodarczej. Marszatek Wojewodztwa
w imieniu ktérego dziala Wojewddzki Urzad Pracy, w ramach $rodkéw Funduszu Pracy, zlecal
wykonanie dziatan aktywizacyjnych adresowanych do dlugotrwale bezrobotnych realizatorowi, ktory
zostanie wyloniony w drodze zamoéwien publicznych'’. W roku 2016 nastapit spadek liczby osob,
ktore rozpoczely szkolenie i staz.

Analizujac powiat ziemski, az 57,1% o0sob zostato wytaczonych z ewidencji oséb bezrobotnych
na podjecie pracy. Najmniejsza liczba mieszkancow zostata skierowana do agencji zatrudnienia
w ramach zlecania dziatan aktywizacyjnych. Jak wynika z tabeli 9 w roku 2016 zmniejszyta si¢ liczba
0s0b bezrobotnych, ktora skorzystata ze stazu w celu nabycia nowych kwalifikacji i umiejetnosci oraz
ze szkolenia.

Tabela 10. Podjecia pracy z uwzglednieniem podzialu na formy subsydiowane i niesubsydiowane

Powiat grodzki Powiat ziemski
Podjecia pracy 2015 | 2016 |Zmiana| 2015 2006 | 2N
Niesubsydiowanej 3963 3460 -503 2359 1948 -411
Subsydiowanej 1722 1423 -299 1024 897 -127
prace interwencyjne 64 53 -11 30 29 -1
roboty publiczne 656 390 -266 613 516 -97
podjecia dziatalnosci 172 150 99 82 63 19
gospodarczej
€. |podjgcia pracy w ramach 802 577 -225 272 175 -97
‘; refundacji kosztoéw zatrudnienia
podjecia pracy w ramach
dofinansowania wynagrodzenia za
zatrudnienie skierowanego 2 8 6 2 1 -1
bezrobotnego powyzej 50 roku zycia
inne 26 245 219 27 113 86
Ogolem 5 685 4 883 -802 3383 2 845 -538

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016

Analizujac podjecia pracy z uwzglednieniem podziatlu na formy subsydiowane oraz
niesubsydiowane, mozna stwierdzi¢, iz w roku 2016 w powiecie grodzkim 503 osoby mniej podjety
formy niesubsydiowane, natomiast w powiecie ziemskim 411 0sob mniej podjeto ww. formy pracy.
Najwigcej 0sOb zardowno w powiecie grodzkim, jak i ziemskim podj¢to roboty publiczne, jak i podjety
prace w ramach refundacji kosztow zatrudnienia. Najmniejsze zainteresowanie w obu powiatach,

na przetomie lat 2015 — 2016 wzbudzito zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych oraz podjecia

ystawa z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
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pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego powyzej

50. roku zycia.

1.5. Bezrobotni wedlug wieku, wyksztalcenia i stazu pracy

Wisréd cech rdznicujacych zbiorowo$¢ zarejestrowanych bezrobotnych nalezy wyrézni¢ wiek,
wyksztalcenie oraz staz pracy. Czynniki te majg znaczacy wplyw na szanse zatrudnienia, a tym
samym na czas pozostawania bez pracy.

Jak wynika z tabeli 11 w dniu 31 grudnia 2016 r. najliczniejsza grup¢ bezrobotnych,
zamieszkujgcych powiat grudzigdzki grodzki stanowily osoby w wieku 25-34 lat. Druga grupe
stanowily osoby mieszczace si¢ w przedziale wiekowym 35-44. Spadek liczby bezrobotnych
odnotowano we wszystkich niemal grupach wiekowych, jedynie w najstarszej grupie (60 lat i wigcej)
zaobserwowano wzrost liczby bezrobotnych, co wynika z podwyzszenia wieku emerytalnego.
Podobnie w powiecie grudzigdzkim ziemskim, osoby w wieku 25-34 lata stanowily najwigkszy
odsetek catkowitej liczby bezrobotnych. Spadek liczby bezrobotnych odnotowano u oséb w wieku 18-
24 lata. Trudna sytuacja na rynku pracy osob miodych czesto zwigzana bywa z brakiem
doswiadczenia zawodowego oraz niedopasowaniem kwalifikacji do potrzeb rynku pracy. Coraz
wicksza cze$¢ milodych ludzi w celu zwigkszenia mozliwosci znalezienia odpowiedniej pracy,
decyduje si¢ na podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych zdobywajac wyzsze wyksztatcenie, a w
jego trakcie odbywajac staze, praktyki, czy podejmujac prace. Sprzyja temu dynamiczny rozwoj
szkolnictwa, przede wszystkim wyzszego. Obecnie w Grudziadzu pracodawcy powinni podejmowac
kroki, aby polepszy¢ warunki pracy osob starszych i zmniejszy¢ znaczng roznice w poziomie

zatrudnienia kobiet i mezczyzn.

Tabela 11. Struktura bezrobotnych wedlug wieku

Stan w koncu grudnia Stan w koncu grudnia Zmiana
Wyszczegolnienie 2015 roku 2016 roku
Ogolem | Kobiety Ogolem | Kobiety Ogolem Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
18 -24 530 329 486 325 = 44 = 4
25-34 1196 794 1158 803 = 38 9
35-44 1055 638 1023 632 = 32 = 6
45 -54 1026 541 830 413 = 196 = 128
55-59 748 387 673 337 = 75 = 50
60 1 wigcej 349 53 364 64 15 11
RAZEM 4904 2742 4534 2574 = 370 = 168
powiat grudziadzki ziemski
18-24 470 300 381 242 - 89 - 58
25-34 666 445 678 490 12 45
35-44 498 291 536 341 38 50
45 - 54 443 248 452 240 9 = 8
55 - 59 214 94 219 99 5 5
60 i wiccej 106 13 122 15 16 2
RAZEM 2 397 1391 2 388 1427 - 9 36

19



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2015-2016

Wykres 6 Struktura bezrobotnych wg wieku w miescie Grudziadz w dniu 31 grudnia 2016 r.

[NAZWA =
KATEGORII] 18-24
[PROCENTO 55.59 11%
WEl 459

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 i wiecej

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01 za grudzieri 2016 roku.

Wykres 7 Struktura bezrobotnych wg wieku w powiecie grudziadzkim w dniu 31 grudnia 2016 r.

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 i wiecej

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za grudzieri 2016 roku.
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W tabeli 12 i 13 przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego grodzkiego

i ziemskiego z uwzglednieniem wieku zarejestrowanych osob w latach 2007-2016.

Tabela 12. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w Grudzigdzu wedlug wieku w latach 2007-2016

Powiat grudziadzki grodzki

Wiek 3112 | 31.12 |31.12| 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12| 31.12 | 31.12 | Zmiana
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2016/2007

18-24 1207 | 1326 | 1588 | 1581 | 1510 | 1391 | 1115 | 710 | 530 486 -59,7%
25-34 1814 | 1802 | 2314 | 2309 | 2300 | 2324 | 2043 | 1500 | 1196 | 1158 -36,2%
35-44 1363 | 1263 | 1502 | 1486 | 1539 | 1707 | 1516 | 1254 | 1055 | 1023 -24,9%
45-54 2171 | 1847 | 1982 | 1928 | 1836 | 1854 | 1650 | 1283 | 1026 830 -61,8%
55-59 572 531 | 648 | 724 780 879 957 | 806 748 673 17,7%

60 lat i wiecej | 78 93 132 | 150 170 225 242 | 309 349 364 366,7%

Ogolem 7205 | 6862 |8166| 8178 | 8135 | 8380 | 7523 |5862| 4904 | 4534 -37,1%
Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2007-2016

Tabela 13. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie ziemskim wedlug wieku w latach 2007-2016

Powiat grudziadzki ziemski
Wiek 3112 | 31.12 |31.12| 31.12 | 31.12 | 31.12 |31.12| 31.12 | 31.12 | 31.12 | Zmiana
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2016/2007

18-24 812 797 | 919 | 1005 | 1028 | 970 | 862 | 567 470 | 381 -53,1%

25-34 1032 | 961 | 1033 | 1029 | 1098 | 1106 | 1042 | 807 666 | 678 -34,3%

35-44 726 681 | 738 | 797 804 | 893 | 839 | 642 498 | 536 -26,2%

45-54 709 622 | 663 | 690 685 733 | 734 | 582 443 | 452 -36,2%

55-59 187 165 | 217 | 244 268 288 | 316 | 279 214 | 219 17,1%
60 lat i wigcej 23 29 37 46 65 74 79 91 106 | 122 430,4%

Ogétem 3489 3255 |3607| 3811 | 3948 | 4064 |3872| 2968 | 2397 | 2388 | -31,6%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01 za lata 2007-2016

W stosunku do grudnia 2007 r. wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych w poszczegélnych
grupach wiekowych odnotowano spadek liczby bezrobotnych 0séb od 18 do 54 roku zycia. W efekcie
na rynku pracy wzrosta liczba oséb pow. 55 roku zycia. Cho¢ coraz cze¢sciej udaje im si¢ znalez¢
zatrudnienie, to jednak przybywa seniorow. Przyczyng takiego stanu rzeczy bywa niedostosowanie
kwalifikacji
do potrzeb pracodawcow oraz nienadgzanie za postgpem technologicznym.

Istotne znaczenie dla zjawiska bezrobocia ma wyksztalcenie 0s6b bezrobotnych. Coraz bardziej
poglebiajg sie roznice stop bezrobocia wystepujace pomiedzy poszczegdlnymi grupami wyksztatcenia.
Dzigki ozywieniu gospodarczemu wzrdst popyt na prace zawodowo wykwalifikowang, jednak mimo
wielu 0sob bezrobotnych z wyksztatlceniem zawodowym, pracodawcy nie moga znalez¢ fachowcow
w danej dziedzinie. Przyczyna tego stanu rzeczy moze by¢ fakt, iz 0soby z pozadanymi przez
pracodawcow kwalifikacjami pracg posiadajg, natomiast pozostali charakteryzuja si¢ umiejetnosciami
ogodlnymi. Obecnie osoby pozostajace bez pracy, to takie ktore nie sa poszukiwane na lokalnym rynku.

Oslabienie wzrostu gospodarczego i wzrost cen begdzie jednym z najbardziej odczuwalnych skutkow
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braku pracownikow. Wyniki sondazu przeprowadzonego kilkanascie lat temu przez Gtowny Urzad
Statystyczny, dotyczacego zapotrzebowania rynku pracy na zawody, jest adekwatny do obecnej

sytuacji na rynku. Na terenie catego kraju istnieje zapotrzebowanie na fachowcow/specjalistow.

Tabela 14. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia

Stan w dniu 31 grudnia | Stan w dniu 31 grudnia Zmiana
Wyszczegolnienie 2015 roku 2016 roku
Ogotem | Kobiety Ogoélem | Kobiety Ogoétem | Kobiety

powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 320 218 271 186 -49 -32
Policealne i $rednie zaw. 866 566 749 501 -117 -65
Srednie ogodlnoksztatcace 541 395 528 397 -13 2
Zasadnicze zawodowe 1364 653 1201 590 -163 -63
Gimnazjalne i ponizej 1813 910 1785 900 -28 -10
RAZEM 4904 2742 4534 2574 - 370 - 168

powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 103 77 119 94 16 17
Policealne i $rednie zaw. 341 252 364 278 23 26
Srednie ogolnoksztatcace 272 215 256 200 -16 -15
Zasadnicze zawodowe 666 355 651 350 -15 -5
Gimnazjalne i ponizej 1015 492 998 505 -17 13
RAZEM 2 397 1391 2 388 1427 - 9 36

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2015-2016

Najwigksza grupe wsrdd bezrobotnych zaré6wno w powiecie grodzkim, jak i ziemskim
stanowity osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej. W poréwnaniu do stanu z konca grudnia
2015

w powiecie grodzkim spadek liczby bezrobotnych nastgpit we wszystkich grupach, natomiast

roku

W powiecie ziemskim spadek wystapit w grupach o0s6b w wyksztalceniem $rednim
ogoblnoksztatcacym, zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej. Strukture bezrobotnych
ze wzgledu

na wyksztalcenie zobrazowano na wykresach 8 i 9.
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Wykres 8. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia w dniu 31 grudnia 2016 roku - powiat
grudziadzki grodzki

[NAZWA
KATEGORII]
[PROCENTOWE] [\ a7\wa
T KATEGORII]
el ROCENTOWE]
[PROCENTOWE

[NAZWA
KATEGORII]
[PROCENTOWE]

[NAZWA
KATEGORII]
[PROCENTOWE]

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 za grudzier 2016 roku

Wykres 9. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia w dniu 31 grudnia 2016 roku - powiat
grudziadzki ziemski

wyzsze
5%

policealne i
srednie
zawodowe

gimnazjalnei
ponizej
42%

zasadnicze
zawodowe
27%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 za grudzier 2016 roku
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Dla poréwnania w kolejnych tabelach przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego

grodzkiego oraz ziemskiego z uwzglednieniem wyksztatcenia w latach 2007-2016.

Tabela 15. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudziadzkim grodzkim wedlug
wyksztalcenia w latach 2007-2016

Powiat grudziadzki grodzki

Wyksztalcenie 31.12 (3112 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | Zmiana

2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2016/2007
wyzsze 271 | 311 | 389 | 462 | 541 | 529 | 479 | 373 | 320 | 271 | 0,0%
policealne i $rednie zawodowe | 1278 | 1202 | 1373 | 1388 | 1476 | 1437 | 1289 | 1020 | 866 | 749 | -41,4%
srednie ogodlnoksztatcgce 798 | 857 | 919 | 947 | 972 | 951 | 848 | 635 | 541 | 528 | -33,8%
zasadnicze zawodowe 2014 | 1912 | 2396 | 2326 | 2209 | 2373 | 2115 | 1626 | 1364 | 1201 | -40,4%
gimnazjalne i ponizej 2844 | 2580 | 3089 | 3055 | 2937 | 3090 | 2792 | 2208 | 1813|1785 | -37,2%
Ogoélem 7205 | 6862 | 8166 | 8178 | 8135 | 8380 | 7523 | 5862 | 4904 | 4534 | -37,1%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2007-2016

Tabela 16. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudzigdzkim ziemskim wedlug
wyksztalcenia w latach 2007-2016

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyksztalcenie 3112 (31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 [ 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | Zmiana
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2016/2007
wyzsze 52 80 97 | 104 | 149 | 144 | 152 | 127 | 103 | 119 | 128,8%

policealne i $rednie zawodowe | 473 | 461 | 486 | 549 | 611 | 607 | 595 | 438 | 341 | 364 | -23,0%

srednie ogdlnoksztatcace 275 | 302 | 317 | 368 | 411 | 392 | 392 | 293 | 272 | 256 -6,9%

zasadnicze zawodowe 1138 | 1014 | 1153 | 1169 | 1140 | 1261 | 1139 | 872 | 666 | 651 | -42,8%
gimnazjalne i ponizej 1551 | 1398 | 1554 | 1621 | 1637 | 1660 | 1594 | 1238 | 1015 | 998 | -35,7%
Ogélem 3489 | 3255 | 3607 | 3811 | 3948 | 4064 | 3872 | 2968 | 2397 | 2388 | -31,6%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdann MPiPS-01 za lata 2007-2016

W powiecie grudzigdzkim grodzkim w stosunku do grudnia 2007 r. spadek odnotowano
we wszystkich grupach bezrobotnych oprocz 0séb z wyksztatceniem wyzszym, ktorych liczebnos¢ nie
zmienila sig.

Ta sytuacja moze mie¢ zar6wno pozytywne, jak i negatywne konsekwencje dla rynku pracy.
Upowszechnienie edukacji wyzszej prowadzi do rozwoju szkot wyzszych, dzieki czemu zwigksza si¢
poziom wyksztalcenia ludno$ci. Co wiecej, dyplom wyzszej uczelni otwiera réwniez przed
absolwentami szersze mozliwosci znalezienia pracy w poréwnaniu z osobami konczacymi swoja
edukacje nanizszym poziomie. Z drugiej strony nadprodukcja osob z wyzszym wyksztatceniem
zmusza wielu pracownikéw do podejmowania zatrudnienia ponizej swoich kwalifikacji . W rezultacie
prowadzi to do zajmowania przez osoby lepiej wyksztatcone takich miejsc pracy, na ktorych mogtyby
by¢ zatrudniane osoby o nizszych, bardziej odpowiednich dla danych stanowisk kompetencjach.
Kolejnym problemem jest spadek jakosci ksztalcenia. Poziom ksztalcenia na wyzszych uczelniach
pogarsza si¢, przez co absolwenci sa gorzej przygotowani do podjecia pracy. Co wigcej, umiejegtnosci
zdobywane podczas studidw czesto sg niedostosowane do oczekiwan pracodawcow.

Jedyny sposob na trwaty spadek bezrobocia wsrdd absolwentow wyzszych uczelni to wyzsza
stopa inwestycji sektora prywatnego, w tym zwlaszcza inwestycji w zaawansowane technologicznie

sektory gospodarki.” Niemozno$¢ znalezienia zatrudnienia jest problemem, z ktorym boryka sie
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obecnie wielu ludzi posiadajacych dyplom ukonczenia uczelni wyzszej. Przyczyn trudnej sytuacji
absolwentéw wkraczajgcych na rynek pracy upatruje si¢ w wielu czynnikach, takich jak m.in.
niedopasowanie zdobytego wyksztatlcenia do potrzeb rynku pracy w regionie, czy tez brak
wymaganych przez pracodawcow kompetencji.

Osoby nie s3 zorientowane co do swojej $ciezki edukacyjnej oraz zawodowej ze wzgledu na
niski poziom wiedzy dotyczacej rynku pracy, ale takze na brak mozliwosci korzystania z porad
doradcy zawodowego. Problem dostepu mtodziezy do ustug doradcéw zawodowych, czy tez innych
specjalistow, ktorzy wsparliby proces $wiadomego wyboru dalszej $ciezki wynika z matego
zainteresowania samych szkol, organizacja zaje¢ tzw. dodatkowych, a jesli si¢ one odbywaja
to wylacznie w ostatnich klasach maturalnych i wylacznie przez 1 godzing lekcyjng. Przez tak krotki
czas nie jest mozliwe, by przygotowac cztowieka do podjecia zyciowej decyzji. Najwieksza dynamike
spadku odnotowano wsrod osob, ktére posiadaja swiadectwo ukonczenia szkoty policealnej i sredniej
zawodowej tj. spadek 0 41,4 %.

W powiecie grudzigdzkim ziemskim spadek liczby bezrobotnych odnotowano takze
we wszystkich grupach bezrobotnych oprocz osob z wyksztalceniem wyzszym. Najwigkszy spadek
liczby bezrobotnych odnotowano w grupie 0sob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym
tj. 0 42,8%.

Tabela 17. Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy

Stan w koncu grudnia Stan w koncu grudnia Zmiana
Wyszczegolnienie 2015 roku 2016 roku
Ogélem |  Kobiety Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety

powiat grudziadzki grodzki
do 1 roku 794 527 796 524 2 -3
1-5lat 1139 694 1139 712 0 18
5-10 lat 754 410 663 381 -91 -29
10 — 20 lat 910 472 804 414 -106 -58
20 — 30 lat 653 272 542 198 -111 -74
30 i wigcej lat 251 70 211 61 -40 -9
bez stazu 403 297 379 284 -24 -13

powiat grudziadzki ziemski
do 1 roku 470 342 497 362 27 20
1-5lat 721 459 717 481 -4 22
5-10 lat 352 184 361 200 9 16
10 — 20 lat 347 152 359 152 12 0
20 — 30 lat 170 42 158 32 -12 -10
30 i wiecej lat 46 8 50 8 4 0
bez stazu 291 204 246 192 -45 -12

Zrédio: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016

Biorgc pod uwage staz pracy bezrobotnych, w grudniu 2015 i grudniu 2016 utrzymywala sie
podobna struktura w obu powiatach. Najwiecej 0séb legitymowato si¢ stazem w przedziale 1-5 lat.

Niezmiennie najmniejszy udziat procentowy dotyczy 0sob posiadajacych staz pracy 30 lat i wigce;.
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Wykres 10. Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy w dniu 31 grudnia 2016 roku - powiat
grudziadzki grodzki

bez stazu
8%

30i wiecej
5%
N

do 1 roku

20-30 lat 17%

12%

5-10 lat
15%

do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat

20-30 lat 30i wiecej .. bez stazu

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za grudzieri 2016 roku.

Wykres 11. Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy w dniu 31 grudnia 2016 roku - powiat
grudzigdzki ziemski

30i wiecej
2%
20-30 lat N
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do1roku . 1-5lat 5-10 lat 10-20 lat
20-30 lat 30i wiecej - bez stazu

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za grudzieri 2016 roku.
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W tabeli 18 i 19 przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego grodzkiego
i ziemskiego z uwzglednieniem stazu pracy w latach 2007-2016.

Tabela 18. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudziadzkim grodzkim wedlug stazu
pracy w latach 2007-2016

Powiat grudziadzki grodzki

Stazpracy | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 Zmiana
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 | 2016/2007

do 1 roku 977 972 | 1135 | 1182 | 1121 | 1187 | 1108 | 885 794 796 -18,5%

1-5 lat 1679 | 1669 | 2078 | 2036 | 2043 | 2122 | 1823 | 1367 | 1139 1139 -32,2%

5-10 lat 1080 | 962 | 1187 | 1202 | 1228 | 1275 | 1176 | 911 754 663 -38,6%
10-20 lat 1423 | 1269 | 1470 | 1405 | 1439 | 1489 | 1374 | 1104 | 910 804 -43,5%
20-30 lat 970 903 | 1004 | 1010 | 973 1021 | 953 | 748 653 542 -44,1%
ponad 30 lat | 173 162 259 268 290 343 333 | 276 251 211 22,0%
bez stazu 903 925 | 1033 | 1075 | 1041 | 943 756 | 571 403 379 -58,0%

Ogolem 7205 | 6862 | 8166 | 8178 | 8135 | 8380 | 7523 | 5862 | 4904 4534 -37,1%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2007-2016

Tabela 19. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudzigdzkim ziemskim wedlug stazu
pracy w latach 2007-2016

Powiat grudzigdzki ziemski
Stazpracy 3112 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 | Zmiana
2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2016/2007

dolroku | 519 | 476 | 511 | 576 | 628 | 621 | 630 | 481 | 470 | 497 -4,2%
1-5 lat 927 | 909 | 1057 | 1112 | 1150 | 1188 | 1132 | 858 | 721 | 717 -22,7%
5-10lat | 498 | 417 | 507 | 526 | 559 | 606 | 535 | 437 | 352 | 361 -27,5%
10-20lat | 531 | 480 | 508 | 548 | 559 | 595 | 604 | 463 | 347 | 359 -32,4%
20-301at | 249 | 233 | 290 | 278 | 271 | 282 | 281 | 235 | 170 | 158 -36,5%
ponad 30 lat 45 45 51 59 55 80 75 62 46 50 11,1%
bezstazu | 720 | 695 | 683 | 712 | 726 | 692 | 615 | 432 | 291 | 246 -65,8%
Ogélem | 3489 | 3255 | 3607 | 3811 | 3948 | 4064 | 3872 | 2968 | 2397 | 2388 | -31,6%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01 za lata 2007-2016

W stosunku do grudnia 2007 r. odnotowano spadek we wszystkich grupach bezrobotnych
W oparciu o staz pracy, z wyjatkiem osob ze stazem pracy powyzej 30 lat w obu powiatach, gdzie
liczba bezrobotnych wzrosta odpowiednio 0 22 % w powiecie grodzkim i 11,1% w powiecie
ziemskim.
W obu powiatach najwicksze spadki zaobserwowano wsrod bezrobotnych bez stazu pracy, spadek

0 58 % w powiecie grudzigdzkim grodzkim oraz 65,8 % w powiecie grudzigdzkim ziemskim.
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

1.6. Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

W rejestrach Powiatowego Urzgdu Pracy w Grudziadzu wyrozni¢ mozemy osoby bedace
w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy, a tym samym, do ktorych skierowane powinny by¢ réznego
rodzaju dziatania majace na celu ich aktywizacje. Zgodnie z art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy do os6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zaliczamy:
1) bezrobotnych do 30 roku zycia,
2) bezrobotnych dhugotrwale,
3) bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
4) bezrobotnych korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej,
5) bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia,
6) bezrobotnych niepelnosprawnych.

Tabela 20. Udzial bezrobotnych w szczegolnej sytuacji w calkowitej liczbie bezrobotnych

Powiat grudziadzki Powiat grudziadzki
Bezrobotni: grodzki ziemski
: grudzien grudzien grudzien grudzien

2015 2016 2015 2016
do 30. roku zycia 22,49% 22,81% 34,67% 30,49%
dhugotrwale 56,04% 57,01% 57,15% 58,42%
powyzej 50. roku zycia 34,69% 34,16% 22,70% 23,87%
pzxy)z:da]qcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku 21.13% 23.00% 23.90% 26.38%
ppsmdajqcy CO najmnie;j Jednq dZ}ecko 0,14% 0,15% 0,04% 0,08%
niepelnosprawne do 18. roku zycia
niepetnosprawni 4,71% 4.50% 2,17% 3,18%

Zrédio: Opracowanie na podstawie sprawozdai MPiPS-01 za lata 2015-2016

Jak wynika z powyzszych danych zawartych w tabeli, najwickszy udziat w ogoélnej liczbie

bezrobotnych w grupie o0sd6b w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, zardwno w powiecie

grudzigdzkim grodzkim, jak i ziemskim, majg osoby bezrobotne dlugotrwale. Najmniejsza, natomiast

grupe stanowig osoby posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18. roku zycia.

Tabela 21. Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Powiat grudziadzki grodzki Powiat grudziadzki ziemski
Bezrobotni ien ien ien ien
grudzien | grudzien " grudzien | grudzien .

2015 2016 | ™M@ | " 2015 2016 | ‘Mand
do 30. roku zycia 1103 1034 -69 831 728 -103
dhugotrwale 2748 2585 -163 1370 1395 25
powyzej 50. roku zycia 1701 1549 -152 544 570 26
posiadajace do najmnicj jedno 1036 1043 7 573 630 57
dziecko do 6 roku zycia
pgsiadajqce €0 najmniej Jednq dz‘lecko 7 7 0 1 5 1
niepetnosprawne do 18 roku zycia
niepelnosprawni 231 204 -27 52 76 24

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01 za lata 2015-2016 oraz wyliczen wilasnych
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

Analizujgc powiat grudziadzki grodzki, najwicksza grupe w szczegélnie trudnej sytuacji
na rynku pracy stanowily osoby bezrobotne dlugotrwale, czyli osoby bezrobotne pozostajace
w rejestrze powiatowego urzedu pracy tacznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich
2 lat, z wylaczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych. W grupie tej
na koniec roku 2016 odnotowano spadek liczby o0sob bezrobotnych w poréwnaniu do roku
poprzedniego 0 163 osoby. W stosunku do grudnia 2015 roku zmniejszyta si¢ takze liczba osob do 30.
roku zycia, osob powyzej 50. roku zycia i o0s6b niepetnosprawnych. Wzrosta liczba os6b
posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku Zycia, natomiast liczba oséb posiadajacych co
najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia nie ulegta zmianie.

W powiecie grudzigdzkim ziemskim sytuacja jest nieco inna. Najwicksze bezrobocie
wystepowato takze wsrdd osdb bezrobotnych diugotrwale, jednakze spadek odnotowano jedynie
w grupie osob do 30 roku zycia. W pozostatych kategoriach os6b znajdujacych si¢ w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy nastapit wzrost, przy czym najwigkszy byl wzrost wsrod oséb posiadajacych
co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. Najmniejsza grupg bezrobotnych stanowily rowniez osoby
posiadajace co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.

Nalezy takze zauwazy¢, ze czg$¢ 0sob bezrobotnych nalezy do kilku kategorii bezrobotnych
w szczegoblnej sytuacji na rynku pracy 1 wlasnie te osoby majg najwickszy problem ze znalezieniem
zatrudnienia.

Na wykresie 12 i 13 pokazano liczbe bezrobotnych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy

w podziale na poszczegdlne kategorie.

Wykres 12. Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w latach 2015-2016 — powiat grudziadzki
grodzki
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2015-2016
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Wykres 13. Bezrobotni w szczegélnej sytuacji na rynku pracy w latach 2015 i 2016 — powiat grudziadzki
ziemski
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdaii MPiPS-01 za lata 2015-2016
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

1.6.1. Bezrobotni do 30. roku zycia

Osoby bezrobotne do 30. roku zycia w roku 2016 stanowily 22,81 % wszystkich 0sob
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, zamieszkatych powiat grudzigdzki
grodzki, natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim, osoby te stanowity 30,49 % ogohu
bezrobotnych. Zatem osoby do 30. roku zycia bez wzgledu na obszar zamieszkania, stanowig 25,46%
ogotu liczby osob bezrobotnych. W tabeli 22 zaprezentowano strukture bezrobotnych do 30. roku

zycia wedlug wyksztatcenia.

Tabela 22. Struktura bezrobotnych do 30. roku zycia wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogotem | Kobiety Ogoélem | Kobiety Ogoélem | Kobiety

powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 112 80 79 55 -33 -25
Policealne i $rednie 191 133 177 134 -14 1
Srednie ogdlnoksztatcace 227 159 218 166 -9 7
Zasadnicze zawodowe 153 105 146 96 -7 -9
Gimnazjalne i ponizej 420 240 414 260 -6 20
Razem 1103 717 1034 711 -69 -6

powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 57 44 61 49 4 5
Policealne i $rednie 169 121 154 116 -15 -5
Srednie ogolnoksztatcace 174 134 149 111 -25 -23
Zasadnicze zawodowe 197 120 151 92 -46 -28
Gimnazjalne i ponizej 234 121 213 128 -21 7
Razem 831 540 728 496 -103 -44

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2015-2016

Analizujac strukture bezrobotnych do 30. roku zycia wedtug wyksztalcenia, nalezy stwierdzic,
iz najwigksza grupe bezrobotnych stanowia osoby, posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne
1 nizsze. Lepiej wyglada sytuacja u oséb posiadajacych wyksztalcenie $rednie ogolnoksztalcace.
Najmniejszg liczbe stanowia osoby posiadajace tytut wyzszych uczelni. Porownujac grudzien 2016
roku z grudniem 2015 roku, mozna zauwazy¢, iz nastapit spadek bezrobocia we wszystkich grupach
0s6b bezrobotnych do 30. roku zycia, z wyjatkiem os6b z wyksztatceniem wyzszym zamieszkujacych
powiat grudzigdzki ziemski. tacznie w grupie osob do 30. roku zycia bezrobocie spadto w dniu 31

grudnia 2016 r. 0 172 osoby w stosunku do dnia 31 grudnia roku poprzedniego.
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

1.6.2 Bezrobotni powyzej 50. roku zycia

Bezrobotni powyzej 50. roku zycia to osoby pozostajace bez pracy, ktére w dniu zastosowania
wobec niego ustug lub instrumentdw rynku pracy ukonczyt co najmniej 50 rok zycia'.
Na koniec 2016 roku, osoby powyzej 50. roku zycia stanowily prawie 30,61% wszystkich osob
zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grudziadzu, wsrdd nich znalazto si¢ 886 kobiet
(41,81% ogotu tej grupy).

W koncu grudnia 2016 roku w powiecie grudzigdzkim grodzkim liczba zarejestrowanych osob
powyzej 50. roku zycia wyniosta 1549 oséb bezrobotnych, czyli o 152 osoby mniej w poréwnaniu
do roku poprzedniego, natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim liczba 0s6b powyzej 50. roku

zycia wynosita 570 i wzrosta w poréwnaniu do roku 2015 o 26 0s6b.

Tabela 23. Struktura bezrobotnych powyzej 50. roku zycia wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety Ogoélem | Kobiety

powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 48 21 39 14 -9 -7
Policealne i $rednie zaw. 299 152 249 123 -50 -29
Srednie ogdlnoksztatcace 91 72 86 66 -5 -6
Zasadnicze zawodowe 592 227 541 197 -51 -30
Gimnazjalne i ponizej 671 293 634 253 -37 -40
Razem 1701 765 1549 653 -152 -112

powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 8 4 7 3 -1 -1
Policealne i $rednie zaw. 49 31 51 30 2 -1
Srednie ogolnoksztatcace 13 10 11 9 -2 -1
Zasadnicze zawodowe 159 54 186 67 27 13
Gimnazjalne i ponizej 315 125 315 124 0 -1
Razem 544 224 570 233 26 9

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016

Najwieksza liczbe bezrobotnych powyzej 50. roku zycia zar6wno w powiecie grudzigdzkim

grodzkim, jak i ziemskim stanowig osoby posiadajace wyksztatcenie gimnazjalne i1 ponizej. Najmniej

natomiast zarejestrowanych w tej grupie bylo o0sob z wyksztalceniem wyzszym oraz Srednim

ogoblnoksztatcacym.

Obecnie barierami utrudniajgcymi podjecie pracy przez osoby 50 plus sg przede wszystkim

kwestie dotyczace kwalifikacji i kompetencji.

12 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), art. 2 ust. 1pkt 6
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1.6.3. Bezrobotni dlugotrwale

Bezrobotny dhugotrwale oznacza bezrobotnego zarejestrowanego w powiatowym urzegdzie
pracy lacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresow
odbywania przygotowania zawodowego, badz stazu™.

Na koniec 2016 roku w ewidencji PUP w Grudziagdzu pozostawato 3980 osob dlugotrwale
bezrobotnych. Jest to grupa osob znajdujaca si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, a
zarazem najbardziej liczna. Struktura osob dlugotrwale bezrobotnych pokazuje, ze najwigcej osob
posiadato wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej ( w powiecie grudzigdzkim grodzkim liczba ta
wynosita 1095 osob, natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim wyniosta 663 osoby bezrobotne).
W dalszej kolejnosci znajdowaly si¢ osoby z wyksztalceniem zawodowym. Najmniej liczng grupe
stanowili bezrobotni posiadajacy wyksztalcenie wyzsze, gdyz w powiecie grudzigdzkim grodzkim
grupa ta liczyta 104 osoby, a w powiecie grudzigdzkim ziemskim wyniosta zaledwie 35 osob. Jak
wynika z ponizszych danych, w powiecie grudzigdzkim grodzkim w kazdej grupie osoéb powyzej 50.
roku zycia nastapit spadek liczby bezrobotnych. Najwigkszy zostal odnotowany u 0sob posiadajacych
wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze. W powiecie grudzigdzkim ziemskim spadek wystapit w grupach
0s6b
z wyksztatceniem wyzszym i zasadniczym zawodowym. Lacznie w powiecie grudzigdzkim ziemskim
liczba 0s6b bezrobotnych powyzej 50. roku zycia wzrosta o 25 oséb, co zostalo przedstawione

W ponizszej tabeli.

Tabela 24. Struktura bezrobotnych dlugotrwale wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogolem | Kobiety Ogolem | Kobiety Ogolem | Kobiety

powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 114 78 104 76 -10 -2
Policealne i $rednie zaw. 444 323 405 291 -39 -32
Srednie ogdlnoksztatcace 268 222 259 223 -9 1
Zasadnicze zawodowe 771 408 722 403 -49 -5
Gimnazjalne i ponizej 1151 673 1095 640 -56 -33
Razem 2748 1704 2585 1633 -163 -71

powiat grudzigdzki ziemski
Wyzsze 37 30 35 29 -2 -1
Policealne i $rednie zaw. 172 134 181 148 9 14
Srednie ogdlnoksztatcace 125 112 128 115 3 3
Zasadnicze zawodowe 390 238 388 242 -2 4
Gimnazjalne i ponizej 646 362 663 384 17 22
Razem 1370 876 1395 918 25 42

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdann MPiPS-01 za lata 2015-2016

Kolejna struktura dotyczy podziatu oséb dtugotrwale bezrobotnych wedtug wieku. Analizujac
osoby bezrobotne dtugotrwale wedtug wieku, mozna stwierdzi¢, iz najwigksza grupe stanowiag osoby

w wieku 25-34 lata w obu powiatach.

13 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), art. 2 ust 1, pkt. 5
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Najwickszy spadek bezrobocia na koniec roku 2016 w powiecie grudzigdzkim grodzkim
nastgpit w grupie wiekowej 45 — 54 lata, natomiast wzrost nastgpit w grupie majgcej powyzej 60 lat.
W powiecie grudzigdzkim ziemskim spadek liczby osob bezrobotnych dlugotrwale zaobserwowano
jedynie
W grupie os6b w wieku 18-24 lata, natomiast w pozostatych grupach wiekowych wystapit niewielki

wzrost. Podziat bezrobotnych dtugotrwale ze wzglgdu na wiek przedstawiono w tabeli 25.

Tabela 25. Struktura bezrobotnych dlugotrwale wedlug wieku

wiek grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogolem Kobiety Ogolem | Kobiety Ogolem Kobiety
powiat grudzigdzki grodzki
18 - 24 151 130 147 132 -4 2
25-34 612 486 601 513 -11 27
35-44 570 401 562 406 -8 5
45 -54 644 360 540 292 -104 -68
55-59 524 281 476 246 -48 -35
60 1 wigcej 247 46 259 44 12 -2
Razem 2748 1704 2585 1633 -163 -71
powiat grudziadzki ziemski
18 - 24 174 144 149 125 -25 -19
25-34 380 293 383 310 3 17
35-44 314 203 332 230 18 27
45 -54 285 167 296 169 11 2
55-59 138 60 146 71 8 11
60 i wigcej 79 9 89 13 10 4
Razem 1370 876 1395 918 25 42
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Informator o dzialalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

1.6.4 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia

Liczba o0s6b posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia, zarejestrowanych
w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grudziadzu w 2016 roku zaréwno w powiecie grudzigdzkim
grodzkim, jak i1 ziemskim byla wyzsza, niz w roku poprzednim. Wsréd osob bezrobotnych
posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia najwicksza grupe stanowily osoby
znajdujace si¢ w grupie wieckowej 25 — 34 lata.

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2016 zarejestrowanych bylo w powiecie grodzkim 1043
osoby, a w powiecie ziemskim 630 oséb.

Tabela 26. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia wedlug

wieku
Wiek grudzien 2015' grudzien 2016_ Zmiana :
Ogélem | Kobiety | Ogolem | Kobiety | Ogélem | Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
18 -24 173 160 196 188 23 28
25-34 591 489 574 502 -17 13
35-44 246 183 249 201 3 18
45 -54 22 10 22 13 0 3
55 - 59 3 0 1 0 -2 0
60 i wiecej 1 0 1 0 0 1
Razem 1036 842 1043 904 7 63
powiat grudziadzki ziemski
18- 24 121 111 130 126 9 15
25-34 333 277 344 301 11 24
35-44 110 73 137 106 27 33
45 - 54 9 3 19 9 10 6
55 - 59 0 0 0 0 0 0
60 i wigcej 0 0 0 0 0 0
Razem 573 464 630 542 57 78

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016

Wsrdéd oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia zdecydowanie
przewazaja osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej. W powiecie grudziadzkim grodzkim
nastapil spadek liczby bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia w
grupach 0s6b
z wyksztalceniem wyzszym, policealnym i $rednim zawodowym oraz zasadniczym zawodowym,
natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim spadek wystapil jedynie z grupie osob z

wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej.
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Tabela 27. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia wedlug

wyksztalcenia
Wyksztalcenie grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
¥ Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety
owiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 93 83 83 73 -10 -10
Policealne i $rednie zaw. 199 173 196 181 -3 8
Srednie ogdlnoksztalcace 145 122 153 147 8 25
Zasadnicze zawodowe 222 168 213 179 -9 11
Gimnazjalne i ponizej 377 296 398 324 21 28
Razem 1036 842 1043 904 7 62
owiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 44 41 48 47 4 6
Policealne i $rednie zaw. 93 88 135 129 42 41
Srednie ogdlnoksztatcace 96 87 96 89 0 2
Zasadnicze zawodowe 133 104 148 115 15 11
Gimnazjalne i ponizej 207 144 203 162 -4 18
Razem 573 464 630 542 57 78

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016
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1.6.5 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18. roku zycia

Wedhlug stanu w koncu grudnia 2016 roku zarejestrowanych bylo 7 osob posiadajacych

€O najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18. roku zycia w powiecie grodzkim i 2 0soby

w powiecie ziemskim. W relacji do stanu z grudnia 2015 roku w powiecie grodzkim ilo$¢ takich osob

nie ulegta zmianie, w powiecie ziemskim wzrosta o 1 osobe.

Wsrod bezrobotnych posiadajagcych co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18. roku

zycia w powiecie grodzkim sg osoby w wieku 25-34 lata i 35-44 lata. W powiecie ziemskim figuruja

tylko

2 0soby posiadajace co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18. roku zycia w wieku

25-34 |ata.

Tabela 28. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18.

roku zycia wedlug wieku

Wiek grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety Ogoétem | Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
18-24 0 0 0 0 0 0
25-34 5 5 3 1 -2 -4
35-44 1 1 4 4 3 3
45-54 1 1 0 0 -1 -1
55 - 59 0 0 0 0 0 0
60 i wiecej 0 0 0 0 0 0
Razem 7 7 7 5 0 -2
powiat grudzigdzki ziemski
18-24 0 0 0 0 0 0
25-34 0 0 2 2 2 2
35-44 0 0 0 0 0 0
45-54 1 1 0 0 -1 -1
55 - 59 0 0 0 0 0 0
60 i wigcej 0 0 0 0 0 0
Razem 1 1 2 2 1 1

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2015-2016

Wsréd osdb, ktore posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18. roku zycia

przewazaja osoby z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym w powiecie grudziagdzkim grodzkim

oraz z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej w powiecie grudzigdzkim ziemskim.
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Tabela 29. Struktura bezrobotnych posiadajacych do najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku
zycia wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2015_ grudzien 2016' Zmiana :
Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 0 0 0 0 0 0
Policealne i $rednie 2 2 1 1 1 1
zawodowe
Srednie ogoélnoksztatcace 0 0 0 0 0 0
Zasadnicze zawodowe 4 4 4 3 0 -1
Gimnazjalne i ponizej 1 1 2 1 1 0
Razem 7 7 7 5 0 -2
powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 0 0 0 0 0 0
Policealne i $rednie 0 0 0
zawodowe 0 0
Srednie ogodlnoksztatcace 0 0 0 0 0 0
Zasadnicze zawodowe 1 1 0 0 -1 -1
Gimnazjalne i ponizej 0 0 2 2 2 2
Razem 1 1 2 2 1 1

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari, MPiPS-01 za lata 2015-2016
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1.6.6. Bezrobotni niepelnosprawni

Grupe bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy stanowig osoby niepelnosprawne.

Wedlug stanu na koniec 2016 roku w powiecie grudzigdzkim grodzkim zarejestrowane byty 204

0soby ze stopniem niepetnosprawnosci oraz 76 0s6b z powiatu grudzigdzkiego ziemskiego. Liczba

bezrobotnych w stosunku do roku ubieglego w powiecie grodzkim spadla o 27 o0sdb, natomiast

w powiecie ziemskim wzrosta 0 24 0soby, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 30. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug wieku

Wiek grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogoélem Kobiety Ogotem Kobiety Ogoétem | Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
18 -24 15 10 7 3 -8 -7
25-34 21 11 24 13 3 2
35-44 49 27 34 14 -15 -13
45 -54 70 36 59 32 -11 -4
55 - 59 56 29 54 31 -2 2
60 i wigcej 20 5 26 6 6 1
Razem 231 118 204 99 -27 -19
powiat grudziadzki ziemski
18-24 5 2 3 3 -2 1
25-34 4 1 13 9 9 8
35-44 5 3 10 4 5 1
45 -54 20 14 21 11 1 -3
55 - 59 14 23 11 9 3
60 i wiecej 4 1 6 1 2 0
, Razem 52 29 76 39 24 10
Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2015-2016

Wsrod osob bezrobotnych niepetnosprawnych — dominuja osoby w wieku 45-54 lata

w powiecie grudzigdzkim grodzkim, natomiast w powiecie grudziadzkim ziemskim osoby w wieku

55-59 lat. Najmniej liczng grupg w obu powiatach stanowig osoby do 24 roku zycia.
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W tabeli 31 przedstawiono strukture bezrobotnych niepetnosprawnych wedtug wyksztatcenia.

Tabela 31. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2015 grudzien 2016 Zmiana
Ogoéltem | Kobiety Ogoélem Kobiety Ogoélem Kobiety

powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 5 3 5 3 0 0
Policealne i $rednie zawodowe 25 21 18 12 -7 -9
Srednie ogolnoksztaltcace 18 13 13 9 -5 -4
Zasadnicze zawodowe 88 40 80 36 -8 -4
Gimnazjalne i ponizej 95 41 88 39 -7 -2
Razem 231 118 204 99 -27 -19

powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 0 0 4 3 4 3
Policealne i $rednie zawodowe 10 7 10 8 0 1
Srednie ogdlnoksztatcace 4 4 7 5 3 1
Zasadnicze zawodowe 11 6 25 12 14 6
Gimnazjalne i ponizej 27 12 30 11 3 -1
Razem 52 29 76 39 24 10

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MPiPS-01 za lata 2015-2016

Z danych z tabeli wynika, ze wigkszo$¢ osob niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy
posiada wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze (w powiecie grudziadzkim grodzkim 88 oséb, w powiecie
grudzigdzkim ziemskim 30 os6b). Na koniec roku 2016 w powiecie grudzigdzkim grodzkim
najwigkszy spadek bezrobocia odnotowano u 0s6b z zasadniczym zawodowym (o 8 0s6b), natomiast
w powiecie grudzigdzkim ziemskim we wszystkich grupach nastapit wzrost liczby oséb bezrobotnych
niepelnosprawnych, przy czym najwiekszy wsrod osob z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym
(0 14 osob).

W zwiazku z barierami w dostepie do edukacji, niepetnosprawni zatrudniani sa wytacznie
w zawodach, ktore nie wymagaja podnoszenia kwalifikacji . Jednak w konsekwencji prowadzi to
do tego, iz osoby te otrzymuja najnizsze wynagrodzenie, a takze powoduje dwukrotnie wyzszy od
srednich krajowych poziom bezrobocia. Aby zapobiec takiej sytuacji nalezy zmotywowac osoby

niepelnosprawne do: udzialu w szkoleniach podwyzszajacych kwalifikacje, zaje¢ w zakresie

umiejetnosci poszukiwania pracy, zaje¢ aktywizujacych'.

1 J. Miller, Zatrudnianie i aktywizacja zawodowa 0sob niepeosprawnych. Rola i zadania Systemu Urzedow Pracy, Warszawa 1998, 5.15
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1.7. Wplyw programu ,,500+” na lokalny rynek pracy

Program Rodzina 500 plus to wprowadzone w 2016 roku nieopodatkowane 500 zt miesi¢cznie na
kazde drugie i kolejne dziecko, bez dodatkowych warunkéw. Rodziny o niskich dochodach otrzymaja
wsparcie takze na pierwsze lub jedyne dziecko. Swiadczenie wychowawcze to wsparcie

dhugofalowe. Program Rodzina 500 plus to systemowe wsparcie polskich rodzin.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu w 2016 roku zlecit przeprowadzenie badania
pracodawcow’, w ktorym wzielo udzial 126 pracodawcéw z miasta Grudziadza i powiatu
grudzigdzkiego, ktorzy odpowiadali m.in. na pytanie dot. wptywu rzagdowego programu rodzina 500 +
na rynek pracy.

Oceniajac skutki wprowadzenia rzadowego Programu Rodzina 500 plus pracodawcy najczgsciej
wskazywali na brak skutkow (95 wskazan). Po jednym wskazaniu uzyskaty: brak chetnych do pracy,
cz¢$¢ o0sob nie chee przekracza¢ pulapu dochoddéw i rezygnuje z pracy, korzystanie ze zwolnien
lekarskich w celu osiggniecia nizszego wynagrodzenia. W 9 przypadkach pracodawcy wskazali jako
skutek Programu wypowiedzenie umowy o prace (rezygnacje z pracy przez pracownika). Wystapity
rowniez 2 przypadki propozycji zmian warunkow umowy o prac¢ i wynagradzania. 17 pracodawcow

wskazato inne skutki Programu Rodzina 500 plus.

Wykres 14. Skutki rzadowego programu Rodzina 500+ na obecng sytuacje pracodawcéow

0,8% _, ,0,8% M Brak chetnych do pracy

M Czes$¢ 0s6b nie chce przekraczaé putapu
dochoddw i rezygnuje z pracy

M Inne

M Korzystanie ze zwolnien lekarskich, w celu
osiggniecia nizszego wynagrodzenia

M Propozycja zmian warunkdw umowy o prace
i wynagradzania

B Wypowiedzenie umowy o prace (rezygnacja
z pracy)

™ Zadne

Zrédto: Raport z badania lokalnego rynku pracy miasta Grudzigdza i powiatu grudzigdzkiego.

5 Raport z badania lokalnego rynku pracy miasta Grudziadza i powiatu grudziadzkiego
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Ponadto Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu przeprowadzit analize osob bezrobotnych, ktore
w okresie od maja 2016 r. do pazdziernika 2016 r. zwolnily si¢ za porozumieniem stron,
za wypowiedzeniem badz bez wypowiedzenia i maja na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko. Dla
porownania danych przyjeto analogiczny okres 2015 r. Jak wynika z analizowanych danych, w
okresie od maja 2016 r. do pazdziernika 2016 r. zwolnito si¢ lub zostato zwolnionych 192
pracownikdéw, z czego z 2 i wiecej dzieci 105 oséb. W tym samym okresie roku poprzedniego

zwolnito si¢ 278 pracownikow, a 129 oséb posiadato co najmniej 2 dzieci.

Tabela 32. Bezrobotni zarejestrowani w PUP zwolnieni za porozumieniem stron, za wypowiedzeniem
przez pracownika lub bez wypowiedzenia majacy na utrzymaniu co najmniej jedno dziecko

Rok Liczba zarejestrowanych bezrobotnych W tym zarejestrowani bezrobotni z co
Z co najmniej jednym dzieckiem najmniej dwojka dzieci

2015 278 129

2016 192 105
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ROZDZIAL IL. DZIALALNOSC W ZAKRESIE PORADNICTWA ZAWODOWEGO,
POSREDNICTWA PRACY I USLUG SZKOLENIOWYCH

2.1. Poradnictwo zawodowe

Jednym z kluczowych zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu jest
poradnictwo zawodowe.
Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu:

1) bezrobotnym i poszukujagcym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca
pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na przygotowywaniu do
lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy, w szczegolnos$ci na:

a) udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy, mozliwosciach szkolenia i ksztalcenia,
umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu,

b) udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajacych wybor zawodu,
zmiang kwalifikacji, podjecie lub zmiane pracy, w tym badaniu kompetencji, zainteresowan
i uzdolnien zawodowych,

c) kierowaniu na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajagce wydawanie
opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia,

d) inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla bezrobotnych
i poszukujgcych pracy;

2) pracodawcom pomocy:

a) w doborze kandydatow do pracy sposrod bezrobotnych i poszukujacych pracy,

b) we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez udzielanie porad

zawodowych'®.

W 2016 roku z porady indywidualnej w powiedzie grodzkim skorzystato 1678 osob, natomiast
w powiecie ziemskim 849 osob. Oznacza to, ze w stosunku do roku 2015 udzielono mniej porad
indywidualnych w powiecie grodzkim o 209, a w powiecie ziemskim o 186 porad wiecej. Wyzej

opisany stan przedstawiaja tabele 33 oraz 34.

16 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), art. 38.1
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Tabela 33. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej sie), ktore skorzystaly z ustug poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej w latach 2015 — 2016 powiecie grudzigdzkim grodzkim

Wyszczegolnienie 2015 2016 zmiana

porady liczba 0sdb, ktore skorzystaty
indywidualne | z porady indywidualnej

poradnictwo liczba grup 88 63 -25
grupowe liczba 0sob, ktore skorzystaly

1887 1678 -209

; 639 346 -293

z porady grupowej
informacja liczba grup 174 79 -95
zawodowa | liczba 0sOb uczestniczacych 1050 599 451

w spotkaniach grupowych
Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2015-2016

Tabela 34. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢), ktoére skorzystaly z uslug poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej w latach 2015-2016 powiecie grudziadzkim ziemskim

Wyszczegoélnienie 2015 2016 zmiana
_ por_ady liczba oso_b, kto_re skor;ystaiy 663 849 186
indywidualne | z porady indywidualnej
poradnictwo liczba grup 88 63 -25
grupowe liczba 0sob, ktore skorzystaty 318 251 67
z porady arupowei
informacja liczba grup 174 79 -95
zawodowa | liczba osol_a uczestniczacych 485 216 2269
w spotkaniach grupowych

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2015-2016

Liczba osob bezrobotnych, ktore skorzystaly z poradnictwa zawodowego i informacji
zawodowej w stosunku do roku 2015 spadta w powiecie grudzigdzkim grodzkim 0 220 0s6b,
natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim wzrosta o 176 oséb.
llo$¢ udzielonych porad indywidualnych wedlug poziomu wyksztalcenia oséb bezrobotnych w
powiecie grudziadzkim grodzkim przedstawia tabela 35, za§ w powiecie grudziadzkim ziemskim

tabela 36.

Tabela 35. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢), ktore skorzystaly z poradnictwa indywidualnego,
wedlug poziomu wyksztalcenia w powiecie grudzigdzkim grodzkim

powiat grodzki
Wyksztalcenie 2015 2016 zZmiana
ogdlem kobiety ogoblem Kobiety | Ogélem kobiety

RAZEM 1834 928 1614 842 -220 -86
wyzsze 169 111 165 125 -4 14
policealne i $rednie zawodowe 388 243 386 239 -2 -4
srednie ogdlnoksztalcace 273 184 306 191 33 7
zasadnicze zawodowe 459 192 331 136 -128 -56
gimnazjalne i ponizej 545 198 426 151 -119 -47
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdaii MPiPS-01 za rok 2015-2016

Tabela 36. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢), ktore skorzystaly z poradnictwa indywidualnego,
wedlug poziomu wyksztalcenia w powiecie grudziadzkim ziemskim

powiat ziemski
Wyksztalcenie 2015 2016 zmiana
ogélem kobiety ogolem | Kobiety | ogélem kobiety
RAZEM 635 352 811 467 176 115
Wyzsze 57 40 69 51 12 11
policealne i §rednie zawodowe 142 92 157 104 15 12
srednie ogdlnoksztatcace 97 69 135 101 38 32
zasadnicze zawodowe 163 80 203 102 40 22
gimnazjalne i ponizej 176 71 247 109 71 38

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2015-2016

Najwickszy spadek liczby o0so6b objetych indywidualnym poradnictwem zawodowym
zaobserwowano wérod osob z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej
w powiecie grudziadzkim grodzkim — odpowiednio o 128 i 119 oséb , natomiast w powiecie
grudzigdzkim ziemskim najwickszy wzrost odnotowano w przypadku osoéb z wyksztalceniem
gimnazjalnym i ponizej — 0 71 osob. W roku 2016 najwiecej korzystajacych z indywidualnego
poradnictwa zawodowego to osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym. Stanowily one 26,40
% wszystkich 0sob korzystajacych z poradnictwa indywidualnego w powiecie grudzigdzkim grodzkim

oraz 30,46 % w powiecie grudzigdzkim ziemskim.
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2.2. PoSrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega w szczeg6lnosci na:

a) udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach;

b) pozyskiwaniu ofert pracy;

¢) upowszechnianiu ofert pracy, w tym przez przekazywanie ofert pracy do internetowej bazy
ofert pracy udostepnianej przez ministra wlasciwego do spraw pracy;

d) udzielaniu pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwiazku ze zgloszona oferta
pracy; informowaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcow o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy;

e) inicjowaniu i organizowaniu kontaktow bezrobotnych i poszukujacych pracy z pracodawcami;
wspotdziataniu powiatowych urzedoéw pracy w zakresie wymiany informacji o mozliwo$ciach
uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich dziatania;

f) informowaniu bezrobotnych o przystugujacych im prawach i obowiazkach®’

Posrednictwo pracy prowadzone jest nicodptatnie zgodnie z zasadami:

a) dostgpnosci ustug posrednictwa pracy dla poszukujacych pracy oraz dla pracodawcow;

b) dobrowolnos$ci oznaczajacej wolne od przymusu korzystanie z ustug posrednictwa pracy;

c) réwnosci oznaczajacej obowigzek udzielania wszystkim bezrobotnym i poszukujagcym pracy
pomocy w znalezieniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej bez wzgledu na wiek, ptec,
niepelnosprawnos¢, rasg, religie, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacj¢ seksualna;

d) jawno$ci oznaczajacej, ze kazde wolne miejsce pracy zgloszone do urzgdu pracy jest
podawane do wiadomosci bezrobotnym i poszukujacym pracy.

W 2016 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu zgtoszono 3947 wolnych miejsc
pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie grudziagdzkim grodzkim oraz 1745 w powiecie
grudzigdzkim ziemskim. W powiecie grudziadzkim grodzkim liczba wolnych miejsc pracy i miejsc
aktywizacji zawodowej w 2015 roku w poréwnaniu z rokiem 2015, byta nizsza o 652, natomiast
w powiecie grudziagdzkim ziemskim zgloszono 0 216 wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej mniej.

Najwiecej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej zarejestrowano
w nastepujacych zawodach:

1) robotnik gospodarczy - 875,

2) technik prac biurowych - 353,

3) sprzedawca - 268,

4) kasjer handlowy - 164,

7 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), art. 36
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5) pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle - 134,
6) magazynier -120,

7) sprzataczka biurowa -99,

8) pomocniczy robotnik budowlany -97,

9) pozostali robotnicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani - 96,
10) szwaczka maszynowa - 81,

11) pracownik kancelaryjny - 76,

12) doradca klienta - 71,

13) konserwator budynkow i stanu technicznego pomieszczen- 69,
14) pomoc kuchenna - 66,

15) kucharz* - 62,

16) archiwista - 51,

17) opiekunka domowa - 50,

18) palacz gazowych kotlow centralnego ogrzewania - 50,
19) opiekunka dziecieca - 47,

20) przedstawiciel handlowy - 47,

21) kierowca samochodu cigzarowego — 46,

22) operator wprowadzania danych — 45,

23) kelner* - 44,

24) fakturzystka - 42

25) recepcjonista — 40,

26) gorseciarka — 40

27) asystent nauczyciela przedszkola - 40,

28) zaopatrzeniowiec - 36,

29) zbrojarz — 32,

30) asystent nauczyciela w szkole — 31,

31) murarz * - 30,

32) pomocnik mleczarski — 27,

33) operator wtryskarki — 26,

34) nauczyciel przedszkola — 24,

35) fryzjer — 22

36) pozostali operatorzy maszyn do produkcji obuwia — 21.
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Tabela 37. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w PUP w Grudziadzu
w latach 2015-2016

Powiat grudziadzki grodzki Powiat grudziadzki ziemski
Liczba wolnych miejsc Liczba wolnych miejsc
Wyszczegélnienie pracy i miejsc Zmiana pracy i miejsc Zmiana
aktywizacji zawodowej aktywizacji zawodowej
2015 2016 (+-) % 2015 2016 (+-) %
styczen 310 315 5 1,6% 163 150 -13 -8,0%
Luty 311 344 33 10,6% 142 116 -26 -18,3%
Marzec 387 328 -59 | -15,2% 135 168 33 24,4%
kwiecien 391 273 -118 | -30,2% 176 115 -61 -34,7%
Maj 358 249 -109 | -30,4% 165 123 -42 -25,5%
czerwiec 384 413 29 7,6% 216 205 -11 -5,1%
Lipiec 386 288 -98 | -25,4% 142 137 -5 -3,5%
sierpien 404 504 100 | 24,8% 208 223 15 7,2%
wrzesien 455 323 -132 | -29,0% 192 127 -65 -33,9%
pazdziernik 380 357 -23 | -6,1% 180 160 -20 -11,1%
listopad 423 294 -129 | -30,5% 111 105 -6 -5,4%
grudzien 410 259 -151 | -36,8% 131 116 -15 -11,5%
RAZEM 4599 3947 -652 X 1961 1745 -216 X

Zrédio: Opracowanie na podstawie sprawozdar. MPiPS-01 za lata 2015-2016

Analizujac powyzsze dane, mozna stwierdzi¢ iz zarbwno w powiecie grudziadzkim grodzkim,
jak i ziemskim w roku 2016 nastgpit spadek liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji
zawodowej zgloszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu. Najwigkszy spadek w
stosunku do roku poprzedniego zaobserwowano w grudniu 2016 roku w powiecie grudzigdzkim

grodzkim oraz we wrze$niu 2016 roku w powiecie grudzigdzkim ziemskim.

Charakterystyka zwolnien grupowych
W roku 2016 dokonano zgloszenia do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu dotyczacego
zwolnien grupowych 4 pracownikéw, bedacych mieszkancami powiatu grudziadzkiego grodzkiego i

ziemskiego.
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2.3. Ushugi szkoleniowe

Zgodnie z art. 2 ust. 1, pkt 37 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, szkolenie oznacza pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie,
uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnoscei i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Realizacja ustug szkoleniowych odbywata si¢ w formie :
a) szkolen grupowych wspotfinansowanych z EFS w ramach projektow unijnych
b) szkolen indywidualnych finansowanych z FP oraz EFS
c) szkolen w ramach bonow szkoleniowych finansowanych z Funduszu Pracy.

Bezrobotni zamieszkujacy na obszarze dziatalno$ci Powiatowego Urzgdu Pracy w Grudzigdzu
chetnie i licznie podnosza swoje kwalifikacje zawodowe.

Roczny Plan Szkolen opracowywany jest na podstawie zapotrzebowania na lokalnym rynku
pracy, analizy ofert pracy i informacji o wolnych miejscach pracy zglaszanych przez pracodawcow,
monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych oraz skutecznosci i efektywnosci szkolen
realizowanych w latach poprzednich. Nastepnie plan ten jest zatwierdzany przez Powiatowa Rade
Rynku Pracy, ktéra pozytywnie opiniuje Kierunki szkolenia. W tabeli ponizej wskazano kierunki

szkolen, wedtug ktorych odbywaly sie szkolenia w 2016 roku po zaakceptowaniu przez PRRP.

Tabela 38. Osoby przeszkolone w 2016 roku w PUP Grudzigdz wg tematyki szkolen

e
Podstawowe elementy prawa pracy 1019
ABC przedsigbiorczosci 107
Pracownik administracyjno-biurowy 25
Obshuga wozkow widlowych 22
Obstuga kasy fiskalnej 20
Spawacz MAG, TIG 17
Uprawnienia SEP do 1 kv 10
Motorniczy tramwaju 5
Corel Draw 5
Kurs ADR 4
Bony szkoleniowe i wnioski indywidualne 99
Razem 1333

Zrodto: Opracowanie wlasne
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ROZDZIAL 111. PASYWNA POLITYKA RYNKU PRACY

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziagdzu w ramach prowadzonej pasywnej polityki rynku
pracy w 2016 roku, obok podstawowej formy wsparcia tj. wyptat zasitkow dla oséb bezrobotnych,

realizowane byly takze wyptaty dodatkéw aktywizacyjnych.

3.1. Zasilki dla bezrobotnych

Prawo do zasitku przystuguje bezrobotnemu za kazdy dzien kalendarzowy po uptywie 7 dni
od dnia zarejestrowania si¢ we wlasciwym powiatowym urzedzie pracy, z zastrzezeniem art.
75 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach ryku pracy, jesli speini nastepujgce warunki:

a) w okresie 18 miesi¢cy poprzedzajacych dzien rejestracji byt zatrudniony gcznie przynajmniej
365 dni,

b) osiggnat wynagrodzenie w kwocie co najmniej najnizszego wynagrodzenia,

c) urzad pracy nie ma dla niego propozycji zatrudnienia, szkolenia, stazu, przygotowania
zawodowego, prac interwencyjnych lub publicznych.

d) W 2016 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu wyptacit tgcznie sume 12.655.094,25 zt

w postaci zasitkow dla 0sob bezrobotnych

Tabela 39. Zasilki dla bezrobotnych w 2016 roku

Kwota wydatkow Kwota wydatkow
Liczba osob, poniesionych poniesionych
Wyszczegélnienie ktorym wyplacono z Funduszu Pracy na ubezpieczenie Razem wydatki
zasitki na wyplate zasitkow dla spoleczne
bezrobotnych od zasitkéw
styczen 1150 831 212,29 71 201 579,22 7z} 1032 791,51 zi
luty 1381 995 752,33 zi 230 585,15 zk 1226 337,48 z1
marzec 1409 1013 244,46 7z} 274 486,50 zi 1287 730,96 zt
kwiecien 1389 1 010 464,50 zk 277 136,17 zk 1287 600,67 zi
maj 1320 942 421,43 7} 276 586,99 zi 1219 008,42 z1
czerwiec 1250 871 783,74 z} 255799,15 zk 1127 582,89 zi
lipiec 1193 843 929,69 z1 235271,12 zk 1079 200,81 zi
sierpien 1097 789 328,93 z1 230 869,99 zi 1020 198,92 z1
wrzesien 1033 731 518,30 zi 212 440,29 zi 943 958,59 7}
pazdziernik 896 648 546,18 z1 199 895,94 z1 848 442,12 z1
listopad 860 627 146,43 zi 176 060,01 zi 803 206,44 z1
grudzien 845 608 380,03 zi 170 655,41 z} 779 035,44 71
RAZEM 13 823 9913 728,31 7l 2 741 365,94 71 12 655 094,25 7}

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-02 za rok 2016
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3.2. Dodatki aktywizacyjne

Kazdemu bezrobotnemu posiadajacemu prawo do zasitku, ktory w okresie jego pobierania
podejmie zatrudnienie, przystuguje $wiadczenie w postaci dodatku aktywizacyjnego. Aby je otrzymac,
zgodnie z art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, powinien:

a) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podja¢ zatrudnienie w niepelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub sluzbie i otrzymac
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za prac¢ - dodatek aktywizacyjny
przystuguje wowczas w wysokosci stanowigcej réznicg migdzy minimalnym wynagrodzeniem
za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wickszej jednak niz 50 % zasitku, o ktorym
mowa w art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 645 ze zm.), przez okres, w jakim
przystugiwatby bezrobotnemu zasitek;

b) =z wlasnej inicjatywy podja¢ zatrudnienie lub inng prace zarobkowsg - dodatek aktywizacyjny
przystuguje wtedy w wysokosci do 50 % zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 ww. ustawy,
przez potowg okresu, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.

Na podstawie art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Grudziadzu wyptacono w 2016 roku tacznie 42.284,14 zt dotyczacych dodatkéw
aktywizacyjnych. Mialy one zwigzek z podj¢ciem zatrudnienia przez osoby bezrobotne pobierajace
zasitek dla bezrobotnych, ktore nastapito z wlasnej inicjatywy i dotyczyly 435 osob. Liczbe
przyznanych dodatkéw aktywizacyjnych w poszczegolnych miesigcach 2016 roku z podziatem na

powiat grudziadzki grodzki i ziemski przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 40. Dodatki aktywizacyjne w 2016 roku w PUP w Grudziadzu

Liczba osob, ktérym przyznano dodatki aktywizacyjne
Wyszczegdlnienie Lacznie
powiat grudzigdzki grodzki powiat grudzigdzki ziemski
styczen 28 5 33
luty 38 9 47
marzec 35 10 45
kwiecien 42 9 51
maj 26 5 31
czerwiec 36 6 42
lipiec 24 9 33
sierpien 21 9 30
wrzesien 30 13 43
pazdziernik 33 7 40
listopad 16 3 19
grudzien 20 1 21
RAZEM 349 86 435

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2016
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3.3. Swiadczenia integracyjne

Na podstawie art. 108 ust.1 pkt 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2016 r., poz. 645 ze zm.), urzad pracy przeznacza $rodki
Funduszu Pracy na finansowanie swiadczen integracyjnych wraz ze skladkami na ubezpieczenia
spoteczne od tych §wiadczen, przyznawanych na podstawie przepisOw o zatrudnieniu socjalnym
uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spolecznej (CIS). Przepisy ustawy stosuje si¢ do 0sob, ktorzy
podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzglgedu na swoja sytuacje zyciowa nie sg w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja si¢ w sytuacji powodujacej
ubostwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spolecznym
i rodzinnym. Gtownym celem CIS jest pomoc osobom ktére nie mogg znalezé swojego miejsca w
zyciu spolecznym i1 zawodowym poprzez tzw. zatrudnienie socjalne oraz dzialania z zakresu
reintegracji spotecznej i zawodowe;j.

W okresie prébnym, ktory trwa miesige, kazdy uczestnik zaje¢ otrzymuje $wiadczenie

integracyjne w wysokosci 50% zasitku dla bezrobotnych. Po pomySlnym zakonczeniu okresu
probnego, osrodek pomocy spotecznej kwalifikuje uczestnika do uczestnictwa w zajeciach w CIS.
Jezeli analiza stanu realizacji programu uzasadnia potrzebg przedtuzenia okresu uczestnictwa w
zajeciach, kierownik CIS, na wniosek lub po zasiggni¢ciu opinii pracownika socjalnego, moze
przedtuzy¢ okres uczestnictwa o kolejne 6 miesiecy. W okresie uczestnictwa w zajeciach w CIS na
wniosek uczestnika, kierownik CIS przyznaje swiadczenie integracyjne w wysokosci 100% zasitku dla
bezrobotnych.
Whniosek CIS zawierajacy kopie¢ listy wyptaconych $wiadczen integracyjnych wraz ze sktadkami
na ubezpieczenia spoteczne za dany okres prowadzonych zajg¢, rozpatruje starosta wilasciwy
dla siedziby Centrum i refunduje ze $rodkow Funduszu Pracy kwot¢ wyptaconych w poprzednim
miesigcu $wiadczen integracyjnych wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w 2016 roku nie finansowat §wiadczen integracyjnych.

3.4. Koszty prowadzenia rachunku bankowego PUP w Grudziadzu

W 2016 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu ponidst koszty prowadzenia rachunku
bankowego w wysokosci 12.026,70 zl.
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ROZDZIAL IV. AKTYWNA POLITYKA RYNKU PRACY
4.1. Srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu

Fundusz Pracy jest funduszem celowym przeznaczonym na aktywizacje zawodowa
bezrobotnych oraz finansowanie m.in. zasitkow dla bezrobotnych. Gtéwnym dysponentem Funduszu
Pracy jest Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje samorzadom powiatow
srodki obligatoryjne do wysokos$ci potrzeb zwigzanych z pasywna polityka rynku pracy, natomiast na
wydatki fakultatywne zwigzane z aktywna polityka, tj. realizacja programoéw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych, $rodki sa
limitowane
do wysoko$ci wynikajacej z algorytmu ich podzialu, ktéory uwzglednia poziom i strukture
bezrobotnych w poszczegdlnych powiatach. Ponadto w wyniku udziatu w konkursach na realizacje
programéw aktywizacji zawodowej bezrobotnych w ramach srodkow z rezerwy MRPIPS, kazdy urzad
pracy
ma mozliwos¢ pozyskiwania dodatkowych kwot.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w ciagu catego 2016 roku wydatkowat 12.709.405,09 zt
srodkow obligatoryjnych, zas w ramach zadan fakultatywnych posiadal do wykorzystania kwote

w wysokosci 29.093.200,00 zt. Dysponowat rowniez srodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji

Osob Niepetnosprawnych w globalnej wysokosci 287.866,13 zt oraz w ramach kosztéw posrednich
213.112,86 zt.

Zestawienie 41. prezentuje w/w rodzaje i zrodta srodkow finansowych PUP w Grudzigdzu.

Tabela 41. Srodki obligatoryjne i fakultatywne Funduszu Pracy w PUP w Grudziadzu w 2016 roku

Srodki finansowe Kwota wydatkéw

Zasitki dla bezrobotnych wraz ze sktadkami ZUS 12 655 094,25 zt
Dodatki aktywizacyjne wraz ze sktadkami ZUS 42 284,14 zt
Koszty prowadzenia rachunku bankowego PUP w Grudzigdzu 12 026,70 zt
Lacznie 12 709 405,09 zi

Algorytm 9 297 456,00 zt
EFS - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoéj (PO WER) 4 651 183,00 zt
EFS - Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego (RPO) 3342 361,00zt
Dodatkowo pozyskane $rodki z rezerwy MRPiPS 7 288 300,00 zt
Razem 24 579 300,00 zt

Refundacja kosztow wynagrodzenia, nagrod i sktadek na ubezpieczenie spoteczne 3523 600,00 zt
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 990 300,00 zt
Lacznie| 29093 200,00 zi

Koszty posrednie PO WER i RPO 213 112,86 zt
PFRON 287 866,13 7t

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRPiPS-01 za rok 2016
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4.2. Wydatki na aktywna polityke rynku pracy w 2016 roku

Limit srodkéw przyznany z Funduszu Pracy wedtug algorytmu w 2016 roku dla Powiatowego

Urzedu Pracy w Grudzigdzu wraz ze srodkami dodatkowo pozyskanymi z rezerwy Ministra Rodziny,

Pracy i Polityki Spotecznej oraz pochodzacymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach PO

WER oraz RPO wyniost tacznie 24.579.300,00 zt. Ponadto przydzielony limit srodkow na refundacje¢

kosztow wynagrodzenia, nagrod i sktadek na ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych

do 30. roku zycia (-30) wyniost ogoétem 3.523.600,00 zi, za$ S$rodki Krajowego Funduszu
Szkoleniowego 990.300,00 zt. Suma tych $rodkéw data tgcznie limit 29.093.200,00 zt i zostata

wydatkowana w 99,95%.

Wydatki poniesione w ramach w/w s$rodkéw wyniosty tacznie 29.079.264,81 zi, za$

niewykorzystana zostala jedynie kwota pochodzaca z projektow wspotfinansowanych z EFS
w wysokosci 13.935,19 zt (13.158,39 zt w ramach PO WER oraz 776,80 zt z puli RPO). Srodki

te stanowily powstate w projektach niewykorzystane oszczgdnosci.

Ponizsza tabela prezentuje, jak globalnie uksztaltowaty si¢ wydatki poszczegolnych form wsparcia.

Tabela 42. Wydatki wedlug srodkéow uzyskanych przez PUP w Grudziadzu w 2016roku wedlug form
wsparcia, wynikajace z algorytmu, rezerwy MRPIPS oraz EFS - PO WER i RPO

Wyszczegolnienie

Kwota wydatkéw

% Srodkow

2016
roboty publiczne 5524 554,32 zt 19,00%
prace interwencyjne 372 884,46 zt 1,28%
pace spotecznie-uzyteczne (w tym PAI) 48 400,74 zt 0,17%
stypendia stazowe 6 577 467,44 zt 22,61%
bony stazowe — stypendia 3288,33 z 0,01%
szkolenia 223 147,31 z 0,77%
stypendia szkoleniowe 407 071,82 zt 1,40%
bony szkoleniowe 292 947,43 zt 1,01%
bony szkoleniowe — stypendia 102 302,44 z 0,35%
bony na zasiedlenie 26 000,00 zt 0,09%
refundacja kosztoéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 6 266 862,93 zt 21,55%
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j 3964 897,16 zt 13,63%
badania lekarskie 7 561,50 z1 0,03%
zwrot kosztow dojazdu 342 833,98 zt 1,18%
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego(50+) 79 564,94 zt 0,27%
premia dla pracodawcy po bonie stazowym 6 054,00 zt 0,02%
wynagrodzenie trenera - PAI 37 085,89 zt 0,13%
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 2 357,40 zt 0,01%
wsparcie specyficzne -bon zatrudnieniowy pracodawcy 49 504,42 zt 0,17%
wsparcie specyficzne - BON TON 132 241,09 zt 0,45%
wsparcie specyficzne - przedszkole 8 218,17 zt 0,03%
wsparcie specyficzne - rowery 90 119,04 zt 0,31%
refundacja wynagrodzenia i sktadek (-30) 3523 600,00 zt 12,12%
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 990 300,00 zt 3,41%
Ogotem 29079 264,81 zt| 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Najwicksze wydatki wynikajace z opisywanych zrédel, podobnie, jak w roku ubieglym,
stanowity stypendia stazowe oraz refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy.
Wydatki w ramach tych dwoch form wsparcia wyniosty tacznie blisko 13 mln zt i stanowily ponad
44% wszystkich wydatkéw z opisywanych zrodet.

Rownie duzych wydatkéw dokonano w 2016 roku na roboty publiczne — wyniosty one ponad 5,5 min
zt. Czwartym instrumentem w kolejnosci pod wzglgdem wielko$ci wydatkowanych $rodkow byty
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, na ktore przeznaczono prawie 4 min zt
z ogoblnej puli.

Udziat we wskazanym limicie ponad 3,5%, podobnie jak w roku 2015, stanowity wydatki na szkolenia
wraz ze stypendiami wyptacanymi w ich ramach (w tym wydatki zwigzane ze szkoleniami w ramach
bonow szkoleniowych).

Wydatki zwigzane z refundacjg czesci wynagrodzen dotyczacych bezrobotnych, ktorzy podjeli
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych oraz poniesione na zwrot kosztéw dojazdu do miejsca
zatrudnienia, szkolenia, czy stazu wyniosty odpowiednio 372 tys. zt oraz 342 tys. zt.

Pozostate wydatki na kolejne formy przeciwdziatania bezrobociu, z wylaczeniem s$rodkow
na refundacje kosztow wynagrodzenia, nagrod i sktadek na ubezpieczenie spoleczne skierowanych
bezrobotnych do 30. roku zycia (-30) oraz $rodkow KFS, stanowity w limicie taczny udziat 1,69%,
z czego blisko 1% objety wydatki programu specjalnego zwigzane ze specyficznymi elementami

wspierajacymi rozwoj.

W ramach realizacji programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w 2016 roku dysponowat srodkami
Funduszu Pracy przydzielonymi decyzja z dnia 28 grudnia 2015 roku wedlug algorytmu oraz
srodkami pochodzacymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego w tacznej wysokosci 17.291.000,00

z. Zgodnie
z ta decyzja Srodki wynikajace z algorytmu stanowity kwotg 9.297.456,00 zl, natomiast Srodki
pochodzace z Europejskiego Funduszu Spotecznego kwote 7.993.544,00 zt (4.651.183,00 zt projektu
w ramach PO WER i 3.342.361,00 zt projektu w ramach RPO). Dodatkowo zostata pozyskana kwota
W tacznej wysokosci 7.288.300,00 zt w wyniku konkurséw z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej. Razem $rodki te stanowily kwote 24.579.300,00 zt na prowadzenie przez Urzad
aktywnej polityki lokalnego rynku pracy (ostateczna decyzja na t¢ kwote z dnia 30 listopada 2016
rok).

Wykres 15 prezentuje wielko$¢ $rodkow z  poszczegdlnych  Zrdédet  bedacych
w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu w 2016 roku w latach 2013-2016.
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Wykres 15. Wielkos$¢ §srodkow z poszczegélnych zrédel bedacych w dyspozycji PUP Grudziadz w latach
2013-2016 na aktywna polityke rynku pracy

2013 10 614 600,00 9 558 000,00 -

FP algorytm EFS M rezerwa MRPIiPS

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Majac na uwadze stosunek wysokosci $rodkéw, ktore Urzad otrzymal zgodnie z podziatem
dokonanym przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, a wiec srodkow algorytmu oraz EFS
w roku 2015 do otrzymanych na podobnych zasadach w 2016 roku, mozna zauwazy¢, iz byly one
az 0 blisko 5 mIn mniejsze i wyniosty niespetna 66% kwoty $rodkow z ubieglego roku. Roéwniez
wielkos¢ $rodkow, ktore dodatkowo udato si¢ pozyskaé przez Urzad z rezerwy Ministra
w 2016 roku w stosunku do 2015 roku byta nizsza i wyniosta o 5,8 mln mniej.

W zwiazku z powyzszymi faktami mozna stwierdzi¢, ze systemowo w 2016 roku dostepnos¢ srodkow
Funduszu Pracy byta zdecydowanie mniejsza.

Z kolei w ramach $rodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego, wspierajacego rozwdj spoteczno-
gospodarczy krajow cztonkowskich Unii Europejskiej, tutejszy Urzad otrzymat z jej budzetu
mozliwos¢ finansowania dziatan wspierajgcych zatrudnienie - podobnie, jak w roku 2015, z dwoch
zrodet

- w zakresie Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 4.651.183,00 zt oraz zakresie
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego 3.342.361,00 zt, czyli
kwote 7.993.544,00 zt tacznie na oba programy. Byla to wprawdzie kwota nizsza o ponad 260 tys. zi,
jednak na najbardziej zblizonym poziomie w stosunku do 2015 roku w przypadku omawianych zrodet
finansowych.

Otrzymana w ramach EFS kwota gwarantowata zakonczenie ubiegtorocznych czesci programow (I)
oraz przewidywata finansowanie kolejnego okresu (11).

W celu porownania skali $rodkéw finansowych, jakie znajdowaly sie w dyspozycji
poszczegblnych urzedow pracy w zwiazku z promocja zatrudnienia w wojewddztwie kujawsko-

pomorskim w ciggu 2016 roku, w tabeli 43. zaprezentowano stosowne dane.



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

Tabela 43. Podzial wszystkich §srodkow finansowych powiatowych urzedow pracy wojewodztwa

kujawsko-pomorskiego w 2016 roku (w zl)

Refundg gig Dodatkowe
LT $Srodki EFS srodki
Wyszezegolnienie Algorytm "‘g‘gf_‘gg‘;‘:ﬁ;&a POWER pozyskane RAZEM
do 30. roku CRED ZMrgsmg
zycia (-30)
1 2 3 4 5 6 (2+3+4+5)

PUP Aleksandrow Kujawski 3940178 1 099 900 3 387 622 1032 200 9459 900
PUP Brodnica 3 245560 1 907000 2 790 440 242 200 8 185 200
PUP Bydgoszcz 13 393538 4 610600 11515 162 1599 000 31118 300
PUP Chetmno 3719230 1 758100 3197 670 591 400 9 266 400
PUP Golub-Dobrzyn 3307779 1604 700 2843921 700 000 8 456 400
PUP Grudziadz 9 297456 3523600 7 993 544 7 288 300 28102 900
PUP Inowroctaw 12 557051 3971200 10 796 049 3 062 000 30 386 300
PUP Lipno 6 344112 2 453800 5 646 388 2121500 16 565 800
PUP Mogilno 3286412 1566 000 2 825 488 1622 700 9 300 600
PUP Naklo n. Notecig 5407277 2 487 300 4 648 923 543 900 13 087 400
PUP Radziejow 3521818 1820 000 3027 882 2903500 11 273 200
PUP Rypin 2904311 1 688 500 2 496 989 1887 900 8977 700
PUP Sepodlno Krajenskie 2 978097 1 604 300 2560 403 3 065 000 10 207 800
PUP Swiecie 4 263683 1580 000 3665717 360 200 9 869 600
PUP dla Miasta Torunia 5388261 1967 700 4632639 977 300 12 965 900
PUP dla powiatu torunskiego 6 239635 2 668 900 5 364 565 5880 200 20 153 300
PUP Tuchola 3 205573 1894 500 2 756 027 1651 700 9 507 800
PUP Wabrzezno 2 645482 1526 100 2082518 0 6 254 100
PUP Wioctawek 17 091551 4167 500 14 694 549 3424000 39 377 600
PUP Znin 4827 410 1460 100 4064 390 781 300 11 133 200
OGOLEM (2+4+5) 117 564 414 100 990 886 39 734 300 258 289 600
LACZNIE 117 564 414 45 359 800 100 990 886 39 734 300 303 649 400

Zrédio: Dane WUP Toruii

Uwzgledniajac wielko$¢ srodkow, jakimi dysponowaty urzedy pracy wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego w 2016 roku z Funduszu Pracy w ramach algorytmu, nalezy zauwazy¢, iz miaty one
do dyspozycji tacznie o ponad 57 miln zt mniej niz w roku 2015 (174.927.200,00 zt). Porownanie
dostepnych dla urzgdow pracy $rodkéw w roku 2016 (z wylaczeniem refundacji wynagrodzen -30)
oraz analogicznych srodkow w roku 2015, wykazuje, iz byty one az o ponad 63 mIn mniejsze (w 2015
byto to 321,6 min zt).

Takze w wielkosci pozyskanych dodatkowych srodkéw z rezerwy MRPiPS w wyniku udziatu
w konkursach w 2016 roku wida¢ zdecydowany spadek. W 2015 roku urzedy wojewodztwa
kujawsko-pomorskiego pozyskaty ich tgcznie blisko 48 min, a wigc w poréwnaniu do roku 2016 byto
ich mniej
o ponad 8 mln. zl. Nalezy jednak nadmieni¢, iz jednoczesnie czes¢ urzedéw pracy znacznie
zwigkszyta ilos¢ srodkoéw uzyskanych w 2016 roku w stosunku do 2015 roku.

Niemniej, jak co rocznie, w wielkosci pozyskanych srodkow z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w wojewddztwie kujawsko-pomorskim wsréd urzedow pracy w 2016 roku,
liderem byt Powiatowy Urzad pracy w Grudzigdzu. W oglaszanych trybach konkursowych tacznie
pozyskat 7.288,3 tys. zt. W latach ubieglych takze zajmowat pierwsze miejsce w wielkosci dodatkowo

uzyskanych srodkow finansowych w regionie kujawsko-pomorskim.
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

Ponizszy wykres prezentuje opisany wyzej stan i uwzglednia wartosci pozyskanych $rodkow

w tys. ztotych zaréwno w 2016 roku, jak i 2015.

Wykres 11. Wysoko$¢ pozyskanych §rodkéw z rezerwy MRPiPS w latach 2015-2016 przez poszczegolne

powiatowe urzedy pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego (w tys. z})

PUP Aleksandréw )
Kujawski 608,7
PUP Brodnica
PUP Bydgoszcz 599,0
PUP Chetmno 1471,1
PUP Golub-Dobrzyn 13937
- 7288,3
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3062,0
PUP Inowroctaw — 3 600,0 -
. 21215
PUP Lipno 53235
. — Y
PUP Mogilno
g P— 80,8
PUP Nakto n. Notecig — 531.9
PR 2903,5
PUP Radziejow S0y
; 1800,1
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PUP Rypin ———rr
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PUPSepdino B 3 065,0
Krajenskie 2 030/6
PUP Swiecie
PUP dla Miasta 977,3
T i 2341,9
orunia | | 3|4 J
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toruniskiego 6176,8
PUP Tuchola |48 16517
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3046,0
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PUP Znin =
j' 801,6
0,0 1000,0 2000,0 3000,0 40000 50000 6000,0 70000 80000 90000 10000,0 11000,0 12000,0 13000,0 14 000,0

M 2016

42015

3,0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych WUP Torur

W kolejnych podrozdziatach znajduje sie szczegdlowe ujecie wydatkowania $rodkow

dotyczacych realizacji aktywnej polityki rynku pracy, bedacych w dyspozycji Powiatowego Urzedu

Pracy w Grudziadzu w ciagu 2016 roku.
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4.2.1. Roboty publiczne

Zatrudnienie osoby bezrobotnej przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty
(z wyjatkiem prac organizowanych w urzedach pracy), gminy, organizacje pozarzadowe statutowo
zajmujace si¢ problematyka: ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej
turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne i ich zwiagzki,
jezeli prace te sa finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu
panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spétek wodnych i ich zwiazkow, to zgodnie
z definicjg ustawy - roboty publiczne.

Do odbycia robot publicznych moze zosta¢ skierowana osoba bezrobotna, dla ktorej doradca
klienta w wyniku analizy sytuacji oraz indywidualnego planu dziatania ustalit II profil pomocy.

Organizator robot publicznych sktada wniosek o organizowanie rob6t publicznych
do powiatowego urzgdu pracy wilasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robot.
Organizator robot publicznych moze wskaza¢ pracodawce, u ktorego beda wykonywane roboty
publiczne. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zawierana jest z organizatorem rob6t publicznych
umowa precyzujaca warunki organizacji robot publicznych.

Nastegpnie organizator badz wskazany przez niego pracodawca, u ktoérego beda wykonywane roboty
publiczne, nawigzuje stosunek pracy ze skierowanymi bezrobotnymi.

Starosta zwraca organizatorowi robot publicznych, ktory zatrudniat skierowanych bezrobotnych przez
okres do 6 miesigcy, cze$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladek
na ubezpieczenia spoleczne bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nie przekraczajacej
jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na pelny wymiar
pracy oraz 50 % przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
Starosta moze dokonywaé zwrotu poniesionych przez organizatora robdt publicznych kosztoéw
z tytulu zatrudnienia na okres do 12 miesiecy skierowanych bezrobotnych w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nie przekraczajacej jednak 100 % przecigtnego wynagrodzenia 1 skladek
na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia za kazdego bezrobotnego, jezeli
refundacja obejmuje koszty poniesione za co drugi miesiac ich zatrudnienia.

Refundacja odbywa si¢ na podstawie zlozonego wniosku o zwrot czesSci kosztow poniesionych
na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne za skierowanych bezrobotnych w ramach
robot publicznych, wraz z wymaganymi zatacznikami.

W ramach robét publicznych w 2016 roku aktywizacja objeto 906 bezrobotnych i wydatkowano
5.524.554,32 z1, zgodnie z danymi zawartymi w Sprawozdaniu MRPiPS-02 wedtug stanu na dzien
31.12.2016 roku. Srodki te pochodzily z przyznanego algorytmu oraz z dodatkowo realizowanych
programow z rezerwy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

W tabeli 44 zamieszczono wydatki w latach 2014-2016 poniesione na roboty publiczne oraz
liczbe 0so6b zaktywizowanych, za$ tabela 45 prezentuje wydatki 2016 roku z uwzglgdnieniem podziatu

aktywizacji bezrobotnych mieszkancow wedtug poszczegoélnych gmin oraz zrodta finansowana.
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Tabela 44. Wydatki na roboty publiczne wraz z liczba aktywizowanych oséb

Rok Wydatki Liczba os6b aktywizowanych
2014 3947 248,91 zt 633
2015 6473 300,15 zt 1269
2016 5524 554,32 71 906

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRPiPS-01,02 za lata 2014-2016

Tabela 45. Wydatki na roboty publiczne wraz z liczbg aktywizowanych osob z podzialem na poszczegélne

gminy w 2016 roku

Wyszczegolnienie _ Roboty publiczne
Zrédlo finansowania: Liczba os6b
) aktywizowanych

algorytm rezerwa MRPIPS W 2016 roku
miasto Grudzigdz 1728 793,25 zt 914 351,96 zt 390
gmina Grudzigdz 270 367,32 7t 194 085,59 zt 77
miasto i gmina Lasin 187 461,58 zt 416 445,35 7zt 108
gmina Gruta 308 454,25 zt 227 996,36 zt 109
miasto i gmina Radzyn Chetminski 282 384,63 zi 302 893,56 zt 105
gmina Rogd6zno 22 905,18 zt 614 14,56 zt 18
gmina Swiecie n/Osa 224 797,19 zt 3822 03,54 zt 99

RAZEM 3025163,40zk| 2499 390,92 z1
906
LACZNIE 5524 554,32 7}

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRPiPS-01,02 za 2016 rok
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4.2.2. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne polegaja na zatrudnieniu bezrobotnego przez pracodawce, ktore nastepuje
w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie 0sob, dla ktorych zostat ustalony II profil
pomocy. Pracodawca, ktéry moze organizowaé prace interwencyjne jest jednostka organizacyjna,
chociazby nie posiadata osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej
jednego pracownika oraz przedsiebiorca nie zatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych
dla pracodawcow.

Starosta, kierujac bezrobotnego do prac interwencyjnych, ma obowiazek wzia¢ pod uwagg jego
wiek, stan zdrowia oraz rodzaje uprzednio wykonywanej pracy.

Prace interwencyjne, w zalezno$ci od decyzji powiatowego urzgdu pracy, moga trwac do 6, 12
lub 24 miesiecy. W zalezno$ci od czasu trwania prac, organizatorowi przystuguje refundacja kosztow
wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia spoteczne w nastepujacy sposob:

a) do 6 miesigey - do wysokosci zasitku dla bezrobotnych + sktadka na ubezpieczenia spoteczne
od tego wynagrodzenia,

b) do 12 miesigcy - do wysokosci zasitku dla bezrobotnych + sktadka na ubezpieczenia
spoteczne od tego wynagrodzenia,

c) do 24 miesigcy w przypadku zatrudnienia osoby powyzej 50. roku zycia - do wysokosci
zasitku dla bezrobotnych + sktadka na ubezpieczenia spoteczne od tego wynagrodzenia.

Pomoc udzielana pracodawcom i przedsigbiorcom w ramach prac interwencyjnych jest
udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy de minimis.

Stosownie do zawartej umowy, pracodawca zobowigzany do utrzymania w zatrudnieniu

skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesiecy po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne (w przypadku prac trwajacych do 6 miesiecy) lub 6 miesigcy
(w przypadku 12 miesiecznego zatrudnienia lub dluzej). Niewywigzanie si¢ z tego warunku umowy
lub naruszenie innych jej warunkow powoduje obowigzek zwrotu uzyskanej pomocy wraz
z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.
W przypadku rozwigzania umowy o prac¢ przez skierowanego bezrobotnego badZ rozwigzania z nim
umowy na podstawie art. 52 Kodeksu pracy (tzw. zwolnienie dyscyplinarne) lub wygasnigcia stosunku
pracy w trakcie okresu objetego refundacja albo przed uptywem okresu 3 miesiecy, starosta kieruje na
zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego. W przypadku braku mozliwosci skierowania innej
odpowiedniej osoby bezrobotnej na utworzone miejsce pracy, pracodawca nie ma obowigzku zwrotu
refundacji kosztoéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie spoleczne
otrzymanych za okres do dnia rozwigzania umowy o prac¢ ze skierowanym bezrobotnym.

W 2016 roku wydatki na organizacj¢ prac interwencyjnych wyniosty zgodnie ze
Sprawozdaniem MRPIPS-02 wedlug stanu na dzien 31.12.2016 roku - 372.884,46 zi, za$

zaktywizowane zostaty 82. osoby bezrobotne.
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2016 rok

Tabela 46 prezentuje wydatki w latach 2014-2016 poniesione na prace interwencyjne oraz
liczbe 0sob zaktywizowanych, za$ tabela 47 uwzglednia wydatki 2016 roku z podziatem bezrobotnych

mieszkancéw wedhlug poszczegolnych gmin.

Tabela 46. Wydatki na prace interwencyjne wraz z liczbg aktywizowanych osob

Rok Wydatki Liczba osob aktywizowanych
2014 186 451,97 z 54
2015 448 166,85 zt 94
2016 372 884,46 z} 82

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdan MRPiPS-01,02 za lata 2014-2016

Tabela 47. Wydatki na prace interwencyjne wraz z liczbg aktywizowanych osob z podzialem na
poszczegolne gminy w 2016 roku

Prace interwencyjne
Wyszezegélnienie Zrédlo finansowania: Licz_ba G
algorytm aktywizowanych

w 2016 roku
miasto Grudziadz 234 074,03 z1 53
gmina Grudziadz 27 557,36 z1 6
miasto i gmina Lasin 31 983,30 zt 6
gmina Gruta 32 949,04 zk 7
miasto i gmina Radzyn Chetminski 18 536,95 zt 6
gmina Rogoézno 22 218,40 zk 3
gmina Swiecie n/Osg 5 565,38 z1 1
RAZEM 372 884,46 z1 82

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdari MRPiPS-01,02 za 2016 rok
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4.2.3. Staze

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
oraz wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy z pracodawca. Stazysta
nie jest zatem pracownikiem, pracodawca nie zawiera z nim umowy o prace, ani tez zadnej innej
umowy dotyczacej zatrudnienia, nie ptaci mu tez wynagrodzenia, gdyz bezrobotny z tytutu odbywania
stazu otrzymuje stosowne stypendium.

Na staz mogg by¢ kierowani:

a) na okres od 3 do 12 miesigcy: bezrobotni, ktorzy nie ukonczyli 30. roku zycia,
b) na okres od 3 do 6 miesigcy: pozostali bezrobotni.
Wszystkie osoby kierowane na staz powinny mie¢ okreslony II profil pomocy.
Organizatorem stazu moze by¢ podmiot nie posiadajacy zalegtosci wobec budzetu panstwa (ZUS i
US), bedacy pracodawca lub:
a) przedsigbiorca niezatrudniajgcym pracownikow,
b) rolnicza spotdzielnia produkcyjng Iub pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca
i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na witasny rachunek
dzialalno§¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgcej, w tym ogrodnicza, sadownicza,
pszczelarska i rybng, w pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym
obszar uzytkow rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca
dziat specjalny produkcji rolnej,
C) organizacjg pozarzadowaq.

Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez starostg z pracodawca wedlug programu
dotaczonego do zlozonego wniosku, okreslajacego nazwe zawodu, zakres zadan, rodzaj uzyskiwanych
kwalifikacji i sposob ich potwierdzenia oraz opiekuna osoby objetej programem stazu.

Bezrobotnemu, na okres odbywania stazu, zostaje przyznane stypendium w wysokosci 120%
kwoty zasitku dla bezrobotnych, a pracodawca zobowigzany jest do udzielania dni wolnych
w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowe odbywania stazu, za ktore przystuguje stypendium.
Pracodawca po zakonczeniu stazu wydaje opini¢ zawierajaca informacje o realizowanych zadaniach
oraz umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

Szans¢ na pozytywne rozpatrzenie wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu majg
pracodawcy, ktorzy stworza po zakonczonej umowie stazowej state miejsce pracy.

Wydatki na staze w 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu wyniosty tacznie
6.577.467,44 zt, zgodnie ze sprawozdaniem MRPiPS-02 na dzien 31.12.2016 roku, przy liczbie nowo
zaktywizowanych 975 bezrobotnych. Kwoty wydatkow stanowily $rodki algorytmu (w tym koszty
posrednie), srodki z rezerwy MRPIPS oraz projektow EFS - PO WER i RPO.

W tabeli 48 zamieszczono wydatki w latach 2014-2016 poniesione na staze oraz liczbg osob

zaktywizowanych.
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Tabela 48. Wydatki na staz wraz z liczbg aktywizowanych osob

Rok Wydatki Liczba osob aktywizowanych
2014 8512 524,85 zt 1660
2015 9105 381,22 zt 1756
2016 6 577 467,44 zi 975

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRPiPS-01,02 za lata 2014-2016

Powyzsze dane dotycza wydatkow poniesionych na realizacje stazy dla osob bezrobotnych

w 2016 roku, jednakze byty one rowniez zwigzane ze stypendiami stazowymi osob, ktore swoj staz

odbywaly w 2015 roku, czy tez kontynuowaly go w roku 2016. Osoby te zostaly ujete

w sprawozdaniach MRPiPS-01 dotyczacych 2015 roku.

Tabela 49 prezentuje wydatki 2016 roku dotyczace stypendiow stazowych oraz liczbe osob

zaktywizowanych w 2016 roku, z podziatem na poszczegolne gminy oraz zrodta finansowania.

Tabela 49. Wydatki na staz wraz z liczba aktywizowanych oséb z podzialem na poszczegolne gminy oraz

zrédla finansowania w 2016 roku

Wyszczegolnienie

Staze

Zrodlo finansowania:

Liczba osob

) aktywizowanych
algorytm rezerwa MRPiPS EFS w 2016 roku
miasto Grudziadz 1425 662,54 zt 317 815,21 zt 2 332 844,89 7t 668
gmina Grudziadz 175 016,85 zt 46 804,81 zt 311 107,97 z1 73
miasto i gmina Lasin 159 216,73 z1 77 467,81 zt 495 598,76 zt 78
gmina Gruta 107 235,46 zt 52 997,83 z1 232 182,85 zt 54
miasto i gmina Radzyn Chetminski 50 990,16 zt 38 967,26 zt 200 843,38 zt 40
gmina Rog6zno 46 535,04 zt 13 537,61 zt 136 988,97 zt 28
gmina Swiecie n/Osa 48 301,96 zt 9 608,70 zt 297 742,66 zt 34
RAZEM 2 012 958,73 zk 557 199,23 zi 4 007 309,48 zi
975
LACZNIE 6 577 467,44 z}

* w kwocie wydatkow znajdujq sie takze te zwigzane ze stypendiami osob, ktore rozpoczely staz jeszcze w 2015 roku
** kwota 20.875,30 zt wydatkowana w ramach kosztow posrednich doliczona zostata w algorytmie
Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MRPiPS-01,02 za 2016 rok
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4.2.4. Szkolenia

Na szkolenie skierowana moze by¢ osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy, a w szczegolnosci:
nie posiadajgca zadnych kwalifikacji zawodowych, taka, ktéra musi zmieni¢ lub uzupemié
kwalifikacje w zwigzku z brakiem odpowiedniego zatrudnienia, taka, ktora utracita zdolno$¢ do
wykonywania pracy w dotychczasowym zawodzie, nie posiadajagca umiejetnosci aktywnego
poszukiwania zatrudnienia. Osobami uprawnionymi do skierowania na szkolenie s3a: 0SOby
bezrobotne, osoby poszukujace pracy.

Skierowanie na szkolenie, w przypadkach zawodow wymagajacych szczegdlnych predyspozycji
psychofizycznych, powinno by¢ poprzedzone okresleniem przez doradce zawodowego powiatowego
urzedu pracy predyspozycji do wykonywania zawodu, ktory osoby te uzyskaja w wyniku szkolenia.

Urzad pracy dzialajacy w imieniu starosty inicjuje, organizuje i1 finansuje szkolenia
bezrobotnych, w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji, zwigkszajacych
szanse
na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalnosci gospodarczej.

Szkolenie moze trwa¢ do 6 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia
w danym zawodzie nie dtuzej niz 12 miesiecy; w przypadkach osob bez kwalifikacji zawodowych
szkolenie moze trwa¢ do 12 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nie dluzej niz 24 miesigce. Odbywanie szkolen zawodowych niewatpliwie zwigksza szanse
na znalezienie pracy

W ciaggu 2016 roku zorganizowano 22 szkolenia zawodowe, w tym 6 szkolen indywidualnych
oraz zrealizowano 96 szkolen w ramach bonéw szkoleniowych ze srodkow pochodzacych z algorytmu
(73 0soby), z EFS (10 0s6b) oraz ze srodkow kosztow posrednich (13 oséb).

Wydatki na szkolenia wraz z bonami szkoleniowymi wyniosty tacznie w 2016 roku
1.025.469,00zt i pochodzily z algorytmu, dodatkowo pozyskanych §rodkow z rezerwy MRPiPS oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Zaangazowanie W/w kwoty pozwolito na odbycie szkolen
przez 1342 osoby bezrobotne.

Tabela 50 prezentuje wydatki w latach 2014-2016 poniesione na staze oraz liczb¢ 0sob
zaktywizowanych.

Tabela 50. Wydatki na szkolenia wraz z liczbg zaktywizowanych oséb

Rok Wydatki Liczba osob zaktywizowanych
2014 2 255779,94 z 1170
2015 1404 469,14 z 1654
2016 1 025 469,00 zt 1342

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdann MRPiPS-01,02 za lata 20142016
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W kolejnej tabeli zaprezentowano wydatki na szkolenia wraz z bonami szkoleniowymi oraz ich

zrodla finansowania w 2016 roku z podziatem na poszczegolne gminy, jednoczesnie wskazujac liczbe

0sob, ktore zostaty zaktywizowane.

Tabela 51. Wydatki na szkolenia wraz z bonami szkoleniowymi oraz odpowiadajaca im liczba
skierowanych bezrobotnych z podzialem na poszczegolne gminy oraz zrodla finansowania w 2016 roku

Wyszczegolnienie

Szkolenia

Zrodlo finansowania:

Liczba osob

) aktywizowanych
algorytm rezerwa MRPIPS EFS w 2016 roku
miasto Grudzigdz 458 400,92 zt 65 306,47 zt 139 565,73 zt 883
gmina Grudziadz 86 567,37 zt 14 194,78 zt 14 295,33 zt 125
miasto i gmina Lasin 49 769,09 zt 3745,43 71 9 932,61 zt 93
gmina Gruta 33 301,55 zt 5891,20 zt 11 439,05 zt 67
miasto i gmina Radzyn Chetminski 47 099,76 zt 1 333,05 zt 12 594,44 71 72
gmina Rog6zno 26 130,51 zt 266,61 zt 13 229,71 zt 40
gmina Swiecie n/Osa 23 990,73 zt 3732,54 71 4 682,12 7zt 62
RAZEM 725 259,93 zk 94 470,08 zt 205 738,99 zi
1342
LACZNIE 1 025 469,00 zt

”f kwota 59.700,99 zi wydatkowana w ramach kosztow posrednich doliczona zostala w algorytmie
Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdari MRPiPS-01,02 za 2016 rok
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4.2.5. Refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

Niezmiennie od lat refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy to forma
cieszgca si¢ sporg popularnoscig wsroéd pracodawcow. Daje ona mozliwos¢ zatrudnienia pracownika
przy jednoczesnym finansowym wsparciu prowadzonej przez siebie dziatalnosci.

Starosta moze zrefundowaé¢ podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarcza, koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokos$ci ustalonej w umowie,
nie wyzszej jednak niz 6-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego na dzien zawarcia
umowy.

Pracodawcy, ktorzy chcieliby skorzysta¢ z tej formy pomocy musza prowadzi¢ dziatalno$é
gospodarcza od co najmniej 6 miesiecy oraz spetnia¢ warunki, takie jak, nieposiadanie zalegtosci w
ZUS i Urzgdzie Skarbowym; w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku nie moglo nastapic
w ich firmie rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem za wypowiedzeniem dokonanym przez
podmiot; w okresie 2 lat przed dniem zlozenia wniosku, nie byli karani za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, nie znajduja si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej, a takze spetniajg warunki
do otrzymania pomocy de minimis (z wyjatkiem, gdy refundacja jest przyznawana niepublicznej
szkole lub niepublicznemu przedszkolu jako wsparcie finansowe w celu realizacji zadan okreslonych
w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty).

W celu uzyskania §rodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego podmiot sktada w urzedzie wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy wraz z odpowiednimi zatacznikami.
We wniosku nalezy wskaza¢ proponowang forme zabezpieczenia zwrotu refundacji, okreslong w § 10
ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 kwietnia 2012 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania srodkdéw na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

Pracodawca zawierajacy odpowiedniag umowe z urzedem w imieniu starosty na refundacje
kosztow doposazenia lub wyposazenia zobowigzuje si¢ do utrzymania danego stanowiska pracy przez
okres co najmniej 2 lat. Warunkiem dotyczacym osoby kierowanej do pracy w ramach doposazenia
lub wyposazenia miejsca pracy jest posiadanie statusu bezrobotnego, znajdujacego si¢ w II profilu
pomocy.

Refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy stanowi pomoc de minimis.

Wydatki poniesione w 2016 roku na refundacje kosztow doposazenia lub wyposazenia
stanowisk pracy przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu, zgodnie ze Sprawozdaniem MRPiPS-
02 uksztattowaly si¢ na poziomie 6.266.862,93 zt. Byty to $rodki pochodzace z algorytmu (w tym
koszty posrednie), z rezerwy MRPiPS oraz w ramach projektu RPO z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

Ogétem w 2016 roku utworzono 331 miejsc pracy, za$ liczba wszystkich podejmujacych
zatrudnienie bezrobotnych na zasadzie refundacji kosztoéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska

pracy w 2016 roku wyniosta 752. osoby.
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Ponizsze zestawienie dotyczy wydatkéw poniesionych na doposazenie lub wyposazenie

stanowiska pracy wraz z liczbg utworzonych miejsc pracy i liczbg skierowanych bezrobotnych w

latach 2014-2016, za$ kolejne uwzglgdnia podzial wydatkow w 2016 roku na poszczegdlne gminy

wedtug zrodet finansowania oraz osob zaktywizowanych.

Tabela 52. Wydatki dotyczace refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy wraz
z liczba utworzonych miejsc pracy i liczbg aktywizowanych bezrobotnych

Rok Wydatki Liczba utws:;g;ych miejsc ak%yi:vzilz): \A(;;gl;/ch
2014 10 059 881,66 zt 499 785
2015 14 071 822,31 zt 764 1074
2016 6 266 862,93 zi 331 752

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRPiPS-01,02 za lata 2014-2016

Tabela 53. Wydatki dotyczace refundacji kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy wraz

z liczba utworzonych miejsc pracy z podzialem na poszczegélne gminy w 2016 roku

Refundacja kosztow doposazenie lub wyposazenia stanowiska pracy
Wyszczegdlnienie Zrédlo finansowania: )
Liczba Liczba 0s6b
rezerwa utworzonych | aktywizowanych
algorytm MRPiPS EFS miejsc pracy | w2016 roku
miasto Grudziadz 821 252,33 zt| 3412932,01 zt| 724 200,00 zt 261 577
gmina Grudziadz 110000,00 zt| 443 647,99 zt| 53 300,00 zt 32
miasto i gmina Lasin 18 500,00 zt 150 000,00 zt| 18 000,00 zt 10
gmina Gruta 22500,00 zt| 217 683,60 zt -zt 13
. . , 175
miasto i gmina Radzyn -zt| 79500,00 2t -z 4
Chelminski
gmina Rogd6zno -zt 88 000,00 zt -zt 5
gmina Swiecie n/Osa -z 107 347,00 zt -z 6
RAZEM 972 252,33 zt | 4 499 110,60 zt | 795 500,00 zt
331 752
LACZNIE 6 226 862,93 zi

* kwota wydatkowana w ramach kosztow posrednich doliczona zostala w algorytmie oraz rezerwie (odpowiednio 73.000,00 z{ oraz

11.036,57 z1)

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdart MRPiPS-01,02 za 2016 rok
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4.2.6. Jednorazowe $rodki na podjecie wlasnej dzialalnos$ci gospodarczej

Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy moze ubiega¢ si¢ o przyznanie
jednorazowej bezzwrotnej dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci hie
przekraczajacej 6-krotnoSci przecigtnego wynagrodzenia (w tym na pokrycie kosztow pomocy
prawnej, konsultacji i doradztwa zwigzane z podjeciem tej dziatalnosci).

Warunkami, ktore nalezy spetni¢, aby moc ubiega¢ si¢ o jednorazowe srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej sa:

a) nieposiadanie wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesigcy
przed dniem ztozenia wniosku;

b) nieotrzymanie dotychczas srodkow z Funduszu Pracy lub innych funduszy publicznych
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej lub rolniczej;

c) brak odmowy, bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub aktywnych form proponowanych przez Urzad Pracy w okresie 12
miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

Umowa zawierana z urzedem pracy obliguje nowego przedsigbiorce do nieprzerwanego
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez 12 miesiecy.

W 2016 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu, jednorazowe $rodki na podjecie
wiasnej dziatalnosci gospodarczej otrzymato tacznie 213 osob, za$ taczna kwota wyptaconych dotacji
wyniosta zgodnie ze Sprawozdaniem MRPiPS-02 3.964.897,16 zt. Wsrod 213 o0sob otrzymujacych
dotacje, byto 141. bezrobotnych, ktéry otrzymali ja dzigki realizacji projektow z EFS, za$§ 62. ktorzy
wlasna dziatalno$¢ gospodarcza mogli podja¢ przy wsparciu z dodatkowo pozyskanych przez
Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu $rodkéw z rezerwy MRPIPS. Ponadto 8 o0sob podjeto
dziatalnos¢ korzystajac ze srodkoéw przyznanych z algorytmu Funduszu Pracy, a 2. w ramach kosztow
posrednich.

Tabela 54 prezentuje wydatki w latach 2014-2016 poniesione na jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz liczbe 0sob, ktore skorzystaty z tej formy aktywizacji.

Tabela 54. Wydatki na jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej wraz z liczbg osob
podejmujgcych dzialalnos¢

Rok Wydatki Liczba 0s6b podejmujacych dzialalno$é
2014 3397 959,05 zt 177
2015 5611 860,42 zt 303
2016 3964 897,16 7t 213

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MRPiPS-01,02 za lata 2014-2016

Srednia wysoko$¢ przyznanych jednorazowych $rodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej
w 2016 roku w ramach $rodkéw z EFS wyniosta 18.678,01zt, za$ $redni koszt catego udzielonego

w ten sposob wsparcia w 2016 roku przez PUP w Grudzigdzu wyniost 18.614,54 zt.
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Tabela 55 przedstawia podzial wydatkow poniesionych w 2016 roku na jednorazowe $rodki na

podjecie dziatalno$ci gospodarczej wedtug podziatu na gminy i zrodta finansowania oraz liczbg 0so6b

zaktywizowanych.

Tabela 55. Wydatki na jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej wraz z liczba osob
podejmujacych dzialalno$é w 2016 roku z podzialem na gminy oraz zZrodla finansowania

Jednorazowe Srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Wyszczegolnienie _
Zro6dlo finansowania: Liczba oséb
. aktywizowanych
algorytm rezerwa MRPIiPS EFS w 2016 roku
miasto Grudzigdz 120479,00 zt 897 890,00 zt 1763 075,65 zt 150
gmina Grudziadz 62500,00 zt 72 800,00 zt 401 877,51 zt 28
miasto i gmina Lasin - 71 18 500,00 zt 147 400,00 zt 9
gmina Gruta -zt 17 600,00 zt 117 000,00 zt 7
miasto i gmina Radzyn Chetminski 16000,00 zt 35 500,00 zt 149 246,00 zt 11
gmina Rog6zno -zt 72 129,00 zt 18 500,00 zt 5
gmina Swiecie n/Osg -zt 17 900,00 zt 36 500,00 zt 3
RAZEM 198 979,00 zt 1132 319,00 zt 2 633 599,16 zi
213
LACZNIE 3964 897,16 z1

”f kwota 40.500,00 zi wydatkowana w ramach kosztow posrednich doliczona zostala w algorytmie
Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdarn MRPiPS-01,02 za 2016 rok
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4.2.7. Prace spolecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku
na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmin¢ w jednostkach organizacyjnych
pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywnag
lub na rzecz spotecznosci lokalnej. Do prac tych kierowane sa osoby zarejestrowane w Urzedzie
Pracy, ktére dodatkowo korzystaja ze $wiadczen z pomocy spotecznej, na podstawie listy,
sporzadzanej przez kierownika o$rodka pomocy spoteczne;j.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych moga by¢ kierowane rowniez osoby
uczestniczagce w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym
programie pomocy spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety
uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego urzgdu pracy. Wykonywanie prac
spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego migedzy starosta a gming na
rzecz, ktorej prace spolecznie uzyteczne beda wykonywane. Skierowani na t¢ forme bezrobotni
wykonuja prace w miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze do 10 godzin w tygodniu i otrzymuja
$wiadczenie pieniezne,
w wysokos$ci ustalonej przez gming (jego minimalna wysoko$¢ okreslona jest w ustawie o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i w 2015 roku wynosita 8,10 zt. Osoba wykonujaca prace
spotecznie uzyteczne jest objeta ubezpieczeniem zdrowotnym (z tytulu posiadania statusu osoby
bezrobotnej) oraz ubezpieczeniem wypadkowym.

W 2016 roku w pracach spotecznie-uzytecznych wzigto udziat 116 oso6b bezrobotnych, a wiec
w porownaniu do dwoch wezesniejszych lat, byta to ilo$¢ zdecydowanie wigksza. Wplyw na taki stan
rzeczy miat fakt zorganizowania przez PUP w Grudziadzu konkursu otwartego na realizacj¢ zadania

publicznego pod nazwg ,,Dziatlania z zakresu integracji spotecznej 0s6b bezrobotnych znacznie

oddalonych od rynku pracy i zagrozonych wykluczeniem spolecznym, uczestniczacych w PAI

w 2016 roku”. Celem PAI, w ramach ktorego ogloszono konkurs byto udzielenie pomocy osobom
bezrobotnym oddalonym od rynku pracy i borykajacym si¢ z wieloma problemami utrudniajacymi
funkcjonowanie, dzieki ktorej powroca do aktywnosci spotecznej i zawodowej. Sktadaty si¢ na niego
dwa bloki:
a) aktywizacja zawodowa - realizowana przez PUP, w ramach ktorej uczestnicy PAI
wykonywali prace spotecznie uzyteczne w wymiarze 40 godzin miesi¢gcznie (10 godzin
tygodniowo),
b) integracja spoleczna - realizowana na podstawie umowy przez wylonionego w drodze
konkursu realizatora, ktorym bylo Grudzigdzkie Centrum ,,Caritas” im. Blogostawionej Juty
w Grudziagdzu, w ramach ktorej dziatania odbywaty si¢ w wymiarze 80 godzin w okresie
2 miesigcy (min. 10 godzin tygodniowo) w zakresie zaje¢ grupowych warsztatowych
i wyktadowych, prowadzonych z trenerami personalnym, doradcami zawodowym,
posrednikami pracy, psychologiem i prawnikiem.

Programem tym zostaly obj¢te osoby bezrobotne zamieszkujgce teren 5 gmin powiatu
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grudzigdzkiego, ktore wyrazity w nim ch¢é udziatu; byty to gminy: Grudziadz, Gruta, Lasin, Rogdzno,
Swiecie nad Osa oraz z terenu gminy miasta Grudziadz. W program wicc zaangazowatly sie wszystkie
gminy z terenu powiatu grudziagdzkiego, za wyjatkiem miasta i gminy Radzyn Chetminski.

W aktywizacji 1 integracji PAI, trwajacej tacznie 2 miesigce, wzigto udzial lacznie
69 bezrobotnych, w maksymalnie 10 osobowych grupach. Najwiecej o0sdb bezrobotnych do
aktywizacji wiaczono w gminie Rogdzno - 20 0sob, za§ w pozostatych gminach oraz w Grudziadzu po
10 oso6b. Wyjatek zaistnial w Lasinie, gdzie do aktywizacji skierowano grupe 9. 0sobowa.
Calkowity koszt programu PAI wynidst 62.498,83 zt, a w jego sklad weszty $wiadczenia dla
uczestnikow wykonujacych prace spotecznie-uzyteczne, wynagrodzenie treneréw, zakup materiatow
papierniczych i materialow szkoleniowych niezbgdnych do bezposredniej realizacji zadania oraz
catering.

Poza PAI, podobnie jak w latach poprzednich, tylko dwie gminy byly organizatorami
w 2016 roku prac spotecznie-uzytecznych na tradycyjnych zasadach - miasto i gmina Lasin oraz
gmina Swiecie n/Osa, w ktorych tacznie z PAI zaktywizowana najwicksza liczbe 0sob bezrobotnych.

Swiadczenia pieniezne dla uczestnikow prac spolecznie w 2016 roku wyniosty 48.400,74 zi
(z czego 25.412,94 zt w ramach PAI).

Tabela 56. Wydatki na prace spolecznie uzyteczne wraz z liczbg skierowanych osob

Rok Wydatki Liczba os6b skierowanych
2014 33 268,38 zt 71
2015 33 281,28 zt 72
2016 48 400,74 zt 116

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdain MRPiPS-01, 02 za lata 2014-2016

Tabela 57. Wydatki na prace spolecznie uzyteczne wraz z liczba skierowanych
na poszczegolne gminy w 2016 roku

os6b z podzialem

Prace spolecznie uzyteczne
Wyszczegolnienie Zrodto finansowania: (G AT
algorytm zaktywizowanych
w 2016 roku
miasto Grudzigdz 3 596,40 zt 11
gmina Grudziadz 3 888,00 zt 10
miasto i gmina Lasin 15 066,00 zt 30
gmina Gruta 3 693,60 zt 10
miasto i gmina Radzyn Chetminski -7k -
gmina Rog6zno 7 042,14 zt 20
gmina Swiecie n/Osg 15 114,60 zt 35
RAZEM 48 400,74 zt 116

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRPiPS-01,02 za 2016 rok

W pracach spotecznie-uzytecznych najwigcej osob bezrobotnych wzieto udziat na terenie gminy
Swiecie n/Osa - 35 0s6b, z czego 10 w ramach PAI. Rownie pokazny udziat w tej formie wsparcia
stanowity osoby zamieszkujace miasto i gming Lasin, sposréd 30 bezrobotnych, 9. uczestniczyto

w PAL.
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4.2.8. Refundacja wynagrodzen, nagréd i skladek na ubezpieczenie spoleczne skierowanych
bezrobotnych do 30. roku zycia (-30)

Nowa forma aktywizacji os6b do 30. roku zycia =zostala wprowadzona zmiang
do ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
w art. 150f (tekst jednolity Dz. U z 2016 r. poz. 645).

Refundacja czgsci  kosztow poniesionych na  wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki
na ubezpieczenia spoleczne w zwigzku z zatrudnieniem skierowanego bezrobotnego do 30. roku zycia
ma na celu zwigkszenie mozliwosci zatrudniania tychze osob.

Pracodawca lub przedsicbiorca moze ubiega¢ si¢ o refundacje czeSci kosztow poniesionych
na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne za zatrudnienie bezrobotnego,
ktory nie ukonczyt 30. roku zycia na podstawie zawartej umowy ze starostg przez okres 12 miesiecy.

Refundacja czgsci kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki

na ubezpieczenia spoteczne przystuguje w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak
niz minimalne wynagrodzenia za pracg¢ obowigzujacej w dniu zawarcia umowy, za kazdego
zatrudnionego bezrobotnego.
Po uptywie 12-miesiecznego okresu refundacji, czyli przystugiwania dofinansowania wynagrodzenia
bezrobotnego, pracodawca jest zobowigzany do dalszego zatrudniania go przez okres kolejnych 12
miesi¢ecy. Niewywigzanie si¢ z tego warunku umowy lub naruszenie innych, powoduje obowigzek
zwrotu uzyskanej pomocy w kwocie proporcjonalnej do okresu, w ktorym nie utrzymano zatrudnienia
skierowanej osoby, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania refundacji
za pierwszy miesigc, w terminie 30 dni od dnia dorgczenia wezwania starosty.

Starosta nie moze zawrze¢ umowy z pracodawcg, u ktorego w okresie ostatnich 6 miesigcy
przed ztozeniem wniosku nastgpito zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.
Refundacja jest udzielana zgodnie z warunkami dopuszczalnosci pomocy de minimis.

Na realizacj¢ tego instrumentu, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu, decyzja z dnia
28 grudnia 2015 roku otrzymat limity $rodkoéw na trzy kolejne lata, przy kwocie 3.323.600,00 zt na
2016 rok oraz na lata 2017-2018 w kazdym po 4.989.600,00 zt.
Z uwagi na ogromng popularnos¢ formy w pierwszym roku jej wprowadzenia oraz niemal catkowite
zaangazowanie przyznanego na 2016 rok limitu, PUP w Grudzigdzu wystapit o przyznanie
dodatkowych 200 tys. zt na ten cel (decyzja z dnia 5 wrze$nia 2016 roku).

W zwigzku z tym w 2016 roku catkowite wydatki na refundacje wynagrodzenia, nagrod
i sktadek na ubezpieczenie spoteczne skierowanych bezrobotnych do 30. roku zycia wyniosty
3.523.600,00 zt, za$ pracg na wyzej okreslonych zasadach podjeto tacznie 358 osodb (w tym 2. osoby
uczestniczyly w formie dwukrotnie, przerywajac udzial w zatrudnieniu i podejmujac prace
u kolejnego pracodawcy; stad w Sprawozdaniach MRiPS-02 podjecie tej formy wsparcia przez 358
bezrobotnych — 245 w mieécie oraz 113 w powiecie).

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego, rozwigzania z nim

umowy o pracg¢ na podstawie art. 52 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeksu pracy lub
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wygasniecia stosunku pracy skierowanego bezrobotnego, w trakcie okresu objetego dofinansowaniem
albo przed uptyweml2 miesiecy, o ktorym mowa w ust. 3 art.150f ustawy, starosta kieruje na
zwolnione stanowisko pracy inng osobe bezrobotna.
Z kolei w przypadku odmowy przyjecia skierowanego bezrobotnego na zwolnione stanowisko pracy,
pracodawca lub przedsigbiorca zwracaja uzyskana pomoc w kwocie proporcjonalnej do okresu,
w ktorym nie utrzymano zatrudnienia, podobnie, jak w przypadku nie wywigzania si¢ z utrzymania
stanowiska pracy po okresie refundacji przez pelne 12 miesiecy.

Zestawienie 58. przedstawia, jak uksztattowaly si¢ wydatki tej formy aktywizacji osob

bezrobotnych oraz ich liczba z podzialem na gminy w 2016 roku:

Tabela 58. Wydatki na refundacje¢ wynagrodzenia, nagrod i skladek na ubezpieczenie spoleczne
za skierowanych bezrobotnych do 30. roku zycia oraz ich liczba z podzialem na poszczegolne gminy
w 2016 roku

Refundacja wynagrodzenia ¢-30’
Wyszczegolnienie Liczba oséb
Kwota wydatkow zaktywizowanych
w 2016 roku
miasto Grudziadz 2 387 063,08 zt 243
gmina Grudziadz 256 563,71 zt 31
miasto i gmina Lasin 243 987,54 zt 20
gmina Gruta 163 855,45 zt 18
miasto i gmina Radzyn Chetminski 182 615,36 zt 15
gmina Rogo6zno 133 085,53 zt 13
gmina Swiecie n/Osa 156 429,33 zt 16
RAZEM 3523 600,00 zi 356

*w zwiqzku z uczestnictwem 2. 0s6b z Grudzigdza w tej formie wsparcia dwukrotnie, liczba 0séb skierowanych zostala zmniejszona 0 2.
Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdan MRPiPS-01,02 za 2016 rok

Jako, ze forma ta jest stosunkowo dlugo trwajaca formg wsparcia w porownaniu
do zatrudnienia w ramach robdt publicznych, czy tez prac interwencyjnych, znacznie
rozprzestrzeniong czasowo, zaangazowanie S$rodkow w 2016 roku spowodowalo powstanie
zobowigzan na rok 2017. Kazdorazowe zawieranie umowy z pracodawca na te forme wsparcia W
ciggu roku, powodowalo zobowigzania roku kolejnego. Im pozniej zawarta umowa, tym wigksze
zobowigzania na przyszty rok. W zwiagzku z tym, iz znaczng cz¢$¢ umow o organizacj¢ zatrudnienia
dla osob do 30. roku zycia zawarto w drugiej polowie roku, zaangazowano w zwigzku z tym niemalze
catkowicie limit roku 2017.

Wielko$¢ zobowigzan, ktore przeszty na kolejny rok — 2017 w zwigzku z zawartymi w 2016

roku umowami, obrazuje tabela 59.
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Tabela 59. Zobowiazania powstale a, nagréd i skladek na ubezpieczenie spoleczne za skierowanych
bezrobotnych do 30. roku zycia z podzialem na poszczegolne gminy w 2016 roku

refundacja
wynagrodzenia 3268 111,90zt | 397457,33zt | 228972,49zt| 225618587zt | 178980,93zt| 16593582zt | 193787,08 zt
i sktadek (-30)

LACZNIE
gminy

Zrodto: Opracowanie wiasne

4 658 864,13 z1

Catkowity $redni koszt aktywizacji osoby bezrobotnej w ramach tej formy wsparcia przy 356
osobach wynidst w dniu 31 grudnia 2016 roku — 22.984.,45 zt, za$ $redni koszt aktywizacji za rok 2016
uksztattowat si¢ na poziomie 9.897,75 zt.
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4.2.9. Dofinansowanie wynagrodzenia osoby bezrobotnej powyzej 50. roku zycia (50+)

Starosta moze, na podstawie zawartej umowy, przyzna¢ pracodawcy lub przedsigbiorcy
dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy skierowanego
bezrobotnego, ktory ukonczyt 50. rok zycia.

Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:

e 12 miesiecy- w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 lat, a nie ukonczyt 60 lat,

e 24 miesiecy - w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktory ukonczyt 60 lat.

Pracodawca lub przedsiebiorca sg obowiazani do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego
po uptywie okresu przystugiwania dofinansowania wynagrodzenia, odpowiednio przez okres 6 lub
12 miesigcy. Do wykonywania pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia moga by¢ kierowani
bezrobotni, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 645, z pézn. zm.), ktérzy ukonczyli
50. rok zycia.

Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje w kwocie okre$lonej w umowie, nie wyzszej jednak niz
polowa minimalnego wynagrodzenia za pracg miesigcznie, obowigzujacego w dniu zawarcia umowy,
za kazdego zatrudnionego bezrobotnego.

Dofinansowanie wynagrodzenia jest udzielane zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy
de minimis.

Forma ta nie cieszy si¢ jednak zbyt duza popularnoscig. W wydatki poniesione w 2016 roku
na dofinansowanie wynagrodzenia osoby bezrobotnej pracy przez Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdz uksztaltowaly si¢ na poziomie 79.564,94 zi, za§ w ich ramach zaktywizowano, kierujac
do pracy 9 os6b bezrobotnych.

Tabela 60. Wydatki na dofinansowanie wynagrodzenia osoby bezrobotnej powyzej 50. roku zycia
oraz ich liczba z podzialem na poszczegélne gminy w 2016 roku

Dofinansowanie wynagrodzenia ‘50+’
Wyszczegolnienie _
Kwota wydatkéw Liczba oséb skierowanych
J w 2016 roku
miasto Grudzigdz 60 403,33 zt 8
gmina Grudziadz 11 024,11 zt 1
miasto i gmina Lasin -zt -
gmina Gruta -zt -
miasto i gmina Radzyn Chelminski -zt -
gmina Rog6zno 8 137,50 zt -
gmina Swiecie n/Osa -7k -
RAZEM 79 564,94 z1 9

*w kwocie wydatkéw uwzglednione sq wyplaty dofinansowati za osoby, ktdre zostaly skierowane do odbycia tej formy wsparcia w 2015 roku
Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdan MRPiPS-01,02 za 2016 rok

W kwocie wyzej uwzglednionych wydatkow sa takze zobowigzania z roku 2015 w wysokosci

23.479,17 7t (4.841,67 zt wyniosto dofinansowanie wynagrodzen osob z Grudzigdza, 10.500,00 zt
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0s6b zamieszkujacych teren gminy Grudzigdz oraz 8.137,50 zt gminy Rogdzno), zgodnie z tabelg 65,

przedstawiong w dalszej cze$ci opracowania.

Podsumowanie

Ponizej znajduje si¢ bilans liczby os6b skierowanych do udziatu w zaprezentowanych
aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu w latach 2015-2016.
W 2016 roku najwiecej osob zostato skierowanych na szkolenia i roboty publiczne, przy czym
w powiecie grudziagdzkim grodzkim sytuacja ta dotyczyta szkolen, za§ w ziemskim rob6t publicznych.
Poza pracami spolecznie-uzytecznymi, do ktérych wzrostu w obu powiatach przyczynita sie
organizacja programu PAI, a takze dofinansowaniem do wynagrodzenia bezrobotnego (50+), we
wszystkich pozostatych formach aktywizacji w przypadku obu powiatow w 2016 roku wystapit
spadek liczby uczestnikow w porownaniu do 2015 roku.

Tabela 61. Liczba osob skierowanych do udzialu w aktywnych formach przeciwdzialania bezrobociu
w latach 2015 -2016

: powiat grodzki powiat ziemski
Forma wsparcia
2015 2016 Zmiana 2015 2016 Zmiana
roboty publiczne 656 390 -266 613 516 -97
prace interwencyjne 64 53 -11 30 29 -1
staze 1142 668 -474 614 307 -307
szkolenia 1163 883 -280 491 459 -32
reﬁJndana koszt(')w QOposaZenia lub 802 577 295 279 175 97
wyposazenia stanowiska pracy
rozpoczegcie dziatalno$ci gospodarczej 172 150 -22 82 63 -19
prace spotecznie uzyteczne 0 11 11 72 105 33
refundacja wynagrodzen bezrobotnych do
30. roku Zycia (-30) X 245 245 X 113 113
dofinansowanie do wynagrodzenia
bezrobotnego(50+) 2 8 6 2 1 -1
RAZEM 4001 2985 -1016 2176 1768 -408

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdai MRPiPS-01 za lata 2015-2016

Najbardziej znaczacych spadek odnotowano dla stazy, dla ktorych w przypadku obu powiatow
liczba skierowanych do ich odbycia 0s6b bezrobotnych spadta az o 781 0sob.
W 2016 roku tacznie udzial we wskazanych aktywnych formach wsparcia rozpoczgto 4753

bezrobotnych, a wigc 0 1424 osoby mniej w stosunku do 2015 roku.
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4.3. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego, zgodnie z art. 69 a ust. 1 przeznacza sig
na finansowanie dziatah na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcow. Na wniosek
pracodawcy, na podstawie umowy zawartej pomiedzy Powiatowym Urzedem Pracy a pracodawca
mozna przeznaczy¢ srodki z KFS na sfinansowanie kosztow ksztatcenia ustawicznego pracownikow
1 pracodawcy w wysokosci: 80 % kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie wigcej jednak
niz do wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika; 100%
kosztow ksztalcenia ustawicznego - jesli nalezy do grupy mikro przedsigbiorcow, nie wigcej jednak
niz do wysokos$ci 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego uczestnika.

Priorytetem MRPiPS, zgodnie z ktorym $rodki KFS mogty by¢ wydatkowane w 2016 roku,

bylo wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego, czyli pozostajacego w bezposrednim zwigzku
z branza lub zawodem, majacego na celu uzyskanie lub uaktualnienie kompetencji do celow
zawodowych, a takze wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow, ktorzy moga udokumentowaé
co najmniej 15 lat prac w szczegolnych warunkach lub szczegélnych charakterze, a ktorym
nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;j.
W priorytetach MRPiPS znalazto si¢ takze wsparcie mtodych, nowozatrudnionych pracownikow
na podstawie uméw, o ktéorych mowa w art. 150f ust. 1 ustawy o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy (czyli oséb do 30. roku zycia podejmujacych zatrudnienie na zasadzie
refundacji pracodawcy kosztow zatrudnienia tj. wynagrodzenia, nagréd oraz sktadek na ubezpieczenie
spoteczne)

Decyzja z dnia 28 grudnia 2015 roku, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu otrzymat $rodki
z KFS w wysokosci 490.300,00 zI na realizacj¢ wyzej opisywanych dzialan zgodnie
z zatozonymi priorytetami. Z uwagi na duze zainteresowanie pracodawcéw ta formag wsparcia,
Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w kwietniu 2016 roku po uruchomieniu rezerwy KFS przez
MRPiPS, wystapit o jej przyznanie, skutkiem czego decyzjg z dnia 24 maja 2016 roku przeznaczyt
otrzymane 500.000,00 zI na dalsze ksztalcenie ustawiczne pracujacych.

Wszystkie $rodki pozyskane w ramach KFS zostaty wydatkowane w 2016 roku zgodnie z ponizszym
zestawieniem.

Tabela 62. Srodki KFS w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu w 2016 roku

Lp. Kwota srodkow KFS IIO§C;IV()SSF;’);'_3£J;$‘WCII Sredni koszt
1 490 300,00 zt 175 2801,71 zt
2 500 000,00 zt 303 1 650,17 zt
RAZEM 990 300,00 zt 478 2 071,76 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne
Liczba osob, ktore zostaly objete wsparciem w ramach Krajowego Funduszu Spotecznego
w 2016 to 478 pracujacych, natomiast laczna kwota wydatkowanych $rodkow wyniosta

z dodatkowo pozyskanymi 990.300,00 zt.
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4.4. Fundusz Pracy - algorytm 2016

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu
ustalania kwot $rodkow Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (Dz.U. z 2014r.
p0z.1294) oraz na mocy uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 23. listopada
2015 roku, okreslajacej kryteria ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych
fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2016 roku'®, zostala ustalona wysokos¢

srodkéw Funduszu Pracy dla Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu.

Kryteria przyznawania kwot $rodkow do dyspozycji powiatowych urzedow pracy opieraty sie
na nastepujacych zmiennych:

1. natgzeniu bezrobocia mierzonym wskaznikiem $redniej stopy bezrobocia z okresu 12
miesigcy poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2015 roku;

2. skali bezrobocia mierzonej $rednig miesigczng liczbg bezrobotnych wedtug stanu w koncu
miesigca, z okresu 12 miesigey poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2015 roku;

3. skali bezrobocia wsréd osob w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy mierzonej $rednia
miesigczng liczba bezrobotnych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy wedtug stanu w koncu
miesigca, z okresu 12 miesigey poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2015 roku;

4. wskazniku zatrudnienia subsydiowanego mierzonego S$rednig miesigczng liczbg o0sob
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
1. wrzesnia 2015 roku po zastosowaniu dzialan aktywizacyjnych powigzanych
z subsydiowaniem kosztéw zatrudnienia, wyposazenia stanowisk pracy lub finansowaniem
kosztow podjecia dziatalno$ci gospodarczej;

5. wskazniku powrotéw po zatrudnieniu subsydiowanym mierzonym $rednia miesieczng liczba
0s0b powracajacych do rejestréw bezrobotnych po zatrudnieniu subsydiowanym (po pracach
interwencyjnych i robotach publicznych) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
1 wrzesnia 2015 roku;

6. wskazniku dziatan aktywizacyjnych o charakterze edukacyjnym mierzonym $rednia
miesieczng liczba osob wylaczonych z ewidencji bezrobotnych po zastosowaniu dziatan
aktywizacyjnych o charakterze edukacyjnym, rozumianym jako szkolenie, staz oraz
przygotowanie zawodowe dorostych w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien
1 wrze$nia 2015 roku;

7. wskazniku powrotow po aktywizacji o charakterze edukacyjnym mierzonym S$rednig

miesigczng liczbg 0sob powracajacych do rejestrow bezrobotnych po szkoleniach, stazach

K ryteria ustalania kwot Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2016 roku stanowigce Zatacznik do Uchwaty
Nr X1V/292/15 Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 23. listopada 2015 r.
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i przygotowaniu zawodowym dorostych w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien
1 wrzesnia 2015 roku;

8. wskazniku zatrudnienia niesubsydiowanego mierzonego $rednig miesi¢czng liczba osob
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien

1 wrzesnia 2015 roku

Kryteria te ustalone przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, zostaty stworzone
do realizacji nastepujacych celow:
a) wazrostu efektywnosci posrednictwa pracy;
b) wzrostu efektywnosci realizowanych programow rynku pracy;

c) lepszego adresowania pomocy i udzielanego wsparcia osobom bezrobotnym.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu w 2016 roku dysponowal na wyzej okreslonych
zasadach limitem s$rodkow w wysokosci 9.297.456,00 zt. Zostal on przyznany decyzja z dnia 28
grudnia 2015 roku (korekta decyzji 29 marca 2016 roku).

Otrzymana kwota $rodkéw wedhug algorytmu zostata przeznaczona zgodnie z art. 108 Ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na finansowanie poszczeg6lnych form aktywizacji

zawodowej i instrumentéw rynku pracy. Z tej puli srodkow Urzad zabezpieczyt kwote 1.768.270,00 zt

jako wkiad wtasny do realizacji programu specjalnego w 2016 roku. Jak okazato si¢ w trakcie roku,
kwota ta stanowita limit 10%, ktory postuzyt do realizacji az trzech programoéw specjalnych. Z tej
sumy 265.355,00 zt przeznaczono na realizacje programu specjalnego ,,Podwojna Tréjka, 937.185,00
zt

na program ,,Trojka na 5.”, za$ 565.730,00 zt jako wktad wtasny do programu ,,Energiczna Trojka”.

Po zabezpieczeniu w/w kwoty ze srodkow algorytmu, jego limit pozostajacy do podziatu
na poszczegdlne formy i gminy powiatu grudziadzkiego w 2016 roku wyniost 7.529.186,00 zl.

Limity poszczegélnych form wsparcia w ciggu roku dostosowywano do biezgcych potrzeb
lokalnego rynku pracy. Kazdorazowo przesunigcia $rodkéw migdzy formami odbywaty Sig
na podstawie aprobujgcych opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy, ktérej zadaniem jest m.in.
opiniowanie kryteriow podzialu $rodkow Funduszu Pracy dla samorzadow powiatowych danego
powiatu na finansowanie programéw dotyczacych promocji zatrudnienia i finansowanie innych
fakultatywnych zadan oraz ocena racjonalnosci gospodarki §rodkami Funduszu Pracy. W zwigzku
z tym na podstawie pozytywnych stanowisk organu opiniodawczo-doradczego Prezydenta
Grudzigdza, limity $rodkoéw kazdej formy wsparcia w ostatecznym ukladzie uksztaltowatly sie

nastepujgco:
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Tabela 63. Podzial limitu $rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu w 2016 roku

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
roboty publiczne 3025 163,40 zt 40,18%
prace interwencyjne 372 884,46 zt 4,95%
pace spotecznie-uzyteczne (w tym PAI) 48 400,74 zt 0,64%
stypendia stazowe 1992 083,43 zt 26,46%
bony stazowe — stypendia 3288,33 zt 0,04%
szkolenia 109 806,00 zt 1,46%
stypendia szkoleniowe 249 963,99 7zt 3,32%
bony szkoleniowe 216 387,50 zt 2,87%
bony szkoleniowe — stypendia 89 401,45 zt 1,19%
bony na zasiedlenie 18 000,00 zt 0,24%
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 899 252,33 71 11,95%
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej 158 479,00 zt 2,10%
badania lekarskie 7 561,50 zt 0,10%
zwrot kosztow dojazdu 215 809,04 zt 2,87%
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego(50+) 79 564,94 zt 1,06%
premia dla pracodawcy po bonie stazowym 6 054,00 zt 0,08%
wynagrodzenie trenera - PAI 37 085,89 zt 0,49%
RAZEM 7529 186,00 z1 100,00%

Zrodto: Opracowanie wlasne

Najwieksza cze$¢ srodkow w ramach w/w limitu - ponad 40%, wydatkowano na refundacj¢
wynagrodzen oséb zatrudnionych w ramach robot publicznych. Rownie znaczacy udziat w ogoblnej
kwocie wydatkéw miaty koszty poniesione na stypendia stazowe — blisko 2 mln zt. Trzecig najbardziej
znaczacg formg wsparcia, na ktora wydatkowano w 2016 roku $rodki algorytmu, byty koszty
refundacji doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy - niemal 900 tys. zt. Nastepna w kolejnosci
forma wsparcia pod wzgledem wielkosci poniesionych wydatkow byty koszty prac interwencyjnych.

Rownie znaczacy udzial w wydatkach $rodkéw dotyczacych algorytmu w 2016 roku miaty
szkolenia oraz zwigzane z nimi stypendia szkoleniowe, na ktore tacznie z bonami szkoleniowymi oraz
odpowiadajgcymi im stypendiami, przeznaczono ponad 665 tys.

Z kolei wydatki zwigzane ze zwrotem kosztow dojazdu bezrobotnym do miejsca odbywania
stazu lub pracy poniesione w 2016 roku z limitu algorytmu byty poréwnywalne z wydatkami roku
poprzedzajacego i wyniosty ponad 1/5 min zt.

Podobnie, jak w roku 2015, z uwagi na realizowanie przez Urzad licznych programéw, zarowno
z rezerwy MRPIPS, jak i wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego,
umozliwiajagcych wielu osobom bezrobotnym m.in. podjecie wilasnej dziatalnosci gospodarczej,
wydatki na jednorazowe $rodki na ten cel z puli algorytmu wyniosty nieco ponad 158 tys. zt.

Wydatki wedtug algorytmu na pozostate formy przeciwdzialania bezrobociu miaty w ogélnym limicie
srodkow Fundusz Pracy w 2016 roku udziaty od 0,04% do 1,06%.

W tabeli 64. przedstawiono podziat limitu §rodkéw Funduszu Pracy na poszczegoélne gminy

powiatu grudzigdzkiego, wynikajacy z wprost proporcjonalnego przeliczenia $rodkéw do liczby

zarejestrowanych bezrobotnych z terenu kazdej z gmin wedtug stanu w dniu 30 wrze$nia 2015 roku.
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Tabela 64. Podzial limitu §rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu na gminy powiatu grudziadzkiego
w 2016 roku

Wyszczegolnienie bez:_'(:gi?ﬁych Kwota limitu 2016 (s:/;.)ol:irlr{l:,:vj
miasto Grudziadz 4 646 5123 110,45 zi 68,04%
gmina Grudziadz 604 666 026,41 7zt 8,85%
miasto i gmina Lasin 486 535 908,67 zt 7,12%
gmina Gruta 323 356 169,75 zt 4,73%
miasto i gmina Radzyn Chetminski 274 302 137,81 zt 4,01%
gmina Rog6zno 239 263 543,56 zt 3,50%
gmina Swiecie n/Osg 256 282 289,35 zt 3,75%
powiat Grudziadz 2182 2 406 075,55 z 31,96%

Ogolem PUP Grudziadz 6 828 7529 186,00 zt 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Osoby bezrobotne zamieszkale w Grudzigdzu stanowily 68,04% wszystkich bedacych
w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu, dlatego tez stosowny udziat w catkowitej
kwocie limitu przeznaczono na formy wsparcia dla tych osob. Kolejnymi gminami pod wzgledem
ilosci 0séb bezrobotnych, ktérym przyznano najwicksza ilo$¢ srodkoéw przy zastosowanym podziale,
podobnie, jak w 2015 roku, byty: gmina Grudzigdz oraz miasto i gmina Lasin - przewidziano na nie
odpowiednio 8,85% i 7,12% $rodkéw. Kolejna, co do wielko$ci otrzymanych $rodkéw gmina, tak jak
w latach ubiegtych, bytla gmina Gruta, ktéra z puli otrzymanego algorytmu, zgodnie z iloscig
bezrobotnych zamieszkatych na terenie jej dziatania, miata do dyspozycji 4,73% kwoty limitu.
Na kolejne gminy: miasto i gming Radzyn Chetminski, gming Rogézno i gming Swiecie n/Osa,
przypadty kwoty od ponad 302 tys. do 263 tys. zi.
Powyzszy podziat dokonany zostal na poczatku roku, poprzez proporcjonalne rozbicie przyznanego
limitu na poszczegdlne gminy. Wykorzystanie jednak przydzielonych s$rodkow finansowych
uksztattowato sie, jak corocznie, nieco odmiennie. Bilans wykorzystania srodkow przez gminy objete
terenem dziatania PUP, wykazat wykorzystanie przez nie o ponad 246 tys. wigcej, niz wstepnie
zalozono, zgodnie z podzialem wynikajacym z ilosci bezrobotnych w danej gminie. Sytuacja
ta powtarza si¢ metodycznie, a wptyw na taki stan rzeczy ma sposob aktywizacji bezrobotnych. Polega
on na rekrutacji oséb bez uwzgledniania aktualnego stanu srodkéw dostepnych w ramach limitu danej
gminy, réwniez po wyczerpaniu przypadajacej jej puli srodkow. W trakcie organizacji danej formy,
uczestnictwo konkretnej osoby bezrobotnej, rozpatrywane jest z pominigciem miejsca
jej zamieszkania. Gdy pracodawca wskazat do zatrudnienia osobg¢ zamieszkujacg teren gminy, ktora
wyczerpata juz limitowane S$rodki, taka osoba bez wzgledu na ten fakt, byla aktywizowana.
Odzwierciedlenie tej sytuacji w 2016 roku wystepowalo gltoéwnie w stazach zawodowych.
Realizowanie zadan bez rozpatrywania kwestii terytorialnej pozwolilo na biezace dostosowanie
do potrzeb pracodawcow i lokalnego rynku pracy.

Faktyczne wykorzystanie srodkow przez poszczegdlne gminy w 2016 roku przedstawia tabela 65.
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Tabela 65. Rzeczywiste wykorzystanie §rodkéw algorytmu przez gminy w 2016 roku

Kwoty faktycznie

Wyszczegodlnienie Kwoty limitu 2016 wykorzystane

w 2016 roku
miasto Grudziadz 5123 110,45 zi 4 876774,67 z1
gmina Grudziadz 666 026,41 zt 743 796,41 zt
miasto i gmina Lasin 535 908,67 zt 459 488,09 zt

gmina Gruta 356 169,75 zt 540 859,19 zt
miasto i gmina Radzyn Chelminski 302 137,81 zt 423 825,01 zt
gmina Rog6zno 263 543,56 zt 152 219,52 zt
gmina Swiecie n/Osa 282 289,35 zt 332 223,12 7t
powiat Grudziadz 2 406 075,55 zi 2 652 411,33 zk

RAZEM 7529 186,00 zi 7529 186,00 zi

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Najbardziej aktywnymi gminami wykorzystujacymi $rodki pochodzace z algorytmu byty gmina

Gruta, podobnie jak w latach ubieglych, ale takze miasto i gmina Radzyn Chetminski. Ostateczne

wydatki byly wyzsze w tych gminach o odpowiednio 184 tys. zt oraz 121 tys. zt. Rowniez gmina

Grudziagdz w ostatecznym podsumowaniu wykorzystata 0 ponad 77 tys. wigce;.

W 2016 roku na wydatki pochodzace ze srodkow algorytmu sktadaty si¢ zobowigzania powstate

w roku poprzednim, czyli srodki zaangazowane w ramach poszczegolnych instrumentow i ustug rynku

pracy faktycznie podjete jeszcze w 2015 roku.

Z racji tych zobowiazan tj. przechodzacych z 2015 roku, pula $rodkéw, ktorymi Urzad mogt

dysponowaé w roku 2016, zostata pomniejszona. Ich wielko$¢ wyniosta 1.371.209,11 z1 i stanowita

sume wszystkich form wsparcia, zaprezentowanych w tabeli 66.

Tabela 66. Podzial zobowiazan z 2015 roku i ich wydatkowanie ze wzgledu na formy wsparcia

Udzial %
Forma wsparcia Zobowiazania Udzial Z(\:\?ﬁyv?;zn
P 2015 roku % )
0golnego
limitu 2016
roboty publiczne 597 990,57 zt | 43,61% 7,94%
prace interwencyjne 71283,09zt | 5,20% 0,95%
stypendia stazowe 619 828,21 zt | 45,20% 8,23%
bony stazowe - stypendia 328833zt 0,24% 0,04%
stypendia szkoleniowe 4928574 7t |  3,60% 0,66%
premia dla pracodawcy po bonie stazowym 6054,00zt | 0,44% 0,08%
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 2347917zt 1,71% 0,31%
Ogolem 1371209,11z1| 100,00% | 18,21%

* organy zatrudnienia mogq zawiera¢ umowy dotyczqce realizacji programow rynku pracy finansowanych z FP powodujgce powstanie
zobowiqzan przechodzgcych na rok nastgpny do wysokosci 30% kwoty srodkow (limitéw)ustalonych na dany rok kalendarzowy

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Jak wynika z danych przedstawionych w tabeli

66, najwicksza kwote zobowigzan

przechodzacych, podobnie jak przed rokiem, stanowily wydatki zwigzane z wyptata stypendiow
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stazowych - blisko 620 tys. zt. Pordwnywalne zobowiazania uksztattowaty sie w robotach publicznych
tj. wynagrodzeniach sktadkach na ubezpieczenie spoteczne zatrudnionych w ramach formy osoéb —
ponad43% wszystkich zobowigzan wedlug algorytmu z 2015roku. Pozostatle zobowigzania
to wydatki zwigzane z organizacja prac interwencyjnych, stypendidéw szkoleniowych,
z dofinansowaniem do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) oraz premig dla pracodawcow
po wywigzaniu si¢ ze zobowigzania do zatrudnienia po bonie stazowym, a takze wyptata stypendium
stazowego w ramach bonu. Wydatki te wyniosty tacznie 153.390,33 zt.

Wielko$¢ w/w zobowigzan z podzialem na gminy objete dzialaniem PUP w Grudzigdzu,

uwzgledniajgce poszczegdlne formy wsparcia, przedstawiono w tabeli 67:

Tabela 67. Zobowigzania z 2015 roku wedlug poszczegélnych form wsparcia

. miasto :
: miasto gmina WIS gmina i gmina gmina Jmina
Forma/Gmina Grudziagdz Grudziadz I gmina Gruta Radzyn Rogozno SIEBE SUMA
Lasin 2 g n/Osa
Chetminski
roboty publiczne 438077,09zt |  44013,63zt | 772290zt | 54760,06zt | 32334,87 zt 7158,18 zt |  13923,84 zt 597990,57 zt
prace interwencyjne 41590,58 zt 5654,40 zt -zt 6202,85 zt -zt | 12269,88 zt 5565,38 zt 71283,09 zt
stypendia stazowe 396620,90 zt | 77947,83zt | 51471,20zt | 29127,58 zt | 24171,08zt | 1725559zt |  23234,04 zt 619828,21 zt
bony stazowe - stypendia 3288,33 z1 -zt -7t -zt -zt -zt -zt 3288,33 71
stypendia szkoleniowe 34170,67 zt 1922,49 7t | 1875,18 zt 6240,19 zt | 2300,28 zt 854,44 zt 1922,49 zt 49285,74 7t
0 B BB e 3027007t | 151350z | 1513502 -2l -zt -zt -zt 6054,00 21
po bonie stazowym
dofinansowanie do
wynagrodzenia 4841,67 zt | 10500,00 zt -zt -zt - 7k 8137,50 zt -7k 23479,17 zt
bezrobotnego (50+)
LACZNIE 921616,24 zt | 141551,85zt | 62582,78zt | 96330,68 zt | 58806,23 zt | 4567559zt | 4464575zt | 1371209,11 zL

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Kwota srodkow zaangazowanych jeszcze w roku 2015 stanowita 18,21% limitu przyznanego na 2016
rok. W zwigzku z powyzszym limit, jaki tutejszy Urzad posiadal do wykorzystania w 2016 roku
po pomniejszeniu go 0 sume zobowigzan z 2015 roku oraz o $érodki zabezpieczone na realizacje
programéw specjalnych, wynidst 6.157.976,89 zt.

Powyzszy stan rzeczy uwzglednienia zestawienie danych w tabeli 68.

Tabela 68. Limit srodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu w 2016 roku wg algorytmu po
uwzglednieniu zobowiazan z 2015 roku i wkladu wlasnego do programow specjalnych

Kwota przyznana wedfug algorytmu w 2016 roku 9 297 456,00 zt
Zobowigzania 2015 roku 1371209,11 zt
Wkiad wiasny - programy specjalne 1768 270,00 zt
Srodki pozostale do zaangazowania w 2016 roku 6 157 976,89 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Kolejna tabela 69 prezentuje szczegdtowe wydatki srodkow algorytmu w 2016 roku wedtug

instrumentow i ushug rynku pracy z podziatlem na poszczegdlne gminy powiatu grudzigdzkiego.
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Zrédio: Opracowanie wlasne

1290 716,16 zt

226 353,69 zt

179 738,68 zt

253 694,19 zt
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250 049,76 zt

15 747,00 zt

210 873,35 zt

192 483,45 zt

21 902,96 zt

31 983,30 zt

26 746,19 zt

18 536,95 zt

9 948,52 zt

-zt

3596,40 zt

3 888,00 zt

15 066,00 zt

3693,60 zt

-zt

7 042,14 7t

15 114,60 zt

1008 166,34 zt

97 069,02 zt

107 745,53 zt

78 107,88 zt

26 819,08 zt

29 279,45 zt

25 067,92 zt

58 544,50 zt

21 907,50 zt

16 153,50 zt

6 221,00 zt

3 568,50 zt

1 165,50 zt

2 245,50 zt

142 231,62 zt

15 123,02 zt

18 415,51 zt

4907,92 zt

8 678,85 zt

4 485,81 zt

6 835,52 zt

123 647,50 zt

27 500,00 zt

8 700,00 zt

12 340,00 zt

20 300,00 zt

14 500,00 zt

9 400,00 zt

58 605,24 zt

10 864,56 zt

-zt

3592,44 zt

7627,23 zt

512476 zt

3587,22, zt

18 000,00 zt

-zt

-zt

-zt

-zt

-zt

-zt

766 752,33 zt

110 000,00 zt

-zt

22 500,00 zt

-zt

-zt

-zt

98 479,00 zt

44 000,00 zt

-zt

-zt

16 000,00 zt

-zt

-zt

7 561,50 zt

-zt

-zt

-zt

-zt

-zt

-zt

127 326,84 zt

17 511,70 zt

13 502,79 zt

27 125,29 zt

13 438,41 zt

8 050,75 zt

8 853,26 zt

55 561,66 zt

524,11 zt

-zt

-zt

-zt

-zt

-zt

3485,89 zt

5600,00 zt

5600,00 zt

5600,00 zt

-zt

11 200,00 zt

5600,00 zt

3 955 158,43 zi

602 244,56 z1

396 905,31 zk

444 528,51 7k

365 018,78 zk

106 543,93 zt

287 577,37
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Nastepne zestawienia prezentujg wielkosci kwot zaangazowanych i wydatkowanych w 2016
roku z podzialem na poszczegdlne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe o0sob,
ktoére zostaly objete okreslong forma wsparcia.

Tabela 70. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dang forme
wsparcia w 2016roku w miescie Grudziadzu

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota srodkéw

roboty publiczne 242 1290 716,16 z
prace interwencyjne 53 192 483,45 7zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) 11 7 082,29 zt
stypendia stazowe 205 1 008 166,34 zt
szkolenia 576 58 544,50 zt
stypendia szkoleniowe 142 231,62 zt
bony szkoleniowe 4 123 647,50 zt
bony szkoleniowe — stypendia 58 605,24 zt
bony na zasiedlenie 4 18 000,00 zt
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska 35 766 752,33 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 5 98 479,00 zt
badania lekarskie 57 7 561,50 zt
zwrot kosztow dojazdu 364 127 326,84 7zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 8 55 561,66 zt

OGOLEM 1602 3955 158,43 zt

Zrodto: Opracowanie wlasne

Jak wynika z danych zamieszczonych w tabeli 70, kwota $rodkoéw wedtug algorytmu, jaka
wydatkowano na w/w formy wsparcia zwigzane z aktywizacjg bezrobotnych mieszkancoéw
Grudziadza, wyniosta 3.955.158,43 zt. Najwigcej srodkoéw w zakresie aktywnych form wykorzystano
w przypadku refundacji wynagrodzen oséb pracujagcych w ramach robot publicznych oraz na
stypendia stazowe bezrobotnych - odpowiednio ze wsparcia skorzystato 242 i 205 os6b.

Dzigki $rodkom z Funduszu Pracy wedlug algorytmu, ze wsparcia skorzystaty tacznie 1602. osoby

zamieszkujace teren miasta Grudzigdza.
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Tabela 71. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dang forme

wsparcia w 2016 roku w gminie Grudziadz

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota srodkéw

roboty publiczne 42 226 353,69 z
prace interwencyjne 6 21 902,96 zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) 10 9 488,00 zt
stypendia stazowe 22 97 069,02 zt
szkolenia 7 21 907,50 zt
stypendia szkoleniowe 15 123,02 zt
bony szkoleniowe g 27 500,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 10 864,56 zt
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska 5 110 000,00 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 2 44 000,00 zt
zwrot kosztow dojazdu 35 17 511,70 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 1 524,11 z

OGOLEM 209 602 244,56 z1

Zrodto: Opracowanie wlasne

Powyzsza tabela obrazuje wysoko$¢ wydatkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu, jakie
zostaty poniesione w 2016 roku na realizacj¢ form wsparcia dla bezrobotnych z trenu gminy
Grudziadz. Lacznie wydatkowano na nie 602.244,56 zt, w ramach ktérych pomoca zostato objetych
209 os6b.

Tabela 72. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dang forme

wsparcia w 2016 roku w miescie i gminie ¥.asin

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota Srodkéw
roboty publiczne 41 179 738,68 zt
prace interwencyjne 6 31 983,30 zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) 30 20 666,00 zt
stypendia stazowe 26 107 745,53 zt
szkolenia -4 16 153,50 zt
stypendia szkoleniowe 18 415,51 zt
bony szkoleniowe 3 8 700,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia -zt
bony na zasiedlenie - -zt
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska - -zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - -zt
zwrot kosztow dojazdu 22 13 502,79 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt

OGOLEM 202 396 905,31 zt

Zrodto: Opracowanie wlasne

Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu na formy wsparcia w 2016 roku w zwigzku
z mieszkancami miasta i gminy Lasin wyniosty 396.905,31 zt. Lacznie ze wszystkich dost¢pnych

form wsparcia skorzystaty 202. osoby. Podobnie, jak w miescie Grudzigdzu, najwicksze wydatki
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poniesiono

w tym przypadku réwniez na roboty publiczne oraz stypendia stazowe.

Tabela 73. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dang forme

wsparcia w 2016 roku w gminie Gruta

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota $rodkow

roboty publiczne 68 253 694,19 z
prace interwencyjne 7 26 746,19 zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) 10 9 293,60 zt
stypendia stazowe 17 78 107,88 zt
szkolenia 45 6 221,00 zt
stypendia szkoleniowe 4 907,92 zt
bony szkoleniowe 4 12 340,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 3592.,44 7z
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska 1 22 500,00 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - -7k
zwrot kosztow dojazdu 50 27 125,29 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt

OGOLEM 202 444 528,51 71

Zrodto: Opracowanie wlasne

W tabeli 73 zaprezentowano wysoko$¢ wydatkow Funduszu Pracy wedlug algorytmu, jakie

zostaly poniesione w 2016 roku na realizacje form wsparcia dla bezrobotnych z trenu gminy Gruta.

Zdecydowanie najwyzsze z nich padly w robotach publicznych w kwocie 253.694,19 zt.

W ramach wydatkow przypadajacych na te gming 444.528,51 zt wsparciem objeto 202. osoby.

Tabela 74. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba 0sob rozpoczynajacych dana forme

wsparcia w 2016 roku w miescie i gminie Radzyi Chelminski

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota Srodkéw
roboty publiczne 59 250 049,76 zt
prace interwencyjne 6 18 536,95 zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) - -7k
stypendia stazowe 7 26 819,08 zt
szkolenia 50 3 568,50 zt
stypendia szkoleniowe 8 678,85 z
bony szkoleniowe - 20 300,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 7 627,23 z
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska - -zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 1 16 000,00 zt
zwrot kosztow dojazdu 26 13 438,41 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt
wynagrodzenie trenera - PAI - -zt

OGOLEM 156 365 018,78 zt

Zrodto: Opracowanie wlasne

Wydatki Funduszu Pracy wedtug algorytmu na formy wsparcia w 2016 roku dla bezrobotnych
mieszkancéw miasta i gminy Radzyn Chelminski wyniosty razem 365.017,78 zi. Podobnie,
90



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

jak w gminie Gruta zdecydowanie najwyzsze padly w przypadku robét publicznych i pozwolity
na aktywizacje w tym zakresie 59 os6b skierowanych w 2016 roku do jej odbycia. Lacznie ze
wszystkich form wsparcia z terenu miasta i gminy Radzyn Chetminski skorzystato156 osob.

Tabela 75. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba os6b rozpoczynajacych dana forme
wsparcia w 2016 roku w gminie Rog6zno

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota srodkéw
roboty publiczne 8 15 747,00 zt
prace interwencyjne 3 9 948,52 7zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) 20 18 242,14 zt
stypendia stazowe 6 29 279,45 zt
szkolenia 25 1 165,50 z1
stypendia szkoleniowe 448581 zt
bony szkoleniowe 5 14 500,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 5124,76 z
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska 5 -7
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - -7k
zwrot kosztow dojazdu 11 8 050,75 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt

OGOLEM 78 106 543,93 zi

Zrodto: Opracowanie wlasne

W powyzszym zestawieniu zaprezentowano wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu
poniesione na formy wsparcia w 2016 roku w zwiazku z bezrobotnymi z terenu gminy Rogdzno.
Wyniosty one tacznie 106.543,93 z1, za§ w ich ramach zaktywizowano ogotem 78 osob.

Tabela 76.Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dana forme
wsparcia w 2016 roku w gminie Swiecie n/Osa

Forma wsparcia Liczba oséb Kwota Srodkéw
roboty publiczne 34 210 873,35 zt
prace interwencyjne 1 -zt
pace spolecznie-uzyteczne (w tym PAI i wynagrodzenie trenera) 35 20 714,60 zt
stypendia stazowe 5 25 067,92 zt
szkolenia A1 2 245,50 zt
stypendia szkoleniowe 6 835,52 7
bony szkoleniowe 3 9 400,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 3587,22, zt
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska - -zt
jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej - -zt
zwrot kosztow dojazdu 11 8 853,26 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt

OGOLEM 130 287 577,37

* osoba rozpoczynajqca prace interwencyjne w 2016 roku podjela jq w ramach uzupetnienia zobowigzan 2015 roku
Zrodlo: Opracowanie wlasne

Kwota srodkow wedtug algorytmu, jaka wydatkowano na formy wsparcia zwigzane z

aktywizacja bezrobotnych mieszkancow gminy Swiecie n/Osa, wyniosta 287.577,37 zt. Najwiccej
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srodkow, podobnie, jak w przypadku gminy Gruta oraz miasta i gminy Radzyn Chetminski
wydatkowano

na roboty publiczne. Lacznie ze wszystkich dostepnych form wsparcia skorzystato 130 oséb.

92



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

4.5. Europejski Fundusz Spoteczny

Wielko$¢ srodkow pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego w 2016 roku, ktorg
otrzymal Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu wyniosta 7.993.544,00 zi, z czego na projekt
»Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych bez pracy w Grudziadzu i powiecie Grudzigdzkim”
w ramach PO WER, podobnie, jak w roku poprzednim, przypadta kwota 4.651.183.00 zt, za§ kwota

3.342.361,00 zt na realizacj¢ projektu ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim” w ramach RPO.

4.5.1. ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w Grudziadzu i powiecie
grudzigdzkim” w ramach PO WER

Zgodnie z umowa zawarta z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Toruniu, w zwiazku z
kontynuacjg realizacji projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i
powiecie grudzigdzkim (1) rozpoczgtego w roku 2015, Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu w 2016
roku z puli $rodkow 4.651.183,00 zt dysponowal w ramach tego projektu kwota w wysokosci
362.695,80 zl. Dofinansowanie pochodzito ze s$rodkow wspdlnotowych (91,89% wydatkow
kwalifikowanych projektu) oraz z wktadu krajowego (8,11% wydatkow kwalifikowanych projektu).

Projekt realizowany byt w okresie od 2 stycznia 2015 roku do 30 kwietnia 2016 roku.
Odbywat si¢ w ramach Priorytetu I Osoby miode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb
mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane
z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj.

Projekt miat na celu zwigkszenie szans na zatrudnienie osob w wieku 18-29 lat pozostajacych
bez pracy w miescie Grudziagdz i powiecie grudzigdzkim. Gléwnym rezultatem projektu byto podjecie
zatrudnienia przez co najmniej 17% o0s6b z niepelnosprawnosciami, 35% oso6b dlugotrwale
bezrobotnych, 36% o0sob o niskich kwalifikacjach, oraz co najmniej 43% os6b niekwalifikujacych si¢
do zadnej z powyzej wymienionych grup docelowych. W ramach projektu wsparciem objeto osoby
w wieku 18-29 lat (mtodziez NEET), w tym osoby z niepelnosprawnosciami oraz osoby dlugotrwale
bezrobotne, zakwalifikowane do I lub Il profilu pomocy czyli odpowiednio bezrobotnych aktywnych
oraz wymagajacych wsparcia.

Ponizsza tabela prezentuje catkowita warto$¢ projektu, zas kolejna 78., zawiera limit srodkéw

przypadajacy na 2016 rok z podziatem na zrodta finansowania.

Tabela 77 Limit Srodkéw w ramach projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i
powiecie Grudzigdzkim (1)

Realizacja projektu Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

02.01.2015 - 30.04.2016 4593 281,17 zt 405 314,63 zt 4 998 595,80 zt*

*w kwocie 4.998.595,80 =1 koszty bezposrednie stanowiq kwotg 4.861.028,70 z1, a koszty posrednie kwotg 137.567,10 zt
Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 78 Limit Srodkéw w ramach projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (1) zgodnie z planem dzialania na rok 2016

Realizacja projektu Srodki wspélnotowe Wklad krajowy RAZEM

2016 333 281,17 zt 29414,63 zt| 362 695,80 zt*

*w kwocie 362.695,80 zt koszty bezposrednie stanowiq kwotg 352.714,00 z1, a koszty posrednie kwotg 9.981,80 zt
Zrédlo: Opracowanie wlasne

Plan wydatkow na 2016 rok (zaprezentowany w ponizszym zestawieniu) zwigzany z kosztami

bezposrednimi w kwocie 352.714,00 zi, dotyczacy poszczegdlnych form wsparcia, ktory zostat

zaplanowany z poczatkiem roku, okazat si¢ bardzo zblizony do poniesionych ostatecznie wydatkow.

Tabela 79 Planowany podzial wydatkow w 2016 roku projektu Aktywizacja 0séb miodych pozostajgcych bez
pracy w Grudzigdzu i powiecie Grudzigdzkim (1) miedzy poszczegolne formy wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
stypendia stazowe 336 800,00 zt 95,49%
szkolenia 0,00 zt 0,00%
stypendia szkoleniowe 1025,01 zt 0,29%
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 1 700,00 zt 0,48%
zwrot kosztow dojazdu 13 188,99 zt 3,74%
RAZEM 352 714,00 zi 100,00%

Zrodlo: Opracowanie wlasne

Kwota wydatkowana w ramach projektu Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1) w 2016 roku wyniosta 344.908,82 zt i w blisko 96% byta
zwiagzana z kosztami stypendiow stazowych.
Ponizsza tabela prezentuje szczegoétowy podzial wydatkow na formy wsparcia, za$ nastgpna, na

kolejnej stronie, dzieli koszty projektu wedtug odpowiadajacej im liczbie 0sob z poszczegdlnych gmin

powiatu grudziagdzkiego.

Tabela 80 Podzial finansowy i procentowy wydatkow projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych
bez pracy w Grudzigdzu i powiecie Grudzigdzkim (1) w 2016 roku wedlug form wsparcia

Forma wsparcia Kwota % z ogétu
stypendia stazowe 330 849,44 zt 95,92%
szkolenia -7t 0,00%
stypendia szkoleniowe 1 025,01 zt 0,30%
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 1 662,40 zt 0,48%
zwrot kosztow dojazdu 11 371,97 zt 3,30%
RAZEM 344 908,82 zi 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Wszystkie wydatki tego projektu dotyczyly oséb, ktore kontynuowaly w nim udziat z roku

2015. Najwigksza liczba osdb odpowiadajgca poniesionym wydatkom to mieszkancy Grudzigdza,

w zwigzku z czym takze najwigksza kwota wydatkow przypadia na te grupe osoéb - 197.791,24 zt

(tabela 101).
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Tabela 81 Wydatki projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie
Grudzigdzkim (1) oraz liczba osob z podzialem na poszczegélne gminy w 2016 roku

Wyszczegélnienie prz;fi)vzgz}zf::(:ll;é;vmine Liczba os6b

miasto Grudzigdz 197 791,24 zt 46
gmina Grudziadz 38 645,37 zt 8
miasto i gmina Lasin 19 878,65 zt 5
gmina Gruta 33 596,72 zt 8
miasto i gmina Radzyn Chetminski 10 184,76 zt 2
gmina Rogozno 27 143,79 zt 6
gmina Swiecie n/Osa 17 668,29 zt 3

LACZNIE 344 908,82 z} 78

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Liczba 78 uczestnikow projektu Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (I) ogétem w 2016 roku oznacza, ze:
e 75 osobom wyplacono stypendium stazowe w roku 2016, w tym 1 osobie, ktoéra
zakonczyla staz w roku 2015, a 74 osobom, ktoére zakonczyly staz w roku 2016,
e 3 osobom konczacym szkolenie w 2015 roku wyptacono stypendium szkoleniowe
w 2016 roku.
W ramach tego projektu w 2016 roku zrefundowano takze koszty dojazdu na staz dla 39 osob
oraz koszty opieki nad dzieckiem dla 1 osoby.
Oto, jak uksztattowaly si¢ wydatki niniejszego projektu z uwzglednieniem liczby 0sob objetych

poszczegdlnymi formami wsparcia:

Tabela 82 Wydatkowanie §Srodkow projektu Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (1) w 2016 roku i odpowiadajaca im liczba osob

Wyszczegolnienie Kwota srodkow Liczba os6b
stypendia stazowe 330 849,44 zt 75
szkolenia 0,00 zt 3
stypendia szkoleniowe 1 025,01 z
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 1 662,40 zt 1*
zwrot kosztow dojazdu 11 371,97 z 39**
LACZNIE 344 908,82 zi 78

*osoba, ktora otrzymata zwrot kosztow opieki nad dzieckiem nie zostata doliczona do lgcznej liczby 0sob; osoba ta jest juz uwzgledniona

w ilosci 0sob korzystajqcych ze stazy

**osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do tgcznej liczby 0séb; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy
Zrodto: Opracowanie wlasne
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Z Yacznej sumy srodkéw 4.651.183,00 zt otrzymanej decyzjg z dnia 28. grudnia 2015 roku
na dziatania w ramach PO WER 2014-2020, kwota 4.288.487,20 zI przypadta na realizacje kolejnego
projektu w ramach tego przedsiewziecia tj. Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy
W Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11), zgodnie z umowa zawarta z Wojewodzkim Urzedem
Pracy w Toruniu. Dofinansowanie pochodzito ze s$rodkéow wspodlnotowych (91,89% wydatkow
kwalifikowanych projektu) oraz z wktadu krajowego (8,11% wydatkow kwalifikowanych projektu).

Poczatkowo realizacja projektu zaplanowana byla na okres od 1 stycznia 2016 roku
do 31 grudnia 2016 roku, jednakze po wprowadzeniu stosownych aneksow, termin zakonczenia zostat

przesunigty do 28 lutego 2017 roku. Projekt ten réwniez odbywa si¢ w zakresie Priorytetu | Osoby

mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0s6b miodych pozostajacych bez pracy na regionalnym
rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj | ma na celu zwigkszenie szans na zatrudnienie
0sob w wieku 18-29 lat pozostajacych bez pracy w miescie Grudzigdz i powiecie grudzigdzkim.
Gltéwnymi rezultatami projektu beda, podobnie jak przy poprzedniej edycji, podjecie zatrudnienia
przez
co najmniej 17% os6b z niepetnosprawnosciami, 35% osob dtugotrwale bezrobotnych, 48% osob
0 niskich kwalifikacjach, oraz co najmniej 43% osob nie kwalifikujacych si¢ do zadnej z powyzej
wymienionych grup docelowych. W ramach projektu wsparciem obejmowane sg te same o0soby
tj. w wieku 18-29 lat (miodziez NEET), w tym osoby z niepelnosprawnosciami oraz o0soby
dlugotrwale bezrobotne, zakwalifikowane do I lub II profilu pomocy czyli odpowiednio bezrobotni
aktywni oraz wymagajacy wsparcia.

Ponizsza tabela prezentuje catkowita wartos¢ projektu, za$ kolejna 84, przedstawia limit

srodkow przypadajacy na 2016 roku z podziatem na zrédta finansowania.

Tabela 83 Limit sSrodkéw w ramach projektu Aktywizacja oséb mlodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu

i powiecie Grudzigdzkim (11)

Realizacja projektu Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

01.01.2016 — 28.02.2017 3.992.660,66 zt 352.383,04 zt| 4.345.043,70 zt*

*w kwocie 4.345.043,70 zI koszty bezposrednie stanowiq kwote 4.225.463,12 z1, a koszty posrednie kwotg 119.580,58 zi
Zrodlo: Opracowanie wlasne

Tabela 84 Limit sSrodkéw w ramach projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i
powiecie Grudzigdzkim (11) zgodnie z planem dzialania na rok 2016

Realizacja projektu Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

2016 3.940.690,83 zt 347.796,37 zt|  4.288.487,20 zt*

*w kwocie 4.288.487,20 =1 koszty bezposrednie stanowiq kwotg 4.170.463,12 z1, a koszty posrednie kwotg 118.024,08 zt
Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Plan wydatkoéw na 2016 rok zwigzany z kosztami bezposrednimi, tj. 4.170.463,12 zt dotyczacy

poszczegbdlnych form wsparcia, ktory zostat zaplanowany na poczatku roku, podobnie, jak przy
pierwszej edycji projektu (I) okazat si¢ bardzo zblizony do poniesionych ostatecznie kosztow.

Tabela 85 Planowany podzial wydatkow w 2016 roku projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez
pracy w Grudzigdzu i powiecie Grudzigdzkim (11) na wybrane formy wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
stypendia stazowe 2 216 706,00 zt 53,15%
bony szkoleniowe 30 689,00 zt 0,74%
szkolenia 51 053,00 zt 1,22%
stypendia szkoleniowe 57 812,00 zt 1,39%
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 695,00 zt 0,02%
jednorazowe $rodki na podjecie wlasnej dziatalno$ci gospodarczej 1749 519,00 zt 41,95%
zwrot kosztow dojazdu 63 989,12 zt 1,53%
RAZEM 4170 463,12 zk 100,00%

Zrodto: Opracowanie wlasne

Glowne wydatki projektu to koszty stypendiow stazowych oraz jednorazowych $rodkow
na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. Na obie te formy poniesiono tacznie ponad 95% wszystkich
zaplanowanych w projekcie na 2016 rok wydatkoéw. Ponizsze zestawienie prezentuje szczegétowy ich
podziat na realizowane formy wsparcia.

Tabela 86 Podzial finansowy i procentowy wydatkow projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez
pracy w Grudzigdzu i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wedlug form wsparcia

Forma wsparcia Kwota % z ogohu
stypendia stazowe 2 216 663,52 zt 53,22%
bony szkoleniowe 29 759,93 zt 0,71%
szkolenia 51 052,31 zt 1,23%
stypendia szkoleniowe 57 811,43 zt 1,39%
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 695,00 zt 0,02%
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 1746 242,03 z 41,92%
zwrot kosztow dojazdu 63 008,71 zt 1,51%

RAZEM 4165 232,93 z1 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

W ramach tej edycji projektu uczestniczyto w nim ogoétem w 2016 roku 544 bezrobotnych, dla
ktérych zrealizowano w 2016 roku nastepujace zadania:
- przeprowadzono poradnictwo zawodowe dla 544 o0séb,
- udzielono 390 ustug posrednictwa pracy dla uczestnikéw projektu,
- zorganizowano szkolenie z zakresu ABC Przedsigbiorczosci dla 57 osob,
- zorganizowano szkolenia zawodowe dla 51 osob,
- zorganizowano bony szkoleniowe dla 10 osob,
- zorganizowano 390 miejsc stazowych,

- przyznano i wyptacono jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 93 osob,
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- zrefundowano koszty dojazdu na staz dla 145 oséb,
- zrefundowano koszty dojazdu na szkolenie dla 36 0sob,
- zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem dla 1 osoby.
Kolejna tabela prezentuje ksztaltowanie si¢ wydatkéw z podzialem na poszczegdlne gminy oraz
odpowiadajace tym wydatkom ilo$ci 0sob, ktore skorzystaly z danego wsparcia:

Tabela 87 Wydatki oraz liczba oséb projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) z podzialem na poszczegoélne gminy w 2016 roku

T Kwotzt Srodkow : Liczba uc_zestnik()w
przypadajaca na gmine projektu

miasto Grudzigdz 2617 314,52 zt 353
gmina Grudziagdz 483 209,86 zt 48
miasto i gmina Lasin 316 168,77 zt 39
gmina Gruta 248 822,76 zt 31
miasto i gmina Radzyn Chelminski 213 716,28 zt 27
gmina Rogo6zno 107 570,86 zt 22
gmina Swiecie n/Osa 178 429,88 zt 24

LACZNIE 4165 232,93 z1 544

Zrodto: Opracowanie wlasne

Sposrod 544 uczestnikow projektu Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (II), grupa 57 osob zostata przeszkolona z zakresu ,,ABC
Przedsigbiorczosci”, a nastepnie osoby te otrzymaly jednorazowe s$rodki na podjecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej. W zwigzku z powyzszym suma os6b bioracych udziat w dostepnych
formach wsparcia wykazuje o 57 0so6b wigcej, niz liczba uczestnikow projektu i wynosi tacznie 601.

Ponizej zaprezentowano uksztattowanie si¢ wydatkow niniejszego projektu z uwzglednieniem

liczby 0s6b objetych poszczegdlnymi formami wsparcia:

Tabela 88 Wydatkowanie Srodkéw projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 i odpowiadajaca im liczba os6b zaktywizowanych

Forma wsparcia Kwota srodkéw | Liczba osob
stypendia stazowe 2 216 663,52 7t 390
bony szkoleniowe 29 759,93 zt 10
szkolenia 51 052,31 zt 108
stypendia szkoleniowe 57 811,43 zt 118*
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 695,00 zt 1**
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 1746 242,03 z 93
zwrot kosztow dojazdu 63 008,71 zt 181%**

LACZNIE 4 165 232,93 zt 601

*osoby, ktore otrzymaly stypendia szkoleniowe nie zostaly doliczone do lqcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob
korzystajgcych z bonu szkoleniowego oraz szkolen

**osoba, ktora otrzymata zwrot kosztow opieki nad dzieckiem nie zostata doliczona do lqcznej liczby 0sob; osoba ta jest juz uwzgledniona w
ilosci 0sob korzystajgcych ze stazy

***osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do tgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci osob
korzystajgcych ze stazy, czy szkolen

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Kolejne zestawienia prezentujg wielko$ci kwot zaangazowanych i wydatkowanych w 2016

roku z podzialem na poszczegdlne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe o0sob,

ktore zostaly objete okreslong forma wsparcia w ramach niniejszego projektu.

Tabela 89 Wydatkowanie Srodkéw projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajacych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczbg oséb zaktywizowanych w poszczegolnych formach

wsparcia w miescie Grudziadzu

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba os6b

stypendia stazowe 1 358 328,65 zt 250
bony szkoleniowe 22 992,98 zt 8
szkolenia 30761,31 z 74*
stypendia szkoleniowe 38 737,72 z 82**
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -zt -
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalno$ci gospodarczej 1137 564,52 zt 61
zwrot kosztow dojazdu 28 929,34 7zt 115***
LACZNIE 2617 314,52 z1 393

*w tym 40 0s6b, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

** osoby, ktore otrzymaty stypendia szkoleniowe nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych z bonu szkoleniowego oraz szkolen

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 90 Wydatkowanie Srodkéw projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych w poszczegélnych formach

wsparcia w gminie Grudziadz

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 197 212,86 zt 31
bony szkoleniowe 2 900,00 zt 1
szkolenia 3936,00 zt 10*
stypendia szkoleniowe 5671,80 zt 11**
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -z -
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 267 777,51 z 14
zwrot kosztow dojazdu 5711,69 zt 12%**
LACZNIE 483 209,86 z1 56

* W tym 8 0sob, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

** 0soby, ktore otrzymaly stypendia szkoleniowe nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych z bonu szkoleniowego oraz szkolen

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do tqcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodto: Opracowanie wlasne

99




Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

Tabela 91 Wydatkowanie $rodkoéw projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych w poszczegolnych formach

wsparcia w miescie i gminie F.asin

Forma wsparcia Kwota srodkow | Liczba osob

stypendia stazowe 187 946,30 zt 31
bony szkoleniowe -7k -
szkolenia 5328,00 zt o+
stypendia szkoleniowe 4 005,94 zt
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -zt -
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 110 700,00 zt 6
zwrot kosztow dojazdu 8 188,53 zt 11**

LACZNIE 316 168,77 zt 43

*w tym 4 0s0b, ktore przed otrzymaniem jednorazowych Srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do tgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajqcych ze stazy, czy szkolen
Zrédto: Opracowanie wiasne

Tabela 92 Wydatkowanie $srodkow projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych w poszczegélnych formach

wsparcia w gminie Gruta

Forma wsparcia Kwota srodkéw | Liczba os6b

stypendia stazowe 138 194,19 zt 24
bony szkoleniowe -zt -
szkolenia 1 373,00 zt g
stypendia szkoleniowe 1136,14 zt
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -z -
jednorazowe $rodki na podjecie wiasnej dziatalno$ci gospodarczej 99 000,00 zt 5
zwrot kosztow dojazdu 911943 zt 16**

LACZNIE 248 822,76 71 32

*wtym 1. osoba, ktéra przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyla szkolenie z zakresu ,, ABC

3

Przedsigbiorczosci’

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajqcych ze stazy, czy szkolen
Zrédlo: Opracowanie wiasne

Tabela 93 Wydatkowanie $rodkow projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych w poszczegélnych formach

wsparcia w miescie i gminie Radzyn Chelminski

Forma wsparcia Kwota srodkéw | Liczba osob

stypendia stazowe 126 066,48 zt 20
bony szkoleniowe 3 866,95 zt 1
szkolenia 1221,00 zt 3*
stypendia szkoleniowe 2 391,60 zt 4x*
zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 695,00 zt 1%x*
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 76 200,00 zt 4
zwrot kosztow dojazdu 3 275,25 zt HRHRE

LACZNIE 213 716,28 zt 28

*w tym 1. osoba, ktora przed otrzymaniem jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyta szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

** osoby, ktore otrzymaly stypendia szkoleniowe nie zostaly doliczone do tgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0s6b

korzystajqcych z bonu szkoleniowego oraz szkolen

***osoba, ktora otrzymata zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem nie zostata doliczona do lgcznej liczby 0sob; osoba ta jest juz uwzgledniona w ilosci

0s0b korzystajqcych ze stazy

****o0soby korzystajgce ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaly doliczone do lqcznej liczby 0s6b; sq juz uwzglednione w stazach, czy szkoleniach

Zrédlo: Opracowanie wiasne
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Tabela 94 Wydatkowanie $rodkow projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych w poszczegolnych formach

wsparcia w gminie Rogézno

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 76 784,00 zt 14
bony szkoleniowe -z1 -
szkolenia 5613,00 zt g
stypendia szkoleniowe 4 006,11 zt
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -zt -
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalnosci gospodarczej 18 500,00 zt 1
zwrot kosztow dojazdu 2 667,75 zt 13**
LACZNIE 107 570,86 zt 23

*wtym 1. osoba, ktéra przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dzialalnosci gospodarczej odbyta szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaty doliczone do tqcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 95 Wydatkowanie Srodkéw projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie Grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych w poszczegélnych formach

wsparcia w gminie Swiecie n/Osa

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 132 131,04 zt 20
bony szkoleniowe -zi -
szkolenia 2 820,00 zt 4
stypendia szkoleniowe 1862,12 zt
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -zt -
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalno$ci gospodarczej 36 500,00 zt 2
zwrot kosztow dojazdu 5116,72 zt 7**
LACZNIE 178 429,88 zi 26

*w tym 2. 0soby, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsiebiorczosci”

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do tgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodto: Opracowanie wlasne
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4.5.2. ,,Wsparcie aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych w Grudziadzu i powiecie
grudziadzkim” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko —
Pomorskiego na lata 2014 -2020

Zgodnie z umowa zawartg z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu, Powiatowy Urzad Pracy
w Grudziagdzu z puli $rodkow 3.342.361,00 zt przekazanych w 2016 roku na realizacje¢ zadan w
ramach RPO 2014-2020 w zwigzku z kontynuacja projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej osob
bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1) rozpoczetego w roku 2015, dysponowat w
jego ramach kwotg w wysokosci 1.088.400,00 zt. Wigksza jej cze$¢ stanowity srodki EFS, zas 15%

zaplanowanych
w budzecie projektu wydatkéw pochodzito z budzetu panstwa.

Realizacja projektu zaplanowana zostata na okres od 1 stycznia 2015 roku do 30 czerwca 2016
roku. Projekt realizowany jest w ramach Dzialania 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych poprzez dzialania powiatowych urzedow pracy.

Projekt skierowany byl do oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy jako
bezrobotne (zakwalifikowane do pierwszej lub drugiej kategorii oddalenia od rynku pracy), powyzej
29. roku zycia nalezacych do co najmniej jednej z grupy - 0s6b powyzej 50. roku zycia, kobiety, osob
z niepelnosprawnosciami, oso6b dhugotrwale bezrobotne, lub tez osob o niskich kwalifikacjach.

Celem projektu byto zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0s6b bezrobotnych powyzej 29. roku
zycia zakwalifikowanych do profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy Il (tzw.
wymagajacy wsparcia) nalezacych do co najmniej jednej z grup: 0os6b powyzej 50. roku zycia, kobiet,
0s0b z niepetnosprawnosciami, osob diugotrwale bezrobotnych, osob o niskich kwalifikacjach
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim.

Zestawienie ponizej prezentuje catkowitg warto$¢ projektu, za$ kolejna tabela 97, przedstawia

limit srodkow przypadajacy na 2016 rok z podziatem na zrédta finansowania.

Tabela 96 Limit srodkow w ramach Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych w Grudzigdzu
i powiecie grudzigdzkim (1)

Realizacja projektu Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

01.01.2015 - 30.06.2016 4 008 940,00 zt 707 460,00 zt| 4 716 400,00 zt*

*w kwocie 4.716.400,00 z/ koszty bezposrednie stanowig kwote 4.596.131,80 z/, a koszty posrednie kwotg 120.268,20 z/

Tabela 97 Limit srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych w Grudzigdzu
i powiecie grudzigdzkim (1) zgodnie z planem dzialania na rok 2016

ROK Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

2016 925 140,00 zt 163 260,00 zt| 1088 400,00 zt*

*w kwocie 1.088.400,00 z/ koszty bezposrednie stanowiq kwotg 1.060.645,80 z1, a koszty posrednie kwotg 27.754,20 zt
Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Plan wydatkéw na 2016 rok (zaprezentowany w ponizszym zestawieniu) zwigzany z kosztami

bezposrednimi w kwocie 1.060.645,80 zt, dotyczacy poszczegdlnych form wsparcia, ktory zostat

zaplanowany z poczatkiem roku, okazat si¢ bardzo zblizony do poniesionych ostatecznie wydatkow.

Tabela 98 Planowany podzial wydatkow w 2016 roku projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb
bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1) miedzy poszczegolne formy wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
stypendia stazowe 958 307,68 zt 90,35%
szkolenia -zt 0,00%
stypendia szkoleniowe 3 326,92 zt 0,31%
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy -zt 0,00%
jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej 75 511,20 zt 7,12%
zwrot kosztow dojazdu 23 500,00 zt 2,22%
RAZEM 1 060 645,80 zt 100,00%

Zrodto: Opracowanie wlasne

Kwota wydatkowana w ramach projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1) w 2016 roku wyniosta 1.059.927,62 zt i w ponad 90% byta
zwigzana z kosztami stypendiow stazowych, i w przewazajacej czegsci dotyczyta osob kontynuujacych
staze przechodzace z 2015 roku.
Ponizsza tabela prezentuje szczegdlowy podzial wydatkow na formy wsparcia, za$ nastepna - 100,
dzieli koszty projektu wedlug odpowiadajacej im liczbie 0s6b z poszczegdlnych gmin powiatu
grudziadzkiego.

Tabela 99 Podzial finansowy i procentowy wydatkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1) w 2016 roku wedlug form wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
stypendia stazowe 958 648,58 zt 90,44%
szkolenia -zt 0,00%
stypendia szkoleniowe 2 774,82 7t 0,26%
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j 75011,13 zt 7,08%
zwrot kosztow dojazdu 23 493,09 zt 2,22%
RAZEM 1 059 927,62 z} 100,00%

Zrodto: Opracowanie wlasne

Najwieksza czg$¢ wydatkow tego projektu dotyczyta osob, ktore kontynuowaly w nim udziat
z roku 2015, jednakze w 2016 roku wdrozenie projektu przyczynito si¢ rowniez do integracji oraz

reintegracji zawodowej 15. 0sob bezrobotnych, ktore swdj udzial rozpoczety w roku 2016.
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Tabela 100 Wydatki Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie

grudzigdzkim (1) oraz liczba osob z podzialem na poszczegolne gminy w 2016 roku

Kwota Srodkow

Wyszczegdlnienie 5 . Liczba oséb
przypadajaca na gmine

miasto Grudzigdz 430 555,23 zt 95
gmina Grudziagdz 78 506,74 zt 11
miasto i gmina Lasin 271 295,83 zt 47
gmina Gruta 67 796,90 zt 17
miasto i gmina Radzyn Chelminski 58 191,25 zt 9
gmina Rogozno 15 032,25 zt 4
gmina Swiecie n/Osa 138 549,42 zt 29

LACZNIE 1059 927,62 zt 212

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Najwicksza liczba 0so6b odpowiadajaca poniesionym wydatkom to mieszkancy Grudziagdza,
w zwiazku z czym takze najwigksza kwota wydatkéw przypadta na te grupg oséb - 430.555,23 zt.

Proporcjonalnie duze wydatki przypadly takze na uczestnikow bedgcych mieszkancami miasta i

gminy Lasin - 271.295,83 zl.

Z liczby 212 o0s6b uczestniczacych w poszczegolnych formach wsparcia w projekcie Wsparcie

aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1) w 2016 roku,

197 kontynuowato swoj udziat z roku 2015:

e 189. osobom wyptacono w 2016 roku stypendia stazowe

e 8. osobom konczacym szkolenie w 2015 roku wyptacono stypendium szkoleniowe.

Ponadto w ramach projektu w 2016 roku przeprowadzono nastepujace zadania:

a) poradnictwo zawodowe dla 14. 0séb (IPD),
b) posrednictwo pracy dla 11. 0sob,

C) zorganizowano staz zawodowy dla 11. 0sob,

d) przyznano i wyptacono jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 4. osobom,

e) zrefundowano koszty dojazdu na staz 72. osobom oraz 3. osobom na szkolenia.

Oto, jak uksztattowatly si¢ wydatki niniejszego projektu z uwzglgdnieniem liczby osdb objetych

poszczegblnymi formami wsparcia w 2016 roku:

Tabela 101 Wydatki projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie
grudzigdzkim (1) w 2016 roku wedlug form wsparcia i odpowiadajaca im liczba oséb

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba oséb

stypendia stazowe 958 648,58 zt 200
koleni
S2X0 enl_a - 2774,82 zt 8
stypendia szkoleniowe
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 75 011,13 zt 4
zwrot kosztow dojazdu 23 493,09 zt 75*
RAZEM 1 059 927,62 z1 212

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lqcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci osob

korzystajgcych ze stazy
Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Z kwoty 3.342.361,00 zt otrzymanej decyzjg z dnia 28 grudnia 2015 roku na dziatania w

ramach RPO 2014-2020, kwota 2.253.961,00 zl przypadta na realizacje kolejnego projektu w ramach
tego przedsiewziecia tj. Wsparcie aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie
grudzigdzkim (11), zgodnie z umowa zawartg z Wojewdodzkim Urzedem Pracy w Toruniu. Wigkszos¢
tej kwoty stanowity $rodki EFS, za$ 15% wszystkich zaplanowanych w budzecie projektu finansow
pochodzita z budzetu panstwa.

Realizacja projektu zaplanowana zostata na okres od 1 stycznia 2016 roku do 30 czerwca 2017
roku. Projekt realizowany jest w ramach Dziatania 8.1 Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych poprzez dzialania powiatowych urzedow pracy.

Projekt skierowany jest do osob zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy jako
bezrobotne (zakwalifikowane do pierwszej lub drugiej kategorii oddalenia od rynku pracy), powyzej
29. roku zycia nalezacych do co najmniej jednej z ponizszych grup:

a) osoby powyzej 50. roku zycia,
b) kobiety,

C) osoby z niepelnosprawnosciami,
d) osoby dtugotrwale bezrobotne,
e) osoby o niskich kwalifikacjach.

Projekt przewiduje, iz wsparciem zostang obje¢te 252. osoby zarejestrowane w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Grudzigdzu jako bezrobotne (zakwalifikowane do pierwszej lub drugiej kategorii
oddalenia od rynku pracy), powyzej 29 roku zycia w tym:

a) 81 0sob powyzej 50. roku zycia,
b) 12 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Celem projektu jest zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia 0sob bezrobotnych powyzej 29 roku
zycia zakwalifikowanych do profilu pomocy I (tzw. bezrobotni aktywni) lub profilu pomocy II (tzw.
wymagajacy wsparcia) nalezacych do co najmniej jednej z grup: 0os6b powyzej 50. roku zycia, kobiet,
0s0b z niepetnosprawno$ciami, osoéb diugotrwale bezrobotnych, o0sob o niskich kwalifikacjach
w Grudziagdzu i powiecie grudzigdzkim. Gtéwnym rezultatem projektu bedzie podjecie zatrudnienia
przez 152 0soby uczestniczace w projekcie.

W ramach projektu, dla kazdego z uczestnikow, przedstawienie konkretnej oferty aktywizacji
zawodowej poprzedza analiza umiejetnosci, predyspozycji i problemow zawodowych danego
uczestnika. Na tej podstawie PUP realizuje odpowiednio dobrane ustugi i instrumenty rynku pracy,
o ktoérych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wszyscy uczestnicy
projektu zostang objeci poradnictwem zawodowym. Dla kazdego uczestnika zostanie opracowany
badz zaktualizowany Indywidualny Plan Dziatania, zgodnie z ktérym przedstawiane beda oferty
wsparcia.

Formy wsparcia, jakie przewidziano w projekcie to:
a) staz — $rednio 5-cio miesigczny — 126 0sdb,

b) bezzwrotne dotacje na podjgcie dziatalnosci gospodarczej — 44 osoby,
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C) szkolenie umozliwiajgce uzyskanie wiedzy z zakresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej — 20
0sob,
d) szkolenia zawodowe i specjalistyczne — 32 osoby,
e) zatrudnienie w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy — 50 0sob,
f) refundacja kosztow przejazdu do i z miejsca odbywania formy aktywizacji (dotyczy stazu oraz
szkolenia).
Tabela 102. prezentuje catkowita warto$¢ projektu, za$ kolejna 103. zawiera limit $rodkow

przypadajacy na 2016 roku z podziatem na Zrodta finansowania.

Tabela 102 Limit srodkow w ramach Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych w Grudzigdzu
i powiecie grudzigdzkim (11)

Realizacja projektu Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

01.01.2016 — 30.06.2017 2279 997,00 zt 402.352,00 zt 2 682 349,00 zt

*w kwocie 2.682.349,00 z{ koszty bezposrednie stanowig kwotg 2.613.949,00 z{, a koszty posrednie kwotg 68.399,90 z/
Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 103 Limit $srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych w Grudzigdzu
i powiecie grudzigdzkim (11) zgodnie z planem dzialania na rok 2016

ROK Srodki wspélnotowe | Wklad krajowy RAZEM

2016 1915 867,00 zt 338 094,00 zt 2253 961,00 zt

*w kwocie 2.253.961,00 zt koszty bezposrednie stanowiq kwote 2.196.484,99 z{, a koszty posrednie kwote 57.476,01 zt
Zrédio: Opracowanie wlasne

Zaplanowane na 2016 rok wydatki zwigzane z kosztami bezposrednimi, tj. 2.196.484,99 zt
dotyczace poszczegolnych form wsparcia, ktore zostaty zaplanowane na poczatku roku, podobnie,
jak przy poprzedniej edycji projektu (1) okazaty sie bardzo zblizone do poniesionych ostatecznie
kosztow.

Tabela 104 Planowany podzial wydatkow w 2016 roku projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb
bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) miedzy poszczegolne formy wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
stypendia stazowe 502 214,72 zk 22,86%
szkolenia 37870,24 zt 1,72%
stypendia szkoleniowe 25 445,76 zt 1,16%
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 795 500,00 zt 36,22%
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j 812 346,00 zt 36,98%
zwrot kosztow dojazdu 23 108,27 zt 1,05%
RAZEM 2 196 484,99zt 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Glowne wydatki projektu to koszty refundacji doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy
oraz koszty jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalno$ci gospodarczej. Na obie te formy
poniesiono tacznie ponad 73% wszystkich zaplanowanych w projekcie na 2016 rok wydatkow.

Zestawienie 105. prezentuje faktyczny ich podziat na realizowane formy wsparcia.
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Tabela 105 Podzial finansowy i procentowy wydatkéw projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b
bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) miedzy poszczegolne formy wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2016
stypendia stazowe 501 147,94 zt 22,82%
szkolenia 37 870,00 zt 1,72%
stypendia szkoleniowe 25 445,49 7t 1,16%
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 795 500,00 zt 36,22%
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j 812 346,00 zt 36,98%
zwrot kosztow dojazdu 24 117,15 7t 1,10%
RAZEM 2 196 426,58 zt 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

W 2016 roku wdrozenie projektu przyczynito si¢ do integracji oraz reintegracji zawodowe;j
256. 0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu w wieku
powyzej 29. roku zycia. W zwiazku z powyzszym w 2016 roku przeprowadzono nastgpujace zadania:
f) poradnictwo zawodowe dla 256. 0sob (w tym 2 osoby skorzystaty z poradnictwa w roku 2016,
jednak forme wsparcia podjety z rokiem 2017),
g) posrednictwo pracy dla 180. 0sob,
h) zorganizowano staz zawodowy dla 128. 0s6b,
i) zorganizowano szkolenia dla 52. 0s6b (w tym dla 20. 0s6b, ktore otrzymaty dotacje),
J) przyznano i wyptacono jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 44. osobom,
k) zrefundowano koszty doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy dla zatrudnionych 43. 0s6b
(dodatkowo 7 . 0s6b zostato zatrudnionych na uzupehienie zwolnionego stanowiska pracy),
I) zrefundowano koszty dojazdu na staz 58. 0sobom oraz 11. osobom na szkolenia.
Liczba uczestnikow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej o0sob  bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wyniosta ogétem 254 osoby, jednakze
dodatkowo z grupy osob - 20 bezrobotnych skorzystato z podwodjnego wsparcia w projekcie poprzez
przeszkolenie z zakresu ,,ABC Przedsig¢biorczo$ci”, a nastepnie otrzymanie jednorazowych srodkéw
na podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej, za§ 69 osob dojezdzajacych na staz lub szkolenia
otrzymato zwrot kosztow przejazdu do miejsca ich odbywania.
Kolejna tabela prezentuje ksztaltowanie si¢ wydatkéw z podzialem na poszczegodlne gminy oraz

odpowiadajace tym wydatkom ilo$ci 0sob, ktore skorzystaly z danego wsparcia:
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Tabela 106 Wydatki oraz liczba osob projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) z podzialem na poszczegolne gminy w 2016 roku

T Kwotzt Srodkow : Liczba uc_zestnik()w
przypadajaca na gmine projektu
miasto Grudzigdz 1776 007,18 zt 203
gmina Grudziagdz 191 604,96 zt 16
miasto i gmina Lasin 76 585,79 zt 8
gmina Gruta 26 935,71 zt 5
miasto i gmina Radzyn Chelminski 85 621,92 zt 9
gmina Rogozno 23 582,38 zt 6
gmina Swiecie n/Osa 16 088,64 zt 7
LACZNIE 2 196 426,58 z1 254

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Wsrod 254 uczestnikow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej o0séb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1), znalazla sie takze grupa 7 os6b , ktora zostala skierowana
do pracy w 2016 roku na zasadzie refundacji pracodawcom doposazenia lub wyposazenia stanowisk
pracy stworzonych w 2015 roku, jako uzupetienie wolnych miejsc pracy.

W zwiazku z podwojnym wsparciem 20 uczestnikow projektu, suma osob bioracych udziat
w dostepnych formach wsparcia wyniosta tacznie 274.

Ponizej zaprezentowano uksztaltowanie si¢ wydatkow niniejszego projektu z uwzglednieniem
liczby 0s6b objetych poszczegdlnymi formami wsparcia:

Tabela 107 Wydatkowanie §rodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 i odpowiadajaca im liczba oséb zaktywizowanych

Forma wsparcia Kwota srodkéw | Liczba osob

stypendia stazowe 501 147,94 z 128
szkolenia 37 870,00 zt B
stypendia szkoleniowe 25 445,49 7t
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 795 500,00 zt 50**
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j 812 346,00 zt 44
zwrot kosztow dojazdu 24 117,15 zt 69***

RAZEM 2 196 426,58 z} 274

*w tym 20 0s6b, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,,ABC
Przedsigbiorczosci”

**w liczbie tej uwzgledniono 7 osob, ktore zostaty skierowana do pracy w 2016 roku, jako uzupehienie wolnych miejsc pracy doposazonych lub
wyposazonych w 2015 roku

***osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lgcznej liczby o0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob
korzystajqcych ze stazy, czy szkolen

Zrédio: Opracowanie wlasne

Ponizsze, kolejne zestawienia prezentuja wielkosci kwot wydatkowanych w 2016 roku
z podziatem na poszczegélne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe o0sob,
ktore zostaly objete okreslong formg wsparcia w ramach niniejszego projektu Wsparcie aktywnosci

zawodowej 0s6b bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (I1).
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Tabela 108 Wydatkowanie Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba osob zaktywizowanych

w poszczegllnych formach wsparcia w mieScie Grudziadzu

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 402 626,53 zt 101

szkolenia 26 541,00 zt 37+

stypendia szkoleniowe 17 288,17 zt

refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 724 200,00 zt 45%*

jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej 590 000,00 zt 32

zwrot kosztow dojazdu 15 351,48 zt 52%**
LACZNIE 1776 007,18 zt 215

* W tym 12 0sob, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,,ABC

Przedsigbiorczosci”

**y liczbie tej uwzgledniono 6 0sob, ktore zostaly skierowana do pracy w 2016 roku, jako uzupelnienie wolnych miejsc pracy doposazonych lub

wyposazonych w 2015 roku

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajqcych ze stazy, czy szkolert
Zrédlo: Opracowanie wiasne

Tabela 109 Wydatkowanie srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba osob zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w gminie Grudziadz

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 38 733,83 zt 7

szkolenia 771,00 zt -

stypendia szkoleniowe 1 016,53 zt

refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 53 300,00 zt 4x*

jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej 94 600,00 zt 5

zwrot kosztow dojazdu 3183,60 zt JF**
LACZNIE 191 604,96 zt 19

* sq to osoby, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

**w liczbie tej uwzgledniono 1. 0sobe, ktéra zostata skierowana do pracy w 2016 roku, jako uzupeinienie wolnego miejsca pracy

doposazonych lub wyposazonych w 2015 roku

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lqcznej liczby 0sob, osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodlo: Opracowanie wlasne

Tabela 110 Wydatkowanie srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych

W Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba osob zaktywizowanych

w poszczegélnych formach wsparcia w miescie i gminie Lasin

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 18 662,37 zt 5

szkolenia 257,00 zt 1

stypendia szkoleniowe 341,67 zt

refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 18 000,00 zt 1

jednorazowe srodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarcze;j 36 700,00 zt 2

zwrot kosztow dojazdu 2 624,75 7zt 2 **
LACZNIE 76 585,79 zt 9

* 0soba ta przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyla szkolenie z zakresu ,,ABC

Przedsigbiorczosci”

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do tgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0s6b

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 111 Wydatkowanie Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczbg oséb zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w gminie Gruta

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe -zt -

szkolenia 5257,00 zt -

stypendia szkoleniowe 3331,24 z1

refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy -zt -

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 18 000,00 zt 1

zwrot kosztow dojazdu 347,47 zt 3**
LACZNIE 26 935,71 z1 6

*w tym 1. osoba, ktéra przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyta szkolenie z zakresu ,, ABC

Przedsigbiorczosci”

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaty doliczone do tgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajqcych ze szkolen
Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 112 Wydatkowanie srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba osob zaktywizowanych

w poszczegélnych formach wsparcia w mie$cie i gminie Radzyn Chelminski

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 7 089,03 zt 3

szkolenia 2 894,00 zt o

stypendia szkoleniowe 2 220,89 zt

refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy -7k -

jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej 73 046,00 zt 4

zwrot kosztow dojazdu 372,00 zt 2%
LACZNIE 85 621,92 7zt 12

*w tym 3. osoby, ktore przed otrzymaniem jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej odbyly szkolenie z zakresu ,,ABC

Przedsigbiorczosci”

**osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajqcych ze stazy, czy szkolen
Zrodlo: Opracowanie wiasne

Tabela 113 Wydatkowanie srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba osob zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w gminie Rogézno

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 18 491,54 zt 5

szkolenia 2 150,00 zt 1

stypendia szkoleniowe 1 246,99 zt

refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy -zt -

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej -zt -

zwrot kosztow dojazdu 1 693,85 zt 3*
LACZNIE 23 582,38 zt 6

*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaly doliczone do tqcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0sob

korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 114 Wydatkowanie Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (11) w 2016 roku wraz z liczba o0s6b zaktywizowanych
w poszczegllnych formach wsparcia w gminie Swiecie n/Osa

Forma wsparcia Kwota $rodkow | Liczba os6b

stypendia stazowe 15 544,64 zt 7
szkolenia -zt -
stypendia szkoleniowe -7k
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy -zt
jednorazowe $rodki na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej -zt -
zwrot kosztow dojazdu 544,00 zt 4*

LACZNIE 16 088,64 z1 7

*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaty doliczone do tqcznej liczby 0sob; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci osob
korzystajgcych ze stazy, czy szkolen
Zrodto: Opracowanie wlasne
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4.5.3. Koszty posrednie projektow ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy
w Grudziadzu i powiecie grudzigdzkim” oraz ,,Wsparcie aktywnoS$ci zawodowej oso6b
bezrobotnych w Grudziadzu i powiecie grudziadzkim”

Wedhug art. 9 ust. 2d pkt 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, starosta moze przeznaczy¢ s$rodki Funduszu Pracy na finansowanie
kosztow zarzadzania realizowanymi projektami wspotfinansowanymi z Europejskiego Funduszu
Spotecznego,
w tym kosztow wynagrodzen i skladek na ubezpieczenie spoteczne pracownikéw nowozatrudnionych
do obshugi tychze projektow. Dofinansowywanie kosztow zatrudnienia tzw. 3% kwoty S$rodkow
Funduszu Pracy na finansowanie kosztow zarzadzania projektami z EFS jest mozliwe przez caty okres
trwania projektow. W ramach projektow ,,Aktywizacja oséb miodych pozostajagcych bez pracy
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim” i ,,Wsparcie aktywno$ci zawodowej osdb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim”, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu réwniez i w 2016
roku miat takg mozliwo$¢. Finansowanie moglto odbywaé si¢ ryczaltem w ramach kosztéw
posrednich.
Ostateczng wysoko$¢ kosztow posrednich z poszczegolnych projektow prezentuje ponizsze

zestawienie.

Tabela 115. Wysoko$¢ kosztow posrednich w projektach EFS w 2016 roku

Zrédlo kosztéw posrednich Kwota

1. 14 1
L PO WER — Aktywizacja os6b mtodych pozostajacych bez pracy ) 991403z
5 w Grudziadzu i powiecie grudzigdzkim an 117 968,83 71
. 27754 1
3_ RPO — Wsparcie aktywno$ci zawodowej 0so6b bezrobotnych () 54,00z
n w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim an 57 476,00 zt
RAZEM 213 112,86 z1

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Z pewnoscig koszty zarzadzania stanowig istotng i wazng role¢ w procesie realizacji calego
przedsigwzigcia, jakim jest projekt. Zgodnie z obowigzujacymi wytycznymi dla perspektywy
finansowej 2014 — 2020 koszty zarzadzania projektem nalezy rozlicza¢ w projekcie jako koszty
posrednie, ktore obok kosztow bezposrednich sktadaja sie na warto$¢ catego projektu.

Koszty zarzadzania sg uymowane w kosztach projektow i w zwiazku z tym sg rozliczane w projekcie.

Skutkiem sfinansowania w ramach realizowanych projektow do wysokosci 3% w ramach kwoty
przyznanej na finansowanie innych fakultatywnych zadan realizowanych przez PUP w Grudzigdzu
kosztow posrednich jest przesunigcie Srodkow w zakresie obowiazujacej decyzji finansowej
na realizacj¢ zadan w postaci zwigkszenia kwoty $rodkow algorytmu Funduszu Pracy o wysoko$é¢
kosztow posrednich. W zwigzku z tym kwoty te zostaly wykorzystane wedtug pojawiajacych sig¢

potrzeb w trakcie realizowanych zadan.
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Wydatki poniesione w ramach kosztow posrednich na poszczegolne formy wsparcia 0sob

bezrobotnych szczegdtowo prezentuje tabela 116.

Tabela 116. Wydatki poniesione przez PUP w Grudzigdzu w ramach kosztéw posrednich w 2016 roku

Przeznaczenie kosztow posrednich Kwota

1. |refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy (4 miejsca) 73 000,00 zt
2. |jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej (dla 2. 0s6b) 40 500,00 zt
3. | czgsc¢ sktadki ZUS optaconej w zwiazku ze stypendiami stazowymi 20 875,30 zt
4. | dofinansowanie programu aktywizacji bezrobotnych w szczegolnej sytuacji (art. 49) 6 409,85 zt
5. | dofinansowanie programu aktywizacji bezrobotnych powyzej 50. roku zycia (II) 4 626,72 zt
6. |bony szkoleniowe i stypendia (dla 13. osob) 59 700,99 zt
7. | bon na zasiedlenie (dla 1. osoby) 8 000,00 zt

LACZNIE 213 112,86 zk

Zrodto: Opracowanie wlasne

Najwieksza czes$¢ kosztow, ponad 34% ogotu, zostata przeznaczona na stworzenie dodatkowych

miejsc pracy w ramach refundacji pracodawcom doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy, za$

28% tych wydatkow poniesiono na sfinansowanie szkolen w ramach bondéw szkoleniowych oraz

nalezne stypendia dla 13. osob, ktore obyly szkolenia.

40,5 tys. zt stanowilo wyptate jednorazowych s$rodkow 2.bezrobotnym podejmujacym wihasng

dziatalno$¢ gospodarcza, za$§ 8 tys. wyplacono osobie bezrobotnej w ramach bonu na zasiedlenie.

Kolejne ponad 20 tys. zt zostalo przeznaczone na sfinansowanie czes$ci naleznych sktadek ZUS

za wyplacone stypendia stazowe. W ramach tych $rodkow w kwocie ponad 11 tys. dofinansowano

takze programy z rezerwy MRPiPS w celu ich efektywnego zrealizowania.

Z podsumowania wydatkow programow systemowych realizowanych przez tutejszy Urzad,

wynikaja nastepujace sktadowe:

Tabela 117. Skladowe wydatkow programéw EFS realizowanych przez PUP w Grudziadzu

G Calkowita
Kwota wydatkéw Pr——— Kwota
q Kwota limitu p kosztow niewydatkowana
e projektu W’;’gz.‘;::r posrednich w W)\/’\tli?;lg;\:;na w ramach
proj ramach . projektu
. projektu
projektu
1 2 3 4 5 (3+4) 6 (2-5)
»Aktywizacja osob miodych | (1) 362 695,80zt | 344 908,82 zt 9 914,03 zt 354 822,85 71 7 872,95 zt
pozostajacych bez pracy
w Grudziadzu i powiecie
grudzigdzkim” - PO WER () 4288487207t | 4165232,93 zt 117 968,83 zt | 4 283 201,76 zt 5285,44 zt
»Wsparcie aktywnoSci 1088 4 H 1 27,62 7t 27 754,00zt | 1087 681,62 zt 1 t
zawodowej 0s6b m 088 400,00 z 059 927,62 z ,00 Z 62 7 718,38 z
bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie | (1)) | 2253961,00 2t | 2196 426,58 zt 57 476,00zt | 2253 902,58 7t 58,42 74
grudziagdzkim” RPO
Lacznie 7993 544,00 zt | 7 766 495,95 zt 213112,86 zk | 7979 608,21 zt 13 935,19 zi
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Zrédlo: Opracowanie wlasne
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4.6. Dodatkowe Srodki pozyskane z rezerwy MRPiPS w 2016 roku

Podobnie, jak w latach ubiegtych, $rodki z Funduszu Pracy przyznawane wedlug algorytmu
to tradycyjnie nie jedyne fundusze, jakimi mogg dysponowac urzedy pracy. Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu réwniez w 2016 roku pozyskiwal dodatkowe s$rodki finansowe z rezerwy Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, co stwarzato szersze mozliwosci w zakresie realizacji takich
strategicznych dzialan, jak jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, refundacja
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,
Czy organizacja robot publicznych oraz stazy, a takze szkolen. W ciggu catego 2016 roku dysponent
Funduszu Pracy przekazal na realizacj¢ zaplanowanych przedsigwzie¢ tacznie 7.288.300,00 zt.

Wsrod 11. zrealizowanych w 2016 roku przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
programow z rezerwy Ministra, po raz pierwszy znalazly si¢ jednoczes$nie 3 programy specjalne, ktore
byly odpowiedzia na proponowane przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
procedury konkursowe. Urzad zarezerwowat na ich realizacj¢ _1.768.270,00 zt, co stanowito 10%
kwoty srodkéw Funduszu Pracy przyznanych obligatoryjnga decyzja na finansowanie zadan
realizowanych przez samorzad powiatu w 2016 roku. Lacznie w ramach wszystkich programow
realizowanych z rezerwy, tutejszy urzad dysponowat kwotg 9.067.606,57 zi. Ponadto w celu
zapewnienia efektywnego wykorzystania $rodkéw, dwa programy zostaty dofinansowane z kwoty
kosztow posrednich srodkami w wysokosci 11.036,37 zt.

Jak ksztaltowata si¢ wielkos¢ wydatkéw poniesionych w zwigzku z pozyskanymi dodatkowo
srodkami w 2016 roku w poszczegdlnych formach wsparcia, prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 118. Podzial dodatkowych $rodkéw Funduszu Pracy pozyskanych z rezerwy Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej w 2016 roku na poszczegolne formy wsparcia

Kwoty wydatkow w 2016 roku w zi
Forma wsparcia rezerwa wktad wlasny koszty razem
MRPiPS 10% limitu posrednie —
roboty publiczne 2285 160,92 214 230,00 - 2 499 390,92
stypendia stazowe 557 199,23 - - 557 199,23
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy 2934 034,03 1554 040,00 | 11 036,37 4499 110,40
szkolenia 24 419,00 - - 24 419,00
stypendia szkoleniowe (w tym w ramach bonow) 70 051,08 - - 70 051,08
jednorazowe_ srodki na podjecie wlasnej dziatalnosci 1132 319,00 ) ) 1132 319,00
gospodarczej
zwrot kosztéw dojazdu 5 034,02 - - 5 034,02
wsparcie specyficzne -bon zatrudnieniowy 49 504,42 ) ) 49 504,42
pracodawcy
wsparcie specyficzne - BON TON 132 241,09 - - 132 241,09
wsparcie specyficzne - przedszkole 8 218,17 - - 8 218,17
wsparcie specyficzne - rowery 90 119,04 - - 90 119,04
OGOLEM 7288 300,00 | 1768270,00| 11 036,37 9 067 606,57

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Zrealizowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w ramach pozyskanych funduszy

z rezerwy Ministra, Rodziny 11 programéw lokalnych, wliczajac W nie zarezerwowang kwote

na programy specjalne, pozwolito na zatrudnienie lub zdobycie doswiadczenia zawodowego tacznie

942. osobom, zarowno z terenu miasta Grudzigdza, jak i z powiatu grudzigdzkiego. Zestawienie

programéw oraz pozyskanych w ich ramach $rodkow zaprezentowano w tabeli 119.

Tabela 119. Programy zrealizowane w ramach pozyskanych z rezerwy $rodkow FP w 2016 roku

L N prﬁg ramhu el f . Kwota Kwota 10% ca:f(zvvc;:fa Razem wydatki
P- W( pozyskanyc eallzowana torma wsparcia pozyskana (Fimiii programu
srodkow programu
roboty publiczne, staze, szkolenia,
1 doposazenie lub wyposazenie, wsparcie
"Podwojna Tréjka" - | specjalne - bon ton dla bezrobotnego,
program specjalny bon zatrudnieniowy dla pracodawcy, 215600,00 | 265 355,00 480955,00| 466597,39
rowery, refundacja kosztow opieki nad
dzieckiem, dojazdy na staz
roboty publiczne, staze, szkolenia,
’ doposazenie lub wyposazenie, wsparcie
"Trojka na 5" - specjalne - bon ton dla bezrobotnego,
program specjalny bon zatrudnieniowy dla pracodawcy, 803 900,00 | 937 185,001 741085,00 | 1581 085,00
rowery, refundacja kosztow opieki nad
dzieckiem, dojazdy na staz
roboty publiczne, staze, szkolenia,
3 doposazenie lub wyposazenie, wsparcie
"Energiczna Tréjka" - | specjalne - bon ton dla bezrobotnego,
oro0ram speajalny | bon satrucnieniowy dla pracodawey, | 480 500,00 | 565 730,00 | 1046 230,00 1220 587,61
rowery, refundacja kosztow opieki nad
dzieckiem, dojazdy na staz
Aktywizacja roboty publiczne, staz, doposazenie lub
4 bezrobotnych wyposazenie, jednorazowe $rodkina | 1 550 9 00 1000 000,00 | 1 000 000,00
. . . | podjecie dziatalnosci gospodarczej,
powyzej 50. roku zycia | g1 olenia
Aktywizacja roboty publiczne, staz, doposazenie lub
5 bEZI’ObOt[’lyCh . wyposz_izenl_e,Jednf)rfizowe $rodki na 2 500 000,00 2 500 000,00 | 2 506 409,85
W szcezegolnej sytuacji | podjecie dziatalnosci gospodarczej,
na rynku pracy art. 49 | szkolenia
6 Aktywizacja roboty publiczne, doposazenie lub
bezrobotnych wyposazenie, jednorazowe $rodki na 471 300,00 471 300,00 | 475926,72
powyzej 50. roku zycia podjecie dziatalnosci gospodarczej
7 |Aktywizacja Sedmorazowe Srodi m podisce
bezrobotnych it resodarei s 522 000,00 522 000,00 | 522 000,00
w wieku 30-50 lat szkolenia
8 Aktywizacja doposazenie lub wyposazenie,
bezrobotnych jednorazowe $rodki na podjecie 555 000,00 555 000,00 555 000,00
w wieku 30-50 lat dzialalnosci gospodarczej
Aktywizacja
9 beerbOtpych .. | doposazenie lub wyposazenie 277 500,00 277 500,00 | 277500,00
w szczegollnej sytuacji
na rynku pracy art. 49
Aktywizacja
10 bezrobotpych .. | doposazenie lub wyposazenie 148 000,00 148 000,00 | 148 000,00
w szczegOllnej sytuacji
na rynku pracy art. 49
1 Aktywizacja
bezrobotnych doposazenie lub wyposazenie 314 500,00 314 500,00 314 500,00
w wieku 30-50 lat
OGOLEM 7 288 300,00 | 1 768 270,00 | 9 056 570,00 | 9 067 606,57

Zrodto: Opracowanie wlasne
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4.7. Srodki Pafistwowego Funduszu Rehabilitacji oso6b Niepelnosprawnych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Grudzigdzu w 2016 roku

W 2016 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu realizowatl takze zadania wynikajace
z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U.
z 2009 r. Nr 6, poz. 33 ze zm.). W zwigzku z tym, zarowno Urzad Miejski w Grudziadzu, jak
i Starostwo Powiatowe w Grudzigdzu przekazaty na ten cel stosownymi uchwatami $rodki pochodzace

z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w tacznej kwocie 293.902,00 zt.

4.7.1. PFRON - $rodki przekazane dla PUP przez Urzad Miejski w Grudziadzu

Uchwatg z dnia 23 marca 2016 roku Nr XIX/21/2016 Rady Miejskiej Grudziadza, w sprawie
okreslenia zadan finansowych ze $rodkow PFRON, gmina-miasto Grudziagdz, oddata do dyspozycji
PUP w Grudzigdzu kwotge 257.800,00 zt, z czego 150.000,00 zt przyznano na zwrot kosztow
wyposazenia stanowisk pracy, 100.000,00 zI na jednorazowe dofinansowanie dziatalnosci
gospodarczej,
za$ 7.800,00 zt na finansowanie wydatkow zwigzanych ze stypendiami stazowymi. Ponadto
przekazano w ramach ,,Programu wyrownywania réznic mi¢dzy regionami” w obszarze G, kwote
23.202,00 zt
na refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy.

W ramach wyzej skazanych $rodkow sfinansowano zwrot kosztow wyposazenia stanowisk
pracy dla 4. niepelnosprawnych 0sob poszukujacych ( w tym 1. w ramach ,,Programu wyréwnywania
réznic migdzy regionami”), wyptacono jednorazowe dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej
roOwniez
3. 0sobom niepetnosprawnym poszukujacym pracy oraz stypendium stazowe za okres odbywania
stazu 1. osoby niepetnosprawnej poszukujacej pracy.

Ponizsze zestawienie przedstawia wydatki oraz ilo§¢ osob wedtug form wsparcia poniesione w ramach
przekazanych srodkoéw przez UM w Grudzigdzu z PFRON.

Tabela 120. Wydatki wedlug form wsparcia poniesione w ramach §rodkéw PFRON przekazanych przez
UM w Grudziadzu dla PUP w 2016 roku

Miasto Grudziadz
Forma TORETEE Limit v:;:;;i{lgz:v Liczba os6b
zwrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy 173 202,00 zt 173 132,89 zt 4
jednorazowe dofinansowanie dziatalnosci gospodarczej 100 000,00 zt 100 000,00 zt 3
stypendia stazowe 7 800,00 zt 2 007,03z zt 1
LACZNIE 281 002,00 zt 275 139,92 7z} 8

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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4.7.2. PFRON - srodki przekazane dla PUP przez Starostwo Powiatowe w Grudziadzu

Podobnie w przypadku $rodkéw przekazanych przez Urzad Miejski w Grudzigdzu, rowniez
Starostwo Powiatowe w Grudzigdzu - uchwatg z dnia 14 wrzesnia 2016 roku Nr X1V/28/16 Rady
Powiatu Grudzigdzkiego, oddato do dyspozycji PUP w Grudzigdzu kwote $rodkow pochodzacych
z PFRON na aktywizacje osob niepelnosprawnych poszukujacych pracy. Byla to suma w wysokos$ci
12.900,00 zt z przeznaczeniem na finansowanie wydatkow zwigzanych 2z uczestnictwem
w instrumentach lub ustugach rynku pracy osob niepetnosprawnych.

W ramach tych $rodkéw sfinansowane zostaly stypendia stazowe za okres odbywania stazu
2. 0s0bom niepelnosprawnym z terenu powiatu.

Ponizsze zestawienie przedstawia w/w opisany stan rzeczy oraz zawiera kwote faktycznie
poniesionych wydatkowo.

Tabela 121. Wydatki poniesione w ramach $rodkéw PFRON przekazanych przez Starostwo Powiatowe
w Grudziadzu dla PUP w 2016 roku

Powiat ziemski
Wyszczegolnienie - Wielkosé . ]
Limit . Liczba os6b
wydatkow
stypendia stazowe 12 900,00 zt 12 726,21 zt 2

Zrodlo: Opracowanie wlasne

Wszystkie srodki wydatkowane za posrednictwem PUP z PFRON w 2016 roku oraz
odpowiadajgca im liczba zaktywizowanych oséb zostala zaprezentowana w tabeli 122, ukazujac
podziat na poszczegdlne formy wsparcia.

Tabela 122. Wydatki w ramach PFRON w PUP w Grudzigdzu w 2016 roku

Miasto Grudziadz Powiat grudziadzki

Forma wsparcia wysokosé wysokos¢

srodkow Liczba os6b Srodkow Liczba osob

PFRON PFRON
zwrot kosztOw wyposazenia stanowisk pracy 173 132,89 zt 4 -zt -
jednorazowe dofinansowanie dziatalno$ci gospodarczej 100 000,00 zt 3 -zt -
stypendia stazowe 2 007,03z zt 1 12 726,21 zk 2
LACZNIE 275 139,92 zi 7 12 726,21 z1 2

Razem powiat grudzigdzki 287 866,13 z1

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Lacznie w zakresie $rodkéw pochodzacych z PFRON w Powiatowym Urzgdzie Pracy
w Grudzigdzu w 2016 roku wydatkowano 287.866,13 zt.
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ROZDZIAL V. EFEKTYWNOSC PODSTWOWYCH FORM AKTYWIZACJI w 2016 ROKU
— zgodnie z Zalgcznikiem Nr 1 do Sprawozdania MRPiPS-02 w dniu 31.03.2016 roku

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy w maju 2014 roku,

wprowadzila nowa metodologi¢ pomiaru efektywnosci dziatania urzedow pracy, tym samym
wplywajac na zmiang oblicza ich funkcjonowania w zakresie realizacji form aktywizacyjnych,
bezposrednio oddziatujacych na jej poziom.
Wskazniki warto$ciujace wyniki dziatan aktywizacyjnych powiatowych urzedow pracy w zakresie
efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej, stanowig wigc w ostatnich latach najwazniejsze kryterium
oceny ich skutecznosci. Do klasyfikacji najlepszych rezultatow w dziatalnosci aktywizacyjnej
urzedow pracy w brano pod uwage szes¢ form subsydiowanych z katalogu podstawowych form
aktywizacji: roboty publiczne, staze, szkolenia, prace interwencyjne, refundacja kosztow wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych oraz
jednorazowe $rodki na dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarcze;j.

Do wyliczenia wskaznikow efektywnosci, stanowiacych jedno z dwoch gtownych kryteriow
oceny dziatalnosci urzgdow pracy w zakresie aktywnych programéw rynku pracy, brane sg pod uwage
udzialy procentowe o0s6b w poszczegdlnych formach aktywizacji zawartych w katalogu
podstawowych form konczacych w nich udziatl, podejmujacych zatrudnienie po nich, jak réwniez
kwoty wydatkow Funduszu Pracy ponoszone na dang forme. Na podstawie tych danych dokonuje si¢
kalkulacji wskaznikow — efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej, przy czym efektywnosé
zatrudnieniowa
(tj. wskaznik ponownego zatrudnienia) stanowi stosunek liczby osob, ktére w danym roku, w trakcie
uczestnictwa w danej formie aktywizacji lub w okresie do 3 miesigcy po dacie zakonczenia
w okreslonym aktywnym programie rynku pracy, podj¢ly zatrudnienie (badz samozatrudnienie),
do liczby os6b, ktore w danym roku zakonczyly udziat w danej formie (im wyzsza jest efektywnosé

zatrudnieniowa tym nizszy jest koszt ponownego zatrudnienia), za$ efektywnos$¢ kosztowa (tj. koszt

ponownego zatrudnienia) jest stosunkiem wszystkich poniesionych wydatkow na dang forme
aktywizacji do liczby osob, ktére w okresie do 3 miesigcy po zakonczeniu udziatu lub w trakcie
uczestnictwa w danym roku podjety prace na okres minimum 30 dni (im nizsza jest efektywnos¢
zatrudnieniowa tym wyzszy jest koszt ponownego zatrudnienia bezrobotnego).

Stworzenie na w opisanych zasadach swojego rodzaju rankingu efektywnosci urzedéw pracy,
z cala pewnoscig wywarto pozytywny wplyw na prowadzong przez nie aktywng polityke rynku pracy.
Ustalane corocznie poziomy wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej 1 wskaznika kosztu ponownego
zatrudnienia przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, sprawiaja, iz posiadaja one
odniesienie, do jakiego putapu powinny dazy¢ - w przypadku urzedéow, ktore w danym roku
poziomow tych nie osiagnety, jak rowniez mobilizujg pozostate urzedy, ktore progi te osiagaja, by

moc je poprawié jeszcze bardziej.
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5.1. Wskazniki efektywnosci PUP Grudziadz podstawowych form aktywizacji na tle wskaznikow

ogolnopolskich oraz innych urzedoéw pracy

Efektywnos¢ zatrudnieniowa i kosztowa catego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego za 2015
rok uksztattowala si¢ na poziomie 72,78% 1 13.486,89 zi. W poréwnaniu do wskaznikow
ogolnopolskich, w obu przypadkach, nie zostaty osiagnicte $rednie wartosci.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu osiggnat w 2015 roku wskaznik efektywnosci
zatrudnieniowej na poziomie 83,99%, a wiec wyzszy od wartosci wskaznika krajowego az o 8,10 pkt
procentowego i jednocze$nie az o 11,21 pkt procentowego od wskaznika obliczonego dla
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Wskaznik efektywnosci kosztowej dla PUP w Grudzigdzu
osiggnat za 2015 rok wartos¢ 9.591,71 zt, a wigc jest az 0 3.404,29 zt nizszy niz wskaznik krajowy i 0

3.895,47 7k nizszy niz dla calego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

Tabela 123. Wskazniki efektywnos$ci ogloszone przez MRPiPS za 2015 rok

Polska 75,89% 12 996,00 zt
wojewddztwo kujawsko-pomorskie 72,78% 13 486,89 zt
PUP Grudziadz 83,99% 9591,71 zt

Zrodlo: Opracowanie wilasne na podstawie danych MRPiPS

Analizujac wskazniki osiggnicte dla catego wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej odnotowuje si¢ nizszy od krajowego 0 3,11 pkt procentowe, za$
wskaznik efektywnosci kosztowej o 490,89 zt wyzszy.

W poroéwnaniu do wskaznikéw ogloszonych przez MRPiPS za 2014 rok, w 2015 roku wartosci
obu wskaznikéw krajowych nieznacznie pogorszyly si¢. Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej
spadt
0 0,36 pkt procentowego, zas wskaznik efektywnos$ci kosztowej pogorszyt si¢ az o 1.821,48 zt.
Podobna sytuacja wystapita przy wskazniku efektywnosci kosztowej obliczonej dla wojewddztwa
kujawsko-pomorskiego, gdyz odnotowano jej spadek az o 3.295,18 zt. W przypadku wskaznika
efektywnosci zatrudnieniowej z kolei nastgpit wzrost o 1,01 pkt procentowego. Stosowne dane w tym

zakresie prezentuje tabela 124.

Tabela 124. Wskazniki efektywnosci za lata 2014-2015

Efektywnos¢ zatrudnieniowa

Efektywnos¢ kosztowa

Wyszczeg6lnienie
Polska 76,25% | 75.89% | -0,36 |11174.527| 12 92916'00 1 821,48 7t
L . . 13 486,89
wojewodztwo kujawsko-pomorskie | 71,77% | 72,78% 1,01 10 191,71 zt A 3295,18 zt
PUP Grudziadz 74,80% | 83,99% 9,19 992946 zt | 9591,71 z | - 337,75 z}

Zrodto: Opracowanie wilasne na podstawie danych MRPiPS
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Jak wynika z danych zawartych w tabeli 124, rowniez w zakresie poprawy wskaznikow
efektywnosci w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu mozna zaobserwowaé odmienna,
pozytywna tendencj¢ w porownaniu do wskaznikow krajowych i wojewodzkich. W stosunku do 2014
roku, PUP w Grudzigdzu poprawil wskaznik efektywnoséci zatrudnieniowej az o 9,19 pkt
procentowego, natomiast koszt ponownego zatrudnienia obnizyt — mimo i tak jednego z najnizszych w
Polsce
-0337,75 zt.

Dokonujac analizy lokalnej wskaznikow Powiatowego Urzedu Pracy dla podstawowych form
wsparcia w kontekscie wskaznikéw krajowych, nalezy zauwazy¢, iz w przypadku efektywnosci
zatrudnieniowej az w czterech na szcze$¢ formach, osiggnat on wyzszy poziom od $redniego
wskaznika w Polsce. Najwicksza roéwnice mozna zaobserwowaé w przypadku szkolen. Ich
efektywnos¢
na poziomie 85,28% w PUP w Grudziadzu oznacza, iz Urzad byt lepszy w aktywizacji osob po tej
formie wsparcia az o ponad 37 pkt procentowych od przecietnego urzedu pracy w kraju. Takze w
stazach wskaznik ten jest wyzszy od ogolnopolskiego o 9,4 pkt procentowe. Wskazniki efektywnosci
zatrudnieniowej dla jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz dla refundacji
kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy, cho¢ bardziej zblizone do $rednich
wskaznikow w Polsce, takze sa od nich wyzsze - odpowiednio o0 1,35 pkt procentowych oraz 2,6 pkt.
W kontekscie prac interwencyjnych oraz robot publicznych, mimo ogdlnej bardzo wysokiej
efektywnosci zatrudnieniowej, nie udato si¢ w PUP w Grudzigdzu osiagnaé $rednich wskaznikoéw dla
kraju. Dla prac interwencyjnych wskaznik ten uksztattowal si¢ na poziomie az o ponad 10 pkt
procentowych nizszym, za§ w robotach publicznych okazat si¢ tylko nieznacznie nizszy od $redniego
dla kraju i wynidst o 1,25 pkt procentowych mniej.

Tabela 125. Wskazniki efektywno$ci PUP Grudziadz podstawowych form aktywizacji na tle wskaznikéw
ogoélnopolskich za 2015 roku

Forma aktywizacji zawodowej
. jednorazowe refundacja
Wyszczegoélnienie $rodki Kosztéw
szkolenia staze _prace rOb.Oty na podjecie doposazenia lub
interwencyjne | publiczne dzi e -
zialalnosci wyposazenia
gospodarczej | stanowiska pracy
wskaznik Polska 48,04% | 81,15% 87,42% 71,74% 92,20% 78,36%
efektywnosci PUP
zatrudnieniowej Grudzi 85,28% | 90,55% 77,22% 70,49% 93,55% 81,01%
rudzigdz
wskaznik Polska 5940,39| 9 775,91 10 338,02 | 12 504,24 20 932,53 35 437,97
efektywnosci PUP
kosztowej Grudzi 977,10 | 6 480,26 7 406,56 | 11 418,74 31 065,52 48 653,45
rudziagdz

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Rozpatrujgc wysokos¢ kosztow ponownego zatrudnienia PUP w Grudzigdzu najwazniejszych

form aktywizacji w $wietle $rednich wskaznikow dla kraju, trzeba nadmienié, iz tutaj réwniez

w przypadku az czterech na sze$¢ wskaznikow, zostaty osiagniete lepsze wartosci od krajowych.

122




Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2016 rok

Najbardziej korzystng rdéznice wskaznika efektywnosci kosztowej w stosunku do poziomu krajowego,
odnotowano w PUP w Grudzigdzu w szkoleniach - okazat si¢ on by¢ nizszy az 0 4.963,29 zt. Kolejne
dwie takze imponujace roznice ze wskaznikami krajowymi mozna zaobserwowac¢ dla PUP
w Grudziadzu w przypadku stazy i prac interwencyjnych. Sredni koszt ponownego zatrudnienia
wyniost bowiem w tych formach odpowiednio o 3.295,65 zt 12.931,46 zt mniej niz w kraju. Rowniez
w przypadku robdt publicznych PUP w Grudziadzu okazat sie lepszy od przecietnego pup w kraju,
ze wskaznikiem efektywnosci kosztowej nizszym o 1.085,50 zt.

Poziomu efektywnosci nie zachowano przy refundacji kosztéw doposazenia lub wyposazenia
stanowiska pracy oraz dla jednorazowych srodkoéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej, jednak
z oczywistych wzgledow, jak juz wspomniano wczesniej, poprzez zmiang metodologii obliczenia

wskaznika za rok 2015.

Z analizy globalnych wskaznikow efektywnosci zatrudnieniowej ustalonych dla analizowanych
form wsparcia za rok 2015 wynika, ze najkorzystniejsze rezultaty w odniesieniu do catego kraju
osiggnieto dla jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (92,20%), nastepnie
prac interwencyjnych (87,42%) i stazy (81,15%). W kontekscie form zatrudnieniowych odnotowano
najnizszy koszt ponownego zatrudnienia dla prace interwencyjnych na poziomie 10.338,02 zt oraz
robot publicznych 12.504,24 zi. Roboty publiczne z do$¢ wysokim wskaznikiem efektywnos$ci
zatrudnieniowej, mimo wszystko w obliczu pozostatych form zatrudnieniowych wypadly najmniej
efektywnie (71,74%).

Podstawowa formag wsparcia, dla ktorej ustalony wskaznik efektywnosci kosztowej w 2015 roku byt
najwyzszy, stanowi refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy

(35.437,97 2b).

W 2015 roku w Polsce 222 urzedy pracy, na 340 istniejacych w kraju, osiagnely ustalony przez
MRPiPS poziom dla wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej (75,89%), za$ 184 urzedy okreslony
poziom dla wskaznika efektywnosci kosztowej (12.996,00 zt).

Powiatowy Urzad Pracy w Grudziagdzu w przypadku wskaznika efektywnosci kosztowej
zajmuje w rankingu za 2015 rok 17. pozycj¢ z wynikiem 9.591,71 zI, co daje prawo stwierdzenia,
iz nalezy do jednego najskuteczniejszych urzedéw pracy w Polsce. Koszt na poziomie nizszym niz
10 tys. zt osiggnety jedynie 32 urzedy w Polsce. W poréwnaniu do roku 2014 sytuacja ta znacznie
pogorszyta si¢, gdyz urzedow, ktore osiggnety koszt ponownego zatrudnienia na poziomie nizszym niz
10 tys. zt byto w 2014 roku az 96, przy czym PUP w Grudzigdzu zajmowal wowczas 92. pozycje w
tym zakresie z wynikiem 9.929,46 zt.
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Ponizej zaprezentowano 30 pierwszych urzgdow pracy z najnizszym Kosztem ponownego

zatrudnienia w Polsce w 2015 roku, sposrod 184, ktore wskaznik osiagnety.

Tabela 126. Ranking efektywnosci kosztowej 30. urzedéw pracy w Polsce za 2015 rok

z najlepszym wskaznikiem

Lp. PUP Wojewodztwo Eil':,ktywnoéc' Efekty_wn_o s
osztowa zatrudnieniowa
1 | Sejny podlaskie 8 067,87 81,33%
2 | Lowicz 1odzkie 8 438,29 82,27%
3 | Proszowice matopolskie 8 452,91 81,05%
4 | Strzelce Opolskie opolskie 8 718,10 80,56%
5 | Zamo$¢ lubelskie 8 843,28 90,24%
6 | Chetm lubelskie 8 882,77 80,94%
7 | Wysokie Mazowieckie podlaskie 894119 84,55%
8 | Gorzéw Wielkopolski lubuskie 9 054,40 82,15%
9 | Wieruszow todzkie 9 094,88 86,84%
10 | Strzelce Krajenskie lubuskie 9 158,06 76,50%
11 | £6dz Wschéd todzkie 9 320,69 81,15%
12 | Krasnystaw lubelskie 9 387,48 81,63%
13 | Opoczno todzkie 9 397,08 77,77%
14 | Kluczbork opolskie 9 406,65 83,70%
15 | Konskie $wietokrzyskie 9 461,77 79,04%
16 | Namystow opolskie 9487,10 84,50%
17 | Grudziadz kujawsko-pomorskie 9591,71 83,99%
18 | Zary lubuskie 9 659,20 76,55%
19 | Gdansk pomorskie 9 700,04 85,37%
20 | O$wigcim matopolskie 9719,93 74,76%
21 | Leczyca 16dzkie 9 730,55 96,48%
22 | Zagan lubuskie 9 758,31 86,26%
23 | S¢pdlno Krajenskie kujawsko-pomorskie 979717 78,08%
24 | Olesnica dolnoslaskie 9 819,74 82,33%
25 | Miedzyrzecz lubuskie 9 822,09 76,73%
26 | Lublin lubelskie 9824,01 85,62%
27 | Lubaczow podkarpackie 9 831,90 76,51%
28 | Wilodawa lubelskie 9 837,76 75,09%
29 | Opatow swietokrzyskie 9 864,57 67,03%
30 | Gora dolnoslgskie 9 875,04 76,30%

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Warto zwroci¢ uwage na fakt, iz sposrod 30. zaprezentowanych urzedoéw, 3 z nich nie osiagnety
sredniego wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej tj. 75,89% przewidzianego dla kraju (PUP:
Wlodawa, O$wiecim, Opatow). Z wszystkich za$ 184. urzedow pracy, ktore osiagnety $redni koszt
ponownego zatrudnienia ustalony dla kraju, tj. 12.996,00 zt, 40 nie uzyskato s$redniego poziomu
wskaznika efektywnosci zatrudnieniowe;.

Roznica miedzy najlepszym wskaznikiem efektywnosci kosztowej tj. 8.067,87 zi, ktory
osiggnat PUP w Sejnach, a najwyzszym odnotowanym w 2015 roku dla PUP w Nowym Tomyslu
(29.829,88 zt), to az 21.752,01 zt.

W zakresie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
osiggnawszy 83,99% i uplasowat sie na 64. miejscu pod wzgledem w kraju. Najwyzsze wskazniki
w tym zakresie, powyzej 90% efektywnosci, osiagneto 13 urzedow pracy z 222., ktore wskaznik

osiagnety. Zaprezentowano je w tabeli 127.
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Tabela 127. Ranking efektywnos$ci zatrudnieniowej 30. urzedow pracy w Polsce za 2015 rok
z najwyzszym wskaznikiem

1 |Leczyca 1odzkie 96,48% 9 730,55
2 | Sztum pomorskie 94,49% 13 656,23
3 | Jarostaw podkarpackie 94,01% 16 616,38
4 | Luban dolnoslaskie 92,37% 12 395,34
5 | Belchatow todzkie 92,31% 12 346,69
6 | Kamienna Gora dolnoélaskie 92,13% 10 487,92
7 | Grajewo podlaskie 91,81% 12 133,76
8 | Kiobuck $laskie 91,22% 10 107,24
9 | Wyszkéw mazowieckie 90,45% 10779,83
10 | Legnica dolnoslaskie 90,42% 13 790,92
11 | Radom mazowieckie 90,24% 20 467,47
12 | Zamosé lubelskie 90,24% 8 843,28
13 | Polkowice dolnoslaskie 90,11% 12 722,75

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Najwyzszg efektywno$¢ zatrudnieniowa za 2015 rok odnotowano w PUP w Leczycy

na poziomie 96,48%, za$ druga w kolejnosci najwyzsza warto$¢ dla PUP w Sztumie - 94,49%.

Jednakze ze wskazanej grupy 13. urzedoéw, 4. nie udato si¢ uzyskaé sredniego wskaznika efektywnos$ci

kosztowej. Z zaprezentowanych urzgdow najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia wystapit w PUP w

Radomiu, gdzie przy 90,24% efektywnos$ci zatrudnieniowej, wskaznik efektywnosci kosztowej

wyniost 20.467,47 zt, a wigc jest to ponad dwukrotnie wyzszy koszt niz dla PUP w Grudzigdzu.

Tylko 2. urzedy z zaprezentowanych w tabeli 146. nie przekroczyly kosztu ponownego zatrudnienia

powyzej 10 tys. zt - PUP: Zamos¢ i Leczyca.

za 2015 rok, jednoczes$nie osiagnety 144 urzedy pracy.

Z listy 340. urzedéw w kraju, wskazniki efektywnosci kosztowej 1 zatrudnieniowej ustalone
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5.2. Efektywnos$¢ podstawowych form aktywizacji Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu

na tle urzedow pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego

Na podstawowe sze$¢ form aktywizacji zawodowej realizowanych w ramach programow

na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej
w powiatowych urzgdach pracy w wojewodztwie kujawsko-pomorskim w 2015 roku, wydatkowano
z Funduszu Pracy tacznie kwote 296.886, 9 tys. zt. Byla to kwota o 28,5 tys. wyzsza niz w 2014 roku,
(a wiec o ponad 10%).

Najwigksza efektywnos¢ zatrudnieniowa za 2015 rok w wojewodztwie kujawsko-pomorskim
osiagneta aktywizacja poprzez samozatrudnienie bezrobotnych tj. dofinansowanie podejmowania
dziatalnosci gospodarczej] w ramach przyznania jednorazowych srodkoéw na ten cel. Wskaznik ten
wyniost 91,31%. Forma o rownie duzej efektywnosci zatrudnieniowej byly prace interwencyjne
- wskaznik za 2015 roku dla wojewodztwa wyniost 85,98%.

Z kolei najnizsza efektywnos¢ kosztowa, a wigc zarazem najbardziej korzystna, osiggnety
szkolenia - 5.065,80 zt, cho¢ jest to jednocze$nie forma, dla ktorej odnotowano najnizszy wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowej (46,32%).

Ponizsze zestawienie prezentuje wskazniki efektywnosci podstawowych form aktywizacji
zawodowej za 2015 rok w wojewodztwie kujawsko-pomorskim.

Tabela 128. Wskazniki efektywnosci podstawowych form aktywizacji zawodowej za 2015 rok
w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

Liczba oséb,
Wydatki ktore Liczba osob,
L Funduszu zakonczyly ktore Efektywnos¢ Efektywnos¢
Pt ahisy Pracy udzial w danej zostaly zatrudnieniowa kosztowa
w tys. zk formie zatrudnione
aktywizacji
1 2 3 4 4/3 214
staze 108 380,8 12 743 10 229 80,27% 10 595,44 7t
szkolenia 16 048,6 6 840 3168 46,32% 5 065,80 zt
prace interwencyjne 19935,4 1848 1589 85,98% 12 545,88 zt
roboty publiczne 41 464,6 4582 3489 76,15% 11 884,38 zt
dofinansowanie podejmowania 433916 2164 1976 91,31% 21 959,317}
dziatalnosci gospodarczej
refundacja kosztow wyposazenia | g7 gqg 2068 | 1562 75,53% 43 320,04 71
i doposazenia stanowiska pracy
RAZEM 296 886,9 30 245 22 013 72,78% 13 486,89 z1

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Koszt ponownego =zatrudnienia, czyli efektywnos¢ kosztowa w przypadku stazy, prac

interwencyjnych oraz robot publicznych uksztaltowal si¢ na bardziej zbliZzonym poziomie,
wykluczajac szkolenia oraz najdrozsze form aktywizacji, i wyniost odpowiednio 10.595.,44 zi,
12.545,88 zt
i 11.884,38 zt. Z kolei efektywno$¢ zatrudnieniowa w przypadku tych trzech form byta nieco
zrdéznicowana, cho¢ w kazdym przekroczona zostata warto$¢ globalna efektywnosci zatrudnieniowej
dla kraju. Najwiekszg z nich osiagnely prace interwencyjne z wynikiem 86%, a najbardziej
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zauwazalny wzrost tego wskaznika w stosunku do 2014 roku odnotowano w przypadku stazy - wzrdst

on 0 6,6%.

Tabela 129. Wskazniki efektywnosci wojewodztwa kujawsko pomorskiego za lata 2014-2015

Forma aktywizacji zawodowej
jednorazowe refundacja
Wyszczegdlnienie bot Srodki kosztow
szkolenia staze i ter?/:/’:ﬁiyjne p;ct;li?:z);le ga. podje;c’iei doposaier-nia }ub
zialalnoSci wyposazenia
gospodarczej | stanowiska pracy
wskaznik 2015 5065,85| 10595,44 1254588 | 11 884,38 21 959,31 43 320,04
efektywnosci 2014 4 567,72 9 206,35 7 638,56 8 696,54 19 756,71 19 782,09
zatrudnieniowej | ;miana 498,13| 1389,09 4907,32| 318784 2 202,60 23537,95
wskaznik 2015 46,3% 80,3% 86,0% 76,2% 91,3% 75,5%
efektywnosci 2014 46,1% 73,7% 86,9% 73,6% 100,0% 100,0%
kosztowej zmiana 0,2% 6,6% -0,9% 2,6% -8,7% -24.5%

Zrodlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia za 2015 rok odnotowano dla refundacji kosztow
doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy - 43.320,04 zt.

Wplyw na pogorszenie wskaznikow w przypadku tej formy miata zmiana w ujmowaniu danych
dotyczacych stanowisk pracy tworzonych w ramach refundacji ich doposazenia lub wyposazenia.
Do 2014 roku wiacznie forma ta liczona byta jako efektywna. Kazde tworzone stanowisko stanowito
100% efektywnosci, wprawdzie koszt ponownego zatrudnienia w takim przypadku jest jednym
z najwyzszych, niemniej forma ta byla efektywna ,,od razu”. Od 2015 roku efektywnos¢ tej formy
badana jest dopiero po 24 miesigcach, a wiec po zakonczeniu trwania umowy z pracodawca. Tak wiec
osoba zatrudniona w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy jest efektywna, gdy
po dacie zakonczenia umowy pracuje u pracodawcy nadal, badz tez w okresie 3 miesigcy po tej dacie,
pracowata minimum 30 dni u innego pracodawcy. W tej formie do obliczania wskaznika efektywnosci
w 2015 roku ujeto wszystkie osoby uczestniczace.

Okres trwania umowy wydtuzyl si¢ takze dla prac interwencyjnych, gdzie od 2015 roku za dat¢
zakonczenia umowy przyjmuje si¢ uptyw 3-miesigcznego okresu zobowigzania do zatrudnienia
po uplywie 6. miesigcy refundacji, jakim zobligowany jest pracodawca. W praktyce zmiana ta
znacznie wydtuzyta faktyczny czas daty granicznej formy (przedluzajac czas zakonczenia czeg$ci
umow na 2016 rok). W 2014 roku za date zakonczenia umowy przyjmowano date zakonczenia okresu
refundacji.

Z uwagi na fakt obliczania wskaznikow efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej na podstawie
danych wynikajacych bezposrednio z Zatacznika Nr 1 do Sprawozdania MPiPS-02 (w roku 2016
za rok 2015; za$ rok wczesniej z Zalacznika Nr 6 do Sprawozdania MPiPS-01), osoby biorace udziat
w poszczegblnych formach aktywizacji zliczane sg tam ogodlnie. W zwigzku z tym przy obliczeniu
wskaznika dla danej formy wsparcia nie ma mozliwos$ci rozgraniczenia liczby osob, ktore braty w niej
udziat ze $rodkéw otrzymanych przez urzad ,,z klucza”, czyli tzw. algorytmu, a ktore mogly

skorzysta¢ z danej formy dzigki dodatkowej inicjatywie urzedu.
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Statystycznie wiec urzad, ktory zrealizuje w roku program aktywizacji 0s6b bezrobotnych
w ramach podstawowych $rodkoéw otrzymanych z algorytmu, moze uzyskaé stosunkowo lepsze
wyniki, gdyz przy mniejszych $rodkach tj. bez dodatkowych funduszy, aktywizuje stosunkowo
mniejszg grupe bezrobotnych. Przy zaangazowaniu w realizacje aktywnych programéw rynku pracy
na zasadniczym poziomie, nie jest konieczne wykazanie tak ogromnej inicjatywy, jak przy
zaangazowaniu w realizacje dodatkowych programow.
Dla poréwnania - PUP w Grudzigdzu, ktory pozyskal w 2015 roku ponad 13,1 mln dodatkowych
srodkéw z rezerwy (co stanowito ponad 27% wszystkich srodkow pozyskanych przez urzgdy pracy
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego w 2015 roku), cho¢ osiggnat drugi najlepszy wskaznik
zatrudnieniowy podstawowych form aktywizacji w wojewodztwie, w kwestii wskaznika efektywnosci
dla robot publicznych osiagnat zdecydowanie nizszy urzedy nie aplikujace o dodatkowe $rodki.

Oto, jak przedstawiajg si¢ osiggniecia w zakresie ogodlnej efektywno$ci zatrudnieniowej
i kosztowej poszczegdlnych urzedéw pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego za 2015 rok, do
ktorej zaliczaja si¢ roboty publiczne, staze, szkolenia, prace interwencyjne, refundacja kosztow
wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanych na te miejsca pracy bezrobotnych oraz

jednorazowe $rodki na dofinansowanie podejmowania dziatalno$ci gospodarcze;j:

Tabela 130. Wydatki, liczba os6b oraz wskazniki efektywnosci zatrudnieniowej i kosztowej szesciu
podstawowych form urzedow pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego za 2015 rok

Lic:b'a 0s0b h Liczba oséb,
n uczestniczacyc 7
PUP ;,mﬁgh W 20,15.) zalg:':zzyly Li,czba 0s6b, Efektywnos¢ Efektywno$¢
Pracy W szesciu udzial LS00 AU zatrudnieniowa kosztowa
e podstawowych w formach zatrudnione
formgch“ aktywizacji
aktywizacji
1 2 3] 4 5 5/4 2/5
Aleksandrow
Kujawski 11 226,4 1403 1145 667 58,25% 16 831,18
Brodnica 6 287,8 984 745 599 80,40% 10 497,16
Chetmno 8 683,8 1243 1049 825 78,65% 10 525,82
Golub-Dobrzyn 8 508,5 1023 552 456 82,61% 18 658,99
Inowroctaw 31228,5 3768 2439 1 865 76,47% 16 744,50
Lipno 19 277,1 2 790 1 684 996 59,14% 19 354,52
Mogilno 8214,2 1132 736 622 84,51% 13 206,11
Nakto n. Notecig 11 370,3 1786 1268 958 75,55% 11 868,79
Radziejow 87778 1271 941 667 70,88% 13 160,12
Rypin 7581,3 1263 812 633 77,96% 11 976,78
Sepolno Krajenskie 7 955,3 1368 1040 812 78,08% 9 797,17
Swiecie 11 195,4 1415 1016 782 76,97% 14 316,37
powiat torunski 18 291,3 3449 2 302 1226 53,26% 14 919,49
Tuchola 76217 1044 715 562 78,60% 13 561,74
Wabrzezno 5382,6 710 577 412 71,40% 13 064,56
Wioctawek 29 062,0 3620 3161 2 317 73,30% 12 542,94
Znin 10472,8 1563 1042 777 74,57% 13478,51
Bydgoszcz 36 421,2 5001 3278 2172 66,26% 16 768,51
Grudziadz 34 961,8 5 464 4 340 3 645 83,99% 9591,71
Torun 14 367,1 2135 1403 1020 72,70% 14 085,39
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RAZEM 296 886,9 42 432 30 245 22013 72,78% 13 486,89

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w 2015 roku wydatkowal tacznie na sze$é
podstawowych form branych pod uwage do obliczania wskaznikow efektywnos$ci zatrudnieniowej i
kosztowej, kwote az 34,96 min zt. Istotny w tym wzgledzie jest fakt, ze do kazdej z form doliczane sa
takze kwoty, ktore stanowig wydatki w zwigzku ze zwrotem kosztéw dojazdu osob na dang forme
wsparcia, czy tez badania lekarskie (w przypadku bondéw szkoleniowych). Pod wzgledem wigc
wydatkéw przeznaczonych
na podstawowe formy wsparcia, PUP w Grudziagdzu, byt drugim urzedem w wojewoddztwie, ktory
rozdysponowal na nie najwigcej srodkow Funduszu Pracy. PUP w Bydgoszczy wydal najwigcej
pieniedzy w calym wojewodztwie kujawsko-pomorskim, niemniej jednak wsparciem objat o ponad
460 os6b mniej. RoOwniez mimo zaangazowania najwigkszych $rodkow, Urzad ten nie zdotat osiggnac
sredniej efektywnosci zatrudnieniowej, a jego koszt ponownego zatrudnienia wynidst az 16.768,51 z1.

PUP w Grudziadzu byt wigc rowniez urzedem, ktéry w 2015 roku aktywizowal najwiecej
bezrobotnych sposrod wszystkich urzedéw wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, jak rowniez
urzedem, dzigki ktoremu najwicksza ilo$¢ osob konczacych udzial w formach wsparcia, podjeta
zatrudnienie (3.645 osob).

Sposrod urzeddéw pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, tylko polowa, a wiec
10 z nich, zdolala osiggna¢ ustalony przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej. Najwicksza efektywnos$¢ zatrudnieniowa osiggnal PUP
w Mogilnie na poziomie 84,51%, wyprzedzajagc PUP w Grudziagdzu o 0,52 pkt procentowego, ktory
tym samym uplasowat si¢ na drugiej pozycji.

Kwestia braku znaczenia ilo$ci dodatkowo pozyskanych srodkow przez urzedy przy wyliczaniu
wskaznikow efektywnosci podstawowych form ma ogromny wpltyw na ich wyniki. Rozdzielenie
oceny urzedow pod katem efektywnosci wyliczonej z podstawowej dziatalnoSci w ramach
otrzymanych srodkow z algorytmu i ocene wyliczong z dodatkowo pozyskanych pieniedzy w wyniku
inicjatywy urzedoéw, z pewnoscia stanowitoby obiektywniejsze rozwigzanie.

Niemniej jednak w 2015 roku, mimo zaangazowania przez Powiatowy Urzad Pracy blisko 35 min zt
w podstawowe formy wsparcia bezrobotnych 1 zaktywizowania najwickszej iloSci o0sob
w  wojewodztwie kujawsko-pomorskim (5.464 bezrobotnych), zdotal on osiggna¢ najlepsza

efektywno$¢ kosztowg w calym wojewodztwie (a takze zajat 17. pozycje w tym wzgledzie

w rankingu ogdlnopolskim, o czym juz wczesniej wspomniano), co stanowi wr¢cz imponujgce
osiggnigcie.

Tabela 131. Miejsce PUP w Grudziadzu w rankingu wskaznikow efektywnosci za rok 2014 i 2015
urzedow pracy wojewédztwa kujawsko-pomorskiego

Miejsce w rankingu PUP wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego

PUP w Grudzigdzu

efektywnos¢ kosztowa efektywnos¢ zatrudnieniowa
podstawowych form podstawowych form
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2014 10 10

2015 1 2

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Dodatkowo, w poréwnaniu do 2014 roku PUP w Grudziadzu, ktéry wowczas byl posrodku
rankingu obu efektywnosci - zarowno zatrudnieniowej, jak i kosztowej zajmowal 10 miejsce - jest
jedynym Urzedem w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, ktory poprawit w 2015 roku oba swoje
wskazniki efektywnosci. Jest takze jedynym Urzedem w wojewodztwie, ktory w ogdle poprawit

wskaznik efektywnosci kosztowej w stosunku do 2014 roku.

Tabela 132. Ranking efektywnos$ci zatrudnieniowej urzedéw pracy wojewodztwa kujawsko-
pomorskiego za rok 2015 oraz poréwnanie z 2014 rokiem

POLSKA 75,89% 76,25% -0,36

wojewodztwo kujawsko-pomorskie 72,78% 71,77% 1,01
1 |Mogilno 84,51% 88,20% -3,69
2 | Grudziadz 83,99% 74,80% 9,19
3 | Golub Dobrzyh 82,61% 64,80% 17,81
4 | Brodnica 80,40% 77,00% 3,40
5 | Chetmno 78,65% 71,10% 7,55
6 | Tuchola 78,60% 78,10% 0,50
7 | Sepolno Krajenskie 78,08% 78,10% -0,02
8 |Rypin 77,96% 67,80% 10,16
9 |Swiecie 76,97% 88,00% -11,03
10 | Inowroctaw 76,47% 80,30% -3,83
11 | Nakto n. Notecig 75,55% 75,00% 0,55
12 | Znin 74,57% 77,20% -2,63
13 | Wioctawek 73,30% 68,40% 4,90
14 | Torun 72,70% 72,50% 0,20
15 | Wabrzezno 71,40% 70,80% 0,60
16 | Radziejow 70,88% 82,80% -11,92
17 | Bydgoszcz 66,26% 60,00% 6,26
18 | Lipno 59,14% 53,90% 5,24
19 | Aleksandrow Kujawski 58,25% 74,10% -15,85
20 | powiat torunski 53,26% 67,40% -14,14

Zrodto: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS

Jak wynika z analizy powyzszego zestawienia, oprocz 10. urzedow, ktorym udato si¢ osiagnac
srednig efektywnos$¢ zatrudnieniowa w kraju, tylko 3 kolejne zdotaly osiagnacé efektywnos¢ powyzej
$redniego poziomu wojewddztwa, a wiec powyzej 72,78% (Nakto n. Notecig, Znin oraz Wioctawek).
Roéwniez 3. urzgdy pracy niestety osiggnety efektywnos$¢ ponizej 60%, co dato im ostatnie miejsca
w rankingu wojewodztwa (Lipno, Aleksandrow Kujawski, Torun). Najnizszg efektywnos¢
zatrudnieniowg odnotowano w PUP dla Powiatu Torunskiego - 53,26%. Urzad ten rowniez byt drugim
w kolejnosci, w ktorym odnotowano najwigkszy spadek wskaznika w stosunku do 2014 roku.

Najwigkszy spadek wystapit w PUP w Aleksandrowie Kujawskim, bo az o 15,85 pkt procentowego.
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Urzedem pracy, ktorego wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej wzrost najbardziej w stosunku
do 2014 roku, byt PUP w Golubiu-Dobrzyniu - osiagnal on poziom 82,61%, poprawiajgc tym samym
swoj wynik az o 17,81 pkt procentowego. Drugim urzedem, ktory uzyskat lepsza efektywnosé
zatrudnieniowg niz w 2014 byt PUP w Rypinie - poprawa o 10,16 pkt procentowego. PUP
w Grudziadzu polepszajac swoja efektywnos¢ zatrudnieniowa o 9,19 pkt procentowego w stosunku
do 2014 roku, byt trzeci pod tym wzgledem.

Majac na uwadze urzedy, w ktérych zaszty znikome zmiany w wielko$ci wskaznika efektywnosci
zatrudnieniowej, nalezy wymieni¢ tutaj PUP w Se¢pélnie Krajenskim - zmiana o 0,02 pkt
procentowego w dot, a takze PUP w Toruniu - zmiana o 0,2 pkt procentowego w gorg.

Sposrod urzeddéw z najlepszymi wskaznikami efektywnos$ci zatrudnieniowej w wojewodztwie
za 2014 rok, az dwa z nich odnotowaty ponad 11 pkt spadek wskaznika za 2015 rok. Byty to PUP
w Swieciu oraz PUP w Radziejowie. W skali wojewodztwa urzedy pracy zdotaly jednak poprawié
efektywnosc¢ zatrudnieniowa o 1,01 pkt procentowego.

Ponizsze zestawienie prezentuje ranking efektywnosci kosztowej urzedow wojewodztwa

kujawsko-pomorskiego za 2015 rok i jednocze$nie zawiera poréwnanie z rokiem 2014.

Tabela 133. Ranking efektywnos$ci kosztowej urzedow pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego za

rok 2015 oraz poréwnanie z 2014 rokiem

Efektywnosé Efektywnos$é
Lp. PUP koszytvgwa kostzytvc:,wa Spggf;%i?“
2015 2014

POLSKA 12 996,00 11 174,50 1791,50

wojewodztwo kujawsko-pomorskie 13 486,89 10 191,91 3294,98
1 | Grudziadz 9591,71 9 929,46 -337,75
2 | Sepolno Krajenskie 9797,17 7 654,40 214277
3 | Brodnica 10 497,16 8 528,38 1 968,78
4 | Chetmno 10 525,82 9413,30 111252
5 | Nakto n. Notecig 11 868,79 10 336,22 1532,57
6 |Rypin 11 976,78 9 385,24 2 591,54
7 | Wioctawek 12 542,94 11 508,17 1034,77
8 | Wabrzezno 13 064,56 11 277,35 1787,21
9 |Radziejow 13 160,12 10 918,75 2 241,37
10 | Mogilno 13 206,11 8 479,74 4726,37
11 | Znin 13 478,51 8 312,99 5 165,52
12 | Tuchola 13 561,74 11 190,76 2 370,98
13 | Torun 14 085,39 10 127,08 3 958,31
14 | Swiecie 14 316,37 9 067,31 5 249,06
15 | powiat torunski 14 919,49 9230,91 5 688,58
16 | Inowroctaw 16 744,50 9 846,39 6 898,11
17 | Bydgoszcz 16 768,51 11 863,60 4 904,91
18 | Aleksandrow Kujawski 16 831,18 10 999,65 5831,53
19 | Golub Dobrzyn 18 658,99 12 920,39 5 738,60
20 |Lipno 19 354,52 12 122,50 7 232,02

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych MRPiPS
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Wskaznik efektywno$ci kosztowej osiggnelo w wojewodztwie kujawsko-pomorskim tylko
7 urzedow pracy. Putap ponizej 10 tys. zt kosztu ponownego zatrudnienia osiagnety juz tylko 2 urzedy

- obok najlepszego wyniku PUP w Grudzigdzu odnotowano go réwniez dla PUP w Sepdlnie

Krajenskim.

PUP w Lipnie z kolei odnotowal najwyzszy koszt ponownego zatrudnienia, z poziomem ponad
dwukrotnie wyzszym od efektywnosci kosztowej PUP w Grudzigdzu (19.354,52 zl), i jest
jednocze$nie jedynym Urzedem, ktorego wskaznik wzrost az o ponad 7 tys. zt. Drugim urz¢dem, ktory
rowniez nie ma powodow do dumy z uwagi na wzrost wskaznika efektywnosci kosztowej bliski 7 tys.
zt, jest PUP w Inowroctawiu.

Znaczne pogorszenie wskaznika efektywnosci kosztowej w wojewodztwie kujawsko-
pomorskim we wszystkich urzedach (za wyjatkiem PUP w Grudzigdzu), spowodowato, iz redni koszt
ponownego zatrudnienia w wojewodztwie wzrost az o 3.294,98 zt. PUP w Grudziadzu z najnizszym
wskaznikiem efektywnosci kosztowe] w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim, jest tez jedynym
Urzedem, ktory obnizyt go w stosunku do 2014 roku. Nie udalo si¢ to zadnemu innemu urzedowi.
Urzedami, w ktorych koszt ponownego zatrudnienia wzrést najmniej byly PUP we Wioctawku oraz

PUP w Chelmnie - wzrost nieco powyzej tysigca zt.
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SPIS DODATKOWYCH INFORMACJI DOTYCZACYCH DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO URZEDU PRACY w GRUDZIADZU w 2016 ROKU

Program specjalny - ,,Podwéjna Troéjka”
(111 profil; decyzja z dnia 23 marca 2016 roku)

Tabela 134. Podzial wydatkéw programu specjalnego ,,Podwéjna Trojka” ze wzgledu na zréodia

ochodzenia
Forma wsparcia 'Kwot'a Zrédlo pochodzenia
Srodkéw rezerwa algorytm

roboty publiczne 113 819,05z | 113 819,05z -z
Staze 21 139,27 zt 21 139,27 zt -zt
refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 283 123,20 zt 17 768,20 zt | 265 355,00 zt
wsparcie specyficzne -bon zatrudnieniowy pracodawcy 7 514,69 zt 7 514,69 zt -zt
wsparcie specyficzne - BON TON 19 094,95 zt 19 094,95 zt -zt
wsparcie specyficzne— przedszkole 543,34 7zt 543,34 7t -7t
wsparcie specyficzne— rowery 14 422,07 zt 14 422,07 zt -zt
dojazdy na staz 1075,40 zt 1 075,40 zt -zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 5 865,42 zt 5 965,42 zt -zt

OGOLEM 466 597,39 zt | 201242,39 7| 265 355,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 135. Liczba os6b zaktywizowana w ramach programu ,,Podwdjna Trojka” z podzialem

na formy wsparcia i gminy

Forma wsparcia

Wyszczeg6lnienie {15 P 5T
: . doposazenia
Roboty publiczne Staze ..
lub wyposazenia
stanowiska pracy
miasto Grudziadz 3 - 9
gmina Grudzigdz 4 1 5
miasto i gmina Lasin 12 - -
gmina Gruta - 3 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 3 - -
gmina Rog6zno - - -
gmina Swiecie n/Osg 1 - -
RAZEM 23 4 15

Zrodto: Opracowanie wlasne
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Tabela 136. Wydatki programu ,,Podwojna Trojka” z podzialem na formy wsparcia i gminy

miasto gmina S gmina irglr:Si:loa gmina I
i : . i gmin , . Swieci
Forma/Gmina Grudziadz Grudziadz gmina Gruta Radzyn Rogozno e SUMA
Lasin A5 n/Osa
Chelminski

roboty publiczne 10118,63 zt 1111456 zt | 67839,67 zt -zt | 20989,37 zt -zt 3756,82 zt | 113 819,05 zi
staze -zt 5679,80 zt -zi 15459,47 zt -zt -zt -z | 21139,27 7
refundacja kosztow
doposazenia lub 173173,20 zt 91450,00 zt -zt 18500,00 zt -zt -zt -zt | 283123,20 zi
wyposazenia
wsparcie specyficzne
-bon zatrudnieniowy 4867,80 zt 2225,00 zt -zt 421,89 zt -zt -zt -zt 7 514,69 zt
pracodawcy
JEERERIER EES izl 4771,94 2t 4897,6221 | 531390zt | 201149zt | 157500zt -z 525,00zt | 19 094,95 71
BON TON
wsparcie specyficzne R : R ) : }
przedszkole 543,342 74 z 2 o zt zt 543,34 71
Wrsc?v?/recr;? specyficzne | 476407 1 3512007k | 4390,00 7t 439,007 | 878,007 -7k | 439,007 | 14 422,07 4
dojazdy na staz -zt -zt -zt 1075,40 zt -zt -zt -zt 1075,40 zi
szkolenia i stypendia
szkoleniowe 2399,49 zt 2399,49 zt 799,83 zt 266,61 zt -7k -zt -zt 5 865,42 zt

LAC ZNIE 200 638,47 zt 121 278,47 zt | 78343,40 zt 38173,86 zt | 23442,37 7k -zt 4720,82 7 | 466 597,39 zi

Zrodto: Opracowanie wlasne

Program specjalny - ,,Tréjka na 5.”

(I profil; decyzja z dnia 23 marca 2016 roku)

Tabela 137. Podzial wydatkéw programu specjalnego ,,Tréjka na 5.” ze wzgledu na zrédla pochodzenia

S Kwota Zrédlo pochodzenia
Srodkow rezerwa algorytm

roboty publiczne 314309,62zt| 314 309,62 zt -zt
Staze 117 781,77 z 117 781,77 zt -zt
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 956 896,28 zt 19711,28 zt | 937 185,00 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 56 344,85 zt 56 344,85 zt -zt
wsparcie specyficzne -bon zatrudnieniowy pracodawcy 25945,13 25945,13 z -zt
wsparcie specyficzne - BON TON 63 033,58 z 63 033,58 z -zt
wsparcie specyficzne - przedszkole 6 619,16 zt 6 619,16 zt -zt
wsparcie specyficzne - rowery 36 835,99 z 36 835,99 z -zt
dojazdy na staz 3 318,62 zt 3 318,62 zt -zt

OGOLEM 1581085,00zt| 643900,00zt| 937 185,00zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 138. Liczba os6b zaktywizowana w ramach programu ,,Trojka na 5.” z podzialem na formy

wsparcia i gminy

Forma wsparcia
. Refundacja
Wyszczegolnienie kosztow
Roboty publiczne Staze doposazenia Szkolenia
lub wyposazenia
stanowiska pracy
miasto Grudziadz 30 13 30 18
gmina Grudziadz 2 1 6 5
miasto i gmina Lasin 5 6 2 1
gmina Gruta 10 1 3 2
miasto i gmina Radzyn Chelminski 3 - 4 -
gmina Rogdzno - 2 1 -
gmina Swiecie n/Osg 1 - 5 -
RAZEM 51 23 51 26
Zrédlo: Opracowanie wlasne
Tabela 139. Wydatki programu ,,Trojka na 5.” z podzialem na formy wsparcia i gminy
. miasto .
. . miasto . S . gmina
- miasto gmina Lo gmina i gmina gmina S
Forma/Gmina Grudziadz Grudziadz I gmina Gruta Radzyn Rogo6zno SIHESE SUMA
Fasin o n/Osa
Chelminski

roboty publiczne 20738857zt | 837523zt | 30137,87z | 4464782z 20007,16 zt -zt| 375297 314 309,62 zi
staze 62392,8571 | 38862571 | 3745268z | 5679,80 7t -zt | 8370,197 -zt 117 781,77 zt
refundacja kosztow
doposazenia lub 548 551,297t | 10999799zt | 55500,00zt | 55 500,00 zt 79500,00z | 18500,00z |  89347,00 zt 956 896,28 zt
wyposazenia
szkolenia i stypendia
rkoleniows 378456471 | 10462247 | 2412387 | 482476 7t 266,61 7t -7t 533,22 7t 56 344,85 z1
wsparcie specyficzne -
bon zatrudnieniowy 14896,16 2t | 3353,19zt | 159190zt | 1680,00zt 1 680,00 zt -zt|  2743,88 7t 25 945,13 zt
pracodawcy
‘é’gpNaﬁ'gf\lpecyf'cz”e 34157,937t | 625552zt | 717051zt | 772576z 3605937t | 153972zt | 257821z 63 033,58 z1
wsparcie specyficzne : ; ; :
ekl 4706,30 7t 7t 398,93zt | 1513,93 2 7 7 z 6 619,16 z}
‘r"(’fxsrr;'e specyficzne - | e e300 1| 35120071 | 3512,007 | 5268002 2 634,00 zt 439,00zt | 2634,00 zt 36 835,99 zt
dojazdy na staz 3266,62 zt -zt 52,00 zt -zt -zt -zt -zt 3318,62 zt

LACZNIE 932042357 | 1458424271 | 138228,27 7 | 126 840,07z | 10769370 | 28848,91z | 10158928 z1 | 1 581 085,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Program specjalny - ,,Energiczna Tréjka”
(111 profil; decyzja z dnia 23. marca 2016 roku)

Tabela 140. Podzial wydatkéw programu specjalnego ,,Energiczna Tréjka” ze wzgledu na zrodia

pochodzenia

) Kwota Zrédio pochodzenia
Forma wsparcia 5 =
srodkéw rezerwa algorytm
roboty publiczne 458 700,83 zt | 458 700,83 zt | 214 230,00 zt
Staze 32 091,46 z 32 091,46 z -zt
refundacja kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy 61028423 z1| 258 784,23 zt| 351 500,00 zt
wsparcie specyficzne -bon zatrudnieniowy pracodawcy 16 044,60 zt 16 044,60 zt -zt
wsparcie specyficzne - BON TON 50 112,56 zt 50 112,56 zt -z
wsparcie specyficzne— przedszkole 1 055,67 zt 1 055,67 zt -zt
wsparcie specyficzne— rowery 38 860,98 z 38 860,98 zt -z
dojazdy na staz 640,00 zt 640,00 zt -zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 12 797,28 zt 12 797,28 zt -zt
OGOLEM 1220587,61 z1| 654857,61zt| 565 730,00zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 141. Liczba os6b zaktywizowana w ramach programu ,,Energiczna Tréjka” z podzialem na formy

wsparcia i gminy

Forma wsparcia
Wyszczeg6lnienie Reﬁé’;‘;ﬁ‘;j:;;gfféw
Roboty publiczne Staze bt
stanowiska pracy
miasto Grudziadz 37 - 29
gmina Grudziadz 2 1 1
miasto i gmina Lasin 10 1 1
gmina Gruta 1 1 1
miasto i gmina Radzyn Chelminski 7 4 -
gmina Rogd6zno - - -
gmina Swiecie n/Osg 21 - -
RAZEM 78 7 32

Zrodto: Opracowanie wlasne
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Tabela 142. Wydatki programu ,,Energiczna Tréjka” z podzialem na formy wsparcia i gminy

miasto gmina IEED gmina in;ﬁsi;c; gmina il
Forma/Gmina |G 4siads | Grudzigdz | e Gruta Radzyn | Rogdzno snvfoegle SUMA
Chelminiski 3

roboty publiczne 181526,47 zt | 16607,26 zt 67132,73 zt 4022,05 zt | 41386,63 zt -7k | 148025,69 zt | 458 700,83 z
staze -zt 6405,80 zt 6405,80 zt 5167,42zt | 1411244 zt -zt -zt 32 091,46 zt
refundacja kosztow
doposazenia lub 554 800,63 zt | 18500,00 zt 18500,00 zt 18483,60 zt -zt -zt -zt 610 284,23 zt
wyposazenia
wsparcie specyficzne -bon : : :
zatrudnieniowy pracodawcy 14 364,60 zt 560,00 zt 560,00 zt 560,00 zt zt zt zt 16 044,60 zt
psharcielspecyficzng 249445521 | 1888,17 7t 6277,00 zt 1575,00zt | 5035,00 zt -zt|  10391,95 zt 50 112,56 7t
BON TON
wsparcie specyficzne : R ) : : :
przedszkole 1 055,67 zt zt zt zt zt zt zt 1 055,67 z
‘r"(’f\‘,‘v’grr;'e Specyiiczachy 2305698 7k | 439,00 zt 4829,00 zt -z 1756,00 zt -zk|  8780,00 zt 38 860,98 z1
dojazdy na staz -zt 296,00 zt -zt -zt 344,00 zt -zt -zt 640,00 zt
szkolenia i stypendia
e 11 197,62 zt -zt 266,61 zt -zt -zt -zt 1333,05 zt 12 797,28 7t

L AC ZNIE 810 946,52 zt | 44696,23 zt 103971,14 zt 29808,07 zt | 62634,96 zt -zb | 168530,69 zt | 1220 587,61 zt

Zrodto: Opracowanie wlasne

Aktywizacja oséb bezrobotnych powyzej 50. roku zZycia
(50+; decyzja z dnia 29 marca 2016 roku)

Tabela 143. Liczba os6b zaktywizowana w ramach programu dla bezrobotnych powyzej 50. roku zycia z
podzialem na formy wsparciai gminy

Forma wsparcia
Refundacja
L. kosztow Jednorazowe
Wyszczegolnienie doposazenia srodki
Roboty . . .
- Staze Szkolenia lub na podjecie
publiczne .. . .
wyposazenia | dziatalnosci
stanowiska | gospodarczej
pracy
miasto Grudzigdz 19 13 29 15 10
gmina Grudzigdz 13 2 1 - -
miasto i gmina Lasin 9 1 - - -
gmina Gruta 9 4 2 1 -
miasto i gmina Radzyn Chetminski 10 2 1 - -
gmina Rogdzno 6 - - - -
gmina Swiecie n/Osg 2 - - - -
RAZEM 68 22 33 16 10

Zrodto: Opracowanie wlasne
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Tabela 144. Wydatki programu dla osob powyzej 50. roku zycia z podzialem na formy wsparciai gminy

Forma wsparcia

L. Refundacja Jednorazowe
Wyszczegolnienie Szkolenia kosztow srodki
Roboty . . . .. .
- Staze i stypendia doposazenia na podjecie
publiczne - .. . .
szkoleniowe | lub wyposazenia | dziatalnosci
stanowiska pracy | gospodarczej
miasto Grudziagdz 153 708,81 zt | 39929,84 zt | 7731,69zt| 278 844,03 zt| 188 500,00 zt
gmina Grudziadz 76 336,56 zt | 7 686,96 zt 266,61 zt -zt -zt
miasto i gmina Lasin 51674,11 zt| 3 843,48 zt -zt -zt -zt
gmina Gruta 45573,15 zt | 11 872,25 zt 533,22 7k 16 700,00 zt -zt
miasto i gmina Radzyn Chelminski 65 005,00 zt | 777251 zt 266,61 zt -zt -zt
gmina Rogdzno 36 330,63 zt - 7k -7k -7k -zi
gmina Swiecie n/Osg 7 424,54 7t -zt -7 -z -z
OGOLEM 436 052,80zt | 71 105,04 zt | 8798,13zt| 295 544,03 z} | 188 500,00 zt
Zrodto: Opracowanie wlasne
Aktywizacja oséb bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
(art. 49; decyzja z dnia 9 czerwca 2016)
Tabela 145. Liczba osob zaktywizowanych w ramach programu dla bezrobotnych w szczegélnej
sytuacji na rynku pracy z podzialem na formy wsparcia i gminy
Forma wsparcia
Refundacja
L. kosztow Jednorazowe
Wyszczegolnienie Robo doposazenia srodki
Doty Staze Szkolenia lub na podjgcie
publiczne .. . .
wyposazenia | dziatalnosci
stanowiska | gospodarczej
pracy
miasto Grudzigdz 58 47 6 43 10
gmina Grudzigdz 14 5 4 2 1
miasto i gmina Lasin 31 6 - 4 -
gmina Gruta 21 3 1 1 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 22 4 3 - 1
gmina Rogdzno 4 1 - - 2
gmina Swiecie n/Osg 11 2 1 1 -
RAZEM 161 68 15 51 15

Zrodto: Opracowanie wlasne
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Tabela 146. Wydatki programu dla osob w szczegolnej sytuacji na rynku pracy z podziatem na formy

wsparcia i gminy

Forma wsparcia
. Refundacja Jednorazowe
Wyszczegolnienie Szkolenia kosztow srodki
Roboty . ; ; . .

- Staze i stypendia doposazenia na podjecie

publiczne . .. . .

szkoleniowe | lub wyposazenia | dzialalnoci

stanowiska pracy | gospodarczej
miasto Grudziadz 357492,48 zt| 207 805,30 zt 1 99,66 zt 783 222,16 zt 184 600,00 zt
gmina Grudziadz 81 651,98 zt 23 146,00 zt 10 66,44 zt 37 700,00 zt 17 600,00 zt
miasto i gmina Lasin 199 660,97 zt 29 765,85 zt -7k 76 000,00 zt -7k
gmina Gruta 133 753,34 zt 14 818,89 zt 266,61 zt 18 000,00 zt 17 600,00 zt
miasto i gmina Radzyn Chelminski 151 740,88 zt 17 082,31 zt 799,83 zt -zt 17 600,00 zt
gmina Rogdzno 25 083,93 zt 516742 zt -7k -zt 35 200,00 zt
gmina Swiecie n/Osg 40 110,49 zt 9 608,70 zt 266,61 zt 18 000,00 zt -zt
OGOLEM 989 494,07 zt | 307 394,47 zt | 3999,15zk| 932 922,16 z1 | 272 600,00 z1

* program dofinansowano ze Srodkéw kosztow posrednich kwotq 6.409,85 z/

Zrodto: Opracowanie wlasne

Aktywizacja oséb bezrobotnych w wieku powyzej 50.roku zycia
(I1; 50+; decyzja z dnia 3 sierpnia 2016 roku)

Tabela 147. Wydatki wraz z liczba zaktywizowanych oséb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia

Roboty publiczne

Refundacja kosztow
doposazenia

Jednorazowe Srodki
na podjecie

. lub wyposazenia dzialalnosci
Wyszczegolnienie stanowiska pracy gospodarczej
Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba
wydatkow 0s6b wydatkow 0s6b wydatkow 0s6b
miasto Grudzigdz 4 117,00 zt 1 127 712,17 zt 7 107 400,00 zt 6
gmina Grudziadz -zt -zt -zt
miasto i gmina Lasin -zt -zt -zt
gmina Gruta -7t 18 000,00 zt 1 -zi
miasto i gmina Radzyn 3764522k 1 -zt 17900,00 zk| 1
Chelminski
gmina Rog6zno -zt -zt -7k
gmina Swiecie n/Osa 179 133,03 zt 29 -7k 17 900,00 zt 1
RAZEM 187 014,55 zt 31 145 712,17 z 8 143 200,00 zt 8

* program dofinansowano ze Srodkéw kosztow posrednich kwotq 4.626,72 z1

Zrodto: Opracowanie wlasne
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AKktywizacja os6b bezrobotnych w wieku 30-50 lat — program regionalny

(decyzja z dnia 3 sierpnia 2016 roku)

Tabela 148. Wydatki wraz z liczbg zaktywizowanych oséb w ramach programu dla bezrobotnych
w wieku 30-50 lat

Liczba
0s0b

Kwota wydatkow

Kwota Liczba
wydatkow 0sob

Kwota
wydatkow

Kwota
wydatkow

Liczba Liczba
0sob 0sob

miasto Grudzigdz 7 687,22 zt 4532,37 zt

213 612,53 zt

219 335,00 zt

-z

gmina Grudziagdz -zt

38 000,00 zt

36 700,00 zt

miasto i gmina Lasin -zt 266,61 zt

-z -7k

gmina Gruta -zt -z

-zt -zt

-zt

miasto i gmina Radzyn Chetminski -zt

-zt -zt

gmina Rogozno -zt 266,61 7zt

-zt -zt

gmina Swiecie n/Osa -zt 1.599,66 zt

Zrodto: Opracowanie wiasne

Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30-50 lat
(I1; decyzja z dnia 15 wrzesnia 2016 roku)

-zt -zt

Tabela 149. Wydatki wraz z liczba zaktywizowanych os6b w ramach programu dla bezrobotnych w wieku
30-50 lat

Kwota wydatkow

miasto Grudzigdz 170 516, 00 zt

gmina Grudziadz 39 500,00 zt

miasto i gmina Lasin - 7k

gmina Gruta 54 000,00 zt

miasto 1 gmina Radzyn Chelminski -zt

gmina Rogdzno 18 500,00 zt

gmina Swiecie n/Osg - 7k

OGOLEM 283 016,00 zt

Kwota wydatkow

Liczba
0s0b

198 055,00 zt
18 500,00 zt
18 500,00 zt

-7k

- 71
36 929,00 zt

-zt

271 984,00 zt

Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Aktywizacja oséb bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
(I1; art. 49; decyzja z dnia 18 pazdziernika 2016 roku)

Tabela 150. Woydatki wraz z liczba zaktywizowanych oséb w ramach programu aktywizacji
bezrobotnych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Kwota wydatkow Liczba os6b
miasto Grudziadz 222 500,00 zt 12
gmina Grudzigdz 18 500,00 zt 1
miasto i gmina Lasin 18 500,00 zt 1
gmina Gruta 18 500,00 zt 1
miasto i gmina Radzyn Chelminski -zt -
gmina Rogo6zno -zt -
gmina Swiecie n/Osg -zt -

Zrodto: Opracowanie wiasne

Aktywizacja oséb bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy
(111; art. 49; decyzja z dnia 30 listopada 2016 roku)

Tabela 151. Woydatki wraz z liczba zaktywizowanych oséb w ramach programu aktywizacji
bezrobotnych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Kwota wydatkow Liczba os6b
miasto Grudzigdz 133 000,00 zt 8
gmina Grudzigdz 15 000,00 zt 1
miasto i gmina Lasin -zt -
gmina Gruta -zt -
miasto i gmina Radzyn Chelminski -zt -
gmina Rogo6zno -zt -
gmina Swiecie n/Osa -zt -

Zrodlo: Opracowanie wlasne
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Aktywizacja osob bezrobotnych w wieku 30-50 lat

(111; decyzja z dnia 30 listopada 2016 roku)

Tabela 152. Wydatki wraz z liczba zaktywizowanych osob w ramach programu aktywizacji
bezrobotnych w wieku 30-50 lat

Kwota wydatkoéw

Liczba 0s6b

Zrodto: Opracowanie wiasne
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miasto Grudziadz 188500,00 zt 11
gmina Grudziadz 75 000,00 zt 4
miasto 1 gmina Lasin -zt -
gmina Gruta -zt -
miasto i gmina Radzyn Chetminski -7k -
gmina Rog6zno 51 000,00 zt 3
gmina Swiecie n/Osg -zt -
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Zalacznik Nr 1 - RAPORT Z REALIZACJI PROGRAMU PROMOCJII ZATRUDNIENIA
I AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY

Raport z realizacji
Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2016-2020,
sporzadzony za rok 2016.

Ponizszy raport, dotyczacy realizacji celéw Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu
za rok 2016, zostal sporzadzony na podstawie treSci Rozdziatu IV Programu promocji
zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2016-2020, stanowigcego zatacznik
do Uchwaty nr XX1/35/16 Rady Miejskiej Grudzigdza z dnia 25 maja 2016 roku i1 stanowi
realizacje zadan okreslonych w art. 9 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promacji zatrudnienia instytucjach runku pracy (t.j. Dz. U. 2016 poz. 645 ze zm.).

Monitoring realizacji celow za rok 2016, okreslonych w Programie promocji
zatrudnienia i aktywizacji zawodowej na lata 2016-2020, zostat przeprowadzony w oparciu
0 wypracowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziagdzu standardy i procedury
dotyczace sprawozdawczosci z realizowanych zadan. Przedstawione ponizej dane zostaty
przygotowywane przez pracownikOw merytorycznie odpowiedzialnych za realizacje
poszczegblnych uslug i instrumentéw rynku pracy lub innych zadah przypisanych zgodnie
z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego 1 regulacjami wewnetrznymi Powiatowego
Urzedu Pracy w Grudziadzu.

Cel gtowny okreslony w Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej na
lata 2016-2020, zaktada zwigkszenie skutecznos$ci i efektywnosci dziatania Powiatowego
Urzedu Pracy w Grudzigdzu na lokalnym rynku pracy, poprzez wzrost skutecznosci
1 efektywnos$ci dzialan podejmowanych przez tut. Urzad, w postaci efektywnej realizacji
ustug 1 instrumentdéw rynku pracy okreslonych w przepisach ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy.

W roku 2016, realizacja celu glownego odbywala si¢ za posrednictwem

przedstawionych nizej celow operacyjnych:

I.  Podnoszenie jakosci pracy w celu zwigekszenia dostepnosci do uslug
i instrumentow rynku pracy oraz przeprowadzenia skutecznej diagnozy potrzeb
klienta;

Il. Poprawa skutecznoS$ci posrednictwa pracy;
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I11.  Ograniczenie zjawiska dlugotrwalego bezrobocia;

IV. Wozrost aktywnosci zawodowej w grupie wiekowej -30;

V.  Wazrost aktywnosci zawodowej w grupie wiekowej 50+;

VI.  Zintensyfikowanie dzialan zmierzajacych do dostosowania oferty szkoleniowo-

edukacyjnej do potrzeb pracodawcow;

VII.

i samozatrudnienia.

Wspieranie rozwoju gospodarczego poprzez promocje przedsiebiorczosci

Ponizej, w tabelach nr 1-7 przedstawiono realizacje¢ w/w celéw operacyjnych, opracowang na

podstawie danych zgromadzonych na stan od 1 stycznia 2016 roku

do 31 grudnia 2016 roku. Przedstawione dane dotyczg terenu miasta Grudziadz, jak i powiatu

grudziadzkiego.

Tabela 1. Realizacja celu operacyjnego nr |

Cel operacyjny

Dzialania

Przejete mierniki

Realizacja miernikéw w 2016 roku

Podnoszenie jakosci
pracy w celu
zwigkszenia

dostepnosci do ustug

i instrumentéw rynku
pracy oraz
przeprowadzenia
skuteczniejszej
diagnozy potrzeb
klienta

Podwyzszenie standardu
obstugi klienta poprzez
podnoszenie

Liczba przeszkolonych

kwalifikacji pracownikéw 103
o zajmujacych si¢
pr acqwnlkow bezposrednia obstuga
Zajmu]qc.yCh S1¢ klienta
bezposrednig obstugg
0s0b bezrobotnych
Liczba bezrobotnych z 111
profilu pomocy objetych 166
pomocg programow
specjalnych
Doskonalenie metod
zapewniajacych Liczba bezrobotnych z 11l
mozliwosci uzyskania | profilu pomocy objetych 3027
indywidualnego IPD
wsparcia dla 0s6b
znaczaco oddalonych od | | je7ha hezrobotnych z 111
rynku pracy profilu pomocy objetych
ustugami z zakresu 287

doradztwa zawodowego
i informacji zawodowej

Zrédio: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegdinych komérek merytorycznych PUP
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Tabela 2. Realizacja celu operacyjnego nr 11

Cel operacyjny Dzialanie Przejete mierniki Realizacja miernikéw w 2016 roku
Liczba zorganizowanych
. 48
gield pracy
Promowanie
publicznego
Poprawa skutecznoSci p osre(érg;g&éazp racy
posrednictwa pracy zintensyfikowanie . . ,
. Liczba wizyt doradcow
wspolpracy 383

z pracodawcami

klienta u pracodawcow

Zrodto: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegolnych komorek merytorycznych PUP

Tabela 3. Realizacja celu operacyjnego nr 111

Cel operacyjny

Dzialanie

Przejete mierniki

Realizacja miernikéw w 2016 roku

Ograniczenie
zjawiska
dlugotrwalego
bezrobocia

Realizowanie dziatan
dla os6b dtugotrwale
bezrobotnych
poprzez ich
aktywizacje
zawodowa w ramach
programow rynku
pracy

Liczba 0s6b diugotrwale
bezrobotnych objetych
wsparciem w ramach
programo6w rynku pracy

908

Kierowanie 0sob
dhugotrwale
bezrobotnych na
subsydiowane formy
zatrudnienia

Liczba o0s6b diugotrwale
bezrobotnych,
skierowanych na roboty
publiczne

406

Liczba 0s6b dhugotrwale
bezrobotnych,
skierowanych do odbycia
prace interwencyjnych

23

Liczba 0s6b dhugotrwale
bezrobotnych,
skierowanych do odbycia
prac spotecznie
uzytecznych

111

Liczba 0s6b dtugotrwale
bezrobotnych,
skierowanych do odbycia
stazu

369

Liczba 0s6b dtugotrwale
bezrobotnych,
skierowanych do odbycia
szkolenia

329

Zrédlo: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegdlnych komérek merytorycznych PUP
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Tabela 4. Realizacja celu operacyjnego nr 1V

Cel operacyjny

Dzialania

Przejete mierniki

Realizacja miernikéw w 2016 roku

Wzrost aktywnoSci
zawodowej
w grupie wiekowej
-30

Wzrost aktywnosci
zawodowej
w grupie wiekowej
-30

Promowanie wsrod
pracodawcow
zatrudniania osob -30

Liczba 0s6b w wieku -30,
ktore podjety zatrudnienie

1472

Liczba 0s6b w wieku -30,
ktore podjetly staz
(w tym w ramach bonu
stazowego)

689

Liczba 0s6b bezrobotnych
w wieku -30, objetych
refundacja czesci kosztéw
wynagrodzenia

358

Liczba pracodawcow,

z ktoérymi zawarto umowy
o refundacj¢ czgsci
kosztow zatrudnienia dla
0s6b -30

195

Promowanie wsrod
0s6b w wieku -30
zdobywania nowych
kwalifikacji oraz
samozatrudnienia

Liczba os6b w wieku -30,
ktore podjety szkolenie
(w tym w ramach bonu

szkoleniowego)

648

Liczba os6b w wieku -30,
ktore rozpoczely
samozatrudnienie

96

Tabela 5. Realizacja celu operacyjnego nr V

Zrodlo: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegolnych komorek merytorycznych PUP

Cel operacyjny

Dzialania

Przejete mierniki

Realizacja miernikéw w 2016 roku

Wozrost aktywnosci
zawodowej
w grupie wiekowej
50+

Promowanie wsrod
pracodawcow
zatrudniania os6b 50+

Liczba 0s6b w wieku 50+,
ktore podjety zatrudnienie

842

Liczba 0sob bezrobotnych
w wieku 50+ objetych
dofinansowaniem do
wynagrodzenia

Liczba pracodawcow,
z ktoérymi zawarto umowy
na dofinansowanie do
wynagrodzenia 0s6b
w wieku 50 +

Liczba 0s6b w wieku 50+,
ktére podjety staz

223

Promowanie wérdd
0sOb w wieku 50+
zdobywania nowych
kwalifikacji oraz
samozatrudnienia

Liczba o0s6b bezrobotnych
w wieku 50+, ktore
podjety szkolenie

250

Liczba 0s6b pracujacych
w wieku 50+, ktore
podjety ksztalcenie

ustawiczne w ramach
KFS

118

Liczba 0s6b w wieku 50+,
ktére rozpoczety
samozatrudnienie

36

Zrédlo: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP
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Tabela 6. Realizacja celu operacyjnego nr VI

Cel operacyjny

Dzialania

Przejete mierniki

Realizacja miernikéw w 2016 roku

Zintensyfikowanie
dzialan
zmierzajacych
do dostosowania
oferty szkoleniowo-
edukacyjnej do
potrzeb
pracodawcéw

Realizowanie oferty
szkoleniowej dla
bezrobotnych
dostosowanej do
potrzeb lokalnego rynku
pracy i pracodawcow

Liczba 0s6b bezrobotnych
objetych szkoleniami

grupowymi

1240

Liczba 0s6b bezrobotnych
objetych szkoleniami
indywidualnymi

Liczba 0s6b bezrobotnych
objetych bonami
szkoleniowymi

96

Promowanie ksztatcenia
ustawicznego 0sob
zatrudnionych poprzez
realizowanie zadan
z zakresu Krajowego
Funduszu
Szkoleniowego

Liczba o0sob, ktore
zwigkszyly swoje
kompetencje
i kwalifikacje w wyniku
szkolen /studiow
podyplomowych
finansowanych
ze srodkéw KFS

478

Zintensyfikowanie
wspolpracy PUP
ze szkotami
ponadgimnazjalnymi

Ilo$¢ wizyt doradcow
klienta w szkotach
ponadgimnazjalnych

Liczba ucznidw szkot
ponadgimnazjalnych
objetych pomocg doradcy
klienta

185

Liczba szkot
ponadgimnazjalnych
z terenu dziatania PUP,
objetych wsparciem

doradcy zawodowego

Zrédlo: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegélnych komorek merytorycznych PUP

Tabela 7. Realizacja celu operacyjnego nr VII

Cel operacyjny Dzialanie Przejete mierniki Realizacja miernikéw w 2016 roku
Ilo$¢ podjetych
dziatalnosci
Promowanie

Wspieranie rozwoju
gospodarczego
poprzez promocje
przedsi¢biorczosci
i samozatrudnienia

subsydiowanych form
zatrudnienia:
jednorazowych $rodkow
na podjecie dziatalnosci

gospodarczych w wyniku

otrzymanych §rodkéw na

rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej z PUP

213

gospodarczej oraz
refundacji wyposazenia

lub doposazenia

stanowisk pracy

Tlo$¢ utworzonych miejsc
pracy w wyniku
refundacji kosztow
doposazenia lub
wyposazenia stanowiska
pracy dla bezrobotnego

338

Zrédlo: Opracowanie wlasne, na podstawie prognozowanych danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP
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