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WPROWADZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu obejmuje swoim dziataniem dwa powiaty: grudzigdzki
grodzki oraz grudzigdzki ziemski. Niniejsze opracowanie ma na celu przedstawienie zjawisk

zwigzanych z bezrobociem na tym obszarze i z dziatalnoscig Urzedu w 2012 roku.

W pierwszym rozdziale niniejszego opracowania, zatytutowanym ,Charakterystyka sytuacji
na lokalnym rynku pracy” przedstawiono ksztattowanie sie stopy bezrobocia na przestrzeni lat.
Zamieszczono tu m.in. dane dotyczace liczby bezrobotnych i jej zmian. W dalszej kolejnosci dokonano
prezentacji struktury bezrobotnych ze wzgledu na rdéine kryteria, ze specjalnym uwzglednieniem

0s0b pozostajgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy.

W ramach czesci drugiej podsumowano dziatalno$¢ Urzedu w zakresie realizacji podstawowych
ustug rynku pracy. Zaprezentowano tu m.in. dane dotyczace poradnictwa zawodowego oraz pomocy

w aktywnym poszukiwaniu pracy i organizacji szkolen w minionym roku.

Kolejna cze$¢ Informatora - ,Srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu”
szczegdtowo opisuje, w jaki sposdb rozdysponowane zostaty srodki Funduszu Pracy, jakie zostaty
przyznane PUP w Grudzigdzu wedtug algorytmu. Ponadto przedstawiono tu wydatkowanie
dodatkowo pozyskanych w ciggu roku srodkéw Funduszu Pracy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej, jak rowniez wielkosci kwot pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego

i ich wydatkowanie w ramach poszczegdlnych projektow.

Ostatnia czes$é to podsumowanie catkowitych wydatkéw, jakie zostaty poniesione w ramach
aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu wraz z liczbg bezrobotnych, zaktywizowanych w ich

ramach w ciggu catego 2012 roku.

Dziatalnos¢ Urzedu Pracy reguluje Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 2008 nr 69 poz.415 z pdzniejszymi zmianami), zwana dalej w tekscie

Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Podstawowym Zrddtem danych opracowania byty informacje zawarte w sprawozdaniach
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej MPiPS-01, ktére publikowane sg na stronie internetowej

Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu (www.pup.grudziadz.com.pl).



http://www.pup.grudziadz.com.pl/

1. CHARAKTERYSTYKA SYTUACJI NA LOKALNYM RYNKU PRACY

1.1. Stopa bezrobocia

Stopa bezrobocia jest podstawowym miernikiem obrazujgcym sytuacje na rynku pracy.
Wskaznik ten, wyrazajgcy stosunek liczby oséb bezrobotnych do catkowitej liczby aktywnych
zawodowo, umozliwia wygodne pordwnanie skali bezrobocia zaréwno w czasie, jak i na réznych,

zréznicowanych pod wzgledem liczby mieszkaricdw obszarach.

Rok, ktory witasnie sie skoniczyt, nie nalezat do tatwych na lokalnym rynku pracy. Stopa

bezrobocia nadal wskazywata tendencje wzrostowa.

Powiat grudzigdzki ziemski odnotowat w grudniu 2012 roku stope bezrobocia rzedu 28,2 %, co
stanowito wzrost o 0,6 pkt. procentowego w relacji do stanu z korica 2011 roku, natomiast miasto
Grudzigdz w koricu 2012 roku charakteryzowato sie stopg bezrobocia 22,9 %, co oznacza wzrost w
stosunku do roku poprzedniego o 0,6 pkt procentowego. W skali kraju roczna zmiana in plus w
stosunku do grudnia 2011 roku wyniosta 0,9 pkt. procentowego (stopa bezrobocia w Polsce w korcu
grudnia 2012 roku — 13,4%). W woj. kujawsko-pomorskim odnotowano wzrost stopy bezrobocia

takze 0 0,9 pkt procentowego i w dniu 31. grudnia 2012 roku réwna 17,9%.

Tabela 1 Stopa bezrobocia w latach 2011-20121

STOPA BEZROBOCIA (w %)
WOJEWODZTWO
Wyszczegélnienie POLSKA KUJAWSKO- POWIAT GRODZKI POWIAT ZIEMSKI
POMORSKIE
2011 | 2012 | 2011 2012 2011 2012 2011 2012
Styczen 13,1 | 13,2 17,8 17,8 23,5 23,4 28,7 28,8
Luty 134 | 134 18,1 18,1 23,9 23,5 28,8 28,6
Marzec 133 | 13,3 18,0 17,9 23,4 22,8 28,1 27,5
Kwiecien 12,8 | 12,9 17,4 17,4 22,9 22,4 26,8 27,0
Maj 12,4 | 126 16,9 17,1 22,4 22,1 25,7 26,5
Czerwiec 11,9 | 12,3 16,3 16,7 21,7 21,8 24,7 26,2
Lipiec 11,8 | 12,3 16,0 16,6 21,5 21,5 24,3 25,9
Sierpien 11,8 | 12,4 15,9 16,6 21,1 21,4 24,6 25,8
Wrzesien 11,8 | 12,4 15,9 16,7 21,2 21,6 24,8 25,6
Pazdziernik 11,8 | 12,5 16,0 16,8 21,2 21,6 25,1 26,0
Listopad 12,1 | 12,9 16,4 17,3 21,7 21,9 26,1 26,7
Grudzien 12,5 | 13,4 17,0 17,9 22,3 22,9 27,6 28,2

Zrédto: Dane z GUS, www.stat.gov.pl

! Stopa bezrobocia po korekcie GUS


http://www.stat.gov.pl/

Analizujgc dane zawarte w tabeli 1. mozna zauwazyé, ze rdznica miedzy minimalnym
a maksymalnym poziomem stopy bezrobocia w 2012 roku wyniosta 2,1 pkt. procentowego
w powiecie grodzkim i 3,2 pkt. procentowego w powiecie ziemskim. W powiecie grodzkim najwyzszg
wartosé stopy procentowej w 2012 roku zanotowano w lutym, wyniosta ona 23,5 % i byfa nizsza
0 0,4 pkt. procentowego od wartosci w analogicznym miesigcu roku 2011. Najnizsza stopa bezrobocia
— 21,4 % przypadta w sierpniu i byta wyzsza 00,3 pkt. procentowego od wartosci wskaznika
w sierpniu 2011 roku. W powiecie ziemskim wartosci najwieksza inajmniejsza w 2012 roku
ksztattowaty sie na poziomie 28,8% w styczniu i 25,6% we wrzesniu, podczas gdy w analogicznych
okresach roku poprzedniego wynosity odpowiednio 28,7% (wzrost o 0,1 pkt. procentowych) i 24,8%

(wzrost 0 0,8 pkt. procentowych).

Poréwnujgc ksztattowanie sie stopy bezrobocia w powiecie grudzigdzkim grodzkim w latach
2011-2012 zauwazy¢ mozna, ze wartosci tego wskaznika ksztattowaty sie na podobnym poziomie jak
w roku poprzednim. Najwieksza rdznica miedzy analogicznymi miesigcami lat 2011-2012 wystgpita
w marcu i w grudniu i wyniosta 0,6 pkt procentowego, przy czym w marcu zmniejszyta sie o 0,6 pkt
procentowego, natomiast w grudniu wzrosta o 0,6 pkt procentowego. Wida¢ wyraznie, ze w 2012
roku w stosunku do roku poprzedniego, stopa bezrobocia spadata do maja, a w nastepnie zaczeta
nieznacznie rosng¢ (poza miesigcem lipcem, kiedy to stopa bezrobocia ksztattowata sie na poziomie

roku poprzedniego).

Inaczej wyglada poréwnanie tych dwdéch okreséow w powiecie ziemskim: stopa bezrobocia jesli
chodzi o rok 2012 takze byta wyzsza niz w roku poprzednim przez caty rok, z wyjatkiem lutego i
marca, kiedy to nieznacznie spadta w stosunku do roku 2011. W marcu 2012 roku stopa bezrobocia
spadta w odniesieniu do roku 2011 o 0,6 pkt procentowego. Najwiekszg rdznice w stopie bezrobocia

w stosunku do roku 2012 odnotowano w lipcu 2012 roku (wzrost o 1,6 pkt. procentowego).

Na rysunku 1. przedstawiono graficznie ksztattowanie sie stopy bezrobocia w kraju, wojewddztwie

kujawsko-pomorskim oraz powiecie grudzigdzkim grodzkim i ziemskim w latach 2003-2012.



Rysunek 1 Stopa bezrobocia wlatach 2003-2012

Stopa bezrobocia w latach 2003-2012

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

———— Polska jewo kujawsk { Powiat grudzigdzki grodzki % Powiat grudzigdzki ziemski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Tabela 2 Stopa bezrobocia w latach 2003-20122

Polska 200 | 190 | 176 | 148 | 122 | 95 | 121 | 124 | 125 | 134 | 66
‘;‘g‘:;“r’s‘:(‘f':m kujawsko- | 547 | 23,6 23 | 192 | 149 | 33| 162 | 170 | 170 | 179 | 68
Powiat grudziadzkigrodzki | 32,7 | 30,1 | 290 | 251 | 200 | 186 | 224 | 225 | 223 | 229 | 98
Powiat grudziadzkiziemski | 34,2 | 333 | 32,6 | 284 | 241 | 222 | 240 | 271 | 276 | 282 | -60

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Od 2003 roku najwiekszy spadek stopy bezrobocia zaobserwowano w powiecie grudzigdzkim
grodzkim, gdzie stopa bezrobocia spadta o 9,8 pkt procentowych. Stopa bezrobocia w roku 2012
w stosunku do roku 2003 spadta takze w powiecie ziemskim (o 6,0 pkt procentowych),

wojewddztwie (o 6,8 pkt procentowych) oraz kraju (o 6,6 pkt procentowych).

? Stopa bezrobocia po korekcie GUS



http://www.stat.gov.pl/
http://www.stat.gov.pl/

Tabela 3 Aktualna stopa bezrobocia

. najwyzsza stopa najnizsza stopa aktualna stopa
powiat bezrobocia od 1999 r. | bezrobocia od 1999 r. bezrobocia
grudzigdzki 34% 17,1% 22,9%
grodzki styczen 2004 r. wrzesieri 2008 r. grudzien 2012 r.
grudzigdzki 35, 7% 20,4% 28,2%
ziemski styczerr 2004 r. pazdziernik 2008 r. | grudzier 2012 r.

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Jak wynika z tabeli 3. najwyzszg stope bezrobocia zaréwno w Grudzigdzu jak i w powiecie
ziemskim odnotowano w styczniu 2004 roku, natomiast najnizsza stopa bezrobocia wystgpita we
wrzes$niu 2008 roku w Grudzigdzu oraz w pazdzierniku 2008 roku w powiecie ziemskim. W grudniu
2012 roku stopa bezrobocia w powiecie grodzkim byta nizsza od najwyiszej o 11,1 pkt.

procentowych, w powiecie grudzigdzkim ziemskim nizsza o 7,5 pkt. procentowych.


http://www.stat.gov.pl/

1.2. Skala bezrobocia

Wedtug stanu w dniu 31. grudnia 2012 roku w bazie danych Powiatowego Urzedu Pracy
w Grudzigdzu zarejestrowanych byto 8 380 bezrobotnych mieszkarncéw z powiatu grudzigdzkiego
grodzkiego oraz 4 064 oséb z powiatu grudzigdzkiego ziemskiego. W powiecie ziemskim w ciggu roku
2011 przybyto 116 osdéb w ewidencji bezrobotnych, natomiast w powiecie grodzkim liczba
bezrobotnych zwiekszyta sie o 245 osdb. Nalezy zauwazy¢, iz mimo Zze stopa bezrobocia w obu
powiatach osiggneta duze wartosci, to pod wzgledem procentowego przyrostu liczby bezrobotnych
Grudzigdz nie wypada stabo — w powiecie grodzkim przybyto 3,01 % bezrobotnych, w powiecie
ziemskim odnotowano wzrost liczby bezrobotnych o 2,94 %, podczas gdy w skali kraju odnotowano
wzrost rzedu 7,8%. W wojewddztwie kujawsko-pomorskim wzrost liczby zarejestrowanych
uksztattowat sie na  poziomie 6,6% - a zatem w  poréwnaniu  do kraju

i wojewddztwa powiat grudzigdzki grodzki i ziemski wypadajg zdecydowanie korzystnie;j.

Tabela 4 Struktura bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Grudziadzu w latach 2011-2012

Powiat grodzki Powiat ziemski

Wyszczegélnienie za?:jzer:r):\::‘aini Zmiana (r/r) za?;:;t:::\:‘aini Zmiana (r/r)

2011 2012 (+/-) % 2011 2012 (+/-) %
styczen 8803 8709 -94 -1,07% 4144 4197 53 1,28%
luty 8973 8766 -207 -2,31% 4162 4157 -5 -0,12%
marzec 8749 8429 -320 -3,66% 4019 3953 -66 -1,64%
kwiecien 8482 8218 -264 -3,11% 3783 3851 68 1,80%
maj 8237 8056 -181 -2,20% 3563 3743 180 5,05%
czerwiec 7925 7928 3 0,04% 3382 3685 303 8,96%
lipiec 7824 7807 -17 -0,22% 3314 3635 321 9,69%
sierpien 7647 7727 80 1,05% 3363 3508 145 4,31%
wrzesien 7675 7798 123 1,60% 3405 3580 175 5,14%
pazdziernik 7683 7803 120 1,56% 3445 3644 199 5,78%
listopad 7913 7926 13 0,16% 3640 3770 130 3,57%
grudzien 8135 8380 245 3,01% 3948 4064 116 2,94%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012



Poréwnujgc analogiczne okresy w latach 2011 i 2012 spadek liczby bezrobotnych
zaobserwowano od stycznia do maja i w lipcu 2012 w powiecie grodzkim. W pozostatych miesigcach
liczba bezrobotnych wzrosta, i tak, w powiecie grodzkim najwieksza procentowa zmiana w stosunku
do analogicznego okresu roku poprzedniego wystgpita w grudniu 2012, kiedy to liczba bezrobotnych
byta wyzsza o 245 oséb (tj. o 3,01%) w porédwnaniu ze stanem z grudnia 2011 roku. W przypadku
powiatu ziemskiego liczba bezrobotnych rosta przez caty rok 2012 ( z wyjgtkiem lutego i marca),

a najwieksza zmiana dotyczyta miesigca lipca — zanotowano wowczas wzrost o 321 os6b (9,69%).
W ponizszej tabeli przedstawiono strukture bezrobotnych wg gmin powiatu grudzigdzkiego.

Tabela 5 Struktura bezrobotnych wedlug miasti gmin w latach 2011-2012

Liczba bezrobotnych Liczba bezrobotnych
w grudniu 2011 w grudniu 20112 Zmiana
Wyszczegdlnienie Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogétem | Kobiety
Miasto Grudziadz 8135 4641 8380 4455 245 -186
Miasto 404 235 407 233 3 -2
tasin
Obszar wiejski 551 328 556 325 5 -3
Miasto 204 113 193 114 -11 1
Radzyn Chetminski
Obszar wiejski 327 201 322 170 -5 -31
Gmina Grudzigdz 915 538 988 559 73 21
Gmina Gruta 580 330 606 328 26 -2
Gmina Rogdzno 418 240 436 241 18 1
Gmina Swiecie n. Osg 549 355 556 352 7 -3
Ogétem powiat grudzigdzki ziemski 3948 2340 4064 2322 116 -18
Ogétem PUP 12083 6981 12444 6777 361 -204

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

Jak pokazuje tabela 5, liczba bezrobotnych w grudniu 2012 roku byta wyzsza od liczby
bezrobotnych w korcu 2011 roku w miescie Grudzigdzu oraz we wszystkich gminach powiatu
grudzigdzkiego poza gming i miastem Radzyn Chetminski, przy czym najwieksza dynamika wystgpita
w gminie Grudzigdz (wzrost liczby bezrobotnych o 7,98% w stosunku do grudnia 2011). Jedynie
w miescie i gminie Radzyn Chetminski odnotowano spadek liczby bezrobotnych w stosunku do roku

poprzedniego o 16 0sdb, co stanowi 3,01%.

Na rysunku 2. i 3. przedstawiono graficznie ksztattowanie sie liczby bezrobotnych ogétem (w tym

kobiet) w powiecie grudzigdzkim grodzkim i ziemskim w latach 2003-2012.



Rysunek 2 Skala bezrobocia w Grudziadzu w latach 2003-2012
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Rysunek 3 Skala bezrobocia w powiecie ziemskim w latach 2003-2012
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2003-2012



Tabela 6 Liczba bezrobotnych mieszkancéw powiatu grodzkiego i ziemskiego w latach

2003-2012
Powiat grudzigdzki grodzki Powiat grudzigdzki ziemski
Wyszczegodlnienie

Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety

2003 12 861 7 102 5508 2918

2004 11670 6 580 5272 2849

2005 11 050 6227 5103 2822

2006 9234 5436 4308 2574

2007 7 205 4502 3489 2251

2008 6 862 4097 3255 2021

2009 8 166 4 396 3607 2011

2010 8178 4 466 3811 2136

2011 8135 4641 3948 2340

2012 8380 4 455 4064 2320

Zmiana 2012/2003 -4 481 -2 647 -1444 -598

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012

Jak wynika z rysunkéw 2 i 3 oraz tabeli 6., w stosunku do roku 2003 spadfa liczba oséb
bezrobotnych w Grudzigdzu o 4 481 o0sdb, natomiast w powiecie ziemskim o 1 444 osdb.
Jednoczesnie zmniejszyta sie takze liczba bezrobotnych kobiet, zarébwno w powiecie grodzkim

jak i ziemskim, odpowiednio o 2 647 i 598 kobiet.

Tabela 7 Aktualna skala bezrobocia

najwieksza liczba najmniejsza liczba aktualna liczba
powiat bezrobotnych bezrobotnych bezrobotnvch
0d 1999 r. 0d 1999 r. i
grudzigdzki 13675 6 063 8 380
grodzki styczen 2004 r. wrzesier 2008 r. grudzien 2012 r.
grudzigdzki 5 886 2844 4 064
ziemski styczen 2004 r. wrzesien 2008 r. grudzien 2012 r.

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Najwiekszg liczbe bezrobotnych zaréwno w Grudzigdzu, jak i w powiecie ziemskim odnotowano
w styczniu 2004 roku, natomiast najmniejsza liczba bezrobotnych wystgpita we wrzesniu 2008 roku.
Aktualna liczba bezrobotnych oznacza zmniejszenie w stosunku do najwiekszej liczby bezrobotnych

w Grudzigdzu o 5 295 o0sdb, natomiast w powiecie ziemskim o 1 822 osoby.


http://www.stat.gov.pl/

1.3. Naplyw do bezrobocia

Tabela 8 Liczba nowo zarejestrowanych oséb w latach 2011-2012

Liczba nowych rejestracji
WhsmensmalEmE powiat grodzki powiat ziemski
2011 2012 Z’Z%" 2011 2012 Z'("r%’a

styczen 1184 1205 21 525 505 -20
luty 794 723 -71 297 224 -73
marzec 817 665 -152 322 249 -73
kwiecien 689 656 -33 244 266 22
maj 739 669 -70 251 290 39

czerwiec 691 735 44 307 311 4
lipiec 768 835 67 307 353 46
sierpien 823 820 -3 393 319 -74
wrzesien 1106 1013 -93 463 469 6
pazdziernik 790 1169 379 404 495 91
listopad 925 1026 101 450 419 -31
grudzien 1009 1074 65 584 549 -35
RAZEM 10335 10 590 255 4547 4449 -98

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2012-2013

W roku 2012 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu zarejestrowato sie 10 590 oséb
z powiatu grodzkiego oraz 4 449 mieszkancéw powiatu ziemskiego. W przypadku powiatu grodzkiego
liczba nowych rejestracji byta wyzsza od wartosci z roku 2011 o 255 oséb, natomiast jesli chodzi
o powiat ziemski liczba nowych rejestracji spadta o 98 oséb. W powiecie grodzkim najwiecej
rejestracji miato miejsce w styczniu - 1 205 oséb, w powiecie ziemskim natomiast w grudniu -
— 549 oséb). W poréwnaniu do odpowiednich miesiecy roku 2011 w powiecie grodzkim od lutego do
maja 2012 oraz w sierpniu i wrzesniu wystepowat spadek liczby nowych rejestracji. Liczba
noworejestrowanych bezrobotnych w pozostatych miesigcach rosta, poréwnujac do roku
poprzedniego. Najwiekszy spadek naptywu do bezrobocia w powiecie grodzkim zaobserwowano w
marcu (o 152 osoby), najwiekszy wzrost naptywu do bezrobocia widoczny byt w pazdzierniku (o 379
0s6b). Analizujgc liczbe nowych rejestracji w powiecie ziemskim wzrost naptywu do bezrobocia
zaobserwowano od kwietnia do lipca oraz we wrzesniu i pazdzierniku. W pozostatych miesigcach

liczba nowych rejestracji zmniejszyta sie. Najwiekszy spadek naptywu do bezrobocia w powiecie
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ziemskim zaobserwowano w sierpniu (o 74 osoby), najwiekszy wzrost naptywu do bezrobocia

widoczny byt w pazdzierniku (o 91 oséb).

Do gtéwnych przyczyn naptywu do bezrobocia nalezy zaliczy¢:

trudng sytuacje gospodarczg w kraju, przejawiajaca sie m.in. stabngcym tempem wzrostu

PKB;

— zakonczenie udziatu w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu,

— zwolnienia z zaktadéw pracy, a w szczegdlnosci wygasniecie umdéw zawartych na czas
okreslony;

- zakonczenie prac sezonowych;

- powroty z zagranicy (w 2012 roku zarejestrowato sie 461 osob, ktérych ostatnim
pracodawcy byt pracodawca zagraniczny);

- likwidacje dziatalnosci gospodarczych;

— objecie ubezpieczeniem zdrowotnym lub systemem pomocy spotecznej.



1.4. Glowne przyczyny wylaczen z ewidencji bezrobotnych

W 2012 roku z ewidencji bezrobotnych wytgczono w sumie 10 345 oséb w powiecie grodzkim
i 4333 osoby w powiecie ziemskim. W poréwnaniu z rokiem poprzednim wytgczen byto mnie;j.

Gtéwne przyczyny wytgczen z ewidencji bezrobotnych i liczbe osdb wyrejestrowanych
z poszczegdlnych powoddéw przedstawiono w tabeli 9., natomiast na rysunku 4. i 5. przedstawiono

wskazane dane w sposdb graficzny.

Tabela 9 Przyczyny wylaczen z ewidencji bezrobotnych

2011 2012
Przyczyna wytgczen
Ogoétem % Ogoétem %
Powiat grodzki
podjecie pracy 4619 44,5 4968 48,0
rozpoczecie szkolenia 410 4,0 726 7,0
rozpoczecie stazu 503 4,8 745 7,2
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 0 0 0 0
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 3462 33,4 2550 24,6
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 566 5,5 620 6,0
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 261 25 266 2,6
odpowiedniej pracy lub innej formy !
inne (m.in. nabycie praw emerytalnych lub rentowych,
. L. . . 470 4,5
nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego, podjecie 557 5,4
nauki itp.)
Ogoétem 10378 100 10 345 100
Powiat ziemski
podjecie pracy 2154 48,8 2157 49,8
rozpoczecie szkolenia 68 1,5 152 3,5
rozpoczecie stazu 293 6,6 502 11,6
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 100 2,3 64 15
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 1258 28,5 966 22,3
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 238 5,4 229 53
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji 77 1,8
s L 84 1,9
odpowiedniej pracy lub innej formy
inne (m.in., nabycie praw emerytalnych lub rentowych, 186 43
nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego, podjecie 215 4,9 !
nauki itp.)
Ogoétem 4410 100 4333 100

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Rysunek 4 Gléwne powody wylaczen bezrobotnych w Grudziadzu w latach 2011 -2012

Powody wytaczen bezrobotnych w Grudzigdzu w latach 2011-2012
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2011-2012

Rysunek 5 Gléwne powody wylaczen bezrobotnych w powiecie ziemskim w latach 2011 -2012

Powody wytaczen bezrobotnych w powiecie grudzigdzkim w latach 2011-2012

m2012 w2011

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2011-2012



W powiecie grudzigdzkim grodzkim w 2012 roku prace podjeto 349 oséb wiecej niz w roku
2011, szkolenia rozpoczeto 316 oséb wiecej, staze rozpoczety 242 osoby wiecej. Zwiekszyta sie liczba
0s6b, ktére dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bezrobotnego o 54 osoby. O 5 osdéb wzrosta liczba
0s6b, ktére odmowity bez uzasadnionej przyczyny podjecia pracy. Zmniejszeniu ulegta takze
natomiast osoéb, ktdre nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy (o 912 oséb). Zmniejszyta sie
takze liczba oséb, wytgczonych z ewidencji bezrobotnych z innych przyczyn, w tym miedzy innymi
nabycia praw emerytalnych lub rentowych, nabycia praw do swiadczenia przedemerytalnego czy tez

podjecia nauki ( 0 87 oséb).

W powiecie ziemskim w 2012 roku o 3 osoby wiecej podjety prace, 84 osoby wiecej rozpoczety
szkolenie oraz o 209 oséb wiecej rozpoczeto staz. 36 oséb mniej niz w roku 2011 rozpoczeto prace
spotecznie uzyteczne. Zmniejszyta sie liczba oséb, ktére nie potwierdzity gotowosci do podjecia pracy
0 292 osoby. Spadta takze liczba osdb, ktére dobrowolnie zrezygnowaty ze statusu bezrobotnego —
0 9 0s6b oraz liczba osdb wytgczonych z ewidencji z innych przyczyn o 29 oséb. O 7 oséb zmniejszyta

sie liczba oséb, ktére odmoéwity bez uzasadnionej przyczyny podjecia pracy.

Podjecia pracy w powiecie grodzkim byty przyczyng 4 968 wytgczen, w powiecie prace podjeto
2 157 osbéb. Wszystkie zatrudnienia podzieli¢ mozna na podjecia pracy niesubsydiowanej (optacanej
przez pracodawce) i subsydiowanej. Struktura zatrudnienia uwzgledniajgca podziat na poszczegdlne

formy przedstawiona jest w tabeli ponizej.

Tabela 10 Podjecia pracy z uwzglednieniem podzialu na formy subsydiowane i niesubsydiowane

Powiat grodzki Powiat ziemski
Podjecia pracy
2011 2012 Zmiana 2011 2012 Zmiana
Niesubsydiowanej 3624 3979 355 1519 1492 -27
Subsydiowanej 995 989 -6 635 665 30
prace interwencyjne 24 24 0 23 16 -7
roboty publiczne 287 234 -53 404 397 -7
djecia dziatalnosci
g |P° 2 2 2
= | gospodarczej 36 89 >3 > 3
2 | podjecia pracy w ramach
refundacji kosztow 640 593 -47 182 202 20
zatrudnienia
inne 8 49 41 1 27 26
Ogoétem 4619 4968 349 2154 2157 3

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012




Analizujgc zatrudnienia niesubsydiowane w powiecie grodzkim byto ich o 355 wiecej niz w
okresie styczen-grudzien 2011 roku, natomiast w powiecie ziemskim o 27 mniej niz w roku 2011.
Jesli chodzi o subsydiowane formy, to liczba beneficjentéw spadfa w powiecie grodzkim o 6 oséb,

natomiast w powiecie ziemskim wzrosta o 30 oséb.



1.5. Bezrobotni wedlug wieku, wyksztalcenia i stazu pracy

Wsrdd cech rdznicujgcych zbiorowosé zarejestrowanych bezrobotnych warto wyrdzni¢ wiek,
wyksztatcenie i staz pracy, gdyz czynniki te majg znaczacy wptyw na szanse zatrudnienia, a co za tym

idzie — na czas pozostawania bez pracy.

Tabela 11 Struktura bezrobotnych wedlug wieku

Stan w koncu grudnia Stan w koncu grudnia Zmiana
Wyszczegélnienie 2011 roku 2012 roku
Ogétem Kobiety Ogétem Kobiety Ogétem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 1510 911 1391 769 -119 -142
25-34 2300 1448 2324 1392 24 -56
35-44 1539 903 1707 933 168 30
45-54 1836 1014 1854 953 18 -61
55-59 780 365 879 408 99 43
60 - 64 170 X 225 X 55 X

Powiat grudzigdzki ziemski
18- 24 1028 634 970 566 -58 -68
25-34 1098 712 1106 692 8 -20
35-44 804 496 893 533 89 37
45 - 54 685 387 733 398 48 11
55-59 268 111 288 133 20 22
60 - 64 65 X 74 X 9 X

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2011-2012

W powiecie grodzkim najliczniejszg grupe stanowili wedtug stanu w koricu grudnia 2012 roku
bezrobotni w wieku 25-34 lat. Drugg pod wzgledem licznosci grupa wiekowa byty osoby w wieku
od 45. do 54. roku zycia. Spadek liczby bezrobotnych odnotowano wsréd bezrobotnych w wieku 18-
24 lata, natomiast w pozostatych grupach wiekowych zaobserwowano wzrost liczby bezrobotnych.
Najwiekszy wzrost liczby bezrobotnych obserwuje sie w grupie wiekowej 35-44 lata — o 168 osdb.
Nieco inaczej prezentuje sie sytuacja kobiet w tymze powiecie — wzrost odnotowano jedynie w grupie
35-44 lata oraz 55-59 lat, w pozostatych grupach wiekowych zaobserwowano spadek liczby

bezrobotnych kobiet.

Podobnie w powiecie grudzigdzkim ziemskim osoby w wieku 25-34 lat stanowity najwiekszy
odsetek catkowitej liczby bezrobotnych. Tylko w grupie wiekowej 18-24 lata zaobserwowano spadek

tacznej liczby bezrobotnych przy jednoczesnym spadku liczby bezrobotnych kobiet w tej grupie
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wiekowej. Liczba bezrobotnych kobiet spadfa takze jeszcze w grupie wiekowej 25-34 lata. Najwiekszy
wzrost — 0o 89 oséb odnotowano w grupie oséb w wieku 35-44 lata, najwiekszy wzrost liczby kobiet

zaobserwowano rowniez wsrdod tej grupy wiekowej — o 37 kobiet.

Jedli chodzi o strukture, w poréwnaniu do stanu z konca 2011 roku nie ulegta ona zmianom
na korzy$¢ zadnej grupy wiekowej, nie zaobserwowano tez grupy, ktéra znaczagco dominowata wsréd
innych. Niepokojgcy jednak jest fakt utrzymywania sie wsréd bezrobotnych tak wysokiego odsetka
0sO0b w grupach powyzej 45 roku zycia, w ktérych naturalnym jest oczekiwa¢ mniejszej liczby

zarejestrowanych chociazby ze wzgledu na fakt, iz sg to osoby czesto z dtugim stazem pracy.

Na rysunku 6. i 7. zaprezentowano strukture bezrobotnych mieszkaricéw Grudzigdza i powiatu

ziemskiego wedtug kryterium wieku (stan w dniu 31 grudnia 2012 r.).

Rysunek 6 Struktura bezrobotnych wg wieku w Grudziadzu w dniu 31 grudnia 2012 roku

Struktura bezrobotnych wg wieku w miescie Grudziagdz na dzien 31 grudnia 2012 roku
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35-44
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za grudzieri 2012 roku.
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Rysunek 7 Struktura bezrobotnych wg wieku w powiecie ziemskim w dniu 31 grudnia 2012 roku

Struktura bezrobotnych wg wieku w powiecie grudziagdzkim wg stanu na dzien 31 grudnia 2012 roku
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za grudzieri 2012 roku.

W tabeli 12. i 13. natomiast przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego

grodzkiego i ziemskiego z uwzglednieniem wieku zarejestrowanych oséb w latach 2003-2012.

Tabela 12 Struktura bezrobotnych zamieszkalych w Grudziadzu wedlug wieku w latach
2003 -2012

Powiat grudzigdzki grodzki

Wiek Zmiana
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 | 2011 | 2012

2012/2003

18-24 | 3066 2573 2246 1808 1207 1326 1588 1581 | 1510 | 1391 | -54,6%

25-34 | 3378 3092 2842 2268 1814 1802 2314 2309 | 2300 | 2324 | -31,2%

35-44 | 3042 2624 2442 1849 1363 1263 1502 1486 | 1539 | 1707 | -43,9%

45-54 | 3015 2954 2977 2681 2171 1847 1982 1928 | 1836 | 1854 | -38,5%

55-59 312 376 477 549 572 531 648 724 780 879 181,7%
6?;54 48 51 66 79 78 93 132 150 170 225 368,8%

Ogoétem | 12861 | 11670 | 11050 | 9234 | 7205 6 862 8166 | 8178 | 8135 | 8380 | -34,8%
Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012
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Tabela 13 Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie ziemskim wedlug wieku
w latach 2003 - 2012

Powiat grudzigdzki ziemski

Wiek 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2000 | 2010 | 2011 | 2012 | ZMiana
2012/2003
18-24 | 1651 |1561| 1370 |1058| 812 797 919 | 1005 | 1028 | 970 | -41,2%

25-34 1687 | 1559|1501 |1274| 1032 961 1033 1029 1098 1106 -34,4%

35-44 1192 | 1110 1073 | 907 726 681 738 797 804 893 -25,1%
45-54 859 881 974 858 709 622 663 690 685 733 -14,7%
55-59 107 149 172 195 187 165 217 244 268 288 169,2%
60-64 lat 12 12 13 16 23 29 37 46 65 74 516,7%

Ogétem | 5508 (5272 | 5103 | 4308 | 3489 3255 3607 | 3811 3948 | 4064 | -26,2%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012

W stosunku do 2003 r. wsréd zarejestrowanych bezrobotnych w poszczegdélnych grupach
wiekowych odnotowano spadek liczby bezrobotnych wséréd oséb od 18 do 54 roku zycia.
W pozostatych dwéch grupach (tj. od 55 do 64 lata) odnotowano wzrost liczby bezrobotnych.
Wynikiem wzrostu liczby zarejestrowanych oséb moze byé brak odpowiednich ofert pracy lub
niewystarczajgce kwalifikacje zawodowe tych osdb. Sg to osoby zblizajgce sie do wieku emerytalnego
i bardzo czesto majgce takie problemy zdrowotne, ktdre réwniez zmniejszajg ich szanse

na znalezienie odpowiedniego zatrudnienia.

Od 2003 r. do 2012 r. w Grudzigdzu najwiekszy spadek procentowy liczby bezrobotnych
zaobserwowano w grupach od 35 do 44 lat oraz od 18 do 24 roku Zzycia. Liczba bezrobotnych w tych

grupach wiekowych spadta odpowiednio o0 43,9 % oraz 54,6 %.

W powiecie grudzigdzkim ziemskim najwiekszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano w
grupie wiekowej 18-24 lata (tj. spadek o 41,2 %) oraz w grupie wiekowej 25-34 (spadek o 34,4%).

Najmniejszy procentowy spadek liczby zarejestrowanych oséb odnotowuje sie w wieku 45-54 lat.
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Tabela 14 Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia

Stan w dniu 31. grudnia Stan w dniu 31. grudnia Zmiana
Wyszczegélnienie 2011 roku 2012 roku
Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety
Powiat grudziadzki grodzki

Wyisze 541 381 529 351 -12 - 30
Policealne i Srednie

1476 987 1437 912 -39 -75
zawodowe
srednie 972 684 951 667 221 17
ogdlnoksztatcgce
Zasadnicze zawodowe 2209 1102 2373 1096 164 -6
Gimnazjalne i ponizej 2937 1487 3090 1429 153 -58

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyzsze 149 111 144 107 -5 -4
Policealne i Srednie 611 439 607 426 4 13
zawodowe
Srednie 411 316 392 306 -19 -10
ogdlnoksztatcgce
Zasadnicze zawodowe 1140 640 1261 658 121 18
Gimnazjalne i ponizej 1637 834 1660 825 23 -9

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

Najwiekszg grupe wsrdd bezrobotnych zaréwno w powiecie grodzkim jak i ziemskim stanowity
osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym. W pordwnaniu do stanu z konca grudnia 2011 roku
w obu powiatach wzrost liczby bezrobotnych nastgpit w grupach z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym, gimnazjalnym i nizszym. W pozostatych grupach nastapit spadek liczby bezrobotnych.

Strukture bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie zobrazowano na rysunkach 8i 9.
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Rysunek 8 Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia w dniu 31 grudnia 2012 roku
- powiat grudziadzki grodzki

Struktura bezrobotnych w miescie Grudzigdzu wg wyksztatcenia w dniu 31 grudnia 2012 r.

wyzsze; 6,31%

policealne i $rednie zawodowe; 17,15%

Q $rednie ogoinoksztatcace; 11,35%

zasadnicze zawodowe; 28,32%

gimnazjalne i ponizej; 36,87%

Bwyzsze mpolicealne i $rednie zawodowe Oérednie 0gé o imnazjalne i ponizej

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 za grudzieri 2012 roku

Rysunek 9 Struktura bezrobotnych wedlug wyksztatcenia w dniu 31 grudnia 2012 roku
- powiat grudziadzki ziemski

Struktura bezrobotnych w powiecie ziemskim wg wyksztatcenia w dniu 31 grudnia 2012 r.

wyzsze; 3,54%

policealne i $rednie zawodowe; 14,94%

4 $rednie ogdlnoksztatcace; 9,65%

zasadnicze zawodowe; 31,03%

gimnazjalne i ponizej; 40,85%

Owyzsze Bpolicealne i $rednie zawodowe Osrednie o i j i ponizej

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 za grudzieri 2012 roku
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Na tak uksztattowang strukture bezrobotnych wptyw ma rdéwniez fakt, iz osobom
po 40. roku zycia trudniej zdecydowac sie na podjecie nauki w szkole ponadgimnazjalnej ze wzgledu
m.in. na brak dostatecznych $rodkéw finansowych na podjecie nauki.

W tabeli 15. i 16. przedstawiono strukture bezrobotnych Grudzigdza i powiatu ziemskiego

z uwzglednieniem wyksztatcenia zarejestrowanych oséb w latach 2003-2012.

Tabela 15 Struktura bezrobotnych zamieszkalych w Grudziadzu wedlug wyksztalcenia
w latach 2003 - 2012

Powiat grudzigdzki grodzki

Wyksztatcenie

Zmiana
2003 | 2004 2005 2006 | 2007 2008 2009 2010 2011 2012
2012/2003
wyzsze 311 300 334 319 271 311 389 462 541 529 70,1%

policealne i $rednie

2413 | 2202 | 2043 | 1651 | 1278 | 1202 | 1373 | 1388 | 1476 | 1437 | -40,4%
zawodowe

Srednie

. 1080 [ 1032 | 1021 | 922 | 798 857 919 947 972 951 | -11,9%
ogdlnoksztatcgce

zasadnicze zawodowe | 4334 | 3890 | 3629 | 2791 | 2014 | 1912 | 2396 | 2326 | 2209 | 2373 | -45,2%

gimnazjalne i ponizej 4723 | 4246 | 4023 | 3551 | 2844 | 2580 | 3089 | 3055 | 2937 | 3090 | -34,6%

Ogoétem 12861 | 11670 | 11050 | 9234 | 7205 | 6862 | 8166 | 8178 | 8135 | 8380 | -34,8%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012

Tabela 16 Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie ziemskim wedlug wyksztalcenia
w latach 2003 - 2012

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyksztatcenie Zmiana
2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 2009 2010 | 2011 2012
2012/2003
wyzsze 65 61 73 62 52 80 97 104 149 144 121,5%

policealne i Srednie

700 | 702 663 | 536 | 473 461 486 549 611 607 -13,3%
zawodowe

Srednie

, 287 | 311 | 315 | 302 | 275 302 317 368 411 392 36,6%
ogodlnoksztatcace

zasadnicze zawodowe | 2010 | 1870 | 1730 | 1391 | 1138 | 1014 | 1153 | 1169 | 1140 | 1261 | -37,3%

gimnazjalne i ponizej |2446 | 2328 | 2322 | 2017 | 1551 | 1398 | 1554 | 1621 | 1637 | 1660 | -32,1%

Ogétem 5508 | 5272 | 5103 | 4308 | 3489 | 3255 | 3607 | 3811 | 3948 | 4064 | -26,2%
Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012
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W Grudzigdzu w stosunku do 2003 r. spadek odnotowano we wszystkich grupach bezrobotnych
oprécz oséb z wyksztatceniem wyzszym, ktérych liczebnos¢ wzrosta. Najwieksza dynamike spadku
odnotowano wsrdd oséb, ktore posiadajg swiadectwo ukonczenia szkoty zasadniczej zawodowej
tj. spadek o 45,2 %. Duzy spadek liczby zarejestrowanych oséb odnotowano réwniez wsréd osdb,
ktore ukonczyly szkote policealng lub srednig zawodowg zamieszkatych na terenie Grudzigdza
tj. 0 40,4 %.

W powiecie ziemskim spadek liczby bezrobotnych odnotowano w grupach oséb z wyksztatceniem
Srednim zawodowym i policealnym, zasadniczym zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej.
Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano w grupie oséb z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym tj. 0 37,3 %. Wsrdd bezrobotnych mieszkaricéw powiatu ziemskiego wzrost odnotowano

w grupie 0séb z wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym oraz wyzszym.

Tabela 17 Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy

Stan w koncu grudnia Stan w koncu grudnia Zmiana
Wyszczegélnienie 2011 roku 2012 roku
Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
Do 1 roku 1121 711 1187 711 66 0
1-5lat 2043 1239 2122 1192 79 -47
5-10lat 1228 661 1275 645 47 -16
10-20 lat 1439 791 1489 752 50 -39
20-30lat 973 444 1021 437 48 -7
30 i wiecej lat 290 84 343 96 53 12
Bez stazu 1041 711 943 622 -98 -89
Powiat grudzigdzki ziemski
Do 1 roku 628 439 621 407 -7 -32
1-5lat 1150 735 1188 734 38 -1
5-10lat 559 289 606 320 47 31
10-20 lat 559 272 595 274 36 2
20-30lat 271 74 282 75 11 1
30i wiecej lat 55 7 80 13 25 6
Bez stazu 726 524 692 499 -34 -25

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Najwiekszg grupe wsrdd bezrobotnych zaréwno w powiecie grodzkim jak i ziemskim stanowity
osoby ze stazem pracy od 1 roku do 5 lat.

Najwiekszy wzrost liczby zarejestrowanych w miescie Grudzigdzu odnotowano wsréd oséb
ze stazem pracy od 1 do 5 lat. W pordéwnaniu do stanu z konca grudnia 2011 roku w powiecie
grudzigdzkim grodzkim wzrost liczby bezrobotnych nastgpit we wszystkich grupach ze stazem pracy,
natomiast spadek nastgpit jedynie wsrdd osdb bez stazu pracy.

Analizujac sytuacje w powiecie grudzigdzkim ziemskim zauwaza sie spadek liczby bezrobotnych

bez stazu pracy oraz w grupie ze stazem pracy do 1 roku, w pozostatych grupach wystgpit wzrost.

Strukture bezrobotnych ze wzgledu na staz pracy zobrazowano na ponizszych wykresach.

Rysunek 10 Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy w dniu 31 grudnia 2012 roku
- powiat grudziadzki grodzki

Struktura bezrobotnych w Grudzigdzu wg stazu pracy w dniu 31 grudnia 2012 roku

bez stazu; 11,25%

do 1 roku; 14,16%
30 i wiecej; 4,09%
20-30 lat; 12,18% K
10-20 lat; 17,77% b

5-10 lat; 15,21%

1-5 lat; 25,32%

Bdo 1 roku |15 lat 05-10 lat 010-20 lat 820-30 lat @30 i wiecej Bbez stazu ‘

Zrodto: Opracowanie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 za grudzieri 2012 roku
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Rysunek 11 Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy w dniu 31 grudnia 2012 roku
- powiat grudziadzkKi ziemski

Struktura bezrobotnych w powiecie ziemskim wg stazu pracy w dniu 31 grudnia 2012 r.

do 1 roku; 15,28%

bez stazu; 17,03%

30 i wigcej; 1,.97%

20-30 lat; 6,94%

1-5 lat; 29,23%

10-20 lat; 14,64%

5-10 lat; 14,91%

Odo 1 roku |1-5lat 05-10 lat 010-20 lat m20-30 lat @30 i wiecej Bbez stazu ‘

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdania MPiPS-01 za grudzieri 2012 roku

Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2012 r. dominowaty osoby, ktdre przepracowaty od 1 roku
do 5 lat. W powiecie grudzigdzkim grodzkim odnotowano 25,32 % bezrobotnych w tej grupie,
natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim zarejestrowanych byto 29,23 % bezrobotnych.
Najmniejszy udziat w ogdlnej liczbie bezrobotnych stanowig osoby, ktére przepracowaty ponad 30
lat. W powiecie grudzigdzkim grodzkim odnotowano 4,09 % osdb z tak dtugoletnim stazem, za$
w powiecie grudzigdzkim ziemskim bezrobotnych w tej grupie odnotowano 1,97 %. Warto zwrdcic¢
uwage, ze w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu figuruje 11,25 % bezrobotnych
z powiatu grudzigdzkiego grodzkiego oraz 17,03 % bezrobotnych z powiatu grudzigdzkiego
ziemskiego, ktdre nie posiadajg zadnego doswiadczenia zawodowego, a wiec nalezg do grupy osdb,
ktorym to doswiadczenie zawodowe moze by¢ szczegdlnie trudno nabyé i okres poszukiwania

odpowiedniego zatrudnienia moze sie wydtuzac.

W tabeli 18. i 19. przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego grodzkiego

i ziemskiego z uwzglednieniem stazu pracy w latach 2003-2012.
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Tabela 18 Struktura bezrobotnych zamieszkalych w Grudziadzu wedlug stazu pracy
w latach 2003 -2012

Powiat grudzigdzki grodzki

Staz pracy 2012 Zmiana
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012/
2003

do 1 roku 1249 1217 1214 1132 977 972 1135 1182 1121 1187 -5,0%

1-5 lat 3102 2871 2601 2090 1679 1669 | 2078 | 2036 | 2043 | 2122 -31,6%

5-10 lat 1977 1867 1795 1417 1080 962 1187 | 1202 | 1228 | 1275 -35,5%

10-20lat | 2611 2392 2241 1852 1423 1269 | 1470 | 1405 | 1439 | 1489 -43,0%

20-30lat | 1842 1610 1550 1300 970 903 1004 | 1010 973 1021 -44,6%

?0 ! . 169 176 235 190 173 162 259 268 290 343 103,0%
wiecej
bez stazu | 1911 1537 1414 1253 903 925 1033 1075 1041 943 -50,7%

Ogétem | 12861 | 11670 | 11050 9234 7205 6862 | 8166 | 8178 | 8135 | 8380 -34,8%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012

Tabela 19 Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie ziemskim wedlug stazu pracy
w latach 2003 -2012

Powiat grudzigdzki ziemski
Staz pracy -
miana
2003 2004 2005 2006 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 2012/2003
do 1roku | 646 659 665 577 519 476 511 576 628 621 -3,9%
1-5 lat 1507 1468 1413 1178 927 909 1057 1112 1150 1188 -21,2%
5-10 lat 846 789 759 622 498 417 507 526 559 606 -28,4%
10-20lat | 845 800 777 631 531 480 508 548 559 595 -29,6%
20-30 lat 416 382 411 333 249 233 290 278 271 282 -32,2%
30i
. 41 48 48 50 45 45 51 59 55 80 95,1%
wiecej
bez stazu | 1207 1126 1030 917 720 695 683 712 726 692 -42,7%
Ogétem | 5508 5272 5103 4308 3489 3255 | 3607 | 3811 | 3948 | 4064 -26,2%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2003-2012
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W stosunku do 2003 r. odnotowano spadek we wszystkich grupach bezrobotnych w oparciu
o staz pracy, z wyjgtkiem oséb ze stazem pracy powyzej 30 lat, gdzie liczba bezrobotnych wzrosta
0 103,0 % w Grudzigdzu oraz 95,1% w powiecie ziemskim. W obu powiatach najwieksze spadki
zaobserwowano wsrdd bezrobotnych bez stazu pracy, spadek o 50,7 % w powiecie grudzigdzkim

grodzkim oraz 42,7 % w powiecie grudzigdzkim ziemskim.
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1.6. Oferty pracy

Tabela 20 Liczba ofert pracy w PUP w Grudziadzu w latach 2011-2012

Powiat grudzigdzki grodzki Powiat grudzigdzki ziemski
Wyszczegdlnienie Liczba ofert pracy Zmiana Liczba ofert pracy Zmiana
2011 2012 (+/-) % 2011 2012 (+/-) %

styczen 287 252 -35 -12,2% 49 52 3 6,1%
luty 270 232 -38 -14,1% 112 69 -43 -38,4%
marzec 355 316 -39 -11,0% 189 102 -87 -46,0%

kwiecien 239 212 -27 -11,3% 89 90 1 1,1%
maj 246 222 -24 -9,8% 102 81 -21 -20,6%
czerwiec 269 283 14 5,2% 138 130 -8 -5,8%

lipiec 336 242 -94 -28,0% 77 81 4 5,2%
sierpien 394 299 -95 -24,1% 72 167 95 131,9%

wrzesien 176 317 141 80,1% 125 137 12 9,6%
pazdziernik 188 247 59 31,4% 63 79 16 25,4%
listopad 277 232 -45 -16,2% 50 70 20 40,0%
grudzien 278 238 -40 -14,4% 66 58 -8 -12,1%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Rysunek 12 Liczba ofert pracy w Grudziadzu w latach 2011 -2012

Liczba ofert pracy w Grudzigdzu w latach 2011-2012

o3 33

w2011 w2012

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

Rysunek 13 Liczba ofert pracy w powiecie grudziadzkim ziemskim w latach 2011 -2012

Liczba ofert pracy w powiecie ziemskim w latach 2011-2012
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2011-2012

32



W 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu zgtoszono 3092 ofert pracy
w powiecie grodzkim i 1116 w powiecie ziemskim (facznie 4208 ofert). W powiecie grodzkim liczba
ofert byta nizsza w poréwnaniu z rokiem 2011 o 223 oferty, natomiast w powiecie ziemskim liczba

ofert spadta o 16 propozycji.

Oferty pracy wedtug zawodéw?
Najwiecej ofert pracy skierowanych byto do przedstawicieli nastepujacych zawoddéw:
- robotnik gospodarczy (358 ofert),
- technik prac biurowych (365 ofert),
- sprzedawca (242 oferty),
- magazynier (142 oferty),
- robotnik pomocniczy w przemysle przetwdrczym (135 ofert),
- robotnik budowlany (107 ofert),
- przedstawiciel handlowy (80 ofert),
- konserwator budynkow (75 ofert)
- sprzataczka biurowa (74 oferty),
- kucharz* (74 oferty),
- kierowca samochodu ciezarowego (58 ofert),
- szwaczka (57 ofert),
- operator urzadzen do produkcji wyrobdw mleczarskich (52 oferty),
- operator wprowadzania danych (50 ofert),
- pracownik ochrony (50 ofert),
- ogrodnik terenéw zieleni (50 ofert),
- pozostate pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne (35 ofert),
- dozorca (24 oferty),
- pozostali operatorzy urzadzen do obrébki drewna (23 oferty),
- opiekunka dziecieca * (29 ofert),
- opiekunka domowa (28 ofert),
- murarz *(26 ofert),
- technik archiwista * (23 oferty),
- pozostali operatorzy urzgdzen do obrébki drewna (23 oferty),
- funkcjonariusz stuzby penitencjarnej (22 oferty),

- hostessa (20 ofert).

3
* oznaczono zawody szkolne
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1.7. Zwolnienia z przyczyn dotyczacych zakladu pracy

W 2012 roku 2 zaktady zgtosity do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu zamiar zwolnienia
tacznie 17 osdb. Wykaz tych zaktadéw wraz z liczbg zwolnionych osdb oraz z podaniem przyczyny
redukcji zatrudnienia zamieszczono w tabeli 21.

Tabela 21 Wykaz zakladdéw, ktére zglosily zamiar zwolnien z przyczyn dotyczacych zakladu pracy
w 2012 roku

Liczba
Nazwa zaktadu zwolnionych Przyczyna zwolnien
GRUD-INZ 15 Przyczyny ekonomiczne
PKO Bank Polski S.A. 2 Redukcja etatow
taczna liczba zwolnionych oséb 17

Zrédto: Opracowanie wlasne
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1.8. Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegodlnej sytuacji

na rynku pracy

Do osbéb bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zalicza sie:

1

N o o BAoWwN

8

bezrobotnych do 25. roku zycia,

dtugotrwale bezrobotnych®,

9) bezrobotnych niepetnosprawnych

10) bezrobotnych po zakonczeniu realizacji kontraktu socjalnego

11) bezrobotnych kobiet, ktdre po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia.

bezrobotnych powyzej 50. roku zycia,

bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych’,

)

)

)

)

) bezrobotnych bez wyksztafcenia $redniego,

) bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego,
)

)

bezrobotnych samotnie wychowujgcych co najmniej jedno dziecko do 18. roku zycia,

bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia,

Osoby spetniajgce w/w kryteria stanowig grupe, ktéra ma relatywnie najmniejsze szanse

na znalezienie zatrudnienia. Dlatego tez urzedy pracy obejmujg takie osoby szczegdlnym wsparciem,

oferujgc dodatkowe programy, majgce na celu ich aktywizacje zawodowa.

Tabela 22 Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Powiat grudzigdzki grodzki

Powiat grudzigdzki ziemski

Bezrobotni
grudzien 2011 | grudzien 2012 Zmiana grudzien 2011 | grudzien 2012 zmiana

do 25. roku zycia 1510 1391 -119 1028 970 -58
dtugotrwale 4624 4775 151 2209 2349 140
powyzej 50. roku zycia 2009 2173 164 657 709 52
bez kwalifikacji zawodowych 2565 2620 55 1440 1413 -27
bez doswiadczenia zawodowego 1501 1430 -71 998 929 -69
bez wyksztatcenia Sredniego 5146 5463 317 2777 2921 144
samotnie wychowujace co najmniej 1193 1361 168 420 466 46
jedno dziecko do 18 roku zycia
osoby, ktére po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjety 192 261 69 32 46 14
zatrudnienia
kobiety, ktdre nie podjely = 1231 1250 19 681 706 25
zatrudnienia po urodzeniu dziecka
niepetnosprawni 306 291 -15 102 89 -13

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

* Bezrobotni dtugotrwale to osoby, ktére pozostawaty w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy tacznie ponad 12 miesiecy w okresie
ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.
> Oznacza to bezrobotnego nieposiadajacego kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu poswiadczonych dyplomem,
Swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym dokumentem uprawniajgcym do wykonywania zawodu.

35




W powiecie grodzkim wsrdd bezrobotnych pozostajgcych w szczegdlnej sytuaciji na rynku pracy
dominowaty osoby bez wyksztatcenia Sredniego stanowigce 69,9% tacznej liczby oséb w szczegdinej
sytuacji na rynku pracy oraz dtugotrwale bezrobotni, ktérzy stanowili 61,1% osdéb w szczegdlnej
sytuacji. Podobng strukture zauwaza sie w powiecie ziemskim, z tym, ze udziat bezrobotnych
nieposiadajgcych wyksztatcenia $redniego i dtugotrwale bezrobotnych w tacznej liczbie oséb
w szczegllnej sytuacji na rynku pracy ksztattuje sie odpowiednio na poziomie 75,4% i 62,1%.
Najmniejszg grupe stanowity osoby, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety
zatrudnienia (3,3%) oraz bezrobotni niepetnosprawni (3,7%) w powiecie grodzkim ianalogicznie
1,2% i 2,3% w powiecie ziemskim. Nalezy takze zauwazy¢, ze cze$¢ oséb bezrobotnych nalezy do kilku
kategorii bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy i wtasnie te osoby majg najwiekszy

problem ze znalezieniem zatrudnienia.

Na rysunku 14. i 15. pokazano liczbe bezrobotnych w szczegélnej sytuacji narynku pracy

w podziale na poszczegdlne kategorie.

Rysunek 14 Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
na koniec 2011 roku i 2012 roku - powiat grodzki

Bezrobotni w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w Grudzigdzu w latach 2011 - 2012
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Rysunek 15 Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy
na koniec 2011 roku i 2012 roku - powiat ziemski

Bezrobotni w szczeg6lnej sytuaciji na rynku pracy w powiecie grudzigdzkim
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdan. MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotni do 25. roku zycia

Wedtug stanu w dniu 31. grudnia 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu
zarejestrowanych byto 1391 osdéb bezrobotnych, ktére nie ukonczyty 25. roku zycia w powiecie
grodzkim oraz 970 takich oséb w powiecie ziemskim.

W tabeli 23. zaprezentowano strukture bezrobotnych do 25. roku zycia wg wyksztatcenia.

Tabela 23 Struktura bezrobotnych ponizej 25. roku zycia wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wyksztatcenie
Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogotem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki

Wyzsze 94 77 71 48 -23 -29
Policealne i srednie zawodowe 268 185 211 126 -57 -59
Srednie ogdlnoksztatcace 384 263 292 202 92 -61
Zasadnicze zawodowe 222 114 258 125 36 11
Gimnazjalne i ponizej 542 272 559 268 17 -4

Razem 1510 911 1391 769 -119 -142

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyzsze 42 34 36 28 -6 -6
Policealne i srednie zawodowe 238 163 220 141 -18 -22
Srednie ogdlnoksztatcace 217 163 180 138 -37 -25
Zasadnicze zawodowe 236 130 260 139 24 9
Gimnazjalne i ponizej 295 144 274 120 -21 -24
Razem 1028 634 970 566 -58 -68

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

W poréwnaniu do grudnia 2011 roku, liczba bezrobotnych ponizej 25. roku zycia spadta
w powiecie ziemskim o 58 osdb, natomiast o 119 osdb zmniejszyta sie w powiecie grodzkim.
Najwiecej bezrobotnych z tej grupy ma wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej, a niewielki odsetek

posiada dyplom wyzszych uczelni.
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Bezrobotni powyzej 50. roku zycia

W koncu grudnia 2012 roku liczba zarejestrowanych oséb powyzej 50. roku zycia wynosita
2173 mieszkancéw powiatu grodzkiego oraz 709 oséb zamieszkatych na terenie powiatu ziemskiego.
Byta ona wyzsza od liczby bezrobotnych w koricu grudnia 2011 roku o 164 osoby w powiecie

grodzkim, w powiecie ziemskim zas o 52 bezrobotnych.

Tabela 24 Struktura bezrobotnych powyzej 50. roku zycia wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana

Wyksztatcenie
Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki

Wyzsze 46 14 51 18 5 4

Policealne i srednie 347 194 371 206 22 12

zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcace 104 82 118 86 14 4

Zasadnicze zawodowe 654 254 754 280 100 26

Gimnazjalne i ponizej 858 398 879 368 21 -30
Razem 2 009 942 2173 958 164 16

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyzsze 4 3 6 4 2 1

Policealne i srednie 57 29 58 31 1 )

zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcace 16 14 19 16 3 2

Zasadnicze zawodowe 193 70 244 82 51 12

Gimnazjalne i ponizej 387 173 382 165 -5 -8
Razem 657 289 709 298 52 9

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
Wsrdd bezrobotnych z tej grupy najwiecej oséb ma wyksztatcenie gimnazjalne i ponizej, najmniej

za$ wyisze.

39



Bezrobotni dtugotrwale. Wskaznik bezrobocia dtugotrwatego.

O ile krétkookresowe pozostawanie w zasobach bezrobocia postrzegane jest jako korzystne
i umozliwiajgce znalezienie odpowiedniego zatrudnienia, to bezrobocie dtugotrwate moze miec
dotkliwe konsekwencje. Osoby pozostajgce dtugo poza zatrudnieniem, poszukujgc pracy majg coraz
mniejsze szanse na znalezienie jej, co w pdzniejszym czasie ma swoje odzwierciedlenie w degradacji

zaréwno ekonomicznej, jak i psychiczne;.

W grupie oséb cechujacych sie dtugotrwatym bezrobociem zanotowano wzrost liczby oséb
w grudniu 2012 roku w stosunku do stanu sprzed roku. W koricu 2012 roku zarejestrowanych byto
4 775 osob dtugotrwale bezrobotnych w powiecie grodzkim i 2 349 oséb w powiecie ziemskim,

tj. odpowiednio o0 151 i 140 osdb wiecej niz w grudniu 2011 roku.

Wysoki odsetek osob dtugotrwale bezrobotnych wsrdd ogdétu zarejestrowanych, okreslany jako

wskaZnik bezrobocia dtugotrwatego, jest jedng z gtdwnych cech polskiego bezrobocia. W powiecie

grudzigdzkim grodzkim jego wartosé wyniosta w koricu 2012 roku 57,0%, a w powiecie ziemskim —
57,8%. Struktura ta ulegta w stosunku do grudnia 2011 roku pogorszeniu (w powiecie grodzkim

wzrost 0 1,2 a w ziemskim o 1,4 pkt. procentowych).

Wsrdd bezrobotnych dtugotrwale w powiecie grodzkim przewazaty osoby w wieku 25-34 lata,
spadek liczby bezrobotnych dtugotrwale odnotowano w grupie wiekowej 18-24 lata i 45-54 lata, w
pozostatych grupach odnotowano wzrost. Najwiekszy wzrost nastgpit w grupie 35-44 lata (o 118
0sbb).

W powiecie ziemskim dominowata réwniez grupa wiekowa od 25. do 34 lata. Liczba bezrobotnych
dtugotrwale w tym powiecie wzrosta w kazdym przedziale wiekowym, przy czym najwiekszy wzrost
odnotowano w grupie 45-54 lata i 35-44 lata, odpowiednio o 49 i 48 oséb. Podziat bezrobotnych

dtugotrwale ze wzgledu na wiek przedstawiono w tabeli 25.
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Tabela 25 Struktura bezrobotnych dlugotrwale wedlug wieku

. grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
wiek Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 570 410 531 384 -39 -26
25-34 1232 886 1270 892 38 6
35-44 906 591 1024 636 118 45
45 - 54 1243 699 1192 656 -51 -43
55-59 544 271 596 300 52 29
60 - 64 129 X 162 X 33 X
Razem 4624 2 857 4775 2 868 151 11
Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 419 311 424 297 5 -14
25-34 645 485 657 472 12 -13
35-44 507 337 555 379 48 42
45 - 54 426 261 475 295 49 34
55-59 173 75 187 94 14 19
60 - 64 39 X 51 X 12 X
Razem 2209 1469 2349 1537 140 68

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

Kolejna tabela przedstawia strukture bezrobotnych diugotrwale wedtug wyksztatcenia.
Z danych w niej zawartych mozna wywnioskowaé, ze najwieksze trudnosci ze znalezieniem
zatrudnienia majg osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym, natomiast najmniejszg podgrupe

stanowig osoby z wyksztatceniem wyzszym.

Jedynie wsrdd oséb ditugotrwale bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym wystgpit spadek
liczby bezrobotnych w obu powiatach. W pozostatych grupach nastgpit wzrost liczby bezrobotnych —
najwiekszy w Grudzigdzu wsréd oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej, a w powiecie

ziemskim z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym.
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Tabela 26 Struktura bezrobotnych dlugotrwale wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana

Wyksztatcenie
Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki

Wyisze 208 155 199 145 -9 -10

Policealne i Srednie 724 515 751 535 27 20

zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcace 463 368 507 394 44 26

Zasadnicze zawodowe 1304 724 1348 721 44 -3

Gimnazjalne i ponizej 1925 1095 1970 1073 45 -22
Razem 4624 2 857 4775 2 868 151 11

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyzsze 54 45 47 38 -7 -7
ZP:\:Z?;CV‘: Srednie 288 230 304 235 16 5
Srednie ogdlnoksztatcgce 190 162 208 175 18 13
Zasadnicze zawodowe 639 420 698 449 59 29
Gimnazjalne i ponizej 1038 612 1092 640 54 28

Razem 2209 1469 2 349 1537 140 68

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotni bez kwalifikacji zawodowych

Wedtug stanu w konicu grudnia 2012 roku zarejestrowanych byto 2 620 osdb nie posiadajgcych
kwalifikacji zawodowych w powiecie grodzkim i 1 413 oséb w powiecie ziemskim. W relacji do stanu
z grudnia 2011 roku w powiecie ziemskim ubyto 27 oséb bez kwalifikacji. W powiecie grodzkim z kolei

stan w grudniu 2012 byt wyzszy o 55 oséb.

Wsrdd bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych najliczniejszg grupe stanowig w obu
powiatach osoby w wieku 18-24 lata. Najwiekszy przyrost liczby bezrobotnych bez kwalifikacji
dotyczyt oséb w wieku od 35. do 44. roku zycia w powiecie ziemskim (o 23 osoby), natomiast
w powiecie grodzkim najwiekszy przyrost dotyczyt oséb w wieku 25-34 lata ( o 62 osoby). Spadek
liczby zarejestrowanych miedzy koricem grudnia 2011 a koricem 2012 roku zaobserwowano wsréd
0s6b z grupy 18-24 lata i 45-54 lata w powiecie grodzkim (mniej odpowiednio 0 37 i 19 osdb) i u 0séb

w wieku 18-24 oraz 45-54 lata w powiecie ziemskim —spadek o 57 i 7 0séb).

Tabela 27 Struktura bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych wedlug wieku

. grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wiek Ogétem Kobiety Ogétem Kobiety Ogotem Kobiety
Powiat grudziadzki grodzki
18-24 775 467 738 424 -37 -43
25-34 478 299 540 304 62 5
35-44 415 278 446 273 31 -5
45 - 54 540 361 521 319 -19 -42
55-59 297 180 305 178 8 -2
60 - 64 60 X 70 X 10 X
Razem 2565 1585 2620 1498 55 -87
Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 461 289 404 246 -57 -43
25-34 266 160 276 167 10 7
35-44 265 183 288 182 23 -1
45 - 54 283 185 276 184 -7 -1
55-59 137 75 140 82 3 7
60 - 64 28 X 29 X 1 X
Razem 1440 892 1413 861 -27 -31

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Do oséb bez kwalifikacji zawodowych zalicza sie takze osoby z wyksztatceniem policealnym i

Srednim zawodowym oraz zasadniczym zawodowym, ktdre ukonczyty szkote, ale nie zdobyty zawodu.

Wsrdd oséb bez kwalifikacji zawodowych zdecydowanie przewazajg osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej. W powiecie grodzkim obserwowano wzrost liczby oséb bez kwalifikacji

zawodowych, podczas gdy w powiecie ziemskim zanotowano spadek tychze oséb.

W Grudzigdzu odnotowano spadek liczby bezrobotnych w grupach z wyksztatceniem
policealnym i $rednim zawodowym oraz s$rednim ogdlnoksztatcgcym, natomiast w powiecie
grudzigdzkim dodatkowo zaobserwowano niewielki spadek liczby bezrobotnych bez kwalifikacji

zawodowych z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponize;j.

Tabela 28 Struktura bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych wedlug wyksztatcenia

2011 2012 Zmiana
Wyksztatcenie Ogodtem Kobiety Ogétem Kobiety Ogodtem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
Policealne i Srednie 67 43 56 33 11 10
zawodowe
Sreldnle 389 312 361 278 -28 -34
ogoblnoksztatcace
Zasadnicze zawodowe 91 48 103 53 12 5
Gimnazjalne i ponizej 2018 1182 2100 1134 82 -48
Razem 2565 1585 2620 1498 55 -87
Powiat grudzigdzki ziemski
Policealne i srednie 61 47 56 42 5 5
zawodowe
srednie 158 134 132 114 .26 -20
ogodlnoksztatcace
Zasadnicze zawodowe 73 39 83 53 10 14
Gimnazjalne i ponizej 1148 672 1142 652 -6 -20
Razem 1440 892 1413 861 -27 31
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Bezrobotni bez doswiadczenia zawodowego

Wedtug stanu w konicu grudnia 2012 roku zarejestrowanych byto 1 430 osdb nie posiadajgcych
doswiadczenia zawodowego w powiecie grodzkim i 929 oséb w powiecie ziemskim. W relacji
do stanu zgrudnia 2011 roku powiecie grodzkim ubyto 71 osdb bez doswiadczenia, natomiast

w powiecie ziemskim ubyto 69 oséb bez doswiadczenia zawodowego.

Wsrdd bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego najliczniejszg grupe stanowia
w powiecie grodzkim i ziemskim osoby w wieku 18-24 lata. W obu powiatach wyraznie wida¢ spadek
liczby oséb bez doswiadczenia zawodowego wraz z wiekiem. Spadek liczby bezrobotnych bez
doswiadczenia w powiecie grodzkim dotyczyt jedynie oséb w wieku do 18-24 lata (o 112 osdb),
natomiast w powiecie ziemskim spadek odnotowano w grupach wiekowych od 18 do 34 oraz 45-54

lata, przy czym najwiekszy spadek zaobserwowano w grupie 18-24 lata (o 79 osdb).

Tabela 29 Struktura bezrobotnych bez do$wiadczenia zawodowego wedlug wieku

. grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wiek Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 888 553 776 446 -112 -107
25-34 425 310 436 305 11 -5
35-44 107 75 129 91 22 16
45-54 46 35 51 39 5 4
55-59 31 22 32 20 1 -2
60 - 64 4 X 6 X 2 X
Razem 1501 995 1430 901 71 -94
Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 640 400 561 337 -79 -63
25-34 230 194 221 189 -9 -5
35-44 60 53 79 70 19 17
45 -54 48 42 47 42 -1 0
55-59 18 11 19 11 1 0
60 - 64 2 X 2 X 0 X
Razem 998 700 929 649 -69 -51
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Do oséb bez doswiadczenia zawodowego zalicza sie bezrobotnych, ktorzy nie posiadajg co

najmniej 6 miesiecy doswiadczenia uzyskanego w trakcie zatrudnienia, wykonywania innej pracy

zarobkowej lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Wsrdd nich w obu powiatach zdecydowanie

przewazajg osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym

i ponizej. W powiecie grodzkim wzrost

odnotowano w grupie osdb legitymujgcych sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (o 40 osdb)

oraz gimnazjalnym i ponizej (o 20 oséb).

Najwiekszy spadek zaobserwowano wsréd osdb

legitymujacych sie wyksztatceniem srednim ogdlnoksztatcgcym — o 70 oséb. W powiecie ziemskim

niewielki wzrost odnotowano w grupie oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (o 4 osoby)

oraz z wyksztatceniem wyzszym (o 1 osobe). Najwiekszy spadek w tym powiecie réwniez

zaobserwowano wsrod oséb z wyksztatceniem Srednim ogdlnoksztatcgcym — o 35 oséb.

Tabela 30 Struktura bezrobotnych bez doswiadczenia zawodowego wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wyksztatcenie
Ogétem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogotem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 129 91 108 68 -21 -23
Policealne i $rednie 275 198 935 163 40 35
zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcace 303 217 233 175 -70 -42
Zasadnicze zawodowe 186 105 226 114 40 9
Gimnazjalne i ponizej 608 384 628 381 20 -3
Razem 1501 995 1430 901 -71 -94
Powiat grudzigdzki ziemski
Wyizsze 44 35 45 35 1 0
Policealne i $rednie 297 166 212 145 15 21
zawodowe
Srednie ogdlnoksztatcace 191 149 156 130 -35 -19
Zasadnicze zawodowe 181 102 185 105 4 3
Gimnazjalne i ponizej 355 248 331 234 -24 -14
Razem 998 700 929 649 -69 -51

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotni bez wyksztatcenia sredniego

Wedtug stanu w konicu grudnia 2012 roku zarejestrowanych byto 5463 osoby bez
wyksztatcenia Sredniego w powiecie grodzkim i 2 921 osdéb w powiecie ziemskim. W relacji do stanu
zgrudnia 2011 roku w powiecie grodzkim przybyto 317 oséb bez wyksztatcenia Sredniego. W

powiecie ziemskim z kolei stan w grudniu 2012 byt wyzszy o 144 osoby.

Wsrdd bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego najliczniejszg grupe stanowig w powiecie
grodzkim osoby w wieku 45-54 lata. W powiecie ziemskim nie obserwuje sie duzego zréznicowania
oprécz najstarszych dwdch grup wiekowych, odznaczajgcych sie mniejszg liczbg zarejestrowanych.
Najwiekszy przyrost liczby bezrobotnych bez wyksztatcenia sredniego dotyczyt oséb w wieku od 35.
do 44. roku zycia (w powiecie grodzkim o 101 osdb, natomiast w powiecie ziemskim o 74 osoby).
Jedyng grupg wsrdd ktdrej zaobserwowano nieznaczny padek liczby zarejestrowanych miedzy
koricem grudnia 2011 a koricem 2012 roku jest grupa oséb w wieku 25-34 lata w powiecie ziemskim —

o 1 osobe.

Tabela 31 Struktura bezrobotnych bez wyksztatcenia $redniego wedlug wieku

. grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wiek Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 764 386 817 393 53 7
25-34 1180 660 1216 632 36 -28
35-44 1109 590 1210 579 101 -11
45 - 54 1375 700 1395 646 20 -54
55-59 587 253 658 275 71 22
60 - 64 131 X 167 X 36 X
Razem 5146 2589 5463 2525 317 -64
Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 531 274 534 259 3 -15
25-34 670 381 669 359 -1 -22
35-44 678 393 752 414 74 21
45 - 54 601 329 642 337 41 8
55-59 243 97 258 114 15 17
60 - 64 54 X 66 X 12 X
Razem 2777 1474 2921 1483 144 9

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Do o0so6b bez kwalifikacji zawodowych zalicza sie bezrobotnych, ktdrzy ukonczyli co najwyzej
szkote zasadniczg zawodowa. Wsrdd nich zdecydowanie przewazajg osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej. W obu powiatach wystgpit wzrost oséb bez wyksztatcenia $redniego
w obu kategoriach, przy czym najmniejszy wzrost obserwowano w grupie oséb z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej w powiecie ziemskim — o 23 osoby. Nieco inacze] ksztattowata sie sytuacja
wsrdd kobiet — w powiecie grodzkim w obu grupach liczba kobiet bez wyksztatcenia sredniego
zmniejszyta sie, natomiast w powiecie ziemskim zmniejszyta sie liczba kobiet z wyksztatceniem

gimnazjalnym i ponizej.

Tabela 32 Struktura bezrobotnych bez wyksztatcenia Sredniego wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana

Wyksztatcenie
Ogodtem Kobiety Ogétem Kobiety Ogodtem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki

Zasadnicze zawodowe 2209 1102 2373 1096 164 -6
Gimnazjalne i ponizej 2937 1487 3090 1429 153 -58
Razem 5146 2589 5463 2525 317 -64

Powiat grudzigdzki ziemski

Zasadnicze zawodowe 1140 640 1261 658 121 18
Gimnazjalne i ponizej 1637 834 1660 825 23 -9
Razem 2777 1474 2921 1483 144 9

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotni samotnie wychowujgcy co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia

Wedtug stanu w koncu grudnia 2012 roku zarejestrowane byly 1 361 osdéb samotnie
wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia w powiecie grodzkim i 466 o0sdéb
w powiecie ziemskim. W relacji do stanu z grudnia 2011 roku w powiecie grodzkim przybyto 168

0s0b, a w powiecie ziemskim 46 takich osob.

Wsréd bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko najliczniejszg grupe stanowig w obu
powiatach osoby w wieku 25-34 lata, w tym wiekszos¢ kobiet (74,4% w Grudzigdzu i 74,6%
w powiecie ziemskim). Najwiekszy przyrost liczby bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko
dotyczyt oséb w wieku od 35 do 44 roku zycia w powiecie grodzkim (o 77 oséb). W powiecie
ziemskim najwiekszy wzrost dotyczyt oséb w wieku 25-34 lata (o 35 oséb). Spadek liczby
zarejestrowanych miedzy koricem grudnia 2011 a koricem 2012 roku zaobserwowano wsrdod oséb
z grupy 18-24 lata oraz 60-64 lata w powiecie grodzkim (mniej odpowiednio 010 i 1 osobe)

oraz u os6b w wieku 45-54 lata i 18-24 lata w powiecie ziemskim — spadek o 4 i 2 osoby).

Tabela 33 Struktura bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18
roku Zycia wedlug wieku

. grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wiek Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 242 224 232 200 -10 -24
25-34 531 429 601 447 70 18
35-44 287 225 364 230 77 5
45 - 54 116 75 141 84 25 9
55-59 15 8 22 9 7 1
60 - 64 2 X 1 X -1 X
Razem 1193 961 1361 970 168 9
Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 113 107 111 100 -2 -7
25-34 158 124 193 144 35 20
35-44 103 80 114 87 11 7
45 - 54 43 29 39 22 -4 -7
55-59 1 0 7 5 6 5
60 - 64 2 X 2 X 0 X
Razem 420 340 466 358 46 18
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Wsrdd osdb samotnie wychowujgcych dziecko do 18 roku zycia zdecydowanie przewazaja
osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej. We wszystkich kategoriach w obu powiatach
nastgpit wzrost liczby bezrobotnych samotnie wychowujacych dziecko do 18 roku zycia, przy czym
najwieksze wzrosty odnotowano wsréd osob z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej
w Grudzigdzu (o 85 0sbéb) oraz wsrdd oséb z zasadniczym zawodowym w powiecie ziemskim
(0 20 0sdb).

Tabela 34 Struktura bezrobotnych samotnie wychowujacych co najmniej jedno dziecko do 18
roku zycia wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana

Wyksztatcenie
Ogétem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogotem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki

Wyizsze 33 31 44 36 11 5
::J\izzacl)"weei Srednie 169 147 169 134 0 13
Srednie ogdlnoksztatcace 148 135 174 142 26 7
Zasadnicze zawodowe 317 237 363 234 46 -3
Gimnazjalne i ponizej 526 411 611 424 85 13
Razem 1193 961 1361 970 168 9
Powiat grudzigdzki ziemski
Wyisze 8 8 11 10 3 2
ZP:J\ETC',"W‘: Srednie 51 47 56 48 5 1
Srednie ogdlnoksztatcace 47 43 53 48 6 5
Zasadnicze zawodowe 115 85 135 91 20 6
Gimnazjalne i ponizej 199 157 211 161 12 4
Razem 420 340 466 358 46 18

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotni, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia

Wedtug stanu w korcu grudnia 2012 roku zarejestrowanych byto 261 osdb, ktére po odbyciu
kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia w powiecie grodzkim i 46 oséb w powiecie
ziemskim. W relacji do stanu z grudnia 2011 roku w powiecie grodzkim przybyto 69 takich osdb,

za$ w powiecie ziemskim 14 oséb.

Wsréd bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia
najliczniejszg grupe stanowig w powiecie grodzkim osoby w wieku 25-34 lata (74 osoby). W powiecie
ziemskim najliczniejsze grupy stanowig osoby w wieku 35-44 lata (14 oséb). W powiecie grodzkim
spadta jedynie liczba oséb w wieku 55-59 lat (o 1 osobe). Najwiekszy wzrost liczby bezrobotnych,
ktdrzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli zatrudnienia w Grudzigdzu dotyczyt oséb
w wieku od 25. do 34. roku zycia ( o 28 0sdb). W powiecie ziemskim nieznaczny wzrost wystgpit
we wszystkich grupach wiekowych.

Tabela 35 Struktura bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeli
zatrudnienia wedlug wieku

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wiek
Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogodtem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 15 3 25 2 10 -1
25-34 46 2 74 5 28 3
35-44 39 4 60 7 21 3
45 -54 53 5 56 4 3 -1
55 - 59 25 4 24 4 -1 0
60 - 64 14 X 22 X 8 X
Razem 192 18 261 22 69 4

Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 2 0 3 0 1 0
25-34 5 0 9 0 4 0
35-44 10 0 14 0 4 0
45 -54 10 0 12 0 2 0
55-59 3 0 3 0 0 0
60 - 64 2 X 5 X 3 X
Razem 32 0 46 0 14 0
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Wsrdd osdb, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety zatrudnienia
zdecydowanie przewazajg osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej w obu powiatach.
W Zadnej grupie w obu powiatach nie odnotowano spadku, a najwiekszy wzrost wystgpit
w Grudzigdzu wsrdd osdb z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej (o 45 osdéb) oraz w powiecie

ziemskim wsréd oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym — o0 9 oséb.

Tabela 36 Struktura bezrobotnych, ktérzy po odbyciu kary pozbawienia wolno$ci nie podjeli
zatrudnienia wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana

Wyksztatcenie
Ogétem Kobiety Ogodtem Kobiety Ogétem Kobiety

Powiat grudzigdzki grodzki

Wyisze 0 0 0 0 0 0

Policealne i Srednie 4 0 10 1 6 1

zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcace 5 1 6 0 1 -1

Zasadnicze zawodowe 54 5 71 6 17 1

Gimnazjalne i ponizej 129 12 174 15 45 3
Razem 192 18 261 22 69 4

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyzsze 0 0 0 0 0 0

Policealne i Srednie 1 0 1 0 0 0

zawodowe

Srednie ogdlnoksztatcace 0 0 0 0 0 0

Zasadnicze zawodowe 4 0 13 0 9 0

Gimnazjalne i ponizej 27 0 32 0 5 0
Razem 32 0 46 0 14 0

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotne kobiety, ktdre po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia

Wedtug stanu w koncu grudnia 2012 roku zarejestrowanych byto 1 250 kobiet, ktére po
urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia w powiecie grodzkim i 706 kobiet w powiecie ziemskim.
W relacji do stanu z grudnia 2011 roku w powiecie grodzkim przybyto 19 takich kobiet. W powiecie

ziemskim z kolei stan w grudniu 2012 byt wyzszy o 25 kobiet.

Wsrdd bezrobotnych kobiet, ktérzy po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia
najliczniejszg grupe stanowig w obu powiatach osoby w wieku 25-34 lata. Najwiekszy przyrost liczby
kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia dotyczyt oséb w wieku 35-44 lata
w obu powiatach (wzrost o 43 kobiety w powiecie grodzkim i o 25 kobiet w powiecie ziemskim).
Najwiekszy spadek liczby zarejestrowanych kobiet miedzy koricem grudnia 2011 a koricem 2012 roku
zaobserwowano wsrdd osob z grupy 18-24 lata w powiecie grodzkim (mniej o 25 kobiet) i ziemskim

(mniej o 9 kobiet).

Tabela 37 Struktura bezrobotnych kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjely zatrudnienia

wedlug wieku
Wiek grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Powiat grudziadzki grodzki
18-24 266 241 -25
25-34 587 590 3
35-44 256 299 43
45-54 100 98 -2
55-59 22 22 0
Razem 1231 1250 19
Powiat grudzigdzki ziemski
18-24 171 162 -9
25-34 310 313 3
35-44 139 164 25
45 -54 53 62 9
55-59 8 5 -3
Razem 681 706 25

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Wsrdd kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia zdecydowanie przewazajg

osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej. W powiecie grodzkim w grupach kobiet, ktore

legitymujg sie wyksztatceniem zasadniczym zawodowym oraz Srednim ogdlnoksztatcgcym liczba

bezrobotnych kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjety zatrudnienia wzrosta, odpowiednio

o 16 i 13 kobiet.

W powiecie ziemskim najwiekszy wzrost odnotowano wsrdd kobiet

z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej — o 14 kobiet. W zadnej z grup w obu powiatach nie

zaobserwowano istotnych spadkow.

Tabela 38 Struktura bezrobotnych kobiet, ktére po urodzeniu dziecka nie podjely zatrudnienia

wedlug wyksztalcenia
wyksztatcenie grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana

Powiat grudziadzki grodzki
Wyizsze 68 68 0
S:\:\I,Zza;:,eel $rednie 200 195 5
Srednie ogdlnoksztatcace 154 167 13
Zasadnicze zawodowe 271 287 16
Gimnazjalne i ponizej 538 533 -5
Razem 1231 1250 19

Powiat grudzigdzki ziemski
Wyisze 16 19 3
ZP:\:thacl’nweel Srednie 98 99 1
Srednie ogdlnoksztatcace 79 78 -1
Zasadnicze zawodowe 188 196 8
Gimnazjalne i ponizej 300 314 14
Razem 681 706 25

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Bezrobotni niepetnosprawni

Wedtug stanu z konica grudnia 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu
zarejestrowanych byto 291 osdb niepetnosprawnych z powiatu grodzkiego i 89 o0sdb z powiatu
ziemskiego. W powiecie grodzkim liczba niepetnosprawnych bezrobotnych spadta w poréwnaniu

do grudnia 2011 roku o 15 osdb, zas w powiecie ziemskim o 13 osdb.

Najwiecej bezrobotnych niepetnosprawnych w obu powiatach to osoby w wieku 45-54 lata.
W powiecie grodzkim wzrost nastgpit w grupach 18-24 lata oraz 35-44 lata, a spadek w grupach 45-
54 i 55-59 lat. W powiecie ziemskim spadek liczby bezrobotnych niepetnosprawnych nastgpit we
wszystkich grupach wiekowych poza grupg 60-64 lata, gdzie liczba oséb utrzymata sie na poziomie

roku 2011.

Tabela 39 Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug wieku

grudzien 2010 grudzien 2011 Zmiana
Wiek
Ogétem Kobiety Ogétem Kobiety Ogotem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki
18-24 11 2 13 5 2 3
25-34 42 25 42 25 0 0
35-44 36 24 62 33 26 9
45-54 132 76 93 50 -39 -26
55-59 68 33 64 34 -4 1
60-64 17 — 17 — 0
Razem 306 160 291 147 -15 -13
Powiat grudzigdzki ziemski

1824 7 4 5 1 -2 3
25-34 16 8 12 7 -4 -1
35.44 22 12 20 10 -2 -2
45-54 34 17 30 16 -4 -1
5559 18 11 17 13 -1 2
60 - 64 > o > o 0

102 52 89 47 -13 -5
Razem

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Najwiekszg grupe bezrobotnych niepetnosprawnych liczacg w grudniu 2012 roku 104 osoby
(powiat grodzki) i 43 osoby (powiat ziemski) stanowili bezrobotni z wyksztatceniem gimnazjalnym lub
ponizej. W powiecie ziemskim odnotowano niewielki spadek we wszystkich grupach, poza osobami
niepetnosprawnymi z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, gdzie liczba bezrobotnych nie
zmienita sie. W Grudzigdzu zmniejszyta sie liczba bezrobotnych niepetnosprawnych z wyksztatceniem
policealnym i srednim zawodowym, zasadniczym zawodowym i gimnazjalnym i nizszym, przy czym
najwiekszy spadek odnotowano wsrdd oséb z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym (o 15 osdb).
W grupie o0so6b z wyksztatceniem wyzszym oraz Srednim ogdlnoksztatcagcym zaobserwowano

nieznaczny wzrost

Tabela 40 Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug wyksztalcenia

grudzien 2011 grudzien 2012 Zmiana
Wyksztatcenie
Ogétem Kobiety Ogoétem Kobiety Ogoétem Kobiety
Powiat grudzigdzki grodzki

Wyzsze 10 8 17 12 7 4
Policealne i Srednie 50 )8 a1 21 9 7
zawodowe
Srednie

, 21 16 34 23 13 7
ogdlnoksztatcgce
Zasadnicze zawodowe 110 55 95 47 -15 -8
Gimnazjalne i ponizej 115 53 104 44 -11 -9

Razem 306 160 291 147 -15 -13

Powiat grudzigdzki ziemski

Wyzsze 1 1 0 0 -1 -1

Policealne i srednie 14 8 12 3 D) 0

zawodowe

Sre,dnle 5 3 4 3 1 0

ogdlnoksztatcgce

Zasadnicze zawodowe 30 14 30 14 0 0

Gimnazjalne i ponizej 52 26 43 22 -9 -4
Razem 102 52 89 47 -13 -5

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdart MPiPS-01 za lata 2011-2012
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2. DZIALALNOSC POWIATOWEGO URZEDU PRACY W
GRUDZIADZU W ZAKRESIE PORADNICTWA ZAWODOWEGO,
INFORMAC]I ZAWODOWE] I POMOCY WAKTYWNYM
POSZUKIWANIU PRACY

2.1. Poradnictwo zawodowe

Jednym z kluczowych zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu jest
poradnictwo zawodowe. Polega ono gtéwnie na udzielaniu szeroko pojetej informacji o zawodach,
rynku pracy oraz mozliwosciach podnoszenia i zmiany kwalifikacji. Doradcy zawodowi poprzez
badanie zainteresowan i predyspozycji zawodowych udzielajg porad utatwiajgcych wybér zawodu,
czy podjecie lub zmiane zatrudnienia. W razie potrzeby osoba zajmujgca sie doradztwem moze
skierowac zainteresowanego na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie, umozliwiajgce
wydanie opinii o przydatnosci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku ksztatcenia. Poradnictwo
zawodowe w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu skierowane jest tez do pracodawcow, ktorzy
rowniez mogq zasiegna¢ tu potrzebnych informacji, a takze szuka¢ pomocy w doborze kandydatow

do pracy.

W roku 2012 w ramach poradnictwa zawodowego odbyto sie 11 687 wizyt w ramach porady
indywidualnej w powiecie grudzigdzkim grodzkim oraz 4 427 wizyt w powiecie ziemskim, a zatem
w powiecie grodzkim wiecej o 3360 porad, a w ziemskim o 1609 mniej niz przed rokiem. Warto
nadmienié, ze nie byly to wylacznie osoby ze statusem bezrobotnych, ale rowniez zdeklarowani

w tutejszym urzedzie jako poszukujgcy pracy, a takze w ogdle niezarejestrowani.

Liczba oséb, ktére skorzystaty z poradnictwa zawodowego w stosunku do roku 2011 wzrosta w
obu powiatach, odpowiednio o 3748 oséb w Grudzigdzu oraz o 1321 oséb w powiecie ziemskim.
Najwiekszy wzrost zaobserwowano wsrdd oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej w obu
powiatach — o 1554 osoby w powiecie grodzkim i o 392 osoby w powiecie ziemskim.
Najwiecej korzystajagcych z poradnictwa zawodowego to niezmiennie osoby z wyksztatceniem
gimnazjalnym i nizszym: stanowity one 49,2% wszystkich oséb korzystajacych z poradnictwa

w powiecie grodzkim oraz 46,2% w powiecie ziemskim.
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Tabela 41 Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej sie), ktore skorzystaty z poradnictwa
indywidualnego, wedlug poziomu wyksztalcenia w powiecie grodzkim

powiat grodzki
Wyksztatcenie 2011 2012 zmiana
ogotem kobiety | ogétem kobiety | ogotem kobiety

RAZEM 4234 2543 7 982 4300 3748 1757
wyzsze 197 149 533 370 336 221
policealne i Srednie zawodowe 543 392 1166 736 623 344
srednie ogdlnoksztatcace 435 289 903 621 468 332
zasadnicze zawodowe 689 371 1456 663 767 292
gimnazjalne i ponizej 2370 1342 3924 1910 1554 568

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2011-2012

Tabela 42 Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej sie), ktore skorzystaly z poradnictwa
indywidualnego, wedlug poziomu wyksztalcenia w powiecie ziemskim

powiat ziemski

Wyksztatcenie 2011 2012 zZmiana
ogotem | kobiety | ogétem | kobiety | ogétem kobiety
RAZEM 2074 1332 3395 1938 1321 606
wyzsze 52 39 138 109 86 70
policealne i Srednie zawodowe 239 174 549 377 310 203
srednie ogdlnoksztatcace 178 141 364 271 186 130
zasadnicze zawodowe 428 268 775 393 347 125
gimnazjalne i ponizej 1177 710 1569 788 392 78

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2011-2012
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Tabela 43 Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej sie), ktdre skorzystaly z ustug poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej w latach 2011 - 2012 powiecie grodzkim

Wyszczegdlnienie 2011 2012 zZmiana
liczba osdb, ktore s'korzystaiy z 1584 2863 1279
rozmowy wstepnej
o2
e
é .5 !iczba 'wizyt w. ramach porady 8327 11687 3360
® ; indywidualnej
oo
SRS . . .
liczba o§ob, kt'ore squzystaly z 4234 5119 385
porady indywidualnej
o . 6
S o liczba grup 163 122 -41
gz
§S [
5 o liczba osdb, ktorg skorzystaty z 975 1083 108
o porady grupowe;j
s g .
o 2 |liczbagrup 225 169 -56
£ET
o g liczba oséb uczestniczacych w
c ®© . 1114 1237 123
= N spotkaniach grupowych

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2011-2012

Tabela 44 Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej sie), ktore skorzystaty z ustug poradnictwa
zawodowego i informacji zawodowej w latach 2011 - 2012 powiecie ziemskim

Wyszczegdlnienie 2011 2012 zZmiana
liczba osdb, ktore skorzystaty z 840 1259 419
rozmowy wstepnej
o9
2 £
o]
g = liczba wizyt w ramach porady 6036 4427 -1609
= E indywidualnej
S5
o c
liczba osdb, ktore skorzystaty z 2074 2136 62
porady indywidualnej
g ) liczba grup 163 122 41
oz
5¢
S = liczba osdb, ktore skorzystaty z 536 138 -398
5 O
Q porady grupowe;j
S S |liczba grup 225 169 -6
< O
EB
§ % liczba osdéb uczestniczacych w 683 310 -373
EN spotkaniach grupowych

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za rok 2011-2012

® 122 grupy dot. poradnictwa grupowego obejmuja zaréwno powiat grodzki jak i ziemski.
7169 grup dot. informacji zawodowej obejmuja zaréwno powiat grodzki jak i ziemski.
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2.2. Kluby Pracy
Zajecia w ramach Klubu Pracy odbywaja sie na zasadach szkolen i warsztatow, podczas ktorych
bezrobotni nabywajg wiadomosci i umiejetnosci, ktére majg im poméc w aktywnym poszukiwaniu

zatrudnienia. Szkolenia przeznaczone sg w pierwszej kolejnosci dla osdb, ktére:

- nie posiadajg doswiadczenia w poszukiwaniu pracy;
- dtugotrwale bez skutku poszukiwaty pracy, w wyniku czego stracity motywacje do dalszych
staran;

— chcg powrdécic na rynek pracy po dtugim okresie braku aktywnosci zawodowe;j.
Szkolenie w ramach Klubu Pracy trwa trzy tygodnie i sktada sie z dwdch etapdéw:

- 40 godzin zaje¢ prowadzonych metodg warsztatowa, realizujgc 20 proponowanych sesji
tematycznych, przez 10 kolejnych dni roboczych;

- 40 godzin praktycznego poszukiwania pracy — odbywa sie w trzecim tygodniu szkolenia, przez
5 kolejnych dni roboczych, co najmniej 15 godzin wspdlnych spotkan, celem jest wymiana
doswiadczenia i omdwienie przez uczestnikdw szkolenia rezultatdw zderzenia sie

z rzeczywistym rynkiem pracy.

Zajecia aktywizacyjne sg prowadzone w Klubie Pracy w formie warsztatdbw w sposdb
dostosowany do potrzeb bezrobotnych lub poszukujgcych pracy. Wskazane zajecia dotyczg
szczeg6towych zagadnien przydatnych tym osobom w uzupetnieniu ich wiedzy i umiejetnosci

potrzebnych do aktywnego poszukiwania pracy.

W roku 2012 w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu w szkoleniach w Klubie Pracy

uczestniczyto 148 oséb z powiatu grodzkiego i 7 0sdb z powiatu ziemskiego.

W zajeciach aktywizacyjnych tacznie braty udziat 1033 osoby z powiatu grodzkiego, a z powiatu
ziemskiego — 86 oséb. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba oséb biorgcych udziat w zajeciach
zmniejszyta sie w powiecie grodzkim o 7 oséb a w powiecie ziemskim o 16 osdb. Liczba oséb
biorgcych udziat w zajeciach aktywizacyjnych zmniejszyta sie w stosunku do roku 2011 o 1556 oséb w

powiecie grodzkim, a w powiecie ziemskim o 269 osdb.
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2.3. Szkolenia

Bezrobotni zamieszkujacy na obszarze dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu

bardzo chetnie i licznie podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe.

Roczny Plan Szkoleh opracowywany jest na podstawie zapotrzebowania na lokalnym rynku
pracy, analizy ofert pracy i informacji o wolnych miejscach pracy zgtaszanych przez pracodawcéw,
monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych oraz skutecznosci i efektywnosci szkolen
realizowanych w latach poprzednich. Nastepnie plan ten jest zatwierdzany przez Powiatowg Rade
Zatrudnienia. Powiatowa Rada Zatrudniania pozytywnie zaopiniowata kierunki szkolenia w roku
2012. | tak, w tabeli ponizej wskazano wybrane kierunki, w zakresie ktérych zaplanowano szkolenia

bezrobotnych na rok 2012.

Tabela 45 Wybrane kierunki szkolen w roku 2012

. . , Planowana
Wybrane kierunki szkolen . .
liczba oséb
Warsztaty motywacyjne oraz szkolenia z zakresu umiejetnosci aktywnego 580
poszukiwania pracy
ABC przedsiebiorczosci 263
Budownictwo (blacharz-dekarz, termorenowacja budynkdéw) 82
Kursy prawa jazdy (B, C, C+E, E do B, przewoz rzeczy) 73
Szkolenie modutowe z zakresu ekonomii spotecznej 36
Magazynier, pracownik magazynowy z obstugg woézka jezdniowego, operator 40
wdzkow widtowych
Opiekun osob starszych 20
Obstuga kasy fiskalnej z minimum sanitarnym 10
Szwaczka 10
Pracownik administracyjny z obstugg komputera 10

Zrédto: Opracowanie na podstawie Planu szkoleri na rok 2012
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3. SRODKI FINANSOWE POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W GRUDZIADZU

W 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu otrzymat na realizacje programow na rzecz
promoc;ji zatrudnienia, tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej obligatoryjnie Srodki
Funduszu Pracy przydzielone wedtug algorytmu oraz dodatkowo pozyskat w ramach konkursow
srodki z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, a takze $rodki pochodzace z Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w tgcznej wysokosci 23 032 900,00 zt.
Kwota ta byta zdecydowanie wyzsza niz w roku poprzednim. Wzrosta o blisko 47% sumy Srodkow
bedacych w dyspozycji Urzedu w 2011 roku. Jednakze porédwnujgc powyzszy stan do roku 2010, byta
to wcigz kwota stanowigca potowe srodkow, jaka posiadat wtedy tutejszy Urzad na prowadzenie
aktywnej polityki rynku pracy.
Niemniej po raz kolejny Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu pozyskat najwiecej dodatkowych
funduszy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w 2012 roku sposrdod wszystkich urzedéw
pracy w catym wojewddztwie kujawsko-pomorskim. W poprzednich, kolejnych latach PUP
w Grudzigdzu takze zajmowat pierwsze miejsce w wielkosci pozyskiwanych srodkéw finansowych
w regionie kujawsko-pomorskim.

Zestawienie wszystkich funduszy uzyskanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu

w 2012 roku w rozbiciu na poszczegdlne zrddta ich pochodzenia przedstawia tabela 46.

Tabela 46 Srodki finansowe PUP w Grudziagdzu w 2012 roku

1. Algorytm 9 703 900,00 zt

2. Rezerwa Ministra Pracy i Polityki Spotecznej 8 386 500,00 zt

3. | Europejski Fundusz Spoteczny Poddziatanie 6.1.3 4 942 500,00 z

tACZNIE 23 032 900,00 z¢

Zrédto: Opracowanie wlasne

Dla zobrazowania wysokosci srodkéw finansowych, jakie znajdowaty sie w dyspozycji urzeddéw
pracy w zwigzku z promocjg zatrudnienia w catym wojewddztwie kujawsko-pomorskim w 2012 roku
oraz jakie udato sie pozyska¢ dodatkowo poszczegélnym urzedom pracy, w tabeli 47.

zaprezentowano stosowne dane.
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Tabela 47 Podzial wszystkich srodkéw finansowych powiatowych urzedow pracy wojewdodztwa
kujawsko-pomorskiego w 2012 roku (w tys. zl1).

PUP Aleksandréw Kujawski 2874,3 1520,9 917,6 5312,8
PUP Brodnica 2421,2 1303,7 725,7 4 450,6
PUP Bydgoszcz 10543,8 5550,6 846,0 16 940,40
PUP Chetmno 3036,9 1635,2 1479,5 6 151,6
PUP Golub-Dobrzyn 2 669,8 1437,6 1738,4 5845,8
PUP Grudzigdz 9 703,9 4942,5 8 386,5 23 032,9
PUP Inowroctaw 10 079,2 5427,2 2023,0 17 529,4
PUP Lipno 5498,0 2914,2 3560,7 11972,9
PUP Mogilno 2 852,6 1493,0 1488,5 5834,1
PUP Nakto n. Notecia 4 811,5 2539,7 1194,4 8 545,6
PUP Radziejow 2 870,5 1373,3 23328 6 576,6
PUP Rypin 2235,3 1176,8 689,1 4101,2
PUP Sepdlno Krajenskie 2 808,6 1478,6 1604,4 5891,6
PUP Swiecie 4702,1 25319 1149,2 8 383,2
PUP dla Miasta Torunia 4 646,0 2501,6 1322,8 8470,4
PUP dla powiatu torunskiego 4231,4 2394,3 7041,2 13 666,9
PUP Tuchola 27141 1385,6 958,5 5058,2
PUP Wabrzezno 2178,1 1037,0 402,0 3617,1
PUP Wtoctawek 14 204,6 6 840,9 4991,6 26 037,1
PUP Znin 4 406,9 2263,1 663,9 7 333,9

OGOLEM 99 488,8 51 747,7 43 515,8 194 752,3

Zrédto: Opracowanie wlasne

Srodki, jakimi dysponowaty urzedy pracy wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w roku 2012

byty o ponad 41 min zt wieksze niz w roku 2011, co daje wzrost o blisko 27%. Mozna wiec zauwazy¢

w tym wzgledzie tendencje wzrostowg, odmienng od sytuacji poprzedniego, analogicznego okresu.

Stworzona przez Ministra mozliwo$¢ aplikowania urzedom pracy o wiecej Srodkéw finansowych

z jego rezerwy, poprzez udziat w réznych konkursach, sprawita, iz PUP w Grudzigdzu w poréwnaniu

do roku poprzedzajgcego pozyskat az o ponad 4,7 min zt wiecej pieniedzy na realizacje zadan

ustawowych. Wliczajac zas w to kwote Il transzy algorytmu (szczegdtowe informacje str. 67) Srodki

te stanowity fgcznie blisko 5,3 min zt. Warto nadmienié, ze kwota ta stanowi ok. 1/8 wszystkich

zwiekszonych srodkéw dla urzedéw pracy w catym wojewddztwie kujawsko-pomorskie.
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3.1. Srodki Funduszu Pracy - Algorytm

Wysokos¢ obligatoryjnych srodkéw finansowych z Funduszu Pracy dla Powiatowego Urzedu
Pracy w Grudzigdzu zostata ustalona zgodnie zrozporzgdzeniem Rady Ministréw z dnia
17. lipca 2009 r. w sprawie algorytmu ustalania kwot srodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan
w wojewddztwie oraz na mocy uchwaty Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
30. stycznia 2012 r., okreslajacej kryteria ustalania tych kwot na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan
realizowanych przez powiaty®.

Kryteria przyznawania kwot srodkéw do dyspozycji Powiatowych Urzeddéw Pracy opieraty sie
na nastepujacych zmiennych:

1) natezeniu bezrobocia mierzonym wskaznikiem stopy bezrobocia wedtug stanu w dniu
30.09.2011 roku;

2) skali bezrobocia mierzonej liczbg bezrobotnych bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
wedtug stanu w dniu 30.09.2011 roku;

3) skali bezrobocia mierzonej liczbg bezrobotnych zamieszkatych na wsi wedtug stanu w dniu
30.09.2011 roku;

4) skali bezrobocia mierzonej liczbg bezrobotnych w wieku powyzej 50. roku zycia wedtug stanu
w dniu 30.09.2011 roku;

5) skali bezrobocia mierzonej liczbg bezrobotnych niepetnosprawnych wedtug stanu w dniu
30.09.2011 roku;

6) wskazniku ptynnosci rynku pracy’ (za IV kwartat 2010 roku i za I, I1i Il kwartat 2011 roku);

7) wskazniku efektywnosci zatrudnieniowej” (wybranych form aktywnych - szkoler, prac
interwencyjnych, robdét publicznych, przygotowania zawodowego w miejscu pracy i stazy)
za | poétrocze 2011 rokuy;

8) wskazniku zakontraktowania $srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na realizacje projektow
wspotfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego dostepnych w 2011 roku;

9) udziat podje¢ pracy dla danego powiatowego urzedu pracy w ogdlnej liczbie podejmujgcych
prace w wojewddztwie za IV kwartat 2010 roku i za I, Il i lll kwartat 2011 roku.

Kryteria te ustalone przez Sejmik Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, zostaty stworzone

do realizacji nastepujacych celéw:

& Kryteria ustalania kwot Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadarn realizowanych przez powiaty w 2012 roku (Zatacznik do Uchwaty
Nr XV11/313/12 Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30. stycznia 2012 r.)

® Wskaznik ptynnosci rynku pracy (obrazuje skale naptywéw do bezrobocia i odptywéw z bezrobocia) jest to stosunek liczby bezrobotnych,
ktérzy podjeli prace w danym okresie sprawozdawczym do liczby nowo zarejestrowanych bezrobotnych w tym okresie.

10 Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej jest to stosunek liczby oséb, ktére po zakoAczeniu udziatu w | pétroczu 2011 roku w okreélonej
formie aktywizacji zawodowej uzyskaty w okresie do 3 miesiecy zatrudnienie, do liczby oséb, ktére w | pétroczu 2011 roku zakorczyty udziat
w danej formie aktywizacji.
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e zmniejszenia skali bezrobocia w powiatach o najwyzszej stopie bezrobocia;

e poprawienia warunkéw osdb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy;

e zmniejszenia skali zjawiska bezrobocia na terenach wiejskich;

e wzrostowi efektywnosci $wiadczonych ustug;

e wzrostowi efektywnosci realizowanych programoéw;

e zwiekszeniu dostepnosci form aktywizacji zawodowej poprzez zwiekszenie zakresu i liczby
0s0b objetych programami wspétfinansowanymi z Funduszu Pracy i Europejskiego Funduszu

Spotecznego.

W 2012 roku limit srodkédw otrzymany przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu na wyzej

okreslonych zasadach wynidst tgcznie 9 703 900,00 zt. Zostat on przeznaczony zgodnie z art. 108
Ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy na finansowanie poszczegdlnych form
aktywizacji zawodowej i instrumentow rynku pracy. Powyzsza kwota byta przekazana do Urzedu
w trzech transzach. Pierwsza decyzja, ktdrg otrzymano w dniu 14. lutego 2012 r., stanowita kwote
8 645 700,00 zt, a wraz ze Srodkami na finansowanie innych zadan fakultatywnych - 10 163 000,00 zt.
Z tego limitu Urzad zobligowat sie zabezpieczyé kwote 1 016 300,00 zt, jako wktad wtasny do realizacji
programow specjalnych w 2012 roku. Wktad wtasny zgodnie z zasadami realizacji programoéw
specjalnych nie moze przekroczy¢ 10% kwoty ogdétu srodkdéw Funduszu Pracy ustalonej na
finansowanie zadan w powiecie w roku budzetowym. W chwili deklaracji udziatu w programach
specjalnych, finanse na realizacje wszystkich zadan, ktérymi dysponowat Urzad wynosity
10 163 000,00 zt.
Kolejng, drugg decyzjg z dnia 4. kwietnia 2012 roku otrzymano nastepng pule srodkow w wysokosci
533 200,00 zt, zas 11. grudnia 2012 r. trzecig, ostatnig w kwocie 525 000,00 zt. Nalezy tutaj zaznaczy¢,
iz perspektywa otrzymania ostatniej transzy srodkdw byta uwarunkowana checig danego
powiatowego urzedu pracy i jego mozliwosciami wykorzystania srodkéw jeszcze w 2012 roku.
W skali catego wojewddztwa kujawsko-pomorskiego, na dziewieé¢ ubiegajacych sie o te srodki
Urzedéw, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu wystapit o najwiekszg kwote. Dla poréwnania,
nastepna , co do wielkosci kwota, o ktérg wnioskowat jeden z Urzeddw, byta suma 235.600,00 zt. PUP
w Grudzigdzu przewyzszyt wiec ponad dwukrotnie w wysokosci pozyskanych srodkéw, druga co do
wielkosci w wojewddztwie przyznang przy tym podziale kwote. Najnizszg kwotg w tym podziale byta
suma 50.000,00 zt. tacznie trzecia pula $rodkéw na finansowanie zadan realizowanych przez
samorzady powiatu, ktérg przyznano w ramach ‘algorytmu’ na nieco odmiennych zasadach,
stanowita w wojewddztwie kujawsko-pomorskim kwote 1 344 000,00 zt.

Tabela 48. obrazuje ksztattowanie sie srodkéw otrzymanych przez tutejszy Urzad wedtug algorytmu.
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Tabela 48 Srodki finansowe PUP w Grudziadzu przyznane
w 2012 roku wg algorytmu

I 8 645 700,00 zt

IT 533 200,00 zt
III 525 000,00 zt
RAZEM 9 703 900,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Majgc na wzgledzie zabezpieczone s$rodki na realizacje programu specjalnego w kwocie
1016 300,00 zt, algorytm pozostajagcy do podziatu na poszczegdlne formy i gminy powiatu
grudzigdzkiego w 2012 roku wynidst w ostatecznym rozrachunku 8 687 600,00 zt.

Okreslone formy wsparcia w trakcie roku dostosowywano do biezgcych potrzeb lokalnego
rynku pracy. Kazdorazowo przesuniecia srodkéw miedzy formami odbywaty sie na podstawie
aprobujacych opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia w Grudzigdzu (PRZ), ktérej zadaniem jest m.in.
opiniowanie kryteriow podziatu $rodkéw Funduszu Pracy dla samorzagdéw powiatowych danego
powiatu na finansowanie programoéw dotyczacych promocji zatrudnienia i finansowanie innych
fakultatywnych zadan oraz opiniowanie opracowanych przez powiatowe urzedy pracy propozycji
przeznaczenia Srodkéw Funduszu Pracy bedacych w dyspozycji samorzgdu powiatu.

W zwigzku z powyiszym, na podstawie pozytywnych stanowisk organu opiniodawczo-
doradczego Prezydenta Grudzigdza, jakim jest PRZ, limity s$rodkéw kazdej formy wsparcia

w ostatecznym rozliczeniu uksztattowaty sie nastepujaco:

Tabela 49 Podzial limitu $rodkéw Funduszu Pracy w 2012 roku

roboty publiczne 2782313,71 z 32,03%
prace interwencyjne 166 912,53 zt 1,92%
prace spotfecznie uzyteczne 30 395,70 zt 0,35%
stypendia stazowe 2 632 260,28 zt 30,29%
szkolenia 399 283,57 zt 4,60%
stypendia szkoleniowe 297 828,56 zt 3,43%
stypendia naukowe 15 860,40 zt 0,18%
badania lekarskie 20 681,00 zt 0,24%
doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy 2 342 064,25 zt 26,96%
RAZEM 8 687 600,00 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Zwiekszone, cho¢ w niewielkim stopniu Srodki wedtug algorytmu w 2012 roku w stosunku do

2011 roku sprawity, ze wydatki w poszczegdlnych formach wsparcia uksztattowaty sie nieco
odmiennie w poréwnaniu do roku ubiegtego.
Ponadto nalezy wspomnie¢ réwniez, iz z uwagi na realizowane przez Urzad liczne programy
wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego umozliwiajace bardzo duzej liczbie oséb
bezrobotnych podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej z tegoz Funduszu, przy podziale srodkéw
stanowigcych algorytm dotacje na podjecie wtasnej dziatalnos$ci gospodarczej zostaty wytaczone.

Najwiekszg czes$é kwoty limitu $rodkéw Funduszu Pracy wedtug algorytmu w roku 2012
wydatkowano w bardzo zblizonych wielkosciach na dwie formy wsparcia - roboty publiczne
w wysokosci 2 782 313,71 zt oraz stypendia stazowe - 2 632 260,28 zt. Trzecig, co do wielkosci forma pod
wzgledem wydatkowania Srodkéw z algorytmu i jednoczesnie przekraczajgcg wydatki na poziomie
2 min zt byty koszty refundacji doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy. Pozostate wydatki
co do ich wielkosci, stanowity odpowiednio szkolenia (4,60%) i zwigzane z nimi stypendia szkoleniowe
(3,43%). Wydatki na pozostate formy przeciwdziatania bezrobociu miaty w ogélnym limicie udziaty
od 0,18% do 1,92%.

W tabeli 50. przedstawiono podziat limitu srodkdw Funduszu Pracy na poszczegdlne gminy
powiatu grudzigdzkiego, wynikajgcy z wprost proporcjonalnego przeliczenia srodkéw do liczby
zarejestrowanych bezrobotnych z terenu kazdej z gmin wedtug stanu na dzie 30. wrzesnia 2011
roku.

Tabela 50 Podzial limitu sSrodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu na gminy powiatu
grudziadzkiego w 2012 roku

miasto Grudzigdz 7 675 6 017 809,57 zt 69,27%
gmina Grudzigdz 819 642 161,05 zt 7,39%
miasto i gmina tasin 807 632 752,09 zt 7,28%
gmina Gruta 472 370 085,49 zt 4,26%
miasto i gmina Radzyn Chetminski 458 359 108,38 zt 4,13%
gmina Rogdzno 400 313631,77 z 3,61%
gmina Swiecie n/Os3 449 352 051,66 zt 4,05%
miasto Grudzigdz 3405 2 669 790,43 zt 30,73%
Ogétem PUP Grudziagdz 11 080 8 687 600,00 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne

Poréwnywalnie do roku 2011, bezrobotni z miasta Grudzigdza stanowili prawie 70% wszystkich
zarejestrowanych w powiecie, dlatego tez stosowny udziat w catkowitej kwocie limitu przeznaczono

na walke z bezrobociem na tym obszarze. Gminami, ktérym z uwagi na ilos¢ oséb bezrobotnych
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przyznano najwiekszg ilos¢ srodkoéw przy zastosowanym podziale, byty gmina Grudzigdz oraz miasto
i gmina tasin - przewidziano na nie odpowiednio 642 161,05 zt i 632 752,09 zt z wszystkich srodkéw.
Kolejng, co do wielkosci przydzielonych jej sSrodkéw gming, tak jak w dwdch poprzednich latach, byta
gmina Gruta. Przypadto jej w udziale 4,26% z puli otrzymanego algorytmu, zgodnie z iloscig
bezrobotnych w gminie. Na pozostate gminy: miasto i gmine RadzyA Chetminski, gmine Rogdzno
i gmine Swiecie n/ Osa, przypadty takze zblizone kwoty od nieco ponad 310 tys. do prawie 360 tys. zt.
Powyzszy podziat przedstawia zastosowane na poczatku roku proporcjonalne rozbicie przyznanego
limitu na poszczegdélne gminy. W ostatecznych jednak wydatkach wykorzystanie przydzielonych
srodkéw finansowych przez poszczegdlne gminy uksztattowato sie nieco inaczej. Wiekszosé
z podlegtych terenowi dziatania PUP gmin, wykorzystata wyzsze kwoty, niz wskazywat stosunkowy
podziat wynikajacy z ilosci bezrobotnych w danej gminie. Podobna sytuacja miata miejsce réwniez
w latach ubiegtych. Wptyw na taki stan rzeczy ma sposéb aktywizacji oséb bezrobotnych, polegajgcy
na rekrutacji bez wzgledu na aktualne mozliwosci finansowania wedtug limitu konkretnej gminy,
szczegblnie po wyczerpaniu przypadajgcej jej puli srodkéw. W trakcie organizacji danej formy,
uczestnictwo konkretnej osoby bezrobotnej, rozpatrywane byto z pominieciem miejsca jej
zamieszkania. Jesli pracodawca wskazat do zatrudnienia osobe zamieszkujgcg teren gminy, ktéra
wyczerpata juz srodki finansowe, taka osoba bez wzgledu na ten fakt, byta aktywizowana.
Odzwierciedlenie tej sytuacji w 2012 roku wystepowato gtdwnie w stazach zawodowych oraz
doposazeniu lub wyposazeniu stanowisk pracy. Realizowanie zadan bez rozpatrywania kwestii
terytorialnej pozwolito na biezgce dostosowanie sie do potrzeb pracodawcéw i lokalnego rynku

pracy. Faktycznie wykorzystanie srodkow przez dane gminy w 2012 roku przedstawia tabela 51.

Tabela 51 Rzeczywiste wykorzystanie Srodkow algorytmu przez gminy
w 2012 roku

miasto Grudzigdz 6 017 809,57 zt 5326 935,41 zt
gmina Grudzigdz 642 161,05 zt 982 391,85 zt
miasto i gmina tasin 632 752,09 zt 820171,40 zt
gmina Gruta 370 085,49 zt 505 987,83 zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 359 108,38 zt 396 868,47 zt
gmina Rogdzno 313 631,77 zt 294 797,03 zt
gmina Swiecie n/Osg 352 051,66 zt 360 448,01 zt
miasto Grudzigdz 2 669 790,43 zt 3 360 664,59 zt

RAZEM 8 687 600,00 zt 8 687 600,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Wydatkowanie przez gminy wiekszej ilosci $rodkow o blisko 700 tys. zt niz wstepnie
planowano, spowodowato automatycznie zmniejszenie ilosci srodkéw dla miasta Grudzigdza.
Podobna sytuacja miata miejsce rowniez w roku 2011, jednakie nie wywofata ona zaktécen
w realizacji zadan zwigzanych z niwelowaniem bezrobocia wsrdd oséb zamieszkatych na terenie
miasta. Z racji znacznego udziatu w dodatkowych programach realizowanych przez Powiatowy Urzad
Pracy w Grudzigdzu w 2012 roku, zaréwno instytucji i pracodawcéw dziatajgcych na terenie
Grudzigdza, uczestnictwo bezrobotnych zamieszkatych w miescie byto zdecydowanie wieksze niz
bezrobotnych mieszkaricéw pozostatych gmin.

Najbardziej aktywnymi gminami wykorzystujacymi $rodki pochodzgce z algorytmu byly gmina
Grudzigdz oraz miasto i gmina tasin. Ostateczne wydatki byty wyzsze w tych gminach o odpowiednio
340 tys. oraz o blisko 190 tys. niz przyznane wstepnie limity. Najmniej angazujaca Srodki Funduszu
Pracy gming, ktéra nie wykorzystata do konca przyznanego jej limitu, byta gmina Rogdino
(niewykorzystana kwota - 18.834,74 zt).

Wydatki pozostatych gmin przekroczyty przyznany limit tgcznie o nieco ponad 180 tys.

Na wydatki 2012 roku przypadajagce ze s$rodkéw algorytmu sktadaty sie tradycyjnie
zobowigzania powstate w roku poprzednim oraz srodki zaangazowane w ramach poszczegdlnych
instrumentow i ustug rynku pracy podjete faktycznie w 2012. roku. Czes$¢ kwoty otrzymanej wedtug
algorytmu tj. kwoty 8 687 600,00 zt, z racji zobowigzan przechodzacych z 2011 roku, pomniejszyta
srodki, ktérymi Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu mdgt dysponowaé w roku 2012. Wielkosé tych
zobowigzan wyniosta 1 022 772,97 zt i stanowita tgczng kwote poszczegdlnych form wsparcia, ktore

zostaty przedstawione w tabeli 52.

Tabela 52 Podzial zobowiazan z 2011 roku ze wzgledu na formy wsparcia

roboty publiczne 501 078,41 zt 48,99% 5,77%
prace interwencyjne 40 254,30 zt 3,94% 0,46%
stypendia stazowe 447850,9324| 4379% 5,16%
stypendia naukowe 15 860,40 zt 1,55% 0,18%
stypendia szkoleniowe 17 728,93 zt 1,73% 0,20%
Ogoétem 1022 772,97 zt 100,00% 11,77%*

* organy zatrudnienia mogq zawiera¢ umowy dotyczqce realizacji programoéw rynku pracy finansowanych z FP
powodujgce powstanie zobowiqzari przechodzgcych na rok nastepny do wysokosci 30% kwoty srodkow (limitéw)
ustalonych na dany rok kalendarzowy.

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Jak wynika z danych zaprezentowanych w tabeli 51, najwiekszg kwote stanowity zobowigzania

finansowe zwigzane z organizacjag robot publicznych - blisko 50% wszystkich zobowigzan
wedtug algorytmu z 2011 roku. Réwnie duzy udziat wyniosty zobowigzania z tytutu stypendiéw
stazowych, bo az 43,79%. taczna kwota zaangazowanych srodkéw jeszcze w roku 2011 stanowita
11,77% limitu przyznanego na 2012 rok. W zwigzku z powyzszym kwota, jaka tutejszy Urzad posiadat

do wykorzystania w 2012 roku stanowita 7 664 827,03 zt.

Oto, jak przedstawiaty sie zobowigzania z 2011 roku we wszystkich gminach objetych
dziataniem Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu, z uwzglednieniem poszczegdlnych form

wsparcia:

Tabela 53 Zobowiazania z 2011 roku wedlug poszczegdlnych form wsparcia

. miasto X
miasto gmina miasto gmina i gmina gmina gmina
. . i gmina . s Swiecie SUMA
Grudzigdz Grudzigdz . Gruta Radzyn Rogdéino
tasin A n/Os3
Chetminski

228 959,64 zt | 108 960,28 zt -zt -zt | 48543,70 z -zt | 114 614,79 zt 501 078,41 zt
20 570,96 zt 6 400,47 zt 5 309,60 zt -zt 4472,18 zt -zt 3 501,09 zt 40 254,30 zt
403 976,46 zt 12 516,65 zt -zt | 12 593,53 zt 3466,12zt | 6970,68 zt 8327,49 zt 447 850,93
7 764,10 zt 4365,402zt | 3730,90zt -zt -zt -zt -zt 15 860,40 zt
13 887,98 zt 1095,42 zt 1712,26 zt -zt -zt 547,71 zt 485,56 zt 17 728 ,93 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 54 Zobowiazania z 2011 roku w poszczegdlnych gminach

miasto Grudzigdz 675 159,14 zt

gmina Grudzigdz 133 338,22 zt

miasto i gmina tasin 10 752,76 zt

gmina Gruta 12 593,53 zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 56 482,00 zt
gmina Rogdzno 7 518,39 zt
gmina Swiecie n/Osg 126 928,93 zt

RAZEM

1022 772,97 zt

* kwota robét publicznych Gminy Swiecie n/ Osq obejmuje zobowigzanie
wynikajace z umowy zawartej w ramach programu "kleski zywiotowe”
Zrédto: Opracowanie wltasne
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Rysunek 16 Wielkos¢ zobowigzan z 2011 roku w poszczeg6lnych gminach

7
400 000,00 -
300 000,00 -
133 338,22 126 928,93
200 000,00 - 56 482,00
10752,76 15 593,53 7 518,39
100 000,00 - ’
miasto gmina miasto i gmina miasto i gmina gmina
Grudzigdz Grudzigdz gmina Gruta gmina Rogbino Swiecie
tasin Radzyn n/Osa
Chetminski

Zrédto: Opracowanie wlasne

Podsumowujac - limit $rodkéw Funduszu Pracy przyznany wedtug algorytmu 2012 zostat
pomniejszony o sume zobowigzan z 2011 roku, ktdre przeszty na kolejny rok oraz o Srodki
zabezpieczone na realizacje programu specjalnego. W rezultacie tego réznicowania otrzymano srodki

do wykorzystania w 2012 roku. Powyzszy stan rzeczy uwzglednienia zestawienie danych w tabeli 55.

Tabela 55 Limit Srodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu Powiatowego Urzedu
Pracy w Grudziadzu w 2012 roku z uwzglednieniem zobowigzan z 2011 roku

Kwota przyznana wg algorytmu w 2012 roku 9 703 900,00 zt
Zobowigzania 2011 roku - 1022 772,97 zt
Wktad wtasny do programu specjalnego - 1016 300,00 zt
Srodki pozostate do zaangazowania w 2012 roku 7 664 827,03 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kolejna tabela 56. prezentuje szczegdtowe wydatki Srodkéw algorytmu w 2012 roku wedtug

instrumentow i ustug rynku pracy z podziatem na gminy powiatu grudzigdzkiego.
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Tabela 56 Wydatki Funduszu Pracy zaangazowane w 2012 roku wg algorytmu z podzialem na poszczegélne formy wsparcia i gminy

roboty publiczne 1051 248,00 zt 260 717,90 zt 177 774,29 zt 274 070,67 zt 260 693,26 zt 147 037,28 zt 109 693,90 zt 2281 235,30 zt
prace interwencyjne 92 217,85zt 15057,38 zt 4 994,52 zt 4 648,54 zt 9 739,94 zt -zt -zt 126 658,23 zt
pace spotecznie-uzyteczne -zt -zt 14 497,40 zt -zt -zt -zt 15 898,30 zt 30 395,70 zt
stypendia stazowe 1193537,89 zt 189 109,14 zt 399 117,30 zt 155512,51 zt 55 808,58 zt 86 258,65 zt 105 065,28 zt 2 184 409,35 zt
szkolenia 319 663,94 zt 38 780,47 zt 9 092,86 zt 11 197,00 zt 8 950,59 zt 9871,71 z 1727,00 zt 399 283,57 zt
stypendia szkoleniowe 242 463,34 zt 16 438,74 zt 3942,27 zt 5215,58 zt 5194,10 zt 5711,00 zt 1 134,60 zt 280 099,63 zt
badania lekarskie 20 681,00 zt -zt -zt -zt -zt -zt -zt 20 681,00 zt
doposazenie lub wyposazenie 1731964,25 zt 328 950,00 zt 200 000,00 zt 42 750,00 zt -zt 38 400,00 zt -zt 2 342 064,25 zt

RAZEM 4 651 776,27 zt 849 053,63 zt 809 418,64 zt 493 394,30 zt 340 386,47 zt 287 278,64 zt 233 519,08 zt 7 664 827,03 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne



Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Tabele 57-63 prezentujg wielkosci kwot zaangazowanych i wydatkowanych w 2012 roku
z podziatem na poszczegdlne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe o0sob,

ktore zostaty objete okreslong formg wsparcia.

Tabela 57 Wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba os6b
rozpoczynajacych dang forme wsparcia w 2012 roku w miescie Grudziadz

roboty publiczne 157 1051 248,00 zt+
prace interwencyjne 24 92 217,85 zt
pace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 250 1193 537,89 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 127 562 127,28 zt+*
badania lekarskie 199 20 681,00 zt
doposazenie lub wyposazenie 81 1731 964,25 zt===
OGOLEM 838 4 651 776,27 zt

* w tym kwoty Srodkéw doptacone do programéw z rezerwy MPIPS (tj. 16 919,17 do ,Zatrudnienia 50
plus”; 15 045,71zt do programu aktywizacji bezrobotnych powyzej 50. roku zycia oraz 16 298,47 zt
do programu aktywizacji bezrobotnych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy)

** w tym wyplacone stypendia szkoleniowe w ramach projektu Grudziadzka Firmolandia” w kwocie

7 272,96 zt

*** w tym kwota 32 252,18 zt naleznosci dituznikéw (podmiotéw zwracajacych otrzymane w ramach
doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy Srodki lub jednorazowych srodkéw na rozpoczecie
wlasnej dzialalnosci gospodarczej) wobec EFS, ktore zostaly pokryte ze srodkéw Funduszu Pracy
bezposrednio po ich powstaniu w 2012 roku oraz kwoty $rodkéw doplacone do programoéw
z rezerwy MPiPS (t. 3 600,00 zt do programu aktywizacji bezrobotnych zwolnionych z pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikéw objetych zwolnieniami monitorowanymi;
12 331,04 zt do programu aktywizacji bezrobotnych do 30. roku zycia oraz 15 266,04 do programu
»Przedsiebiorczos$é poptaca”)

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 58 Wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba os6b
rozpoczynajacych dang forme wsparcia w 2012 roku w gminie Grudziadz

roboty publiczne 33 260 717,90 zt
prace interwencyjne 6 15057,38 zt
pace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 40 189 109,14 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 10 55 219,21 zt+
doposazenie lub wyposazenie 16 328 950,00 zt
OGOLEM 105 849 053,63 zt

* w tym wyptacone stypendia szkoleniowe w ramach projektu Grudziadzka Firmolandia” w kwocie

710,20 zt
Zrédto: Opracowanie wlasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Tabela 59 Wydatkowanie srodkow Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb
rozpoczynajacych dana forme wsparcia w 2012 roku w miescie i gminie Lasin

roboty publiczne 21 177 774,29 zt
prace interwencyjne 4 4 994,52 zt
pace spotecznie-uzyteczne 32 14 497,40 zt
stypendia stazowe 69 399 117,30 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 3 13 035,13 zt
doposazenie lub wyposazenie 10 200 000,00 zt

OGOtEM 139 809 418,64 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 60 Wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba os6b

rozpoczynajacych dana forme wsparcia w 2012 roku w gminie Gruta

l

roboty publiczne 35 274 070,67 zt
prace interwencyjne 2 4 648,54 zt
pace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 22 155512,51 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 3 16 412,58 zt
doposazenie lub wyposazenie 2 42 750,00 zt

OGOLEM 64 493 394,30 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 61 Wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba os6b
rozpoczynajacych dana forme wsparcia w 2012 roku w miescie i gminie Radzyn

Chetminski

roboty publiczne 36 260 693,26 zt
prace interwencyjne 3 9 739,94 zt
pace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 13 55 808,58 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 3 14 144,69 zt
doposazenie lub wyposazenie - -zt

OGOLEM 55 340 386,47 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne




Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Tabela 62 Wydatkowanie $srodkow Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb

rozpoczynajacych dana forme wsparcia w 2012 roku w gminie Rogé7Zno

roboty publiczne 20 147 037,28 zt
prace interwencyjne 1 -zt
pace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 17 86 258,65 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 3 15582,71 zt
doposazenie lub wyposazenie 2 38 400,00 zt

OGOLEM 43 287 278,64 2t

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 63 Wydatkowanie srodkéw Funduszu Pracy wedlug algqrytmu oraz liczba os6b
rozpoczynajacych dana forme wsparcia w 2012 roku w gminie Swiecie n/0Osa

roboty publiczne 42 109 693,90 zt
prace interwencyjne - -zt
pace spotecznie-uzyteczne 32 15 898,30 zt
stypendia stazowe 24 105 065,28 zt
szkolenia i stypendia szkoleniowe 1 2 861,60 zt+
doposazenie lub wyposazenie - -zt
OGOLEM 99 233 519,08 zt

* w tym wyptacone stypendia szkoleniowe w ramach projektu Grudziadzka Firmolandia” w kwocie

:5 71,34 zt
Zrédto: Opracowanie wtasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

3.2. Dodatkowe srodki Funduszu Pracy

z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

Srodki z Funduszu Pracy przyznawane wedtug algorytmu to tradycyjnie nie jedyne fundusze,
jakimi moga dysponowac¢ urzedy pracy. Majg one rowniez mozliwosci otrzymania, podobnie jak
w latach ubiegtych, dodatkowych kwot z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Rok 2012 byt
zdecydowanie lepszy w pordwnaniu do roku poprzedniego w zakresie mozliwosci pozyskiwania
dodatkowych pul srodkédw na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej.

W zwigzku z powyzszym Powiatowemu Urzedowi Pracy w Grudzigdzu w ciggu catego 2012 roku
udato sie pozyska¢ w wyniku opracowanych projektéw, bedacych odpowiedziag na proponowane
przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej procedury konkursowe, kwote 8 386 500,00 zt.

Dzieki zas$ zarezerwowanym s$rodkom z algorytmu, stanowigcym wktad witasny do programoéw
specjalnych, tj. kwocie 1 016 300,00 zt, w ramach projektow z rezerwy Ministra tutejszy urzad
dysponowat ostatecznie taczng kwotg 9 402 800,00 zi.

Pozyskane $rodki zostaty przeznaczone na finansowanie takich strategicznych dziatan, jak refundacja
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych, roboty
publiczne i staze zawodowe oraz jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, czyli tzw.
dotacje.

Po raz drugi w fakultatywnie zorganizowanych przez Urzad formach wsparcia, tym razem w dwdch
programach specjalnych, wystgpit element tzw. wsparcia specjalnego, tj. mentoring, polegajacy
na partnerskiej relacji pomiedzy ,mistrzem a uczestnikiem” (starszym i mtodszym pracownikiem),
ktora zorientowana jest na odkrywanie i rozwijanie potencjatu uczestnika. Jego celem byto umiejetne
wykorzystanie osoby ‘mistrza’ w procesie rozwoju samoswiadomosci i planowania przez ‘ucznia’
wtasnej drogi do samorealizacji w réznych etapach rozwoju jego zatrudnienia. W ramach mentoringu
pracownicy (‘mistrzowie’) sprawujacy opieke nad poszczegdlnymi uczestnikami programu, przez
pierwsze 3 miesigce zatrudnienia, uzyskiwali stosowny dodatek (250,00 zt miesiecznie brutto).
Mentoring stanowit element innowacyjnosci, wymagany we wnioskach o programy specjalne i byt
traktowany jako jego szczegdlna zaleta.

W przypadku tegorocznych programéw specjalnych mentoring dotyczyt oséb biorgcych udziat
w doposazeniu lub wyposazeniu stanowiska pracy oraz odpowiednio indywidualnych opiekundéw tych
0s6b. W przypadku zas robdt publicznych wsparcie specjalne stanowit jednorazowy zakup
uczestnikom zatrudnionym w ich ramach odziezy ochronnej lub materiatdw merytorycznych,
w zaleznosci od zorganizowanego dla danej osoby stanowiska pracy (maksymalnie 250 zt na jedno

stworzone stanowisko).
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Jak ksztattowata sie wielko$¢ poszczegdlnych wydatkow poniesionych w zwigzku z pozyskanymi

dodatkowo srodkami w 2012 roku w kazdym z podjetych dziatan, prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 64 Podzial dodatkowych srodkéw Funduszu Pracy pozyskanych
z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w 2012 roku na poszczego6lne

formy wsparcia

Forma wsparcia

Kwoty wydatkowanych srodkéw
w 2012 roku

roboty publiczne

1461 445,77 zt

stypendia stazowe

676 725,83 zt

doposazenie lub wyposazenie

5504 434,67 zt

dotacje 334 013,00 zt
szkolenia 269 649,20 zt
stypendia szkoleniowe 90 119,03 zt
mentoring 38 990,50 zt
wsparcie specjalne (odziez robocza) 11 122,00 zt

OGOLEM 8 386 500,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

W ramach funduszy z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu zrealizowat 10 programéw lokalnych, tj. o 7 wiecej niz w roku 2011. Srodki te, wliczajac
zarezerwowang kwote na programy specjalne, pozwolity na zatrudnienie, badz tez wspomogty
samozatrudnienie lub zdobywanie doswiadczenia zawodowego w ramach stazu zawodowego oraz
kwalifikacji zawodowych podczas szkolen, tgcznie 1125. osobom, zaréwno z terenu miasta
Grudziadza, jak i z powiatu grudzigdzkiego. Jednoczesnie tez realizacja tych zadan przyczynita sie

do wzmocnienia mozliwosci lokalnych pracodawcow.

Zestawienie programow oraz pozyskanych w ich ramach srodkéw zaprezentowano w tabeli 65.
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Tabela 65 Programy zrealizowane w ramach pozyskanych z rezerwy srodkéw FP w 2012 roku

Kwota pozyskana
Lp. Nazwa programu Realizowana forma wsparcia z rezerwy MPiPS
w zt
roboty publiczne, wsparcie specjalne
1 Program specjalny "Lepszy start dla | (odziez robocza), doposazenie lub 723 900,00
o0s6b do 30 roku zycia" wyposazenie stanowiska pracy,
mentoring
roboty publiczne, wsparcie specjalne
) Program specjalny (odziez robocza), doposazenie lub 497 000,00
"Zatrudnienie 50 plus" wyposazenie stanowiska pracy,
mentoring
Aktywizacja bezrobotnych
zwolmony ch z pracy z przyczyn doposazenie lub wyposazenie 680 000,00
3 | niedotyczacych pracownikoéw oraz .
o . . .. |stanowiska pracy,
pracownikow objetych zwolnieniami
monitorowanymi
L roboty publiczne, staze, doposazenie
Aktywizacja bezrobotnych do 30 L . . 1278 900,00
4 Ay lub wyposazenie, dotacje, szkolenia,
roku zycia (-30) I PULA ) .
stypendia szkoleniowe
L .. roboty publiczne, staze, doposazenie
5 Aktywizacja bezrobotnych powyzej 1ub osazenie. dotacie. szkolenia 1 185 800,00
50 roku zycia (50+) I PULA WP > Je; ’
stypendia szkoleniowe
Aktywizacja bezrobotnych bedacych |roboty publiczne, staze, doposazenie
R " L . . 334 400,00
6 |w szczegoblnej sytuacji na rynku lub wyposazenie, dotacje, szkolenia,
pracy (art.49) I PULA stypendia szkoleniowe
7 Aktywizacja bezrobotnych do 30 rObOJZaI;Er?iI;CZ;T{’o?:rizsasztenleenlclfiz 631 400,00
roku zycia (-30) II PULA wyposazenie, - SP
szkoleniowe
8 Aktywizacja bezrobotnych powyzej rObo;g]aglelg;CZ;%o?:ri?ftenfnl;t; 586 300,00
50 roku zycia (50+) II PULA wyposazenic, » SUYP
szkoleniowe
Aktywizacja bezrobotnych bedacych |roboty publiczne, doposazenie lub
P . . . . 468 800,00
9 |w szczegdblnej sytuacji na rynku wyposazenie, szkolenia, stypendia
pracy (art.49) II PULA szkoleniowe
10 | "Przedsiebiorczosé poplaca’” doposa;eme lub wyposazenie 2 000 000,00
stanowiska pracy, dotacje
RAZEM 8 386 500,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

3.2.1 Program specjalny pn. ,Lepszy start dla oséb do 30. roku zycia”

Celem ogdlnym programu byto podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej mtodych oséb
bezrobotnych do 30. roku zycia, zarejestrowanych w PUP w Grudzigdzu.
Dziataniami aktywizujgcymi w ramach tego przedsiewziecia, umozliwiajacymi skuteczne wejscie
na rynek pracy bezrobotnej mtodziezy i jednoczesnie celami szczegdétowymi byto podniesienie
poziomu motywacji do poszukiwania pracy poprzez przeprowadzenie Indywidualnych Plandéw
Dziatania, uzyskanie badZz zwiekszenie doswiadczenia zawodowego uczestnikéw poprzez udziat
w robotach publicznych oraz doposazeniu lub wyposazeniu stanowiska pracy.
Znalazty sie tutaj rowniez wspomniane wczesniej innowacyjne formy wsparcia w postaci mentoringu
oraz wsparcia specjalnego w ramach zakupu odziezy roboczej lub materiatéw merytorycznych.
W ramach programu preferowane do zaktywizowania byly osoby pozostajgce diugotrwale
w ewidencji oraz bez do$wiadczenia zawodowego.
Na realizacje tego programu pozyskano 723.900,00 zt. Kwota ze $rodkdéw algorytmu, ktérg zgodnie
z wytycznymi projektu dodatkowo zabezpieczyt na jego realizacje tutejszy Urzad, wyniosta
1.016.300,00 zt. £acznie na realizacje tego przedsiewziecia przeznaczono wiec kwote 1.740.200,00 zt.

Podziat srodkéw ze wzgledu na zrédto ich pochodzenia przedstawia ponizsze zestawienie:

Tabela 66 Podzial sSrodkéw programu specjalnego ,Lepszy start dla osob do 30. roku zycia”
ze wzgledu na Zrédlo pochodzenia

Zrédto pochodzenia
Forma wsparcia Wielkos¢ srodkow
rezerwa algorytm
roboty publiczne 138 700,00 zt 138 700,00 zt -zt
doposazenie lub wyposazenie 1 540 000,00 zt 523 700,00 zt 1016 300,00 zt
mentoring 57 750,00 zt 57 750,00 zt -zt
wsparcie specjalne (odziez robocza) 3 750,00 zt 3 750,00 zt -7t
RAZEM 1740 200,00 zt 723 900,00 zt| 1016 300,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Na realizacje tego programu wydatkowano catg pozyskang kwote tj. 723.900,00 zt oraz wykorzystano
dodatkowo w ramach zabezpieczonych ze srodkdw algorytmu kwote 1.013.294,99 zi. tacznie

1.737.194,99 zt.

Ogdtem z programu specjalnego skorzystato 95. z czego 79 osdb zostato objetych doposazeniem

lub wyposazeniem stanowiska pracy (61 pochodzito z powiatu grodzkiego, za$ 18 z powiatu
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ziemskiego). Natomiast 16 oséb w ramach programu zostato zatrudnionych przy robotach

publicznych (wszyscy z terenu powiatu grudzigdzkiego).

Tabela 67 Liczba oséb zaktywizowana w ramach programu , Lepszy start
dla os6b do 30. roku zycia” z podziatem na formy wsparciai gminy

roboty publiczne doposaierﬂe.
lub wyposazenie
miasto Grudzigdz - 61
gmina Grudzigdz 5 4
miasto i gmina tasin - 5
gmina Gruta 10 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 1 3
gmina Rogdzno - 3
gmina Swiecie n/Os3 - 2

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty s$rodkéw wydatkowane w danych formach wsparcia odpowiadajgce uczestnikom

dodatkowo w rozbiciu na poszczegélne gminy, prezentuje ponizsza tabela:

Tabela 68 Wydatki programu ,Lepszy start dla oséb do 30. roku zycia” z podzialem na formy
wsparcia i gminy

wspar'u'e specjalne doposazenie
roboty (odziez robocza, )
. . lub mentoring
publiczne materiaty o

merytoryczne) SRS
miasto Grudzigdz -zt -zt 1211710,40 zt 25 724,86 7t
gmina Grudzigdz 41147,76 2t 1233,30 zt 80 000,00 zt 1911,30 zt
miasto i gmina tasin -zt -zt 95222,82 7t 3 615,85 zt
gmina Gruta 84 594,58 zt 2220,03 zt 19 000,00 z 750,00 zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 6 909,60 zt 246,67 zt 60 000,00 zt 411,30 #t
gmina Rogdzno -zt -zt 60 000,00 zt 1746,52 zt
gmina Swiecie n/Os3 -z -z 40 000,00 zt 750,00 zt

* niewydatkowana kwota 3 005,01zt z zarezerwowanych $rodkéw algorytmu wynikta z oszczednosci powstatych
w ramach niekwalifikowanych wydatkéw pracodawcéw na doposazeniach stanowisk pracy oraz w ramach
oszczednosci z mentoringu

Zrédto: Opracowanie wltasne
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3.2.2 Program specjalny pn. ,Zatrudnienie 50 plus”

To kolejny z dwéch programow specjalnych realizowany w 2012 roku przez PUP w Grudzigdzu
dla zarejestrowanych bezrobotnych. Jego celem byto podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej
0s6b po 50. roku zycia, gtownie dtugotrwale pozostajgcych w ewidencji i bez kwalifikacji
zawodowych. Dziataniami aktywizujgcymi w ramach tego przedsiewziecia, umozliwiajgcymi
realizacje celu gtéwnego oraz zwiekszenie do$wiadczenia zawodowego byty przede wszystkim roboty
publiczne, a takze tworzone nowe miejsca pracy w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowisk.
Podobnie, jak w programie specjalnym dla oséb do 30. roku Zzycia, znalazty sie tutaj réwniez
innowacyjne formy w postaci mentoringu oraz wsparcia specjalnego zwigzanego z zakupem odziezy
roboczej lub materiatéw merytorycznych.

Na realizacje tego przedsiewziecia wydatkowano catg pozyskano kwote 497.00,00 zt, a takze w celu
petnego wykorzystania wszystkich przyznanych $rodkéw, do programu dotozono ze srodkow
algorytmu kwote 16 919,17 zt.

Ogétem z programu skorzystato 49. bezrobotnych, w tym 37 osdéb objetych zostato robotami
publicznymi (16 oséb z powiatu grodzkiego i 21 z ziemskiego), zas 12. bezrobotnych doposazeniem

lub wyposazeniem stanowiska pracy (10 oséb z powiatu grodzkiego i 2 z ziemskiego).

Tabela 69 Liczba oséb zaktywizowana w ramach programu
»Zatrudnienie 50 plus” z podzialem na formy wsparciai gminy

Forma wsparcia

Wyszczegdlnienie .
doposazenie

roboty publiczne DT S

miasto Grudzigdz 16 10
gmina Grudzigdz 8 -
miasto i gmina tasin - 1
gmina Gruta 9 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 1 -

gmina Rogdzno - -

gmina Swiecie n/Osg 3 -

RAZEM 37 12

Zrédto: Opracowanie wlasne

Srodki wydatkowane w poszczegdlnych formach wsparcia odpowiadajace uczestnikom,

dodatkowo w rozbiciu na poszczegélne gminy, przedstawia tabela 70 :
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Tabela 70 Wydatki programu ,Zatrudnienie 50 plus” z podzialem na formy wsparcia i gminy

Forma wsparcia
Wyszczegolnienie wspar.ufe specjalne doposazenie
roboty (odziez robocza, .
. . lub mentoring
publiczne materiaty o

merytoryczne) VRCEdZENIC
miasto Grudzigdz 92531,10 zt 3192,96 zt 199 557,00 zt 3 556,47 zt
gmina Grudzigdz 69 633,63 zt 1558,06 zt -2t -2t
miasto i gmina tasin -zt -zt 20 000,00 zt 524,20 z 1
gmina Gruta 65 157,73 zt 1780,64 zt 20 000,00 zt -zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 6 909,60 zt 222,58 7t -z -z
gmina Rogdzno -zt -zt -zt -zt
gmina Swiecie n/Os3 28627,44 7t 667,76 2t -zt -zt
RAZEM 262 859,50 zt 7.422,00 zt 239 557,00 zt 4080,67 zt

* kwote 16 919,17 zt doplacono do robét publicznych ze $rodkéw algorytmu
Zrédto: Opracowanie wilasne

3.2.3 Aktywizacja bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw

oraz pracownikéw objetych zwolnieniami monitorowanymi

Program powstat zgodnie z ogtoszonym przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej naborem,

okreslajgcym grupe beneficjentéw i byt odpowiedzig na zainteresowanie pracodawcéw refundacjg
kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy. Wdrozenie projektu dotyczyto wytgcznie
0s6b bezrobotnych zwolnionych z pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw oraz pracownikéw
objetych zwolnieniami monitorowanymi. Beneficjantami tego projektu byly osoby bezrobotne
zamieszkate na terenie powiatu grudzigdzkiego lub miasta Grudzigdza.
Ogodtem z programu skorzystato 34. bezrobotnych, (z czego 19. z powiatu grodzkiego, za$ 15.
z ziemskiego), podejmujac zatrudnienie u pracodawcéw, ktéry doposazyli lub wyposazyli stanowiska
pracy.
Na realizacje tego programu wydatkowano catg pozyskang kwote tj. 680.000,00 zt oraz dodatkowo
dofinansowano srodkami algorytmu kwotg w wysokosci 3 600,00 zt.

Uksztattowanie wydatkéw w ramach powyiszego programu prezentuje tabela 71., ktéra
uwzglednia podziat wedtug miejsca zamieszkania oséb na terenie danej gminy, ktére z niego

skorzystaty:
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Tabela 71 Wydatki programu aktywizacji bezrobotnych zwolnionych z pracy
z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz pracownikéw objetych
zwolnieniami monitorowanymi oraz odpowiadajaca im liczba uczestnikow

Doposazenie lub wyposazenie
Wyszczegdlnienie
Kwota wydatkow Liczba osdb

miasto Grudzigdz 381 800,00 zt 19
gmina Grudzigdz 40 000,00 zt 2
miasto i gmina tasin 120 900,00 zt 6
gmina Gruta 60 900,00 zt 3
gmina Swiecie n/Osa 80 000,00 zt 4

RAZEM 683 600,00 zt 34

* kwote 3 600,00 zt doptacono ze srodkéw algorytmu
Zrédto: Opracowanie wlasne

3.2.4 Aktywizacja oséb bezrobotnych do 30. roku zycia

Kolejny zrealizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu program byt odpowiedzig
na ogtoszony przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej konkurs o przyznanie dodatkowych srodkéw
na aktywizacje konkretnej grupy oséb bezrobotnych, jakg w tym przypadku stanowity osoby do 30.
roku zycia. Rozpoczynat on serie programéw skierowanych do okreslonych przez Ministra grup
bezrobotnych, ktére realizowat w 2012 roku PUP w Grudzigdzu.
Celem tego programu byto podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej mtodych oséb
zarejestrowanych w PUP w Grudzigdzu. Dziataniami aktywizujagcymi w ramach tego przedsiewziecia,
umozliwiajgcymi skuteczne wejscie na rynek pracy bezrobotnej miodziezy byta organizacja stazy,
robot publicznych, szkolen, wyptata jednorazowych s$rodkéw na podjecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej oraz tworzenie nowych miejsc pracy w ramach doposazenia lub wyposazenia
stanowisk. Na realizacje tego programu pozyskano 1.278.900,00 zt.
Ogotem z programu skorzystato 254. bezrobotnych. Z tej grupy 178 oséb podjeto staz, z czego 104
z Grudzigdza, zas$ 74 z powiatu ziemskiego. Z zatrudnienia w ramach robdt publicznych skorzystato
tacznie 19. mtodych bezrobotnych - 12. zamieszkujgcych na terenie Grudzigdza, zas 7. na terenie
powiatu ziemskiego. 25 oséb bezrobotnych zostato zaktywizowanych w ramach organizacji szkolen
(19 z terenu powiatu grodzkiego, 6 z terenu powiatu ziemskiego). Ponadto 5 oséb z Grudzigdza
i 2. osoby z terenu powiatu ziemskiego otrzymato jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci
gospodarczej, za$ 25. bezrobotnych zostato objetych doposazeniem lub wyposazeniem stanowiska

pracy (21. pochodzito z powiatu grodzkiego, a 4. z powiatu ziemskiego).
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Cata kwota, ktérg w ramach tego programu dysponowat tutejszy Urzad zostata wydatkowana w 2012
roku. Ponadto staze zawodowe zorganizowane w ramach tego programu stanowig rowniez czesé
zobowigzan algorytmu w 2013 roku, gdyz ich zakonczenie przewidziano na 31.01.2013 r.

Oto jak uksztattowata sie liczba uczestnikéw programu z uwagi na ich miejsce zamieszkania:

Tabela 72 Liczba oséb zaktywizowana w ramach programu dla bezrobotnych do 30. roku zZycia z
podzialem na formy wsparciai gminy

. doposazenie szkolenia
roboty stypendia . . .
} . lub dotacje i stypendia
publiczne stazowe . -
wyposazenie szkoleniowe
miasto Grudzigdz 12 104 21 5 19
gmina Grudzigdz 2 13 1 1 3
miasto i gmina tasin - 16 - 1 -
gmina Gruta 5 10 1 - 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski - 14 2 - -
gmina Rogdzno - 5 - - 2
gmina Swiecie n/Os3 - 16 - - -

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty s$rodkéw wydatkowane w danych formach wsparcia odpowiadajgce uczestnikom

w rozbiciu na poszczegdlne gminy, prezentuje ponizsze zestawienie:

Tabela 73 Wydatki programu dla bezrobotnych do 30. roku zycia z podzialem na formy i gminy

. doposazenie .
roboty stypendia . . stypendia
. . lub dotacje szkolenia .
publiczne stazowe . szkoleniowe
wyposazenie
miasto Grudziadz 50 825,37 zt 224 635,99 zt 427 480,18 zt 95 340,00 zt 71 139,00 zt 18431,21 zt
gmina Grudziadz 9901,87 zt 34 524,28 zt 20 000,00 zt 14 700,00 zt 6 860,80 zt 2 604,18 zt
miasto i gmina tasin -zt 44 195,92 zt -zt 20 950,00 zt -zt -zt
gmina Gruta 30 180,90 zt 26 607,26 zt 20 000,00 zt -zt 4 482,80 zt 1 436,59 zt
miasto i gmina Radzyri Chetmiriski - 37339,90zt|  40000,00 zt - - -t
gmina Rogdzno - 14 487,10 zt - - 8 965,60 zt 1657,01 zt
gmina Swiecie n/Osg -zt 52 154,04 zt -zt -zt -z -zt

Zrédto: Opracowanie wtasne
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3.2.5 Aktywizacja oséb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia

Celem kolejnego programu byfto réwniez podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej,
lecz wytgcznie osdb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia. Byt to drugi z serii zorganizowanych przez
PUP w Grudzigdzu program, stanowigcy odpowiedZ na ogtoszone przez Ministra konkursy
aktywizujgce konkretne grupy bezrobotnych.

Fakt wystepowania na obszarze miasta Grudzigdza i powiatu grudzigdzkiego wysokiego
bezrobocia strukturalnego powoduje rosngca potrzebe pobudzania lokalnego rynku pracy wszelkimi
mozliwymi instrumentami, zwtaszcza w dos¢ trudnej grupie, jakg stanowig osoby powyzej 50. roku
zycia. W zwigzku z tym za posrednictwem tego projektu stworzono mozliwos¢ organizacji przede
wszystkim robdt publicznych dla oséb w szczegdlnie trudnej sytuacji z uwagi na bariere wiekowsa,
zarejestrowanych w PUP w Grudzigdzu. Zorganizowano rowniez staze zawodowe, szkolenia, a takze
utworzono nowe stanowiska pracy w ramach refundacji kosztéw wyposazenia badz doposazenia.
Ponadto wsrod oséb powyzej 50. roku zycia wyptacono takze jednorazowe Srodki na podjecie wiasnej
dziatalno$ci gospodarczej.

Ogétem z tego programu skorzystato 201. bezrobotnych, z czego 115 oséb podjeto zatrudnienie
w ramach robdt publicznych (30. bezrobotnych z Grudzigdza i 85. z powiatu ziemskiego).
Ze zorganizowanych stazy skorzystato tacznie 45 oséb po 50. roku zycia — 41. Zamieszkatych
na terenie Grudzigdza, zas 4. zamieszkatych na terenie powiatu ziemskiego. 22. osoby bezrobotne
zostaty zaktywizowane w ramach organizacji szkolen (z czego 19 z Grudzigdza, zas 3 z powiatu
ziemskiego). Takze 2. osoby z Grudzigdza i 1. osoba z terenu powiatu ziemskiego otrzymaty
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej, zas 16. bezrobotnych zostato objetych
doposazeniem lub wyposazeniem stanowiska pracy (12. pochodzito z powiatu grodzkiego,
a 4. z powiatu ziemskiego).

Cafa kwota, ktérg w zwigzku z tym programem dysponowat tutejszy Urzad tj. 1.185.800,00 zt zostata
wydatkowana w 2012 roku.

Ponadto staze zawodowe zorganizowane w ramach programu, podobnie jak w przypadku organizacji

stazy w grupie oséb do 30. roku zycia, réwniez stanowig cze$¢ zobowigzan algorytmu w 2013 roku.

Jak uksztattowata sie liczba uczestnikdw programu z uwagi na ich miejsce zamieszkania

prezentujg dane w tabeli 74.
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Tabela 74 Liczba oséb zaktywizowana w ramach programu dla bezrobotnych powyzej
50. roku Zycia z podzialem na formy wsparciai gminy

Forma wsparcia
Wyszczegdlnienie Ty stypendia doposazenie ' .szkoleniii\
publiczne stazowe IUb. . dotacje I stypehdla
wyposazenie szkoleniowe
miasto Grudzigdz 30 41 12 2 19
gmina Grudzigdz 12 2 3 2
miasto i gmina tasin 4 - - -
gmina Gruta 37 - 1 -
miasto i gmina Radzyn Chetminski 11 2 - -
gmina Rogdzno 1 - - -
gmina Swiecie n/Os3 20 - - 1
RAZEM 115 45 16 22

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty sSrodkow wydatkowane w danych formach wsparcia odpowiadajgce uczestnikom

w rozbiciu na poszczegdélne gminy, prezentuje ponizsze zestawienie:

Tabela 75 Wydatki programu dla bezrobotnych powyzej 50.roku Zycia z podzialem na formy i gminy

Wyszczegdlnienie

Forma wsparcia

doposazenie

robot stypendia . . stypendia
. v yp. ! lub dotacje szkolenia P . I
publiczne stazowe . szkoleniowe
wyposazenie
miasto Grudziadz 130 235,55 zt 105 888,66 zt 242 117,00 zt 41 804,00 zt 76 521,00 zt 19 231,06 zt
gmina Grudziqdz 57 605,04 zt 5998,87 zt 60 000,00 zt 20 000,00 zt 2 516,20 zt -zt
miasto i gmina tasin 24706,83 zt -zt -zt -zt -z -z
gmina Gruta 199 812,89 zt -zt 20 000,00 zt -zt -zt -zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 64 793,30 zt 4 897,03 zt -zt -zt -z -z
gmina Rogdzno 4743,07 zt -2t - -z -zt -z
gmina Swiecie n/Os3 104 883,70 zt -zt -zt -zt 45,80 7t -zt
RAZEM 586 780,38 zt | 116 784,56zt | 322117,00zt| 61804,00zt| 79083,00zt| 19231,06zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

3.2.6 Aktywizacja os6b bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

Nastepny program realizowany przez PUP w Grudzigdzu miat réwniez na celu zwiekszenie

poziomu aktywnosci

zawodowej,

lecz tym

razem byt on skierowany tylko i

wyltgcznie

do grup bezrobotnych wymienionych w artykule 49. ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
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rynku pracy™. Preferowani w tych grupach byli bezrobotni bez doéwiadczenia zawodowego,
bez kwalifikacji lub tez sredniego wyksztatcenia, a takze osoby dtugotrwale bezrobotne.

Uczestnicy tego programu zostali objeci réoznymi formami wsparcia w celu podjecia przez nich
zatrudnienia badz samo zatrudnienia, doktadnie tymi, ktére realizowane byty w przypadku dwéch
poprzednich programéw. Za posrednictwem tego projektu stworzono wiec réwniez mozliwosé
organizacji stazy zawodowych, robét publicznych, szkolen, a takze utworzono nowe stanowiska pracy
w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia oraz wyptacono takze jednorazowe
srodki na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Ogodtem z programu skorzystato 71 oséb bezrobotnych. Z tej grupy 48 oséb podjeto staz, z czego 19
z Grudzigdza, zas 29 z powiatu ziemskiego. Z zatrudnienia w ramach robdt publicznych skorzystato
tacznie 11. bezrobotnych - wszyscy z powiatu ziemskiego. 6 o0séb bezrobotnych zostato
zaktywizowanych w ramach organizacji szkolen (5 sposrdd nich z powiatu grodzkiego, 1. z powiatu
ziemskiego). Ponadto 2. osoby otrzymaty jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej
(po 1. z powiatu grodzkiego i ziemskiego), zas 4. bezrobotnych zostato objetych doposazeniem
lub wyposazeniem stanowiska pracy (3 pochodzity z powiatu grodzkiego, a 1. z powiatu ziemskiego).
Cata kwota 334.400,00zt, ktérg w ramach tego programu pozyskat tutejszy Urzad zostata
wydatkowana w 2012 roku. Staze zawodowe zorganizowane w ramach tego programu takze

stanowig czes$¢ zobowigzan algorytmu w 2013 roku.

Oto jak uksztattowata sie liczba uczestnikdéw programu z uwagi na miejsce ich zamieszkania:

Tabela 76 Liczba osdb zaktywizowana w ramach programu dla bezrobotnych bedacych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy z podzialem na formy wsparciai gminy

Forma wsparcia
Wyszczegélnienie . doposazenie szkolenia
roboty stypendia . . .
. . lub dotacje i stypendia
publiczne stazowe . .
wyposazenie szkoleniowe
miasto Grudzigdz - 19 3 1 5
gmina Grudzigdz - 1 - 1 -
miasto i gmina tasin - 8 1 - -
gmina Gruta 2 9 - - -
miasto i gmina Radzyr Chetminski 9 9 - - -
gmina Rogdzno - - - - -
gmina Swiecie n/Os3 - 2 - - 1
RAZEM 11 48 4 2 6

Zrédto: Opracowanie wlasne

n tj. 0s6b bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy; (patrz -> str. 36.)
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Uksztattowanie wydatkéw w ramach powyzszego programu prezentuje tabela 77., ktdra

uwzglednia podziat wedtug miejsca zamieszkania oséb na terenie danej gminy, ktére z niego

skorzystaty:

Tabela 77 Wydatki programu dla bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
z podzialem na formy wsparcia i gminy

Forma wsparcia
Wyszczegdlnienie ) doposazenie :
roboty stypendia . . stypendia
. . lub dotacje szkolenia .
publiczne stazowe . szkoleniowe
wyposazenie
miasto Grudziqdz -zt 39 965,22 zt 62 850,00 zt 20 000,00 zt 19 120,20 zt 7 077,08 zt
gmina Grudzigdz -z 3591,21 7 - 20 980,00 zt -zt -t
miasto i gmina tasin -zt 23 464,99 zt 19 824,63 zt -z -zt
gmina Gruta 10 479,56 zt 21 349,40 zt -zt -zt -zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 43 588,96 zt 31 749,50 zt -zt -zt -z -zt
gmina Rogdzno -zt -zt -zt -zt -zt -z
gmina Swiecie n/Osa -zt 5 876,46 zt -zt -zt 4482,80 7t -zt
RAZEM 54 068,52 zt | 125996,77 zt | 82674,63zt | 40980,00 zt 23 603,00 zt 7 077,08 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

3.2.7 Aktywizacja oséb bezrobotnych do 30. roku zycia

Program ten byt kontynuacjg dziatan realizowanych wczesniej w 2012 roku na podstawie
ogtoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej podobnego konkursu na pozyskanie
dodatkowych srodkéw dla grupy oséb do 30. roku zycia. Jego celem byto réwniez podniesienie
poziomu aktywnosci zawodowej tylko i wyfgcznie oséb bezrobotnych do 30. roku zarejestrowanych
w PUP w Grudzigdzu.

Dziataniami aktywizujagcymi w ramach tego programu, umozliwiajgcymi skuteczne wejscie na rynek
pracy bezrobotnej mtodziezy, tym razem byly zorganizowane roboty publiczne oraz doposazenie
lub wyposazenie stanowisk tworzgcych nowe miejsca pracy, a takze szkolenia.

Na jego realizacje otrzymano 631.400,00 zt.

Ogotem z programu skorzystato 107. bezrobotnych. Z tej grupy najwiekszg stanowity osoby z terenu
Grudzigdza, uczestniczagce w szkoleniach - 70 osdb. Z zatrudnienia w ramach robdt publicznych
skorzystato tgcznie 9. mtodych bezrobotnych - 3. zamieszkatych na terenie Grudzigdza i 6. na terenie
powiatu ziemskiego. 28 osdb bezrobotnych zostato objetych doposazeniem lub wyposazeniem

stanowiska pracy (22. pochodzity z powiatu grodzkiego, a 6 z powiatu ziemskiego).
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Cata kwota, ktérg w ramach tego programu dysponowat tutejszy Urzad zostata wydatkowana w 2012

roku.

Tabela 78 Wydatki wraz z liczba zaktywizowanych oséb w ramach programu dla bezrobotnych

do 30. roku zycia

. Doposazenie Szkolenia i stypendia
Roboty publiczne g . . . ol
lub wyposazenie szkoleniowe
Wyszczegdlnienie
Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba
wydatkow 0s6b wydatkow 0s6b wydatkow 0s6b
miasto Grudzigdz 10 629,61 zt 3 447 037,67 zt 22 46 726,75 zt 70
gmina Grudzigdz 3 205,01 zt 1 98 600,00 zt 5 -zt -
miasto i gmina tasin 3570,04 zt 1 -zt - -zt -
gmina Gruta 6 029,85 zt 2 -zt - -zt -
miasto | gmina Radzyn -2t - 2090000z 1 ot -
Chetminski
gmina Rogdzno 7 032,11 zt 2 -zt - -zt -
gmina Swiecie n/Os3 - -zt - -zt -
RAZEM 30 466,62 zt 9 566 537,67 zt 28 46 726,75 zt 70

* kwote 12 331,04 zt doptacono do doposazenia lub wyposazenia ze srodkéw algorytmu
Zrédto: Opracowanie wtasne

3.2.8 Aktywizacja oséb bezrobotnych powyzej 50. roku zycia

Réwniez ten program stanowit kontynuacje dziatan realizowanych w 2012 roku na podstawie
ogtoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Spofecznej podobnego konkursu na pozyskanie
dodatkowych srodkéw dla grupy oséb bezrobotnych po 50. roku zycia.
Za jego posrednictwem udato sie stworzy¢ osobom zarejestrowanym w PUP w Grudzigdzu mozliwosc¢
uczestnictwa w zorganizowanych robotach publicznych i szkoleniach zawodowych oraz zatrudnienia
na stanowiskach pracy stworzonych w ramach refundacji kosztéw jego wyposazenia lub doposazenia.
Ogotem z programu skorzystaty 102. osoby bezrobotne, z czego 33 podjety zatrudnienie w ramach
robot publicznych (16. bezrobotnych z terenu Grudzigdza i 17. z terenu powiatu ziemskiego).
Ze zorganizowanych szkolen skorzystato tacznie 60 oséb po 50. roku zycia (54 zamieszkate na terenie
Grudziagdza, za$ 6 na terenie powiatu ziemskiego). 9 osdb bezrobotnych zostato zaktywizowanych
w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy (7 pochodzito z powiatu grodzkiego, za$ 2.
z powiatu ziemskiego).
Kwota, ktdrg otrzymat tutejszy Urzad na realizacje tego programu wyniosta 586 300,00 zt. Jednakze
w trakcie jego realizacji, kiedy znacznie spadfo zainteresowanie zatrudnianiem oséb w tej grupie
wiekowej, a niewydatkowanie catosci sSrodkéw skutkowato ich zwrotem, tutejszy Urzad
za posrednictwem i zgodg Marszatka Wojewddztwa dokonat stosownego przesuniecia tych pieniedzy,

rozszerzajgc spektrum dziatania programu na grupe wszystkich oséb, nie tylko po 50. roku zycia,
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bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. W zwigzku z powyzszym zwiekszono srodki
do wykorzystania w ramach programu aktywizacji oséb z art. 49. o kwote 240.000,00 zt.

Ostatecznie po przesunieciu czesci puli srodkéw, ustalony limit w ramach programu aktywizacji
bezrobotnych powyzej 50. roku zycia w kwocie 346.300,00 zi, zostat w catosci wydatkowany w 2012

roku.

Tabela 79 Wydatki wraz z liczba zaktywizowanych oséb w ramach programu dla bezrobotnych
powyzej 50. roku zycia

Wyszczegdlnienie

Roboty publiczne

Doposazenie
lub wyposazenie

Szkolenia i stypendia
szkoleniowe

Liczba
0sob

Kwota
wydatkéw

Liczba
0sob

Kwota
wydatkéw

Liczba
0s0b

Kwota
wydatkow

miasto Grudzigdz

70 316,97 zt 16

141 900,00 zt 7

37 282,35zt 54

gmina Grudzigdz 10 471,58 zt 2 -zt - 3 474,75 z 5
miasto i gmina tasin 7 140,06 zt 2 40 000,00 zt 2 -zt -
gmina Gruta 8 840,07 zt 2 -zt - -zt -
g:f:;’lr'] sgkri“i”a Radzyn 27160,762t| 7 |- |-
gmina Rogdzno 14 064,22 zt 4 -zt - 694,95 zt 1

gmina Swiecie n/Os3

_Z{ -

_Z{ -

_Zf -

RAZEM

137 993,66 zt 33

181 900,00 zt 9

41 452,05 zt 60

* w ostatecznym rozliczeniu, po przedtuzeniu robét publicznych, kwote 15 045,71 zt doptacono ze Srodkéw algorytmu
Zrédto: Opracowanie wlasne

3.2.9 Aktywizacja oséb bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

To trzeci program bedacy kontynuacjg dziatan realizowanych w 2012 roku na podstawie
ogtoszonego przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej podobnego konkursu na pozyskanie
dodatkowych srodkéw dla oséb bezrobotnych, znajdujgcych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy. W ramach tego programu dla tej grupy oséb zarejestrowanych w PUP Grudzigdz takze
stworzono mozliwos$¢ organizacji robot publicznych i szkolen oraz utworzono nowe stanowiska pracy
w ramach refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia.
Na realizacje tego programu pozyskano wstepnie 468.800,00 zt, jednakze z uwagi na przesuniecie
srodkéw z programu aktywizacji oséb po 50. roku zycia, tgczna suma $rodkéw, jakg dysponowat
Urzad w ramach powyzszego przedsiewziecia, osiggneta wartos¢ 708.800,00 zt.
Dzieki zwiekszeniu puli sSrodkéw z programu tgcznie skorzystato 111 oséb bezrobotnych. Z tej grupy
47 osdb podjeto roboty publiczne (wszyscy z powiatu ziemskiego), zas 36 oséb bezrobotnych z terenu

powiatu grodzkiego oraz 4 z powiatu ziemskiego zostaly zaktywizowane w ramach organizacji
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szkolen. Ponadto 24. bezrobotnych zostato objetych doposazeniem lub wyposazeniem stanowiska

pracy (19. pochodzito z powiatu grodzkiego, zas 5. z powiatu ziemskiego).

Tabela 80 Wydatki wraz z liczba zaktywizowanych oséb w ramach programu dla bezrobotnych

powyzej 50. roku zycia

Wyszczegdlnienie

Roboty publiczne

Doposazenie
lub wyposazenie

Szkolenia i stypendia
szkoleniowe

Liczba
0sob

Kwota
wydatkéw

Liczba
0sob

Kwota
wydatkéw

Liczba
0sob

Kwota
wydatkow

miasto Grudzigdz

‘ZJf -

384 100,00 zt 19

24 628,25 zt 36

gmina Grudzigdz

-zt -

60 000,00 zt 3

694,95 zt 1

miasto i gmina tasin

-zt -

20 000,00 zt 1

-zt -

gmina Gruta

52 465,92 zt 12

20 000,00 zt 1

-zt -

miasto i gmina Radzyn
Chetminski

17 277,43 zt 5

_Z{ -

305,00 zt 1

gmina Rogdzno

-zt -

-zt -

694,95 zt 1

gmina Swiecie n/Os3

144 237,02 zt 30

_Z{ -

694,95 zt 1

RAZEM

213 980,37 zt 47

484 100,00 zt 24

27 018,10 zt 40

* w ostatecznym rozliczeniu, po przediuzeniu robét publicznych, kwote 16 298,47 zt doptacono ze $rodkéw algorytmu
Zrédto: Opracowanie wtasne

3.2.10 Program pn. ,Przedsiebiorczos¢ poptaca”

Byt to ostatni, a zarazem najwiekszy w 2012 roku pod wzgledem ilosci zaangazowanych
srodkéw pochodzacych z rezerwy Funduszu Pracy projekt. Stanowit on odpowiedZ na bardzo duze
zainteresowanie pracodawcéw refundacjg kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy
oraz os6b bezrobotnych, chcacych uzyskac¢ jednorazowe srodki na podjecie wiasnej dziatalnosci
gospodarcze]. Beneficjantami tego projektu byty osoby bezrobotne zamieszkate na terenie powiatu
grudzigdzkiego ziemskiego, badz miasta Grudzigdza.

Program pozwolit na zaangazowanie dodatkowo pozyskanych srodkéw w kwocie

2.000.000,00 zt.
Ogoétem skorzystato z niego 101. bezrobotnych, z czego 96. z nich objeto doposazeniem
lub wyposazeniem stanowiska pracy (64 osoby z powiatu grodzkiego i 32. z ziemskiego), za$ 3 osoby
z Grudzigdza oraz 2. z powiatu ziemskiego otrzymaty jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;j.

Na realizacje tego programu wydatkowano catg otrzymang kwote.
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Kwota

Liczba osdb

Kwota

Tabela 81 Wydatki wraz z liczba uczestnikéw programu , Przedsiebiorczos$¢ poptaca”

Liczba osob

wydatkow wydatkéw
miasto Grudzigdz 1275 176,47 zt 64 60 000,00 zt 3
gmina Grudzigdz 160 000,00 zt 8 -zt -
miasto i gmina tasin 220 000,00 zt 11 40 239,00 zt 2
gmina Gruta 119 850,57 zt 6 -zt -
miasto i gmina Radzyn Chetminski 40 000,00 zt 2 -zt -
gmina Rogdzno 40 000,00 zt 2 -zt -
gmina Swiecie n/Os3 60 000,00 zt 3 -zt -

* w celu zaangazowania wszystkich srodkéw, a takze nie dopuszczenia do sytuacji powodujacej zwrot

niewykorzystanej czesci finanséw z rezerwy do jej dysponenta, do programu doptacono kwote 15 266,04 zt

pochodzacych z algorytmu
Zrédto: Opracowanie wtasne
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3.3. Srodki finansowe w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zgodnie z umowag zawartg z Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu, Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu otrzymat w 2012 roku na kontynuacje projektu systemowego, tj. "Ja Wam pokaze - Ide
do pracy” kwote 4942 500,00 zt. Projekt na poziomie kraju byt finansowany w 85% ze $rodkdw
Europejskiego Funduszu Spotecznego, zas wktad wtasny (budzet panstwa) wynidst 15%.

Powyzszy projekt realizowany jest od 1 stycznia 2008 r. do 31 grudnia 2013 r. w ramach
Priorytetu VI Rynek otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia
oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci
do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Projekt przewiduje dziatania wpisujgce sie w uwzglednione w Szczegétowym Opisie Priorytetow
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, typy projektéw dla Poddziatania 6.1.3 POKL.

W tabeli 82. przedstawiono wartos¢ projektu zgodnie z zaktadanym planem na 2012 rok.

Tabela 82 Limit Srodké6w w 2012 roku w ramach projektu "Ja Wam pokaze - Ide

do pracy”
Wyszczegélnienie Wktad EFS Buldzet RAZEM
Panstwa
2012 4201 125,00 zt 741 375,00 zt 4942 500,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
Plan wydatkéw w 2012 roku z podziatem na poszczegdlne formy wsparcia w/w kwoty
prezentuje ponizsze zestawienie:

Tabela 83 Planowany podzial wydatkow w 2012 roku projektu
"Ja Wam pokaze - Ide do pracy” miedzy poszczegdlne formy wsparcia

Forma wsparcia Kwota limitu % limitu 2012
stypendia stazowe 2 463 600,56 zt 49,85%
szkolenia 344 063,83 zt 6,96%
stypendia szkoleniowe 170 046,14 zt 3,44%
zwrot kosztéw dojazdu 56 115,71 zt 1,13%
dotacje 1908 673,76 zt 38,62%

RAZEM 4 942 500,00 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne

W roku 2012 wdrozenie projektu przyczynito sie do integracji oraz reintegracji zawodowej

803 0sb6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu poprzez
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zmniejszenie udziatu grup znajdujgcych sie w szczegdlnie trudnej sytuacji na rynku pracy (kobiet,
0s6b niepetnosprawnych, oséb w wieku 50-64 lata).
W ramach projektu w 2012 roku przeprowadzono nastepujace zadania:
- poradnictwo zawodowe dla 803. osdb (IPD poczgtkowe),
- posrednictwo pracy i organizacja stazy zawodowych dla 445. oséb,
- organizacja szkolen dla 323. oséb,
- udzielenie 95. osobom dotacji w ramach jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej,

- refundacja kosztéw dojazdu na staz 163. osobom,
- refundacja kosztéw dojazdu na szkolenie 143. osobom.

Kwota wydatkowana w ramach projektu stanowita 99,77% wszystkich zaplanowanych
w projekcie na 2012 rok wydatkéw i byta przeznaczona na realizacje instrumentéw i ustug rynku
pracy. Ponizsze tabele (84. oraz 85.) prezentujg szczegdtowy, faktyczny ich podziat uwzgledniajgcy
wszystkie formy.

Tabela 84 Podzial finansowy i procentowy wydatkéw projektu "Ja Wam pokaze
- Ide do pracy” w 2012 roku wedlug poszczego6lnych form

Forma wsparcia Kwota % z ogotu
stypendia stazowe 2433 269,21 zt 49,35 %
szkolenia 344 112,75 zt 6,98%
stypendia szkoleniowe 167 211,37 zt 3,39%
dotacje 1929 073,00 zt 39,12%
zwrot kosztow dojazdu 57 419,60 zt 1,16%

RAZEM 4931 085,93 zt* 100,00%

* kwota w wysokosci 11 414,07 zt nie zostata wydatkowana w 2012 roku (w tym:7 332,19 zt z limitu
stypendiow stazowych; 1,76 zt z limitu szkoleri; 386,87 zt z limitu stypendidw szkoleniowych;

0,80 zt z limitu dotacji oraz 3692,45 zt z limitu zwrotu kosztéw dojazdu)

Zrédto: Opracowanie wilasne

Tabela 85 Podzial wydatkéw projektu ,Ja Wam pokaze - ide do pracy” z podziatem
na zrédla finansowania z uwzglednieniem poszczegdlnych form

Forma wsparcia W; (()i 1a ;ki Wkiad EFS pzl:,‘g:;ta
stypendia stazowe 2 433 269,21 zt 2 068 278,72zt 364 990,49 zt
szkolenia 344 112,75 z 292 495,84 zt 51 616,91 zt
stypendia szkoleniowe 167 211,37 zt 142 129,72 zt 25 081,65 zt
dotacje 1929 073,00 zt 1639 712,05 zt 289 360,95 zt
zwrot kosztow dojazdu 57 419,60 zt 48 806,77 zt 8612,83 zt

RAZEM 4931 085,93 zt| 4191423,10z 739 662,83 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Najwiekszg czes¢ srodkéw projektu systemowego wydatkowano w ramach stazy zawodowych
(49,35%). Takze istotny udziat w ogdlnej kwocie limitu stanowity jednorazowe Srodki
na podjecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej (39,12%). Wydatki na pozostate formy przeciwdziatania
bezrobociu w ramach tych srodkéw , tj. szkolenia oraz koszty stypendidow szkoleniowych, a takze

koszty dojazdu na szkolenie lub staz stanowity tgcznie w ogdlnym limicie udziat powyzej 11 %.
Kolejna tabela prezentuje ksztattowanie sie wydatkéw z podziatem na poszczegélne gminy
oraz odpowiadajace tym wydatkom ilosci osoéb:

Tabela 86 Wydatki oraz liczba os6b projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
z podzialem na poszczegolne gminy w 2012 roku

Wyszczegdlnienie Kwota. srodkow . Liczba oséb
przypadajaca na gmine

miasto Grudzigdz 3492 279,51 zt 608
gmina Grudzigdz 473 845,33 zt 77
miasto i gmina tasin 367 346,66 zt 61
gmina Gruta 104 465,86 zt 24
miasto i gmina Radzyn Chetminski 276 232,25 zt 46
gmina Rogdzno 131 743,66 zt 30
gmina Swiecie n/Os3 85172,66 zt 17

LACZNIE 4 931 085,93 zt 863

Zrédto: Opracowanie wtasne

Liczba beneficjentéw ostatecznych projektu "Ja Wam pokaze - Ide do pracy" ogétem w 2012
roku wyniosta 803 osoby. Liczba 863 obejmuje natomiast 60 osdb, ktdére skorzystaty z podwdjnego
wsparcia w projekcie, tj. zostaty przeszkolone z zakresu ‘ABC przedsiebiorczosci’, a nastepnie
otrzymaty jednorazowe srodki na podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Oto, jak uksztattowaty sie wydatki niniejszego projektu z uwzglednieniem liczby oséb objetych

poszczegblnymi formami wsparcia:

Tabela 87 Wydatkowanie $Srodkow projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
w 2012 i odpowiadajaca im liczba oséb zaktywizowanych

Wyszczegdlnienie Kwota srodkow Liczba oséb
stypendia stazowe 2433 269,21 zt 445
szkolenia 344 112,75 zt 323
stypendia szkoleniowe 167 211,37 zt
dotacje 1929 073,00 zt 95
zwrot kosztow dojazdu 57 419,60 zt 306*
tACZNIE 4 931 085,93 zt 863

* osoby korzystajace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tqcznej liczby
0s06b; osoby te sa juz uwzglednione w iloSci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolen
Zrédto: Opracowanie wlasne
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Tabele 88-94 przedstawiajg wielkosci kwot wydatkowanych w 2012 roku w ramach projektu
"Ja Wam pokaze - Ide do pracy" w poszczegdlnych formach, w gminach powiatu grudzigdzkiego

oraz liczbe 0sdb objetych okreslong forma aktywizacji.

Tabela 88 Wydatkowanie srodkow projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
w 2012 roku wraz z liczbg zaktywizowanych os6b w miescie Grudziadz

Wyszczegdlnienie Kwota srodkow Liczba oséb
stypendia stazowe 1488 646,11 zt 274
szkolenia 264 469,60 zt 556
stypendia szkoleniowe 128 318,50 zt
dotacje 1582 723,00 zt 78
zwrot kosztow dojazdu 28 122,30 zt 200*
tACZNIE 3492 279,51 zt 608

* osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéow dojazdu nie zostaty doliczone do tqcznej liczby
0s6b; osoby te sa juz uwzglednione w ilosci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkoler

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 89 Wydatkowanie Srodkéw projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
w 2012 roku wraz z liczba zaktywizowanych os6b w gminie Grudziadz

Wyszczegdlnienie Kwota srodkow Liczba oséb
stypendia stazowe 281 862,72 zt 51
szkolenia 28 283,20 zt 19
stypendia szkoleniowe 14 889,37 zt
dotacje 142 350,00 zt 7
zwrot kosztow dojazdu 6 460,04 zt 25%*

tACZNIE 473 845,33 zt 77

* osoby korzystajqace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tqcznej liczby
0s06b; osoby te sa juz uwzglednione w iloSci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolert

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 90 Wydatkowanie $srodkéow projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy’

g

w 2012 roku wraz z liczba zaktywizowanych os6b w miescie i gminie Lasin

Wyszczegdlnienie Kwota srodkow Liczba oséb
stypendia stazowe 269 974,93 zt 43
szkolenia 5 780,00 zt 14
stypendia szkoleniowe 3 549,58 zt
dotacje 81 600,00 zt 4
zwrot kosztow dojazdu 6 442,15 zt 24*

tACZNIE 367 346,66 zi 61

* osoby korzystajace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tacznej liczby
0s6b; osoby te sa juz uwzglednione w ilosci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolen

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Tabela 91 Wydatkowanie srodkow projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
w 2012 roku wraz z liczba zaktywizowanych os6b w gminie Gruta

Wyszczegdlnienie

Kwota srodkow

Liczba osdb

stypendia stazowe 61982,13 zt 15

szkolenia 12 076,95 zt g

stypendia szkoleniowe 5891,18 zt

dotacje 20 400,00 zt 1

zwrot kosztow dojazdu 4 115,60 zt 15*
tACZNIE 104 465,86 zt 24

* osoby korzystajace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tacznej liczby
0s6b; osoby te sa juz uwzglednione w iloSci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolen

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 92 Wydatkowanie $rodkéw projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
w 2012 roku wraz z liczba zaktywizowanych os6b

w mieScie i gminie Radzyn Chelminski

Wyszczegdlnienie

Kwota srodkéw

Liczba oséb

stypendia stazowe 163 385,96 zt 33

szkolenia 20 134,80 zt 9

stypendia szkoleniowe 8 394,31 zt

dotacje 81 600,00 zt 4

zwrot kosztow dojazdu 2717,18 zt 12%*
tACZNIE 276 232,25 zt 46

* osoby korzystajace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tqcznej liczby
0s6b; osoby te sa juz uwzglednione w ilosci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolen

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 93 Wydatkowanie $srodkéow projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy’

w 2012 roku wraz z liczba zaktywizowanych os6b w gminie Rogézno

g

Wyszczegdlnienie

Kwota srodkéw

Liczba oséb

stypendia stazowe 111 410,21 zt 19

szkolenia 10 728,20 zt 1

stypendia szkoleniowe 4 699,57 zt

dotacje -zt -

zwrot kosztéw dojazdu 4905,68 zt 19*
tACZNIE 131 743,66 zt 30

* osoby korzystajace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tacznej liczby
0s06b; osoby te sa juz uwzglednione w iloSci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolen

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Tabela 94 Wydatkowanie srodkow projektu ,Ja Wam pokaze - Ide do pracy”
w 2012 roku wraz z liczba zaktywizowanych oséb w gminie Swiecie n/0sa

Wyszczegdlnienie Kwota srodkow Liczba oséb
stypendia stazowe 56 007,15 zt 10
szkolenia 2 640,00 zt 6
stypendia szkoleniowe 1 468,86 zt
dotacje 20 400,00 zt 1
zwrot kosztéw dojazdu 4 656,65 zt 11*

tACZNIE 85 172,66 zt 17

* osoby korzystajace ze zwrotu kosztéw dojazdu nie zostaty doliczone do tacznej liczby
0s0b; osoby te sq juz uwzglednione w ilosci 0s6b korzystajacych ze stazy, czy szkolen
Zrédto: Opracowanie wtasne

Od poczatku realizacji projektu wydatkowano tgcznie 35 398 857,76 zt. Ksztattowanie sie
wielkosci srodkdéw w poszczegdlnych latach przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 95 Faktyczne wykorzystanie Srodkéw w ramach projektu
"Ja Wam pokaze - Ide do pracy” od poczatku jego realizacji

ROK Kwota

2008 6920 175,57 zt

2009 7726 179,77 z

2010 11 526 157,90 zt

2011 4 295 258,59 zt

2012 4 931 085,93 zt
OGOLEM 35 398 857,76 zt

* w 2010 roku zostaly uwzglednione wydatki na ewaluacje w kwocie
24 850,00 zt
Zrédto: Opracowanie wtasne
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3.4. Srodki bedace w dyspozycji Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu

w 2012 roku, otrzymane decyzjami Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

W 2012 roku tutejszy Urzad dysponowat srodkami Funduszu Pracy przyznanymi wedtug
algorytmu, dodatkowo pozyskanymi z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej oraz srodkami
Europejskiego Funduszu Spotecznego w tgcznej wielkosci 23 032 900,00 zt. Kwota ta zostata
wykorzystana na poszczegdlne instrumenty i ustugi rynku pracy. Tabela 96. przedstawia, jak globalnie
uksztattowaty sie limity poszczegdlnych form.

Tabela 96 Podzial sSrodkéw uzyskanych decyzjami Ministra Pracy i Polityki Spolecznej

przez PUP w Grudziadzu w 2012 roku wedlug form wsparcia, wynikajacy z algorytmu,
rezerwy MPiPS oraz Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Dziatania 6.1.3

Wyszczegdlnienie Kwota srodkow % srodkow 2012
roboty publiczne 4243 759,48 zt 18,42%
prace interwencyjne 166 912,53 zt 0,72%
prace spotecznie uzyteczne 30 395,70 zt 0,13%
stypendia stazowe 5749 587,51 zt 24,96%
szkolenia 1013 047,28 zt 4,40%
stypendia szkoleniowe 555 545,83 zt 2,41%
stypendia naukowe 15 860,40 zt 0,07%
badania lekarskie 20 681,00 zt 0,09%
doposazenie lub wyposazenie 8 862 798,92 zt 38,48%
dotacje 2 263 086,80 zt 9,83%
mentoring 38 990,50 zt 0,17%
wsparcie specjalne 11 122,00 zt 0,05%
zwrot kosztéw dojazdu 61 112,05 zt 0,27%
RAZEM 23032 900,00zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne

Najwiekszy limit ogdétu srodkéw finansowych wynikajgcych z algorytmu, rezerwy oraz funduszy
w Podziataniu 6.1.3 uzyskanych w 2012 roku stanowito, podobnie jak w latach ubiegtych,
doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy - az 38,48%. Drugim instrumentem w kolejnosci pod
wzgledem wielkosci limitu Srodkéw byt staz zawodowy (24,96%), zas nastepnym, stanowigcym
rownie znaczacy udziat byly, podobnie jak w roku ubiegtym, roboty publiczne, na ktére wydatki
wyniosty 18,42% ogodlnej puli. Udziat w limicie bliski 10% stanowity jednorazowe $rodki na podjecie
wtasnej dziatalnosci gospodarczej (dotacje), zas limit na szkolenia wraz ze stypendiami wyptacanymi
w ich ramach wynidst blisko 7%. Wydatki na pozostate formy przeciwdziatania bezrobociu razem

stanowity w tgcznym limicie udziat 1,50%.
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4. POZOSTALE PROJEKTY REALIZOWANE
I WSPOEFINANSOWANE Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU
SPOLECZNEGO

Podobnie jak w latach ubiegtych, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu zabiegat
o dodatkowe srodki na aktywizacje oséb bezrobotnych, tworzgc projekty wspéftfinansowane przez
Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. W ciggu 2012 roku rozpoczeto

7. nowych projektéw oraz kontynuowano 1.

4.1. Projekt pn. , Grudzigdzka Firmolandia”

Powyzszy projekt realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
od 1. maja 2010 roku do 31. grudnia 2013 roku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013, Priorytet VIII Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikéw
i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2 ,Wsparcie proceséw adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regionie”.

W latach 2010-2011 wzieto w nim udziat 66 o0sdb, zas w 2012 roku uczestnikami projektu zostato
kolejne 41. osdb bezrobotnych zarejestrowanych na terenie dziatania PUP w Grudzigdzu oraz oséb
przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem, ktérych stosunek pracy wygast
lub zostat rozwigzany z przyczyn niedotyczacych pracownika w okresie nie dtuzszym niz 6 m-cy przed
dniem przystgpienia do projektu.

Wktad wtasny catego projektu w wysokosci 15 % kosztow zostat zagwarantowany przez budzet
panstwa i wynidst 694 163,30 zt, zas kwota wspotfinansowana w 85% ze srodkéw Europejskiego

Funduszu Spotecznego stanowi 3 933 591,98 zt. Ogétem wartos¢ catego projektu to 4 627 755,28 zt.

Tabela 97 Calkowita wartos$¢ projektu "Grudzigdzka Firmolandia”

Wyszczegblnienie Wktad EFS Budzet Panistwa RAZEM

2010 - 2013 3933 591,98 zt 694 163,30 zt 4 627 755,28 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

W latach 2010-2011 wszystkie wydatki projektu zamknety sie w kwocie 2 355 137,11 zi.
Kwoty planowanych wydatkéow projektu uwzgledniajgce podziat na poszczegdlne formy wsparcia

przewidziane w 2012 obrazuje tabela 98.:
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Tabela 98 Planowany podzial finanséw projektu ,,Grudzigdzka
Firmolandia” w 2012 roku

Wyszczegdlnieni Wydatki % z ogétu
dotacje 1490 395,05 zt 73,57%
szkolenia 30 325,00 zt 1,50%
wsparcie pomostowe 504 587,16 zt 24,91%
zwrot kosztéw dojazdu na szkolenia 400,32 zt 0,02%
RAZEM 2 025 707,53 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Ponizsze zestawienie prezentuje zas$ faktyczne wydatkowanie s$rodkdéw, uwzgledniajgce
jednoczesnie podziat wedtug miejsca zamieszkania oséb podejmujacych witasng dziatalnos$¢

gospodarcza, ktdre skorzystaty ze wsparcia oferowanego w ramach tego projektu:

Tabela 99 Faktyczne wydatki programu dla bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy z podzialem na formy wsparcia i gminy

Wydatki
Gmina / forma wsparcia .
A a wsparcie .
dotacje szkolenia koszty dojazdu
pomostowe

miasto Grudzigdz 1210043,14zt 16 536,55 zt 313136,67zt 104,33 zt
gmina Grudzigdz 140 000,00zt 1613,79 zt 36754,86zt zt
miasto i gmina tasin 105 000,00zt 1 380,00 zt 16381,43z¢ 209,76 zt
gmina Gruta -zt -z -zt -zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski -zt -zt -zt -zt
gmina Rogdzno -zt 460,00 zt 3365,69zt -zt
gmina Swiecie n/Osg 68 000,00 zt 1 006,23zt 7366,67zt -zt
RAZEM 1523 043,14 zt 20 996,57 zt 37700,32zt 314,09 zt

Ksztattowanie sie powyzszych kwot, tak jak w kazdym przypadku podziatu na gminy, zalezy
od miejsca zamieszkania uczestnika projektu - na terenie miasta, badZ danej gminy powiatu
grudzigdzkiego. llo$¢ uczestnikow projektu zamieszkatych na terenach poszczegblnych gmin

podlegtych obszarowi dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu obrazuje tabela 100:
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Tabela 100 Ilo$¢ uczestnikéw projektu ,Grudziadzka Firmolandia” w 2012 roku z podziatem

na gminy
llos¢ uczestnikow
Gmina / forma wsparcia .
. . wsparcie .
dotacje szkolenia koszty dojazdu
pomostowe
miasto Grudzigdz 36 34 58 3
gmina Grudzigdz 4 3 8 -
miasto i gmina tasin 3 1 3 2
gmina Gruta - - - -
miasto i gmina Radzyn Chetminski - - - -
gmina Rogdzno - 1 1 -
gmina Swiecie n/Osg 2 2 1 -
RAZEM 45 41 71 5

Zrédto: Opracowanie wtasne

W ramach projektu , Grudzigdzka Firmolandia” w roku 2012 zrealizowano nastepujace zadania:
- przeprowadzono Indywidualne Plany Dziatania dla 41. oséb,
- zorganizowano szkolenie ABC Przedsiebiorczosci dla 41. oséb,
- wyptacono 45. osobom srodki na rozwdj przedsiebiorczosci w jednorazowej, do wysokosci
35 000,00 zt,
- wypftacono w ramach wsparcia pomostowego srodki finansowe 71. osobom,
- w czasie trwania naboru organizowano spotkania informacyjne w siedzibie PUP,

- zakupiono materiaty biurowe.

W ramach projektu ,Grudzigdzka Firmolandia” od poczatku jego trwania wydatkowano tgcznie

4 423 446,13 zt. Ksztattowanie sie wielkosci Srodkéw z poszczegdlnych zrodet przedstawia tabela 89.

Tabela 101 Faktycznie wydatkowane $rodki w ramach projektu "Grudziadzka Firmolandia”

Wyszczegdlnienie Wktad UE Budzet Panstwa RAZEM
2010 520 603,51 zt 91871,21 z 612 474,72 zt
2011 1481 256,31 zt 261 406,08 zt 1742 662,39 zt
2012 1758 062,67 zt 310 246,35 zt 2 068 309,02 zt
OGOLEM 3759 922,49 zt 663 523,64 zt 4 423 446,13 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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4.2. Projekt pn. ,Moge i umiem wiecej”

Powyzszy projekt jest realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
od 1. kwietnia 2012 roku do 30. czerwca 2013 roku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.1 , Wsparcie
0s0b pozostajqgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”.

Warto$¢ catego projektu wynosi 405.614,50 zt. Na jego realizacje otrzymano 100%
zaplanowanych w budzecie srodkéw. Oznacza to, iz projektodawca na etapie realizacji projektu
nie musiat zapewnia¢ ze swoich $rodkéw wktadu wtasnego. Wktad wtasny w wysokosci 15%
wydatkéw zostat zagwarantowany przez budzet panstwa, zas 85% finansowane jest ze $Srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego. W tabeli 102. przedstawiono catkowitg wartos¢ projektu
zgodnie z umowg z dnia 13. kwietnia 2012 r. zawartg pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy

w Toruniu a gming - miasto Grudzigdz, w imieniu ktdérego dziatat Powiatowy Urzad Pracy

w Grudziagdzu.

Tabela 102 Caltkowita wartos¢ projektu "Moge i umiem wiecej"

Wyszczegélnienie Wktad EFS Budzet Panistwa RAZEM

2012- 2013 344 772,33 zt 60 842,17 zt 405 614,50 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty planowanych wydatkdw projektu w poszczegdlnych latach zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie wynoszg odpowiednio - 321 300,00 zt w 2012 roku oraz 84 314,50 zt w 2013 roku.
Tabela 103. prezentuje planowane wydatki z podziatem na lata.

Tabela 103 Planowane wydatki projektu ,Moge i umiem wiecej " z podziatem
na poszczego6lne lata

ROK WI((;asc‘:!AI;FS Budzc:::;;lstwa RAZEM

2012 273 105,00 zt 48 195,00 zt 321 300,00 zt

2013 71667,33 zt 12 647,17 zt 84 314,50 zt
RAZEM 344 772,33 zt 60 842,17 zt 405 614,50 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Celem gtéwnym

projektu

podniesienie

aktywizacji

zawodowej 62.

0s6b

niepetnosprawnych zarejestrowanych w PUP w Grudzigdzu zamieszkatych na terenie miasta

Grudziadza i powiatu ziemskiego. Celami szczegétowymi projektu sa:

« podniesienie kwalifikacji zawodowych 20 uczestnikéw projektu poprzez udziat w szkoleniach,

e umozliwienie 42 uczestnikom projektu uzyskania

zawodowego,

badz zwiekszenia doswiadczenia

« podniesienie poziomu motywacji do poszukiwania pracy badz wzrost wiary we wtasne

mozliwosci wéréd 70% uczestnikdw projektu.

Do zadan realizowanych w projekcie nalezy organizacja stazu dla 42. niepetnosprawnych oséb

bezrobotnych potgczona z Indywidualnym Planem Dziatania, a takze organizacja 2. szkolen

zawodowych dla 20. niepetnosprawnych osdb bezrobotnych potgczona z Indywidualnym Planem

Dziatania (Pracownik magazynowy z obstugg wodzka jezdniowego oraz Pracownik administracyjny

z obstugg komputera).

W ramach projektu w 2012 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

zrealizowano IPD poczgtkowe pofaczone z

poradnictwem

zawodowym dla 66.

0s6b

niepetnosprawnych, zas osobom korczacym udziat w stazach i szkoleniach przeprowadzono takze

IPD koricowe,

- zorganizowano 2 szkolenia dla 20. oséb niepetnosprawnych (nt. ,Pracownik magazynowy

z obstugg wdzka jezdniowego” i nt. ,,Pracownik administracyjny z obstugg komputera”),

- zorganizowano staze zawodowe wraz z posrednictwem pracy dla 46. oséb niepetnosprawnych,

- wyptacono uczestnikom projektu stypendia szkoleniowe oraz stypendia stazowe,

- zrefundowano koszty dojazdu na staz 11. uczestnikom.

Oto jak ksztattowaty sie wydatki projektu z podziatem na poszczegdélne formy wsparcia

realizowane w jego ramach, uwzgledniajgce jednoczesnie zrddta finansowania w 2012 roku:

Tabela 104 Podzial finanséw projektu ,Moge i umiem wiecej " z podzialem na poszczegdlne

formy w 2012 roku

Forma wsparcia

Wydatki

Wktad EFS

Budzet
panstwa

stypendia stazowe

223 444,49 74

189 927,98 zt

33516,51 zt

szkolenia 18 640,00 zt 15 844,00 zt 2 796,00 zt
stypendia szkoleniowe 21213,98 zt 18 031,91 z 3182,07 zt
zwrot kosztow dojazdu 3 707,79 zt 3 151,65 zt 556,14 zt

RAZEM 267 006,26 zt 226 955,54 zi 40 050,72 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Ponizsza tabela 105. prezentuje podziat procentowy wydatkéw na poszczegdlne formy

wsparcia 2012 roku.

Tabela 105 Podzial procentowy wydatkéw projektu ,Moge i umiem wiecej"
z uwzglednieniem poszczegdélnych form wsparcia w 2012 roku

Forma wsparcia Kwota % z ogotu
stypendia stazowe 223 444,49 74 83,69%
szkolenia 18 640,00 zt 6,98%
stypendia szkoleniowe 21213,98 zt 7,95%
zwrot kosztéw dojazdu 3707,79 z 1,38%

RAZEM 267 006,26 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Przewazajgca czes¢ kwoty Srodkéw projektu wydatkowana zostata zgodnie z planem
na staz dla oséb niepetnosprawnych (83,69%). Finansowanie szkolen wraz ze stypendiami
szkoleniowymi dla o0séb bezrobotnych w ramach projektu zamkneto sie facznie w kwocie
39 853,98 z1, zas wydatki poniesione na zwrot kosztéw dojazdu osobom biorgcym udziat w projekcie
stanowity 1,38% funduszu projektu.

Tabela 106. prezentuje wydatki projektu, w ktérych za kryterium podziatu przyjeto miejsce
zamieszkania uczestnikdw projektu. Z uwagi na najliczniejszy udziat w projekcie oséb zamieszkatych
w Grudzigdzu, takze udziat wydatkdw przypadajacych odpowiednio na tg grupe osob byt najwiekszy
i stanowit 61,77% ogébtu. Drugg, co do wielko$ci gming, w ramach ktérej wydatkowano najwiecej
$rodkéw byta gmina Swiecie n/Osg. Wielko$¢ zaangazowanych w tej gminie wydatkéw uksztattowata

sie ostatecznie na poziomie 59 580,38 zt.

Tabela 106 Wydatki projektu ,Moge i umiem wiecej" w 2012 roku z podzialem
na poszczegodlne gminy oraz ich udzial procentowy

Gmina KWOt? L . Udziat w %
przypadajgca na gmine

miasto Grudzigdz 164 936,73 zt 61,77%
gmina Grudziadz 11 796,77 zt 4,42%
miasto i gmina tasin 14 799,75 zt 5,54%
gmina Gruta 7 200,29 zt 2,70%
miasto i gmina Radzyrh Chetmiriski 8692,34 2t 3,26%
gmina Rogdzno -zt -%
gmina Swiecie n/Osa 59 580,38 zt 22,31%
tACZNIE 267 006,26 zt 100%

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Dane w zaprezentowanej tabeli 107. przedstawiajg $rodki finansowe projektu zaangazowane

w poszczegdlnych gminach z podziatem na formy wsparcia.

Tabela 107 Wydatkowanie $Srodkéw projektu ,Moge i umiem wiecej" z podzialem

na poszczegolne gminy i formy w 2012 roku

Wydatki
Gmina / forma stypendia . stypendia zwrot kosztow
stazowe szkolenia szkoleniowe dojazdu
miasto Grudzigdz 122 186,33 zt 18 640, 00 zt 21 213,98 zt 2 896,42 zt
gmina Grudzigdz 11 411,37 zt -zt -zt 385,40 zt
miasto i gmina tasin 14 799,75 zt -zt -zt -zt
gmina Gruta 6 774,32 zt -zt -zt 425,97 7t
miasto i gmina Radzyn Chetminski 8 692,34 zt -zt -zt -zt
gmina Rogdzno -zt -zt -zt -zt
gmina Swiecie n/Osg 59 580,38 zt -zt -zt -zt
RAZEM 223444,49zf| 18640,00zt| 21213,98zt 3 707,79zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 108. przedstawia liczbe osdéb uczestniczgcych w projekcie w 2012 roku z podziatem

na gminy w ramach poszczegdlnych form wsparcia.

Tabela 108 Liczba os6b rozpoczynajacych udziat w projekcie ,Moge i umiem wiecej" w 2012
roku z podzialem na gminy i formy

Liczba osob
Gmina / forma . . stypendia zwrot kosztow
staz szkolenia . .
szkoleniowe dojazdu

miasto Grudzigdz 24 10 10 14
gmina Grudzigdz 3 - - 2
miasto i gmina tasin 3 - - -
gmina Gruta 4 - - 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 3 - - -
gmina Rogdzno - - - -
gmina Swiecie n/Os3 9 - - -

RAZEM 46 10 10 17

*liczba 17. 0s6b korzystajacych ze zwrotu kosztéw dojazdu oznacza, ze sposréd uczestnikéw stazy

i szkoleri tyle skorzystalo dodatkowo z tej formy wsparcia

Zrédto: Opracowanie wlasne
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W ramach projektu ,Moge i umiem wiecej” w 2012 roku wydatkowano tgcznie 295 241,09 zt.

Ksztattowanie sie wielkosci srodkow wedtug zrédtfa ich pochodzenia przedstawia tabela 109.

Tabela 109 Faktycznie wydatkowane $rodki w roku 2012 w ramach projektu
" Moge i umiem wiecej"

Wyszczegdlnienie Wkiad UE Budzet Panstwa RAZEM

2012 250 954,93 zt 44 286,16 zt 295 241,09 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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4.3. Projekt pn. ,Staz i szkolenia droga do zatrudnienia”

Projekt ten jest realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
od 1. kwietnia 2012 roku do 30. kwietnia 2013 roku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie, Poddziatanie 6.1.1 ,Wsparcie
0s0b pozostajqgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”.

Wartos$¢é catego projektu wynosi 421 452,00 zt. Na jego realizacje réwniez otrzymano 100%
zaplanowanych w budzecie s$rodkéw. Whkiad witasny w wysokosci 15% wydatkéw zostat
zagwarantowany przez budzet panstwa, zas 85% finansowane jest ze $Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. W tabeli 90. przedstawiono catkowitg wartos¢ projektu zgodnie z umowa
z dnia 13. kwietnia 2012 r. zawartg pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu

a gming - miasto Grudzigdz, w imieniu ktérego dziatat Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu.

Tabela 110 Calkowita wartos¢ projektu ,Staz i szkolenia droga do zatrudnienia”

Wyszczegdlnienie Wktad EFS Budzet Panistwa RAZEM

2012- 2013 358 234,20 zt 63 217,80 zt 421 452,00 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty planowanych wydatkéw projektu w poszczegdlnych latach zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie wynoszg odpowiednio - 328 000,00 zt w 2012 roku oraz 93 452,00 zt w 2013 roku.
Tabela 86. prezentuje planowane wydatki z podziatem na lata.

Tabela 111 Planowane wydatki projektu ,Staz i szkolenia droga do zatrudnienia”
z podzialem na poszczegodlne lata

ROK WI((;asc;)I;FS Budz&(e;:;?stwa RAZEM

2012 278 800,00 zt 49 200,00 z 328 000,00 zt

2013 79 434,20 z 14 017,80 zt 93 452,00 zt
RAZEM 358 234,20 zt 63 217,80 zt 421 452,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Celem gtéwnym projektu jest aktywizacja zawodowa 80 oséb bezrobotnych powyzej 50 roku
7ycia, za$ cele szczegétowe projektu stanowia:

e podjecie zatrudnienia przez 34. osoby 50+,
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e nabycie kwalifikacji zawodowych przez 40 oséb 50+,
e zwiekszenie doswiadczenia zawodowego poprzez udziat w stazach przez 40 oséb 50+,
o zwiekszenie wiary we witasne sity i mozliwosci przez 80 oséb bezrobotnych 50+ biorgcych
udziat w projekcie.
Do zadan realizowanych w projekcie nalezy:
- organizacja stazu dla 40. osdéb bezrobotnych 50+ potgczona z Indywidualnym Planem
Dziatania,
- organizacja 4. szkolen zawodowych dla 40 oséb bezrobotnych 50+ potgczona
z Indywidualnym Planem Dziatania.
W ramach projektu w 2012 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:
» poradnictwo zawodowe dla 60. 0oséb (IPD poczatkowe),
> staz dla 40. oséb,
» refundacja kosztéow dojazdu 25. osobom.
Oto jak ksztattowaty sie wydatki projektu z podziatem na poszczegdlne formy wsparcia,

uwzgledniajgce podziat procentowy wydatkéw w 2012 roku.

Tabela 112 Podzial procentowy wydatkow projektu ,Staz i szkolenia
droga do zatrudnienia” z uwzglednieniem form wsparcia w 2012 roku

Forma wsparcia Kwota % z og6tu
stypendia stazowe 227 619,58 zt 81,54%
szkolenia 22 304,84 zt 7,99%
stypendia szkoleniowe 23767,40 zt 8,51%
zwrot kosztéw dojazdu 5 476,15 zt 1,96%

RAZEM 279 167,97 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Przewazajgcg czes¢ kwoty Srodkéw projektu wydatkowana zostata zgodnie z planem
na stypendia stazowe (81,54%). Finansowanie szkolend i stypendidow szkoleniowych dla oséb
bezrobotnych w ramach projektu zamkneto sie w kwocie ponad 46 tys. zt. Wydatki poniesione
na zwrot kosztéw dojazdu osobom biorgcym udziat w projekcie stanowity 1,96% wszystkich
wydatkow.

Tabela 113. prezentuje wydatki projektu, w ktdrych za kryterium podziatu przyjeto miejsce
zamieszkania uczestnikdw projektu. Z wuwagi na najliczniejszy udziat w projekcie oséb
zamieszkujgcych w Grudzigdzu, takze udziat wydatkéw przypadajgcych odpowiednio na tg grupe
0s6b byt najwiekszy i stanowit 56,77% ogdtu wszystkich wydatkéw poniesionych na formy wsparcia

skierowane do oséb bezrobotnych. Drugg, co do wielkosci gming, w ramach ktérej wydatkowano
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najwiecej srodkéw byto miasto i gmina tasin. Wielko$¢ zaangazowanych w tej gminie wydatkow

uksztattowata sie ostatecznie na poziomie 78 477,18 zt.

Tabela 113 Wydatki projektu ,Staz i szkolenia droga do zatrudnienia” w 2012 roku
z podzialem na poszczegdélne gminy oraz ich udzial procentowy

Wyszczegélnienie prz:/(:;tltaaj::::tég‘:lnine Udziat w %

miasto Grudzigdz 158 480, 30 zt 56,77%
gmina Grudzigdz 1 575,44 zt 0,56%
miasto i gmina tasin 78 477,18 zt 28,11%
gmina Gruta 4749, 02 zt 1,70%
miasto i gmina Radzyn Chetminski 9794, 08 zt 3,51%
gmina Rogdzno -zt -%

gmina Swiecie n/Os3 26 091,35 zt 9,35%

tACZNIE 279 167,97 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wtasne
Kolejna tabela prezentuje ksztattowanie sie wydatkéw z podziatem na poszczegdlne gminy,
przy jednoczesnym uwzglednieniu podziatu na formy wsparcia.

Tabela 114 Wydatkowanie Srodkow projektu ,Staz i szkolenia droga do zatrudnienia” z podziatem
na poszczegodlne gminy i formy w 2012 roku

Wydatki
Gmina / forma ; . stypendia zwrot kosztéw
staz LI szkoleniowe dojazdu
miasto Grudzigdz 110 366,60 zt 21 504,84 zt 22 991,96 zt 3617,50 zt
gmina Grudzigdz -zt 800,00 zt -zt -zt
miasto i gmina tasin 78 477,18 zt -zt -zt -zt
gmina Gruta 4533,52 zt -zt -zt 215,50 zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 9 794,08 zt -zt -zt -zt
gmina Rogdzno -zt -zt -zt -zt
gmina Swiecie n/Osg 24 448,20 zt -zt -zt 1643,15 zt
RAZEM 227 619,58 zt| 22304,84zf| 22991, 96 zt 5 476,15 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Tabela 115. przedstawia liczbe oséb uczestniczgcych w projekcie w 2012 roku odpowiadajaca

wydatkom z podziatem na gminy w ramach poszczegdlnych form wsparcia.

Tabela 115 Liczba os6b rozpoczynajacych udzial w projekcie ,Staz i szkolenia droga
do zatrudnienia" w 2012 roku z podzialem na gminy i formy

Liczba oséb
Gmina / forma stypendia . stypendia zwrot kosztow
. szkolenia . .
staz szkoleniowe dojazdu

miasto Grudzigdz 20 19 17 23
gmina Grudzigdz - 1 1 -
miasto i gmina tasin 13 - - -
gmina Gruta 1 - - 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 2 - - -
gmina Rogdzno - - - -
gmina Swiecie n/Osa 4 - - 1

RAZEM 40 20 18 25

* liczba 25. 0s6b korzystajacych ze zwrotu kosztéw dojazdu oznacza, ze sposréd uczestnikéw stazy
i szkoleni tyle skorzystalo dodatkowo z tej formy wsparcia
Zrédto: Opracowanie wtasne

W zwigzku z projektem ,Staz i szkolenia drogg do zatrudnienia” w 2012 roku wydatkowano
tacznie 300 299,47 zt. Ksztattowanie sie wielkosci srodkow wedtug Zrédta ich pochodzenia

przedstawia tabela 116.

Tabela 116 Faktycznie wydatkowane $rodki w roku 2012 w ramach projektu
" Staz i szkolenia droga do zatrudnienia”

Wyszczegdlnienie Wkiad UE Budzet Panstwa RAZEM

2012 255 254,55 zt 45 044,92 zt 300 299,47 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne
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4.4. Projekt pn. ,Przedsiebiorczos$c¢ szansa na rozwoj regionu kujawsko-

pomorskiego”

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu jako partner Wojewédzkiego Urzedu Pracy w Toruniu
realizuje projekt od 1 czerwca 2012 roku do 31 grudnia 2014 roku z Priorytetu VI Rynek otwarty

dla wszystkich, Dziatanie 6.2. Wsparcie oraz promocja przedsiebiorczosci i samozatrudnienia.

Wartos¢ catego projektu wynosi 50 000 000,00 zt, za$ w dyspozycji Powiatowego Urzedu
Pracy w Grudzigdzu pozostaje kwota 4 685 479,00 zt. Wkiad wtasny w wysokosci 15% wydatkow
zostat zagwarantowany przez budzet panstwa (dotacja celowa), zas 85% finansowania zapewnione
zostato ze $rodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W tabeli 117. przedstawiono wartosé
projektu realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu zgodnie z umowag partnerska
z dnia 17 maja 2012 roku.

Tabela 117 Warto$¢ projektu ,Przedsiebiorczos¢ szansg na rozwdj regionu
kujawsko-pomorskiego” w czesci realizowanej przez PUP w Grudziadzu

Wyszczegdlnienie Wktad UE Budzet Panstwa RAZEM

2012-2014 3982 657,15 zt 702 821,85 zt 4 685 479,00 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty planowanych wydatkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu w poszczegdlnych
latach wynoszg odpowiednio - 1339344,00 zt w 2012 roku, 325463500 zt w 2013 roku
oraz 31 500,00 zt w 2014 roku (dane zaprezentowane w tabeli 118).

Tabela 118 Planowane wydatki projektu ,Przedsiebiorczos$¢ szansa na rozwoj
regionu kujawsko-pomorskiego” w latach 2012-2014

ROK WI((;asc;)I;FS Budi((e;SP;);’Istwa RAZEM

2012 1189 442,40 zt 209 901,60 zt 1 399 344,00 zt

2013 2 766 439,75 zt 488 195,25 zt 3 254 635,00 zt

2014 26 775,00 zt 4725 zt 31 500,00 zt
RAZEM 3982 657,15 zt 702 821,85 zt 4 685 479,00 zt
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Celem gtdwnym projektu jest stworzenie warunkédw do samozatrudnienia dla 2500. oséb
bezrobotnych, zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy wojewddztwa kujawsko-
pomorskiego, znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy do konca 2014 roku.

Celami szczegétowymi projektu sa:

e nabycie wiedzy i kompetencji w zakresie otwierania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez min. 2500. osdb bezrobotnych, znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku
pracy do grudnia 2013 roku,

e rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej przez min. 2000 oséb bezrobotnych znajdujacych sie
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy do grudnia 2013 roku,

e utrzymanie dziatalnosci gospodarczej przez 12 m-cy od daty jej zatozenia przez min.
1900 osdb, ktére otrzymaty dotacje.

W latach 2012-2014 Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu obejmie wsparciem szkoleniowym

239 0sbb, z czego 191 o0sdb otrzyma jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
Do zadan realizowanych w projekcie nalezy:
1. Kompleksowe wsparcie osdb bezrobotnych znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuac;ji
na rynku pracy w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarczej:
e rekrutacja uczestnikdw do projektu, w tym akcja informacyjno-promocyjna,
e szkolenie z zakresu ABC Przedsiebiorczosci dla uczestnikéw projektu,
e udzielenie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
e monitoring uméw o przyznanie jednorazowych srodkédw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej.

2. Zarzadzanie Projektem w czesci realizowanej przez powiatowy urzad pracy.

Uczestnicy projektu mogg skorzysta¢ ze wsparcia w postaci: zwrotu kosztéw dojazdu
na szkolenie, stypendium z tytutu uczestnictwa w szkoleniu oraz jednorazowych S$rodki

na podjecie dziatalno$ci gospodarczej.

W ramach projektu w 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu zostaty
przeprowadzone nastepujgce zadania:
1. Kompleksowe wsparcie oséb bezrobotnych znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuac;ji
na rynku pracy w zakresie podejmowania dziatalnosci gospodarczej w ramach | naboru:
e rekrutacja uczestnikdw do projektu, w tym akcja informacyjno-promocyjna,
e szkolenie z zakresu ABC Przedsiebiorczosci dla uczestnikéw projektu,
e udzielenie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,

2. Zarzadzanie Projektem w czesci realizowanej przez powiatowy urzad pracy.
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Oto jak ksztattowaty sie wydatki projektu w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu w 2012

roku z podziatem na ich poszczegdlne rodzaje, uwzgledniajgce podziat procentowy:

Tabela 119 Podzial procentowy wydatkow projektu ,Przedsiebiorczos¢
szansa na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego” dotyczacych jego
uczestnikow w 2012 roku

Wyszczegdlnienie Kwota % z ogotu
dotacje 1246 730,00 zt 95,60%
szkolenia 27 796,50 zt 2,13%
stypendia szkoleniowe 28 974,38 zt 2,22%
zwrot kosztéw dojazdu 667,27 zt 0,05%

RAZEM 1304 168,15 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wiasne
Tabela 120. prezentuje wydatki projektu, w ktérych za kryterium podziatu przyjeto miejsce
zamieszkania jego uczestnikdw. Z uwagi na najliczniejszy udziat w projekcie oséb zamieszkujgcych
Miasto Grudzigdz, takze udziat wydatkéw przypadajgcych odpowiednio na tg grupe osdb byt
najwiekszy i stanowit 61,66% ogotu wszystkich wydatkéw poniesionych na wsparcie skierowane
do 0sdéb bezrobotnych. Gminami, z ktérych mieszkancy najliczniej wzieli udziat w projekcie byty dwie
gminy - gmina Grudzigdz oraz miasto i gmina tasin. Niemniej udziat w projekcie o0séb

zamieszkujacych caty teren powiatu grudzigdzkiego wynidst tacznie az 38,46%.

Tabela 120 Wydatki projektu ,Przedsiebiorczos$¢ szansa na rozwoéj regionu kujawsko-
pomorskiego” w 2012 roku wg miejsca zamieszkania jego uczestnikow

Wyszczegdlnienie prz:/(::t)it:;::::';égv:’ninq Udziat w %
miasto Grudzigdz 804 074,74 zt 61,66%
gmina Grudzigdz 221 096,60 zt 16,95%
miasto i gmina tasin 151 805,52 zt 11,64%
gmina Gruta 21 818,59 zt 1,67%
miasto i gmina Radzyn Chetminski 62 958,77 zt 4,83%
gmina Rogdzno 42 413,93 zt 3,25%
gmina Swiecie n/Os3 -zt -%
tACZNIE 1304 168,15 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wlasne

Kolejna tabela prezentuje ksztattowanie sie wydatkéw z podziatem na poszczegdlne gminy,

przy jednoczesnym rozbiciu na ich rodzaje.
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Tabela 121 Wydatkowanie Srodkéw projektu ,Przedsiebiorczo$¢ szansa na rozwoj regionu
kujawsko-pomorskiego” z podzialem na gminy i rodzaje wydatkéw w 2012 roku

Wydatki
Gmina / forma . . stypendia zwrot kosztow
CEEE SOl szkoleniowe dojazdu
miasto Grudzigdz 770 270,00 zt 16 443,00 zt 17 139,77 z 221,97 zt
gmina Grudzigdz 209 800,00 zt 5481,00 zt 5713,26 zt 102,34 z
miasto i gmina tasin 145 160,00 zt 3 132,00 zt 3264,72 z 248,80 zt
gmina Gruta 20980,00 zt 391,50 zt 408,09 zt 39,00 zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 60 560,00 zt 1174,50 zt 1224,27 zt -zt
gmina Rogdzno 39 960,00 zt 1174,50 zt 1224,27 zt 55,16 zt
gmina Swiecie n/Osa -zt -zt -zt -zt
RAZEM 1246 730,00zt| 27796,50zt| 28974,38zt 667,27 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Tabela 122. przedstawia liczbe oséb uczestniczgcych w projekcie w 2012 roku odpowiadajaca

wydatkom z podziatem na gminy. Nalezy tutaj nadmienic, iz udziat w projekcie rozpoczeto 71 oséb

(stad liczba 71 w szkoleniach i odpowiadajgcym im stypendiach szkoleniowych), zas w efekcie

koncowym w 2012 roku tylko 60 sposrdd tej grupy oséb otrzymato jednorazowe srodki na podjecie

wtasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

Tabela 122 Liczba os6b rozpoczynajacych udziat w projekcie ,Przedsiebiorczos¢ szansa
na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego” w 2012 roku z podzialem na gminy i formy

Liczba osé6b
Gmina / forma szkolenia wraz zwrot kosztéw
dotacje ze stype_ndiam.i SR
szkoleniowymi

miasto Grudzigdz 37 42 9
gmina Grudzigdz 10 14 4
miasto i gmina tasin 7 8 4
gmina Gruta 1 1 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 3 3 -
gmina Rogdzno 2 3 1
gmina Swiecie n/Osg - - -

RAZEM 60 71 19

* liczba 19. 0s6b korzystajacych ze zwrotu kosztéw dojazdu oznacza, ze sposréd uczestnikéw

projektu tyle skorzystalo dodatkowo z tej formy wsparcia

Zrédto: Opracowanie wlasne
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W ramach niniejszego projektu w 2012 roku wydatkowano tacznie 1 335660,26 zt.

Ksztattowanie sie wielkosci srodkow wedtug zrédta ich pochodzenia przedstawia tabela 123.

Tabela 123 Faktycznie wydatkowane srodki w ramach projektu ,Przedsiebiorczos¢
szansa na rozwdj regionu kujawsko-pomorskiego”

Wyszczegdlnienie Wktad EFS Budzet Paristwa RAZEM

2012 1135311,22 zt 200 349,04 zt 1335 660,26 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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4.5. Projekt pn. ,Teraz my”

Powyzszy projekt jest realizowany przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
od 1. wrzesnia 2012 roku do 30. wrzesnia 2013 roku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowe] w regionie, Poddziatanie 6.1.1 , Wsparcie
0s0b pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy”.

Wartos$¢ catego projektu wynosi 671416,35 zt. Na jego realizacje otrzymano 100%
zaplanowanych w budzecie s$rodkéw. Whkiad wiasny w wysokosci 15% wydatkéw zostat
zagwarantowany przez budzet panstwa, zas 85% finansowane byto ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego. W tabeli 124. przedstawiono catkowitg wartos¢ projektu zgodnie z umowa
z dnia 15. pazdziernika 2012 r. zawartg pomiedzy Wojewddzkim Urzedem Pracy w Toruniu

a gming - miasto Grudzigdz, w imieniu ktdérego dziatat Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu.

Tabela 124 Calkowita warto$¢ projektu "Teraz my"

Wyszczegélnienie Wktad EFS Budzet Paristwa RAZEM

2012- 2013 570 703,90 zt 100 712,45 zt 671 416,35 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty planowanych wydatkdw projektu w poszczegdlnych latach zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie wynoszg odpowiednio - 18 154,40 zt w 2012 roku oraz 653 261,95 zt w 2013 roku.

Tabela 124. prezentuje planowane wydatki z podziatem na lata.

Tabela 125 Planowane wydatki projektu ,,Teraz my" z podzialem na lata

ROK WI((;asc;)I;FS Budi((e;:;;istwa RAZEM

2012 15 431,24 zt 2 723,16 zt 18 154,40 zt

2013 555 272,66 zt 97 989,29 z 653 261,95 zt
RAZEM 570 703,90 zt 100 712,45 zt 671 416,35 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej oraz zdolnosci
do zatrudnienia 90. oséb bezrobotnych zamieszkatych na terenie miasta Grudzigdza i powiatu

grudzigdzkiego.

17



Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Cele szczegdtowe projektu to:

e przywrdcenie 41. osdb bezrobotnych na rynek pracy w okresie realizacji projektu,

e uzyskanie lub zwiekszenie ich doswiadczenia zawodowego poprzez udziat w stazach,

e nabycie wiedzy z zakresu technik i metod poszukiwania pracy poprzez udziat w szkoleniu z

zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy,

e wzrost wiary we wtasne sity i mozliwosci poprzez udziat w stazach.

Do gtédwnych zadan realizowanych w projekcie nalezy organizacja stazu dla 90. oséb bezrobotnych
wraz z posrednictwem pracy potgczona z poradnictwem zawodowym w zakresie Indywidualnych

Planéw Dziatania oraz szkoleniem dotyczgcym aktywnego poszukiwania pracy.

W ramach projektu w 2012 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

Jako, ze pierwsze staze w ramach powyzszego projektu rozpoczety sie w grudniu 2012 roku, wydatki
zwigzane stricte z osobami bezrobotnymi w postaci stypendiéw stazowych oraz zwrotu kosztow

dojazdu na staz zostaty zaplanowane od stycznia 2013 roku. W ogdlnych wydatkach uwzgledniono

poradnictwo zawodowe dla 20. osdb,

refundacja kosztéw dojazdu na szkolenie dla 3 oséb.

szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla 20. osdéb,

staz w potgczeniu z posrednictwem pracy dla 10. oséb,

natomiast koszty stypendidow szkoleniowych oraz zwrot kosztdw dojazdu na szkolenie.

Tabela 126 Faktycznie wydatkowane $rodki w roku 2012 w ramach projektu "Teraz my"

Wyszczegdlnienie

Wkiad UE

Budzet Panstwa

RAZEM

2012

14 777,50 zt

2 602,36 zt

17 379,86 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

4.6. Projekt pn. ,Mlodzi gniewni”

Projekt ten realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu od 1. listopada 2012
roku do 31. grudnia 2013 roku wramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013,

Priorytet VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu
i wzmocnienie sektora ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 , Aktywizacja zawodowa i spoteczna
0s0b zagrozonych wykluczeniem spotecznym”.

Warto$¢ catego projektu wynosi 794 741,50 zt. Wktad wtasny w wysokosci 15% wydatkow
zostat zagwarantowany przez budzet panistwa, zas 85% finansowania zapewnione zostato
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W tabeli 127. przedstawiono catkowitg wartos¢
projektu zgodnie z umowg z dnia 8. listopada 2012 r. zawartg pomiedzy Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spotecznej w Toruniu a gming - miasto Grudzigdz, w imieniu ktérego dziatat Powiatowy Urzad

Pracy w Grudzigdzu, w rozbiciu na zrddta finansowania.

Tabela 127 Caltkowita warto$¢ projektu ,Mlodzi gniewni”

Wyszczegélnienie Wktad EFS Budzet Paristwa RAZEM

2012- 2013 675 530,28 zt 119 211,22 zt 794 741,50 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Kwoty planowanych wydatkdw projektu w poszczegdlnych latach zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie wynoszg odpowiednio - 9 850,70 zt w 2012 roku oraz 784 890,80 zt w 2013 roku.
Tabela 128. prezentuje planowane wydatki z podziatem na poszczegdlne lata oraz zrddia

finansowania.

Tabela 128 Planowane wydatki projektu ,Mlodzi gniewni" z podzialem na lata

ROK WI((;asc‘:!AI;FS Budzc:::‘;;xstwa RAZEM

2012 8 373,10 zt 1 477,60 zt 9 850,70 zt

2013 667 157,18 zt 117 733,62 zt 784 890,80
RAZEM 675 530,28 zt 119 211,22 zt 794 741,50 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Celem gtéwnym projektu jest podniesienie poziomu aktywizacji spotecznej i zawodowe]j 80.
uczestnikow projektu do 25. roku zycia zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia,

zarejestrowanych w PUP jako dtugotrwale bezrobotni.
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Celami szczegotowymi projektu zas sa:

e przywrdcenie 80 osdb dtugotrwale bezrobotnych do 25 r.z. z powiatu grudzigdzkiego
na rynek pracy,

e nabycie wiedzy z zakresu aktywnego poszukiwania pracy przez 80 osdb dtugotrwale
bezrobotnych do 25 r.z. z powiatu grudzigdzkiego,

e podniesienie poziomu samooceny i motywacji oraz zwiekszenie zaufania we wtasne
mozliwosci u 80. 0séb dtugotrwale bezrobotnych do 25 r.z. z powiatu grudzigdzkiego,

e zdobycie doswiadczenia zawodowego przez uczestnikow projektu dtugotrwale bezrobotnych

do 25 r.z. z powiatu grudzigdzkiego.

Do zadan realizowanych w projekcie nalezy przeprowadzenie poradnictwa zawodowego (IPD)
oraz szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla 80. osdb; zorganizowanie stazy
zawodowych (w potaczeniu z posrednictwem pracy) dla 6. osdb, a takie organizacja robdt
publicznych dla 20. oséb.

Uczestnicy mogg skorzysta¢ ze wsparcia towarzyszagcego w postaci zwrotu kosztéw dojazdu

na szkolenie oraz roboty publiczne.

W ramach projektu w 2012 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:
- zrealizowano IPD dla 10. osdb,

- rozpoczeto realizacje szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla grupy 10. osdb.

W zwigzku z projektem ,,Mtodzi gniewni” w 2012 roku wydatkowano 9 844,93 zt. Ksztattowanie

sie wielkosci srodkow wedtug zrédta ich pochodzenia przedstawia tabela 129.

Tabela 129 Faktycznie wydatkowane $rodki w roku 2012 w ramach projektu
" Mlodzi gniewni "

Wyszczegdlnienie Wkiad UE Budzet Panstwa RAZEM

2012 8 368,19 zt 1476,74 zt 9 844,93 zt

Zrédto: Opracowanie wilasne
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4.7. Projekt pn. ,Wiek nie jest barierg - projekt dla os6b 50+”

Projekt ten realizowany jest przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu od 1. listopada 2012
roku do 28. lutego 2014 roku w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet
VIl Promocja integracji spotecznej, Dziatanie 7.2. Przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 , Aktywizacja zawodowa | spoteczna oséb zagroZonych
wykluczeniem spotecznym”.

Wartos$¢ catego projektu wynosi 703 034,00 zt. Wktad wtasny w wysokosci 15% wydatkow
zostat zagwarantowany przez budzet panstwa, zas 85% finansowania zapewnione zostato
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. W tabeli 130. przedstawiono catkowitg wartos¢
projektu zgodnie z umowa z dnia 3. pazdziernika 2012 r. zawartg pomiedzy Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spotecznej w Toruniu a gming - miasto Grudziadz, w imieniu ktérego dziatat Powiatowy Urzad

Pracy w Grudzigdzu.

Tabela 130 Calkowita warto$¢ projektu ,,Wiek nie jest bariera - projekt dla os6b 50+"

Wyszczegélnienie Wktad EFS Budzet Paristwa RAZEM

2012- 2014 597 578,90 zt 105 455,10 zt 703 034,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Kwoty planowanych wydatkdw projektu w poszczegdlnych latach zgodnie z wnioskiem
o dofinansowanie wynoszg odpowiednio - 15 788,84 zt w 2012 roku, 619 304,18 zt w 2013 roku
oraz 67940,98 zt w 2014 roku. Tabela 131. prezentuje planowane wydatki z podziatem
na poszczegdlne lata.

Tabela 131 Planowane wydatki projektu ,Wiek nie jest bariera - projekt
dla oséb 50+" z podzialem na poszczegdlne lata

ROK WI((;asc‘:!AI;FS Budzc:::‘;;lstwa RAZEM

2012 13 420,51 4 2 368,33 zt 15 788,84 zt

2013 526 408,56 zt 92 895,62 zt 619 304,18 zt

2014 57 749,83 zt 10 191,15 67 940,98 zt
RAZEM 597 578,90 zt 105 455,10 zt 703 034,00 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Celem gtéwnym projektu jest podniesienie aktywizacji spotecznej i zawodowej
60 uczestnikow projektu zagrozonych wykluczeniem spotecznym z powodu bezrobocia, w tym 9 osdb
takze z powodu bezdomnosci zarejestrowanych w PUP w Grudzigdzu.
Celami szczegétowymi projektu zas sa:
e nabycie wiedzy z zakresu technik i metod poszukiwania pracy poprzez udziat w szkoleniu
z zakresu technik aktywnego poszukiwania pracy w okresie do 28.02.2014r.,
o zwiekszenie doswiadczenia zawodowego poprzez udziat w robotach publicznych
przez 60. bezrobotnych do 28.02.2014r.,
e wzrost wiary we wiasne sity i mozliwosci poprzez udziat przez 60. uczestnikow
w Indywidualnych Planach Dziatania do 28.02.2014r.
Do gtéwnych zadan realizowanych w ramach projektu nalezy organizacja szkoled z zakresu
aktywnego poszukiwania pracy dla 7. grup wraz z poradnictwem zawodowym oraz organizacja roboét
publicznych w potgczeniu z posrednictwem pracy.
Uczestnicy mogg skorzysta¢ ze wsparcia towarzyszgcego w postaci zwrotu kosztéw dojazdu

na szkolenie oraz roboty publiczne.

W ramach projektu w 2012 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:
- zrealizowano IPD dla 20. osdb,
- zrealizowano szkolenie z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla grupy 10. 0sdb,
- rozpoczeto realizacje szkolenia z zakresu aktywnego poszukiwania pracy dla grupy 10. oséb,
- skierowano do pracy w ramach robét publicznych 20. bezrobotnych (zatrudnienie wraz
z poczatkiem stycznia 2013 roku).

nn

W ramach projektu ,,Wiek nie jest barierg — projekt dla oséb 50+”” w 2012 roku wydatkowano
tacznie 14 607,39 zt. Ksztattowanie sie wielkosci tych srodkéw wedtug zrédta ich pochodzenia

przedstawia tabela 132.

Tabela 132 Faktycznie wydatkowane $rodki w roku 2012 w ramach projektu " Wiek nie jest
bariera - projekt dla oséb 50+"

Wyszczegdlnienie Wkiad UE Budzet Panstwa RAZEM

2012 12 416,28 zt 2191,11 zt 14 607,39 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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4.8. Projekt pn. ,Firmolandia BIS”

Powyzszy projekt jest kontynuacjg realizowanego jest przez Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu projektu w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007-2013, Priorytet VIII
Regionalne kadry gospodarki, Dziatanie 8.1 Rozwdj pracownikdw i przedsiebiorstw w regionie,
Poddziatanie 8.1.2 ,Wsparcie proceséow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie” -
,Grudzigdzka Firmolandia”.

Realizacja ,Firmolandii BIS” zostata przewidziana na czas od 1. listopada 2012 roku do 30.
wrzesénia 2014 roku. Wktad wtasny w wysokosci 15 % kosztdw zostat zagwarantowany przez budzet
panstwa i wynidst 247 521,44 zt, zas kwota wspoétfinansowana w 85% ze srodkéw Europejskiego
1402 621,50 zt .

Funduszu Spotecznego stanowi Ogdétem wartos¢ catego projektu wynosi

1650 142,94 zt.

Tabela 133 Calkowita warto$¢ projektu "Grudziadzka Firmolandia”

Wyszczegélnienie Wktad EFS Budzet Panistwa RAZEM

2012 - 2014 1402 621,50 zt 247 521,44 7 1650 142,94 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Kwota wydatkéw projektu w roku 2012 wyniosta 21 111,16 zt, natomiast kwoty planowanych
wydatkéw projektu w latach nastepnych zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie wynoszg

odpowiednio - 1 468 629,76 zt w 2013 roku oraz 160 402,02 zt w 2014 roku.

Tabela 134 Planowane wydatki projektu ,Firmolandia BIS " z podzialem
na poszczego6lne lata

ROK WI((::;, I;FS Budz?;:;;lstwa RAZEM

2012 17 944,48 zt 3 166,68 zt 21111,16 zt

2013 1248 335,30 zt 220 294,46 zt 1 468 629,76 zt

2014 136 341,72zt 24 060,30 zt 160 402,02 zt
RAZEM 1402 621,50 zt 247 521,44 zt 1 650 142,94 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

W ramach powyzszych wydatkéow zaktada sie zrealizowanie celu gtéwnego, ktérym jest
poprawa sytuacji na rynku pracy 30. uczestnikow projektu z terenu miasta Grudzigdza i powiatu

grudzigdzkiego do 30. wrzesnia 2014 roku. Celem szczegétowym projektu jest nabycie wiedzy
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i kompetencji w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez 25. uczestnikdw projektu,
zwiekszenie kwalifikacji zawodowych przez 5. uczestnikdw projektu, a takze podjecie przez 25.
uczestnikdw projektu samozatrudnienia.
Zadania przewidziane w projekcie to:

e wsparcie finansowe na rozwdj przedsiebiorczosci w wysokosci do 40 000,00 zt dla 25. osdb,

e wsparcie pomostowe podstawowe i przedtuzone do 1 500,00 zt miesiecznie przez okres

nawet do 12 miesiecy,

e 70. godzinne szkolenie z zakresu podstaw prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,

e szkolenia zawodowe dla 5. oséb wg indywidualnego zapotrzebowania,

e refundacja kosztéw dojazdu na szkolenie.

Realizacja zadan stricte dla oséb bezrobotnych w ramach powyiszego projektu zostata

zaplanowana z poczgtkiem 2013 roku.
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5. ZESTAWIENIE WYDATKOW NA AKTYWNE FORMY
PRZECIWDZIAEANIA BEZROBOCIU W 2012 ROKU

5.1. Roboty publiczne

Roboty publiczne nalezg do jednej z subsydiowanych form przeciwdziatania bezrobociu,
polegajgcg na zatrudnianiu bezrobotnego przez okres do 6 miesiecy przy wykonywaniu prac
organizowanych przez gminy oraz organizacje pozarzagdowe statutowo zajmujgce sie problematyka:
ochrony srodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia
oraz pomocy spotecznej, a takze spétki wodne i ich zwigzki.

Forma ta organizowana jest na podstawie umowy zawarte]j przez staroste z ich organizatorem
lub wskazanym przez niego pracodawca.

Do pracy w ramach robdt publicznych skierowana moze zosta¢ osoba bezrobotna
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, tj. spetniajgca jeden z nastepujgcych warunkow:

— jest dtugotrwale bezrobotna albo po zakoniczeniu kontraktu socjalnego;

- jest powyzej 50. roku zycia;

- jest bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego lub bez wyksztatcenia
Sredniego;

— samotnie wychowuje co najmniej jedno dziecko do 18 roku zycia;

- jest kobietg, ktdra nie podjeta zatrudnienia po urodzeniu dziecka;

- po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjeta zatrudnienia;

- jest niepetnosprawna.

Starosta zwraca organizatorowi robdt publicznych, ktéry zatrudniat skierowanych
bezrobotnych, bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, a takie bezrobotnych bedgcych
dtuznikami alimentacyjnymi czes¢ kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki
na ubezpieczenia spoteczne bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej. Kwota refundacji nie
moze jednak przekracza¢ kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu
na pefny wymiar czasu pracy oraz 50% przecietnego wynagrodzenia obowigzujgcego w ostatnim dniu
zatrudnienia kazdego rozliczanego miesigca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego
wynagrodzenia.

tacznie na roboty publiczne w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu wydatkowano
w 2012 roku 4 243 759,48 zt, z czego 1 461 445,77 zt stanowity srodki Funduszu Pracy dodatkowo
pozyskane w ramach rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotfecznej. Liczba zaktywizowanych

bezrobotnych w ramach wszystkich srodkow wyniosta 631 osdb.
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Tabela 135 Wydatki na roboty publiczne wraz z liczba skierowanych oséb

2010 8 373 503,64 z 1494
2011 5 076 440,10 z 691
2012 4 243 759,48 zt 631

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2010-2012

Tabela 136 Wydatki na roboty publiczne wraz z liczbg skierowanych oséb
z podzialem na poszczegélne gminy w 2012 roku

Liczba osdb

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Wydatki skierowanych

w 2012 roku
miasto Grudzigdz 1586 482,88 zt 234
gmina Grudzigdz 561 643,07 zt 63
miasto i gmina tasin 213 191,22 zt 28
gmina Gruta 731632,17 zt 114
miasto i gmina Radzyn Chetminski 475 876,61 zt 70
gmina Rogdzno 172 876,68 zt 27
gmina Swiecie n/Os3 502 056,85 zt 95




Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

5.2. Prace interwencyjne

Prace interwencyjne to zatrudnienie bezrobotnego przez pracodawce, ktére nastepuje
w wyniku umowy zawartej ze starostg i ma na celu wsparcie 0séb bedgcych w szczegdlnej sytuacji
na rynku pracy tj. wszystkich bezrobotnych spetniajgcych przynajmniej jeden z warunkéw, jakie
wymagane sg réwniez przy kierowaniu do pracy w ramach robdét publicznych, a takze oséb
bezrobotnych do 25. roku zycia.

Na podstawie umowy nastepuje refundacja pracodawcy, ktéry zatrudnit w ramach prac
interwencyjnych na okres do 6. miesiecy skierowanych bezrobotnych w szczegélnie niekorzystnej
sytuacji na rynku pracy, cze$¢ kosztéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki
na ubezpieczenia spoteczne skierowanych bezrobotnych, w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nie
przekraczajacej jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu
na petny wymiar czasu pracy oraz kwoty zasitku, obowigzujgcej w ostatnim dniu zatrudnienia
kazdego rozliczanego miesigca, i sktadki na ubezpieczenie spoteczne od refundowanego

wynagrodzenia.

Jesli bezrobotny kierowany jest do przedsiebiorcy podlegajagcemu ustawie o pomocy
publicznej, stosuje sie dodatkowo wymadg spetniania jednoczesnie jednego z ponizszych warunkdéw:
1. osoba kierowana do prac interwencyjnych znajduje sie w szczegdlnie niekorzystnej sytuacji,
czyli jest:
- bez statego zatrudnienia za wynagrodzeniem w okresie ostatnich szesciu miesiecy;
- bez wyksztatcenia ponadgimnazjalnego lub zawodowego;
- w wieku powyzej 50 lat;
- zamieszkujgca samotnie, majgca na utrzymaniu co najmniej jedng osobe;
2. osoba kierowana do prac interwencyjnych znajduje sie w bardzo niekorzystnej sytuacji, czyli
jest bezrobotna przez co najmniej 24 miesigce.
Zatrudnienie oséb bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych stanowi pomoc publiczng
w formie subsydidw ptacowych na rekrutacje pracownikéw znajdujgcych sie w szczegdlnie

niekorzystnej sytuacji i bardzo niekorzystnej sytuacji na nieprzerwany okres 12 lub 24 miesiecy.

W ramach prac interwencyjnych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu zatrudnienie
w 2012 roku podjeto ogdétem 40 osdb. Jest to liczba pordwnywalna do liczby oséb z roku
wczesniejszego, niemniej popularnos$¢ tej formy z roku na rok jest coraz mniejsza, gtéwnie z uwagi
na wieksze zainteresowanie pracodawcow doposazeniem lub wyposazeniem stanowisk pracy dla

bezrobotnych, czy tez organizacjg stazy.
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Wydatki na te forme wyniosty w ciggu catego 2012 roku 166 912,53 zt i stanowity zaréwno
refundacje wynagrodzenn oséb, ktére podjety te forme aktywizacji jeszcze w roku 2011

(zobowigzania) oraz refundacje biezgce z roku 2012.

Tabela 137 Wydatki na prace interwencyjne wraz z liczba
skierowanych os6b

2010 220 256,28 z 51
2011 147 490,60 zt 47
2012 166 912,53 z¢ 40

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdan MPiPS-01 za lata 2010-2012

Tabela 138 Wydatki na prace interwencyjne wraz z liczba skierowanych
0s6b z podzialem na poszczegélne gminy w 2012 roku

Liczba oséb
Wydatki skierowanych

w 2012 roku
miasto Grudzigdz 112 788,81 zt 24
gmina Grudzigdz 21 457,85 zt 6
miasto i gmina tasin 10 304,12 zt 4
gmina Gruta 4 648,54 zt 2
miasto i gmina Radzyn Chetminski 14 212,12 zt 3
gmina Rogdzno -zt 1
gmina Swiecie n/Os3 3501,09 zt -

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

5.3. Staze

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
oraz wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy z pracodawcy. Stazysta
nie jest zatem pracownikiem, pracodawca nie zawiera z nim umowy o prace, ani tez zadnej innej
umowy dotyczgcej zatrudnienia, nie ptaci mu tez wynagrodzenia, gdyz bezrobotny z tytutu
odbywania stazu otrzymuje stosowne stypendium.

Na staz mogg by¢ kierowane osoby mtode, tj. ponizej 25. roku zycia, jak réwniez osoby, ktére
przekroczyty 25. rok zycia. W szczegdlnosci na okres:

1) do 12 miesiecy mogg zostac skierowane osoby bezrobotne do 25. roku zycia lub bezrobotni
do 27. roku zycia, ktdrzy w ciggu ostatniego roku ukonczyli szkote wyzszg;

2) do 6 miesiecy mozna kierowac osoby spetniajgce co najmniej jeden z warunkow:

osoby dtugotrwale bezrobotne, tj. pozostajgce w rejestrze powiatowego urzedu

pracy tgcznie przez okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem

stazu i przygotowania zawodowego dorostych;

— osoby bezrobotne po zakoriczeniu realizacji kontraktu socjalnego;

- bezrobotne kobiety, ktére nie podjety zatrudnienia po urodzeniu dziecka;

— o0soby bezrobotne po 50 roku zycia;

— osoby bezrobotne bez kwalifikacji zawodowych, bez doswiadczenia zawodowego
badz bez wyksztatcenia $redniego;

- o0soby bezrobotne samotnie wychowujgce co najmniej jedno dziecko do 18 roku
zycia;

- o0soby bezrobotne, ktére po odbyciu kary pozbawienia wolnosci nie podjety

zatrudnienia;

osoby bezrobotne niepetnosprawne.

Staz odbywa sie na podstawie umowy zawarte] przez staroste z pracodawca wedtug programu
dotgczonego do ztozonego wniosku, okreslajgcego nazwe zawodu, zakres zadan, rodzaj uzyskiwanych
kwalifikacji i sposdb ich potwierdzenia oraz opiekuna osoby objetej programem stazu.
Bezrobotnemu, na okres odbywania stazu, zostaje przyznane stypendium w wysokosci 120% kwoty
zasitku dla bezrobotnych, a pracodawca zobowigzany jest do udzielania dni wolnych w wymiarze
2 dni za kazde 30 dni kalendarzowe odbywania stazu, za ktére przystuguje stypendium. Pracodawca
po zakonczeniu stazu wydaje opinie zawierajgcg informacje o realizowanych zadaniach oraz

umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

Wydatki na staze w 2012 roku w Powiatowym Urzedzie pracy w Grudzigdzu wyniosty w sumie

6 193 319,39 z1, a zatem wiecej niz w roku 2011 az o 896 883,19 zt. Wieksza ilos¢ srodkéw odpowiada
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takze wiekszej liczbie zaktywizowanych bezrobotnych w ramach tej formy: w roku 2011 byto ich 796,
za$ w roku 2012 o 451 wiecej, tj. 1247. Warto mie¢ na uwadze przy poréwnywaniu ilosci uczestnikow
w poszczegolnych latach z wartosciami im odpowiadajacymi, fakt wystepowania w tym przypadku
Scistej zalezno$¢ wynikajgcej z proporcji czasookresu trwania stazy do wysokosci wydatkéw

ponoszonych w danym roku.

Tabela 139 Wydatki na staz wraz z liczba skierowanych oséb

2010 8 603 512,71 z 1226
2011 5296 436,20 zt 796
2012 6 193 319,39 z 1247

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2010-2012

Tabela 140 Wydatki na staz wraz z liczbg skierowanych oséb z podziatem na poszczegdlne gminy
w 2012 roku

Wydatki:

algorytm,
dodatkowe Srodki FP, POKL — Poddziatanie 6.1.1
POKL - Poddziatanie 6.1.3
miasto Grudzigdz 3456 650,33 zt 232 552,93 zt 740
gmina Grudziagdz 527 602,86 zt 11411,37 zt 111
miasto i gmina tasin 736 753,14 zt 93 276,93 zt 152
gmina Gruta 278 044,83 zt 11 307,84 zt 61
miasto i gmina Radzyn Chetminski 296 647,09 zt 18 486,42 zt 76
gmina Rogdzno 219 126,64 zt -zt 41
gmina Swiecie n/Os3 227 430,42 zt 84 028,58 zt 66
5742 255,32 zt 451 064,07 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

5.4. Doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy

Refundacja kosztdw doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy to forma cieszaca sie

duzym zainteresowaniem pracodawcéw. Daje ona mozliwos¢ zatrudnienia pracownika przy
jednoczesnym finansowym wsparciu prowadzonej przez siebie dziatalnosci. Pracodawcy chcacy
skorzystaé z tej formy pomocy muszg prowadzi¢ dziatalnos$é¢ gospodarczg od co najmniej 6 miesiecy
oraz spetnia¢ warunki, takie jak, nieposiadanie zalegtosci w ZUS i Urzedzie Skarbowym; w okresie
6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku nie mogto nastgpié¢ w ich firmie rozwigzanie stosunku pracy
z pracownikiem za wypowiedzeniem dokonanym przez podmiot; w okresie 2 lat przed dniem ztozenia
whniosku, nie byli karani za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu i nie znajdujg sie
w trudnej sytuacji ekonomiczne;.
Pracodawca zawierajgcy odpowiednig umowe z urzedem w imieniu starosty na refundacje kosztéow
doposazenia lub wyposazenia zobowigzuje sie do utrzymania danego stanowiska pracy przez okres
co najmniej 2 lat. Warunkiem dotyczagcym osoby kierowanej do pracy w ramach doposazenia
lub wyposazenia miejsca pracy jest jedynie posiadanie statusu bezrobotnego.

Refundacja kosztéw doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy stanowi pomoc de minimis.

W 2012 roku wydatki poniesione na doposazenie lub wyposazenie stanowisk pracy
przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdz uksztattowaty sie na poziomie 8 862 798,92 zt, a wiec
o ponad 3 min zt wiecej niz w 2011 roku. Z kwoty blisko 9 mIn zt wydatkowanej w ramach tej formy
aktywizacji w 2012 roku, az 73,57% stanowity finanse pozyskane dodatkowo przez Urzad z rezerwy
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej oraz zaangazowane do realizacji programu specjalnego
z algorytmu, tj. tacznie 6 520734,67 zt. Mozna zauwazyé, ze jest to pula Srodkdéw znacznie
przewyzszajgca tgczne wydatki poniesione na doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy w roku
poprzedzajgcym. Wszystkie $Srodki wydatkowane w ramach tej formy aktywizacji w 2012 roku
pozwolity na utworzenie az 438. miejsc pracy, zas ilos¢ skierowanych bezrobotnych na doposazenie

lub wyposazenie stanowisk pracy wyniosta 795 osdb.

Tabela 141 Wydatki na doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy wraz z liczba
utworzonych miejsc pracy i liczba skierowanych bezrobotnych

2010 14773 726,74 z 782 1238
2011 5764 101,99 z 288 822
2012 8 862 798,92 zt 438 795

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2010-2012
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Tabela 142 Wydatki na doposazenie lub wyposazenie stanowiska pracy wraz z liczba
utworzonych miejsc pracy z podzialem na poszczego6lne gminy w 2012 roku

Liczba Liczba oséb
algorytm, utworzonych | skierowanych
dodatkowe srodki FP _ v v
miejsc pracy w 2012 roku
miasto Grudzigdz 6 505 692,97 zt 319 593
gmina Grudzigdz 847 550,00 zt 42
miasto i gmina tasin 735 947,45 zt 37
gmina Gruta 322 500,57 zt 16
202
miasto i gmina Radzyn Chetminski 160 900,00 zt 8
gmina Rogdzno 138 400,00 zt 7
gmina Swiecie n/Osa 180 000,00 zt 8

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

5.5. Jednorazowe srodki na podjecie wlasnej dziatalnosci gospodarczej
Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy moze ubiegal sie o przyznanie
jednorazowej bezzwrotnej dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej w  wysokosci
nie przekraczajgcej 6-krotnosci przecietnego wynagrodzenia.
Warunkami, ktére nalezy spetnié, aby mdc ubiegad sie o dotacje sa:
- nieposiadanie wpisu do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej w okresie 12 miesiecy
przed dniem ztozenia wniosku;
- nieotrzymanie dotychczas srodkdw z Funduszu Pracy lub innych funduszy publicznych
na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej;
- brak odmowy, bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji odpowiedniego
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub aktywnych form proponowanych przez Urzad
Pracy w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych ztozenie wniosku.
Umowa zawierana z Urzedem Pracy obliguje nowego przedsiebiorce do nieprzerwanego

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez 12 miesiecy.

W 2012 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu jednorazowe $rodki w postaci
dotacji na zatozenie samodzielnej dziatalnosci gospodarczej otrzymaty facznie 172. osoby.
W stosunku do roku poprzedniego blisko 3-krotnie wiecej oséb podjeto sie zatozenia wtasnej firmy
przy wsparciu Urzedu, co miato réwniez zwigzek z wiekszg iloscig srodkéw bedacych w jego
dyspozycji. Z uwagi na powyzsze w 2012 roku zostato wydatkowe na tg forme wsparcia odpowiednio
wiecej sSrodkéw, bo az 3 509 816,80 zt. W danych dotyczacych dotacji, obok srodkéw pochodzacych
z algorytmu, rezerwy Ministra i srodkdw EFS w ramach Poddziatania 6.1.3, w zestawieniach
tabelarycznych 143. i 144. uwzgledniono takze srodki i odpowiadajgcych im uczestnikdw projektu

»Przedsiebiorczos¢ szansg na rozwaj regionu kujawsko-pomorskiego”.

Tabela 143 Wydatki na dotacje wraz z liczba zaktywizowanych os6b

2010 8 269 729,86 z 442
2011 1278 734,92 z 61
2012 3 509 816,80 zt 172

* dodatkowo poza powyzszymi danymi, w ramach projektu ,,Grudziqdzka Firmolandia”
dotacje w zwiekszonej wysokosci otrzymalo 45 0séb (lacznie na kwote 1 523 043,14 z1)
Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2010-2012
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Tabela 144 Wydatki na dotacje wraz z liczba os6b im odpowiadajacym z podziatem
na poszczegdélne gminy w 2012 roku

Wydatki:

algorytm,
dodatkowe srodki FP,
PKOL — Poddziatanie 6.1.3

POKL - Poddziatenie 6.2

2 263 086,00 zt

1246 730,00 zt

miasto Grudzigdz 1799867,00 zt 770 270,00 zt 126
gmina Grudzigdz 198 030,00 zt 209 800,00 zt 20
miasto i gmina tasin 142 789,00 zt 145 160,00 zt 14
gmina Gruta 20 400,00 zt 20 980,00 zt 2
miasto i gmina Radzyr Chetminski 81 600,00 zt 60 560,00 zt 7
gmina Rogdzno -zt 39 960,00 zt 2
gmina Swiecie n/Os3 20 400,00 zt -zt 1

wysokosci otrzymalo 45 0s6b (tacznie na kwote 1 523 043,14 z1)

Zrédto: Opracowanie wtasne
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Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

5.6. Szkolenia

Szkolenia to pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie
umiejetnodci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do wykonywania pracy, w tym
umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia. Na szkolenie skierowana moze by¢ osoba bezrobotna
lub poszukujaca pracy, a szczegélnosci:

* nie posiadajgca zadnych kwalifikacji zawodowych,

e taka, ktéra musi zmienié lub uzupetni¢ kwalifikacje w zwigzku z brakiem odpowiedniego
zatrudnienia,

e taka, ktdra utracita zdolnos$¢ do wykonywania pracy w dotychczasowym zawodzie,

* nie posiadajgca umiejetnosci aktywnego poszukiwania zatrudnienia.

Urzad pracy dziatajgcy w imieniu starosty inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia
bezrobotnych, w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji, zwiekszajgcych
szanse na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarcze;j.

Szkolenie moze trwaé do 6 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia
w danym zawodzie nie dtuzej niz 12 miesiecy; w przypadkach oséb bez kwalifikacji zawodowych
szkolenie moze trwac¢ do 12 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nie dtuzej niz 24 miesigce. Odbywanie szkolen zawodowych niewatpliwie zwieksza szanse
na znalezienie pracy. Tego zdania sg réwniez bezrobotni, ktorzy tak licznie, jak co roku, zgtaszali sie

na organizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu kursy.

W ciggu catego 2012 roku zorganizowano tgcznie 30 szkolen, w ktérych uczestniczyto razem
878 osdb. Wydatki na szkolenia w 2012 roku wyniosty 1 731 898,16 zt, a zatem o 734 694,47 zt wiecej
niz w 2011 roku. Stanowi to wzrost o blisko 74%. Wobec tego réwniez i w przypadku szkolen rok
2012 byt rokiem zdecydowanie korzystniejszym pod wzgledem ilosci zaangazowanych srodkéw. Ma
to zwigzek, podobnie jak w innych formach wsparcia, z wiekszg iloscig finanséw bedaca w dyspozycji
Urzedu.

W ramach zaangazowanych w szkolenia srodkow zaktywizowano tgcznie 878 osdb.

Tabela 145 Wydatki na szkolenia wraz z liczba zaktywizowanych os6b

2010 2 626 165,94 zt 1893
2011 997 203,69 z 478
2012 1 731 898,16 z¢ 878

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2010-2012
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Tabela 146 Wydatki na szkolenia wraz z liczba skierowanych oséb z podziatem
na poszczeg6lne gminy w 2012 roku

Wydatki:

N
POKL - Poddziatanie 6.1.3 oraz Poddziatanie '6.1.1

miasto Grudzigdz 1267799,32 zt 155 631,05 zt 727
gmina Grudzigdz 113 832,46 zt 16 189,11 zt 61
miasto i gmina tasin 22 364,71 zt 9 488,98 zt 26
gmina Gruta 40 300,10 zt 799,59 zt 13
miasto i gmina Radzyn Chetminski 42 978,80 zt 2 398,77 zt 16
gmina Rogdzno 43 022,99 zt 3 406,48 zt 22
gmina Swiecie n/Os3 11 622,67 zt 2 063,13 zt 13

1541 921,05 zt 189 977,11 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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5.7. Prace spolecznie uzyteczne

Prace spofecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku
na skutek skierowania przez staroste, organizowane przez gmine w jednostkach organizacyjnych
pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych sie pomocg charytatywna
lub na rzecz spotfecznosci lokalnej. Do prac tych kierowane sg osoby zarejestrowane w Urzedzie
Pracy, ktdére dodatkowo korzystajg ze $wiadczedn z pomocy spotecznej, na podstawie listy,
sporzadzanej przez kierownika osrodka pomocy spoteczne;.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych mogg by¢ kierowane réwniez osoby
uczestniczagce w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym
programie pomocy spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety
uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy.

Wykonywanie prac spotecznie uzytecznych odbywa sie na podstawie porozumienia zawartego
miedzy starostg a gming na rzecz, ktérej prace spotecznie uzyteczne bedg wykonywane.

Skierowani na te forme bezrobotni wykonujg prace w miejscu zamieszkania lub pobytu
w wymiarze do 10 godzin w tygodniu i otrzymujg $wiadczenie pieniezne, w wysokosci ustalonej przez
gmine (jego minimalna wysokos$¢ okreslona ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy). Osoba wykonujgca prace spotecznie uzyteczne jest objeta ubezpieczeniem zdrowotnym

(z tytutu posiadania statusu osoby bezrobotnej) oraz ubezpieczeniem wypadkowym.

W 2012 roku do prac spotecznie uzytecznych skierowano 64. osoby. Jak wynika z ponizszego
zestawienia, spadek zainteresowania tg formg aktywizacji oséb bezrobotnych przez uprawnione
do organizacji tej formy pomocy bezrobotnym jednostki, z roku na rok jest coraz bardziej wyrazny.
Podobnie, jak w roku poprzednim, gminami zaangazowanymi w organizacje prac spotecznie
uzytecznych byty miasto i gmina tasin oraz gmina Swiecie n/Osa. Pozostate gminny powiatu
grudzigdzkiego catkowicie wytgczylty sie z tej formy wsparcia oséb bezrobotnych.

Wydatki, jakie poniesione zostaty przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu z tytutu swiadczenia

pienieznego dla uczestnikdw prac wyniosty w 2012 roku 30 395,70 zt.

Tabela 147 Wydatki na prace spotecznie uzyteczne wraz z liczba
skierowanych os6b

2010 256 686,00 zt 399
2011 36 692,22 zt 100
2012 30 395,70 zt 64

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2010-2012
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Tabela 148 Wydatki na prace spolecznie uzyteczne wraz z liczba skierowanych
0s0b z podzialem na poszczegélne gminy w 2012 roku

Liczba oséb
Wydatki zaktywizowanych

w 2012 roku

miasto Grudzigdz -zt -

gmina Grudzigdz -zt -

miasto i gmina tasin 14 497,40 zt 32

gmina Gruta -zt -

miasto i gmina Radzyn Chetminski -zt -

gmina Rogdzno -zt -

gmina Swiecie n/Osa 15 898,30 zt 32

Zrédto: Opracowanie wtasne
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6. SPIS DODATKOWYCH INFORMAC]I DOTYCZACYCH

DZIAEALNOSCI POWIATOWEGO URZEDU PRACY

W GRUDZIADZU W 2012 ROKU

Tabela 149 Liczba zarejestrowanych kobiet w latach 2011-2012

Bezrobotne kobiety . Bezrobotne kobiety .
zarejestrowane Al zarejestrowane A1 (71
2011 2012 ilos¢ % 2011 2012 ilos¢ %
styczen 4718 4815 97 2,06% 2258 2409 151 6,69%
luty 4808 4775 -33 |-0,69% 2254 2363 109 4,84%
marzec 4759 4649 -110 |-2,31% 2202 2267 65 2,95%
kwiecien 4657 4538 -119 |-2,56% 2136 2251 115 5,38%
maj 4634 4515 -119 | -2,57% 2088 2238 150 7,18%
czerwiec 4558 4513 -45 1-0,99% 2058 2221 163 7,92%
lipiec 4579 4445 -134 |-2,93% 2088 2242 154 7,38%
sierpien 4514 4433 -81 -1,79% 2137 2219 82 3,84%
wrzesien 4507 4418 -89 |-1,97% 2173 2200 27 1,24%
pazdziernik 4528 4347 -181 | -4,00% 2196 2184 -12 -0,55%
listopad 4576 4332 -244 |-5,33% 2246 2223 -23 -1,02%
grudzien 4641 4455 -186 |-4,01% 2340 2322 -18 -0,77%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MPiPS-01 za lata 2011-2012

Tabela 150 Udzial kobiet w ogdlnej liczbie bezrobotnych

powiat grodzki powiat ziemski
Wyszczegdlnienie
2011 2012 2011 2012
styczen 53,60% 55,29% 54,49% 57,40%
luty 53,58% 54,47% 54,16% 56,84%
marzec 54,39% 55,15% 54,79% 57,35%
kwiecien 54,90% 55,22% 56,46% 58,45%
maj 56,26% 56,05% 58,60% 59,79%
czerwiec 57,51% 56,92% 60,85% 60,27%
lipiec 58,53% 56,94% 63,01% 61,68%
sierpien 59,03% 57,37% 63,54% 63,26%
wrzesien 58,72% 56,66% 63,82% 61,45%
pazdziernik 58,94% 55,71% 63,74% 59,93%
listopad 57,83% 54,66% 61,70% 58,97%
grudzien 57,05% 53,16% 59,27% 57,14%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012
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Tabela 151 Liczba bezrobotnych zamieszkatych na wsi i ich udzial w calkowitej liczbie
bezrobotnych

Liczba Udziat Liczba Udziat

saneh | e | somiessaen | Zmena (o0 | "EES

na wsi bezrobotnych na wsi bezrobotnych
styczen 3502 27,05% 3538 36 27,41%
luty 3510 26,72% 3506 -4 27,13%
marzec 3383 26,50% 3320 -63 26,81%
kwiecien 3209 26,16% 3259 50 27,00%
maj 3010 25,51% 3145 135 26,65%
czerwiec 2841 25,13% 3109 268 26,77%
lipiec 2785 25,00% 3067 282 26,80%
sierpien 2832 25,72% 3063 231 27,26%
wrzesien 2895 26,13% 3031 136 26,64%
pazdziernik 2943 26,45% 3086 143 26,96%
listopad 3116 26,97% 3210 94 27,45%
grudzien 3340 27,64% 3464 124 27,84%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-01 za lata 2011-2012

Tabela 152 Liczba bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

grudzien | grudzien . grudzien | grudzien .

2011 2012 | M@ | 5011 2012 | Zmiana
do 25. roku zycia 1510 1391 -119 1028 970 -58
powyzej 50. roku zycia 4624 4775 151 2209 2349 140
dtugotrwale 2009 2173 164 657 709 52
bez kwalifikacji zawodowych 2565 2620 55 1440 1413 -27
bez doswiadczenia zawodowego 1501 1430 -71 998 929 -69
bez wyksztatcenia Sredniego 5146 5463 317 2777 2921 144
samotnie wychowujacy co
najmniej jedno dziecko do 18. 1193 1361 168 420 466 46
roku zycia
ktorzy po odbyciu kary
pozbawienia wolnosci nie podjeli 192 261 69 32 46 14
zatrudnienia
Kobiety, ktére nie podjety
zatrudnienia po urodzeniu 1231 1250 19 681 706 25
dziecka
niepetnosprawni 306 291 -15 102 89 -13

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012

140




Informator o dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2012 rok

Tabela 153 Udzial bezrobotnych w szczegodlnej sytuacji w catkowitej liczbie bezrobotnych

powiat grodzki powiat ziemski
Bezrobotni:
grudzien 2011 | grudzien 2012 | grudzien 2011 | grudzier 2012
do 25. roku zycia 18,6% 16,6% 26,0% 23,9%
powyzej 50. roku zycia 24,7% 25,9% 16,6% 17,4%
dtugotrwale 56,8% 57,0% 56,0% 57,8%
bez kwalifikacji zawodowych 31,5% 31,3% 36,5% 34,8%
bez doswiadczenia zawodowego 18,5% 17,1% 25,3% 22,9%
bez wyksztatcenia Sredniego 63,3% 65,2% 70,3% 71,9%
§amotmg wychowujacy co.naj.mnlej 14.7% 16,2% 10,6% 11,5%
jedno dziecko do 18. roku zycia
ktorzy Ip(.) o_dbycu.J k.ary pozbf:\W{enla 2.4% 3,1% 0,8% 1.1%
wolnosci nie podjeli zatrudnienia
Kobiety, ktore nie podjely ~ 15,1% 14,9% 17,2% 17,4%
zatrudnienia po urodzeniu dziecka
niepetnosprawni 3,8% 3,5% 2,6% 2,2%

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012

Tabela 154 Wydane zaswiadczenia oraz zakres pracy archiwum w latach 2011 - 2012

Wystawione RP-7 1499 1364
Wystawione zaswiadczenia 23722 27 213
Zarchiwizowane kartoteki 12 392 16931

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Tabela 155 Zasilki dla bezrobotnych w 2012 roku

. , Kwota wydatkow Kwota wydatkow
Liczba osdb, . . ..
ktérvm poniesionych poniesionych
Wyszczegdlnienie w IaZono z Funduszu Pracy na ubezpieczenie Razem wydatki
yz:siiki na wypfate zasitkow spoteczne

dla bezrobotnych od zasitkow
styczen 2157 1400 558,35 zt 322 485,64 zt 1723 043,99 zi
luty 2499 1645 162,68 zt 357 944,02 zt 2 003 106,70 zt
marzec 2591 1710 136,65 zt 456 957,07 zt 2167 093,72 zt
kwiecien 2513 1666 012,97 zt 469 999,26 zt 2136 012,23 zt
maj 2333 1541 100,11 zt 451 929,84 zt 1993 029,95 zt
czerwiec 2 253 1451 555,71 zt 417 276,21 zt 1868 831,92 zi
lipiec 2102 1408 881,26 zt 391 701,86 zt 1800 583,12 zt
sierpien 2090 1405 066,21 zi 383 096,58 zt 1788 162,79 zt
wrzesien 2064 1391 809,42 zi 382 078,08 zt 1773 887,50 zt
pazdziernik 2003 1 349 988,66 zi 379 063,93 zt 1729 052,59 zi
listopad 1988 1346 695,57 zi 368 253,01 zt 1714 948,58 zt
grudzien 2022 1 365 205,10 zt 365 935,71 zt 1731 140,81 zt
RAZEM 26 615 17 682 172,69 zt 4746 721,21 zt 22 428 893,90 zt

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MPiPS-02 za rok 2012

Tabela 156 Zestawienie srodkéw finansowych otrzymanych zgodnie z algorytmem, pozyskanych
z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Spotecznej oraz z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach projektu systemowego, bedacych w dyspozycji PUP w Grudziadzu w latach 2003-2012

5649 500,00zt | 5460 500,00 zt X 11 110 000,00 zt 603,18 zt
5374100,00zt | 2278100,00zt | 1867500,00zt | 9519 700,00 zt 518,25 zt
7 681 200,00zt | 3543400,00zt | 3291900,00zt | 14 516 500,00 zt 856,84 zt
8350400,00zt | 4063600,00zt | 3578700,00zt | 15992 700,00 zt 990,08 zt
11 697 600,00 zt | 4 787 400,00zt | 3330400,00zt | 19 815 400,00 zt 1 463,26 zt
9046 900,00zt | 9519700,00zf | 6851200,00zt | 25417 800,00 zt 2376,83
14 348 700,00 zt | 16 859 700,00 zt | 7 726 200,00 zt | 38 934 600,00 zt 3848,43 zt
21361 200,00zt | 11 768 100,00 zt | 11 502 100,00 zt | 44 631 400,00 zt 3791,00 zt
8208 300,00 zt 3616 600,00zt | 4305300,00zt | 16 130 200,00 zt 1 245,86 zt
9703900,00zt | 8386500,00zt | 4942500,00:z | 23 032 900,00 zt 1784,67 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne
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Tabela 157 Liczba os6b skierowanych do udziatu w aktywnych formach przeciwdziatania
bezrobociu w latach 2011 -2012

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdar MPiPS-01 za lata 2011-2012

Tabela 158 Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oraz swiadczenie dla os6b
nieobjetych obowigzkiem ubezpieczenia zdrowotnego w roku 2012

styczen 21211 1141 863,81 zt 557 428,60 zt
luty 10579 565 284,78 zt 584 435,21 zt
marzec 10 406 568 177,13 zt 565 284,78 zt
kwiecieri 10104 542 289,55 zt 568 177,13 zt
maj 10 049 536 194,90 zt 542 289,55 zt
czerwiec 9623 538 238,65 zt 536 194,90 zt
lipiec 9 608 538 644,86 zt 538 238,65 zt
sierpien 9631 539 381,75 zt 538 644,86 zt
wrzesien 10 368 541 113,30 zt 539 381,75 zt
pazdziernik 10423 534 611,72 zt 541 113,30 zt
listopad 10402 541 224,72 71 534 611,72 z1
grudzien - -zt 541 224,72 zk
RAZEM 122 404 6 587 025,17 zt 6 587 025,17 z1

Zrédto: Opracowanie wlasne
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prace interwencyjne 24 24 0 23 16 -7

roboty publiczne 287 234 -53 404 397 -7

rozpoczecie (.12|a’falnosu 36 126 90 55 46 1

gospodarczej

refundacja kosztow 640 | 593 47 182 202 20

wyposazenia stanowiska pracy

szkolenia 410 727 317 68 151 83

staze 503 740 237 293 507 214
prace spotecznie uzyteczne - - 0 100 64 -36
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Tabela 159 Decyzje wydane przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu

w latach 2011-2012

Wyszczegdlnienie 2011 2012
styczen 3904 4057
luty 3130 2798
marzec 3741 3351
kwiecien 3247 3181
maj 3370 3150
czerwiec 3240 3246
lipiec 3287 3439
sierpien 3479 3340
wrzesien 4243 3693
pazdziernik 3207 4577
listopad 3735 3785
grudzien 3873 3319
RAZEM 42 456 41 936

Zrédto: Opracowanie wlasne

Tabela 160 Wielko$¢ Srodkéw finansowych powiatowych urzedéw pracy wojewdédztwa
kujawsko-pomorskiego w latach 2009-2012 (w tys. zl)

Wyszczegdlnienie 2009 2010 2011 2012

PUP Aleksandréw Kujawski 9 268,7 9641,4 4062,3 5312,8
PUP Brodnica 9100,0 9515,9 5991,3 4 450,6
PUP Bydgoszcz 23052,4 35617,0 14 439,4 16 940,40
PUP Chetmno 7 631,9 11 445,4 5388,9 6 151,6
PUP Golub-Dobrzyn 7 142,0 10539,8 2 944,2 5 845,8
PUP Grudziadz 38 934,6 44 631,4 16 130,2 23 032,9
PUP Inowroctaw 30874,6 37 564,9 16 250,8 17 529,4
PUP Lipno 16 504,8 24 872,4 10052,5 11972,9
PUP Mogilno 8682,9 11 465,8 6201,4 5834,1
PUP Nakfo n. Notecig 11 988,6 15 452,2 6 682,2 8545,6
PUP Radziejow 8 816,6 12 314,0 6 156,0 6 576,6
PUP Rypin 6 488,6 8018,0 2981,0 4101,2
PUP Sepdlno Krajenskie 7 161,9 10120,6 3624,1 5891,6
PUP Swiecie 11 824,9 15 046,6 6594,4 8383,2
PUP dla Miasta Torunia 11904,1 18 079,6 5693,5 8470,4
PUP dla powiatu torunskiego 21765,8 25503,2 7 864,4 13 666,9
PUP Tuchola 6 878,0 7 657,4 3338,4 5 058,2
PUP Wabrzezno 6271,3 7 926,2 3464,6 3617,1
PUP Wioctawek 30570,0 41 600,4 19 695,6 26 037,1
PUP Znin 12281,1 15694,9 6 125,2 7 333,9

OGOLEM 287142,8| 372707,1| 153680,4| 1947523

Zrédto: Opracowanie wlasne
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