Program zaje¢ aktywizacyjnych w Klubie Pracy
Cykl zaje¢ obejmuje: 20 godzin zajec¢ teoretycznych
Plan poszukiwania pracy:

I dzien — 4 godz.
1. Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych.
2. Analiza mocnych i stabych stron.

3. Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia.
II dzien — 4 godz.
1. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych:
- komunikacja,
- ptaszezyzny komunikacji werbalnej 1 niewerbalne;,
- zasady prawidlowej komunikacji.

2. Asertywno$¢ w poszukiwaniu pracy.
111 dzien — 4 godz.
1. Dokumenty aplikacyjne; CV, list motywacyjny.
2. Rozmowa kwalifikacyjna.
1V dzien — 4 godz.
1. Metody poszukiwania pracy.
2. Formy subsydiowane.
V dzien — 4 godz.
1. Analiza lokalnego rynku pracy.
2. Wtasna firma.
3. Plan dzialania.

Materialy pomocnicze:
Testy: - Profil predyspozycji zawodowych
- Ocen siebie — ,,Sztuka komunikacji”
- Skuteczne stuchanie
- Mapa asertywnosci
- Ty jako przedsigbiorca - autoanaliza
Schematy dokumentow aplikacyjnych (CV, LM)

Plansze: - Bariery w komunikacji
- Umiejetnos¢ prowadzenia rozmowy
- Prawa asertywnosci
- Jak zrobi¢ dobre wrazenie
Dokumenty: - Ustawa ,,0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy”
- Aktualne oferty pracy
- Plan szkolen zawodowych
Filmy: -, Asertywno$¢”, ,,Czy nadajg¢ si¢ na przedsigbiorcg”, ,,Rozmowa kwalifikacyjna”,
»Mowa ciata” i inne do wyboru.



