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L Zawodowej

HARMONOGRAM PRACY LIDERA w KLUBIE PRACY w Ill kwartale 2013r

LIPIEC

TERMIN
NAZWA PROGRAM ZAJEC AKTYWIZACYJNYCH TERMIN CzZAS ZAJEC PRZYJMOWANIA
ZGtOSZEN

PROWADZACY
ZAJECIA

SESJA 1. Pierwszy dzier szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzgdzanie sobq podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

Szkolenie w zakresie SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytéwka zawodowa — dokumenty aplikacyjne

aktywnego do wyczerpania limitu miejsc st. lider Wiestawa Kaliriska

) ) SESJA10. Sztuka mdwienia i prezentacji
poszukiwania pracy | sesja11. zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy 01 -19.07 7.00-11.00 llo$¢ miejsc 16 Lider-staz. M. Sieniawska

pt” “Szukam pracy” | SESJA 12. Oferty na rynku pracy Lider-staz. M. Potocka-Klugiewicz
SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcq
SESJIA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15. Edukacja dla rynku pracy SESJIA16. Plan
poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia



mailto:togr@praca.gov.pl

Szkolenie w zakresie
aktywnego
poszukiwania pracy
pt’ “Szukam pracy”

SESJA 1.
SESJA 2.
SESJA 3.
SESJA 4.
SESJA 5.
SESJA 6.
SESIA 7.
SESJA 8.
SESJA 9.
SESJA10. Sztuka mdwienia i prezentacji

SESJIA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12. Oferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcq
SESJIA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15. Edukacja dla rynku pracy

SESJA16. Plan poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia

Pierwszy dzien szkolenia

Metody nauki stosowane podczas szkolenia
Reakcje w trudnych sytuacjach

Kompetencje i predyspozycje zawodowe
Bariery na drodze do zatrudnienia
Zarzqdzanie sobq podczas poszukiwania pracy
Analiza rynku pracy

Formy zatrudnienia

Wizytéwka zawodowa — dokumenty aplikacyjne

08 -26.07

11.00 - 15.00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Lider — staz. — M. Sieniawska
Lider-staz. — M. Potocka-Klugiewicz

SIERPIEN

NAZWA

PROGRAM SZKOLENIA

TERMIN

CZAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY SZKOLENIE

Szkolenie w zakresie
aktywnego
poszukiwania pracy
pt’ “Szukam pracy”

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzgdzanie sobq podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytéwka zawodowa — dokumenty
aplikacyjne

SESJA10. Sztuka mdwienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12.0ferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcq
SESJIA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15.Edukacja dla rynku pracy

SESJA16.Plan poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJIA18.Zakonczenie szkolenia

05-26.08

9.00-13.00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kalinska
Lider — staz. — M. Sieniawska
Lider-staz. — M. Potocka-Klugiewicz




WRZESIEN

NAZWA

PROGRAM

TERMIN

CZAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY

Zajecia
aktywizacyjne

,NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY “
e Bariery na drodze do zatrudnienia
e Zarzadzanie sobg podczas poszukiwania
zatrudnienia
e Metody poszukiwania pracy
e Przygotowanie sie do rozmowy kwalifikacyjnej
Rozmowa kwalifikacyjna

03 -05.09

9.00-13.00

do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Lider — staz. — M. Sieniawska
Lider-staz. — M. Potocka-Klugiewicz

Szkolenie w zakresie
aktywnego
poszukiwania pracy
pt “Szukam pracy”

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe

SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzqdzanie sobg podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytowka zawodowa — dokumenty aplikacyjne
SESJA10. Sztuka mdwienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12.0ferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcgq
SESJIA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15.Edukacja dla rynku pracy

SESJA16.Plan poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia

09 -27.09

9.00-13.00

do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Lider — staz. — M. Sieniawska
Lider-staz. — M. Potocka-Klugiewicz




