POWIATOWY URZAD PRACY w Grudzigdzu

ul. Parkowa 22, 86-300 Grudzigdz, tel/56 64 38400, 56 64 38 413 ‘“pow;mwy Urzad Pracy
Centrum fax: (56)643-30-01 NIP 8761017917 Wil
Aktywizacji e-mail togr@praca.gov.pl www.pup.grudziadz.com.pl
o one Zawodowej
HARMONOGRAM PRACY LIDERA KLUBU PRACY w IV KWARTALE 2013r.
PAZDZIERNIK
TERMIN
. z PROWADZACY
NAZWA PROGRAM ZAJEC AKTYWIZACYJNYCH TERMIN CZAS ZAJEC PRZYJMOWANIA ZAJECl:
ZGtOSZEN
Zajecia aktywizacyjne
1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych 7.00-11.00
3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych 01-03.10
4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy do wyczerpania limitu miejsc Liqe.r—stai. M Si?niawska
5. Metody poszukiwania pracy lloéé miejsc 16 Miejsce realizacji: pok. Nr 3
6. Rynek pracy
7. Wtasna firma
8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
Zajecia aktywizacyjne 1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci 01-03.10 11.00 — 15.00 | s wyczerpania limitu miejsc Lider-staz. ~ M. Potocka-Klugie:
2. Bilans predyspozycji zawodowych lloé¢ miejsc 16 Miejsce realizacji: pok. Nr 2
3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4. Asertywnosc¢ w poszukiwaniu pracy
5. Metody poszukiwania pracy




6. Kynek pracy
7. Wtasna firma
8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy

07-10.10

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

St. Lider- Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. nr 3

Zajecia aktywizacyjne

subsydiowane)

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

07-10.10

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka-
Klugiewicz

Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnosc¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

14-16.10

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz. M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




8. Dokumenty aplikacyjne(LV, list motywacyjny)

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci

2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

14-16.10

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka-
Klugiewicz

Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
2.Analiza mocnych i stabych stron

3.Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia
4.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
5.Asertywnosc w poszukiwaniu pracy
6.Dokumenty aplikacyjne, CV, list motywacyjny
7.Rozmowa kwalifikacyjna

8.Metody poszukiwania pracy

9.Formy subsydiowane

10.Analiza lokalnego rynku pracy

11.Wtasna firma

12. Plan dziatania

21-25.10

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

St. Lider- Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
2.Analiza mocnych i stabych stron

3.Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia
4.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
5.Asertywnosc w poszukiwaniu pracy
6.Dokumenty aplikacyjne, CV, list motywacyjny
7.Rozmowa kwalifikacyjna

8.Metody poszukiwania pracy

9.Formy subsydiowane

21-25.10

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz. M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




1U.Analiza lokalnego rynku pracy
11.Wtasna firma
12. Plan dziatania

Zajecia aktywizacyjne

1.Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
2.Analiza mocnych i stabych stron

3.Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia
4.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
5.Asertywnosc w poszukiwaniu pracy
6.Dokumenty aplikacyjne, CV, list motywacyjny
7.Rozmowa kwalifikacyjna

8.Metody poszukiwania pracy

9.Formy subsydiowane

10.Analiza lokalnego rynku pracy

11.Wtasna firma

12. Plan dziatania

21-25.10

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka-
Klugiewicz

Miejsce realizacji: pok. nr 2

LISTOPAD

NAZWA

PROGRAM SZKOLENIA

TERMIN

CzZAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY SZKOLENIE

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

04-07.11

07:00-11:00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

04-07.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
1loé¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

04-07.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

12-14.11

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

12-14.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnosc¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

12-14.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc

llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

18-21.11

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

18-21.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy
2.Analiza rynku pracy

3.Autoprezentacja

4.Dokumenty aplikacyjne
5.Ptaszczyzny komunikacji

6.Rozmowa kwalifikacyjna

7.Sposoby poszukiwania pracy

25-26.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc

llo$¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy
2.Analiza rynku pracy

3.Autoprezentacja

4.Dokumenty aplikacyjne

5.Ptaszczyzny komunikacji

6.Rozmowa kwalifikacyjna

7.Sposoby poszukiwania pracy

26-27.11

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

GRUDZIEN

NAZWA

PROGRAM

TERMIN

CzZAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY

Zajecia aktywizacyjne

1.Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych




Z.Analiza mocnych | stabych stron
3.Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia
4.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
5.Asertywnosc w poszukiwaniu pracy
6.Dokumenty aplikacyjne, CV, list motywacyjny
7.Rozmowa kwalifikacyjna

8.Metody poszukiwania pracy

9.Formy subsydiowane

10.Analiza lokalnego rynku pracy

11.Wtasna firma

12. Plan dziatania

02-06.12

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider — staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

02-04.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

02-04.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiew
Miejsce realizacji: pok. Nr 2




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

09-12.12

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

09-11.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiew
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2. Bilans predyspozycji zawodowych

3. Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

4. Asertywnos¢ w poszukiwaniu pracy

5. Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

09-11.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider — staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)

1.Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
2.Analiza mocnych i stabych stron

3.Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia
4.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

16-20.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiew
Miejsce realizacji: pok. Nr 2




5.ASertywnosc w poszukiwaniu pracy
6.Dokumenty aplikacyjne, CV, list motywacyjny
7.Rozmowa kwalifikacyjna

8.Metody poszukiwania pracy

9.Formy subsydiowane

10.Analiza lokalnego rynku pracy

11.Wtasna firma

12. Plan dziatania

Zajecia aktywizacyjne

1.Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy
2.Analiza rynku pracy

3.Autoprezentacja

4.Dokumenty aplikacyjne

5.Ptaszczyzny komunikacji

6.Rozmowa kwalifikacyjna

7.Sposoby poszukiwania pracy

17-18.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider — staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy
2.Analiza rynku pracy

3.Autoprezentacja

4.Dokumenty aplikacyjne

5.Ptaszczyzny komunikacji

6.Rozmowa kwalifikacyjna

7.Sposoby poszukiwania pracy

17-18.12

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

St. lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




