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Styczen 2014 r.

NAZWA

PROGRAM ZAJEC AKTYWIZACYJNYCH

TERMIN

CZAS ZAJEC

TERMIN
PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY
ZAJECIA

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych ,
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

07-10.01.

7.00-11.00

do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz. M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

07-10.01.

11.00- 15.00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$é miejsc 16

Lider-staz, — M. Potocka-Klugi
Miejsce realizacji: pok. Nr 2




U. nynen prucy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

Zajecia aktywizacyjne

1.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy.

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny
4.Metody poszukiwania pracy

5. Rynek pracy

6. Wtasna firma

08.-09.01.

11.00-15.00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider- Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. nr 3

Szkolenie pt.
»Szukam pracy”

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESIA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzgdzanie sobg podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytowka zawodowa — dokumenty aplikacyjne
SESJA10. Sztuka mowienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12. Oferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcg
SESJIA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15. Edukacja dla rynku pracy SESJA16. Plan
poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJIA18. Zakoriczenie szkolenia

13-31.01.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
lloé¢ miejsc 16

Lider- Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wfasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych

14.- 17.01.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16




TURIET LYVIIUSL VP SN I T WLy
5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

Klugiewicz

Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

14-17.01.

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$é miejsc 16

Lider-staz, M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

noliza lokalnego rviiku pracyfofert. formy

21-24.01.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$é miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka-
Klugiewicz

Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1. 1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

21-24.01.

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider- Marzena Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. nr 3




6. Kynek pracy
7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

A go rinku pracyi{afert, formy

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

o rvnku procviofert, formv

28-31.01.

07:00-11:00 |

Do wyczerpania limitu miejsc
lloé¢ miejsc 16

Lider-staz. M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.Bilans kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych
2.Analiza mocnych i stabych stron

3.Znaczenie tzw. Pierwszego wrazenia
4.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
5.Asertywnosc w poszukiwaniu pracy
6.Dokumenty aplikacyjne, CV, list motywacyjny
7.Rozmowa kwalifikacyjna

8.Metody poszukiwania pracy

9.Formy subsydiowane

10.Analiza lokalnego rynku pracy

11.Wtasna firma

12. Plan dziatania

28-31.01.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka-
Klugiewicz

Miejsce realizacji: pok. nr 2




LUTY 2013 r.

NAZWA

TERMIN

CzAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY SZKOLENIE

Szkolenie pt.
»Szukam pracy”

PROGRAM SZKOLENIA

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenig

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia

SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach
SESIA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzqdzanie sobg podczas poszukiwania pracy

SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJIA 8. Formy zatrudnienia

SESIA 9. Wizytéwka zawodowa — dokumenty
aplikacyjne’

SESJA10. Sztuka mowienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy

SESJA 12. Oferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcg

SESIA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15. Edukacja dla rynku pracy SESJA16. Plan
poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakonczenie szkolenia

03-21.02.

07:00-11:00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$é miejsc 16

Lider — Wiestawa Kalinska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

03-06.02.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
lio$é miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wiasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

03-06.02.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos€ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwogci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

10-13.02.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

110-13.02.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu migjsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M.Potocka-Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

17-20.02.

11:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

17-20.02.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc

lloé¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

24-27.02.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc

llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

24-27.02. |11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy
2.Analiza rynku pracy

3.Autoprezentacja

4.Dokumenty aplikacyjne

5.Ptaszczyzny komunikacji

6.Rozmowa kwalifikacyjna

7.5posoby poszukiwania pracy

25-27.02. |07.00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc

lloé¢ miejsc 16

Lider — Wiestawa Kalinska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

MARZEC 2013 r.

NAZWA PROGRAM TERMIN CZAS ZA) E,C TERMIN PRZYIMOWANIA PROWADZACY
ZGtOSZEN
_ 1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
Zajecia aktywizacyjne | 2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy 03-06.03. 07:00-11:00 g ol e Lidar—staz. M. Signiswska
5.Metody poszukiwania pracy uyczerpania it MICISC | yriejsce realizac)i; pok, Nr3




0. NyHeER prucy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
‘9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

HUST MuejsC Lo

Szkolenie pt. ,,Szukam
pracy”

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenia

SESIA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJIA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJIA 6. Zarzqdzanie sobg podczas poszukiwania pracy
SESJIA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESIA 9. Wizytéwka zawodowa — dokumenty aplikacyjne
SESJA10. Sztuka mowienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12. Oferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcq
SESJA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15. Edukacja dla rynku pracy SESJIA16. Plan
poszukiwania pracy

SESJIA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia

03-21.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
1loé¢ miejsc 16

Lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy
5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma
8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

03-06.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klug
Miejsce realizacji: pok, Nr 2




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

10-13.03.

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klug
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

10- 13.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
ilo$¢ miejsc 16

Lider — staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

17-20.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
ilos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klug
Miejsce realizacji: pok. Nr 2




Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

17-20.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
Hlo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane) )

24-27.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider - staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

24-27.03.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$€ miejsc 16

Lider — Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

1.Analiza niepowodzen w poszukiwaniu pracy
2.Analiza rynku pracy

3.Autoprezentacja

4.Dokumenty aplikacyjne

5.Ptaszczyzny komunikacji

6.Rozmowa kwalifikacyjna

7.Sposoby poszukiwania pracy

25-27.03. |11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klug
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Z-ca D

mer inz Ireneusz Baranowski



