
         Grudziądz, dnia .........................  

  

  

Powiatowy Urząd Pracy  

ul. Parkowa 22  

86-300 Grudziądz  
  

OŚWIADCZENIE O WYJEŹDZIE (braku gotowości do podjęcia zatrudnienia) 
  

  

Ja .......................................................................... PESEL ..........................................................,  

               imię i nazwisko  

zamieszkały(a) ...........................................................................................................................uprzedzony (a) 

o odpowiedzialności karnej z art. 233 Kodeksu Karnego oświadczam,  iż w okresie nie dłuższym niż 10 

dni, tj. od dnia ............................ do dnia ............................. przebywam za granicą lub pozostaję w innej 

sytuacji powodującej brak gotowości do podjęcia zatrudnienia.  

Jednocześnie informuję, iż zostałem(am) powiadomiony(a) przez pracownika Powiatowego Urzędu Pracy 

w Grudziądzu o ostatecznym terminie potwierdzenia gotowości do podjęcia pracy, który upływa z dniem 

…………………………… oraz, że całkowity okres zgłoszonego pobytu za granicą oraz braku gotowości 

do podjęcia pracy z innego powodu nie może przekroczyć łącznie 10 dni w okresie jednego roku 

kalendarzowego,  a także, iż zasiłek za ten okres nie przysługuje.  

Ponadto przyjmuję do wiadomości, iż w przypadku nie zgłoszenia się do wyżej wymienionego dnia w 

Powiatowym Urzędzie Pracy w Grudziądzu i nie powiadomienia w ciągu 7 dni o przyczynie mego 

niestawiennictwa zostanę pozbawiony(a) statusu osoby bezrobotnej na okres:  

 120 dni w przypadku pierwszego niestawiennictwa,  

 180 dni w przypadku drugiego niestawiennictwa,  

 270 dni w przypadku trzeciego i kolejnego niestawiennictwa.  

          ........................................................  

                                                                                        

                       podpis bezrobotnego  

Pouczenie:  
 Zgodnie z art. 75 ust. 3 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1482 ze zm.) 

bezrobotny, który w okresie nie dłuższym niż 10 dni, przebywa za granicą lub pozostaje w innej sytuacji powodującej brak 

gotowości do podjęcia zatrudnienia, nie zostaje pozbawiony statusu bezrobotnego, jeżeli o zamierzonym pobycie lub 

pozostawaniu w sytuacji powodującej brak gotowości do podjęcia zatrudnienia zawiadomił powiatowy urząd pracy. 

Zasiłek za ten okres nie przysługuje. Całkowity okres zgłoszonego pobytu za granicą oraz braku gotowości do pracy z 

innego powodu nie może przekroczyć łącznie 10 dni w okresie jednego roku kalendarzowego.  

 Art. 233 § 1 kk - kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu 

prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 

miesięcy do lat 8. 

 

 

Przyjął:.................................................  

 

dnia: .....................................................  


