
WNIOSEK O REJESTRACJĘ POSZUKUJĄCEGO PRACY (proszę wpisać TAK lub NIE) 

Uprzedzony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego za składanie fałszywych zeznań oświadczam:  

1. Jestem osobą niezatrudnioną i niewykonującą innej pracy zarobkowej  ……………,  

a) zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia albo innej pracy zarobkowej w pełnym wymiarze czasu pracy obowiązującym w 

danym zawodzie lub służbie  ……………… 

b) zdolną i gotową do podjęcia zatrudnienia albo innej pracy zarobkowej w połowie wymiaru czasu pracy, gdyż jestem osobą 

niepełnosprawną lecz stan zdrowia pozwala mi na podjęcie pracy w tym wymiarze  ………………. 

2. Uczę się w szkole w systemie dziennym (w tym w systemie stacjonarnym w szkole wyższej) …………………. 

3. Ukończyłem(am) 60 lat – kobieta lub 65 lat – mężczyzna, nabyłem(am) prawo do emerytury, renty z tytułu niezdolności do 

pracy, emerytury albo renty z tytułu niezdolności do pracy przyznanej przez zagraniczny organ emerytalny lub rentowy w 

wysokości co najmniej najniższej emerytury lub renty z tytułu niezdolności do pracy, renty szkoleniowej lub renty socjalnej, 

renty rodzinnej w wysokości przekraczającej połowę minimalnego wynagrodzenia za pracę …………………. 

4. Pobieram: nauczycielskie świadczenie kompensacyjne, zasiłek przedemerytalny, świadczenie przedemerytalne lub świadczenie 

rehabilitacyjne, zasiłek chorobowy, macierzyński/ojcowski, zasiłek w wysokości zasiłku macierzyńskiego, świadczenie 

szkoleniowe - po ustaniu zatrudnienia……………..... 

5. Jestem właścicielem lub posiadaczem (samoistnym lub zależnym) nieruchomości rolnej o powierzchni użytków rolnych 

powyżej 2 ha przeliczeniowych, gospodarstwa stanowiącego dział specjalny produkcji rolnej, z którego osiągam przychody           

w wysokości przekraczającej dochód z pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym z 2 ha przeliczeniowych w rozumieniu 

przepisów podatkowych…………… 

6. Podlegam ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu z tytułu stałej pracy jako współmałżonek lub domownik w gospodarstwie 

rolnym o powierzchni użytków rolnych przekraczającej 2 ha przeliczeniowe lub stanowiącym dział specjalny produkcji rolnej   

o przychodach przekraczających dochody z pracy w indywidualnym gospodarstwie rolnym z 2 ha przeliczeniowych                 

w rozumieniu przepisów podatkowych. ……………. 

7. Złożyłem(am) wniosek o wpis do ewidencji działalności gospodarczej albo - po złożeniu wniosku o wpis zgłosiłem(am)               

do ewidencji gospodarczej wniosek o zawieszenie wykonywania działalności gospodarczej i okres zawieszenia jeszcze nie 

upłynął………………….. albo - po złożeniu wniosku o wpis nie upłynął jeszcze okres do, określonego we wniosku o wpis            

do ewidencji działalności gospodarczej, dzień podjęcia działalności gospodarczej…………………  

8. Podlegam obowiązkowi ubezpieczenia społecznego - np. współpraca przy prowadzeniu działalności gospodarczej (nie dotyczy 

ubezpieczenia społecznego rolników)……………….. 

9. Pobieram zasiłek stały………… , zasiłek dla opiekuna……………….. 

10. Pobieram na podstawie przepisów o świadczeniach rodzinnych: a) świadczenie pielęgnacyjne, b)specjalny zasiłek opiekuńczy, 

c) dodatek do zasiłku rodzinnego z tytułu samotnego wychowywania dziecka i utraty prawa do zasiłku dla bezrobotnych na 

skutek upływu ustawowego okresu jego pobierania………………… 

11. Uzyskuję przychód z innego tytułu niż zatrudnienie lub wykonywanie innej pracy zarobkowej w wysokości przekraczającej 

połowę  minimalnego wynagrodzenia ………………………… 

12. Otrzymałem(am) jednorazowy ekwiwalent pieniężny za urlop górniczy ……  lub jednorazową odprawę socjalną, zasiłkową 

pieniężną po zasiłku socjalnym, jednorazową odprawę warunkową lub odprawę pieniężną bezwarunkową……………i upłynął 

okres, za jaki został wypłacony ww. ekwiwalent lub odprawa …………, odszkodowanie za skrócenie okresu wypowiedzenia 

umowy o pracę………………… 

13. Jestem zarejestrowany(a) w innym urzędzie pracy…………………… 

14. Zobowiązuję się do zawiadomienia powiatowego urzędu pracy o wszelkich zmianach w danych przekazanych w trakcie 

rejestracji oraz w złożonych oświadczeniach, w terminie 7 dni od dnia ich wystąpienia. 

15. Osoba poszukująca pracy ma obowiązek kontaktowania się z powiatowym urzędem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu 

potwierdzenia zainteresowania pomocą określoną w ustawie. 

16. Pozbawienie statusu poszukującego pracy następuje w przypadku, gdy: 

a. nie utrzymuje kontaktu z urzędem co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia zainteresowania pomocą określoną 

w ustawie, pozbawienie statusu poszukującego pracy następuje na okres 120 dni po upływie 90 dni od dnia ostatniego 

kontaktu z urzędem, 

b. nie stawił się w urzędzie w wyznaczonym terminie, który został ustalony między poszukującym pracy a urzędem i nie 

powiadomił urzędu w terminie 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa, pozbawienie statusu 

poszukującego pracy następuje na okres 120 dni od dnia niestawiennictwa, 

c. nie podjął przygotowania zawodowego dorosłych albo nie podjął lub przerwał indywidualny plan działania, szkolenie, 

studia podyplomowe, albo uczestnictwo w programie specjalnym lub nie przystąpił do egzaminu, o którym mowa                

w art. 40 ust. 3a ustawy, pozbawienie statusu poszukującego pracy następuje na okres 120 dni od następnego dnia po 

dniu zaistnienia tych zdarzeń,   

d. złoży wniosek o rezygnację z pomocy określonej w ustawie świadczonej przez PUP, pozbawienie statusu 

poszukującego pracy następuje od dnia złożenia wniosku, 

e. pobiera w Rzeczypospolitej Polskiej na zasadach określonych w przepisach o koordynacji systemów zabezpieczenia 

społecznego państw UE i EOG, zasiłek dla bezrobotnych nabyty w innym państwie członkowskim UE i EOG oraz 

opuścił terytorium RP lub został pozbawiony tego zasiłku przez właściwą instytucję tego państwa, pozbawienie statusu 

poszukującego pracy następuje od dnia zaistnienia tego zdarzenia. 

Ponowne nabycie statusu poszukującego pracy może nastąpić w wyniku ponownej rejestracji, po upływie tego okresu, przy 

spełnieniu warunków zawartych w ustawie do ich nabycia. 

17. Jestem zameldowany(a) na pobyt stały………………………………….…. na pobyt czasowy…………………………………. 

Z treścią powyższego oświadczenia zapoznałem(am) się i przyjmuję je do wiadomości oraz stosowania. 

…….………………………..                                                              ………………………………….. 

  podpis pracownika PUP                                                                 data i podpis poszukującego pracy 

Art. 233 § 1 Kodeksu karnego. 

Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub 

zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8. 


