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………………………………………… 

/Imię i nazwisko/ 

 

………………………………………… 

/Adres zamieszkania/ 

 

 
Załącznik Nr 2A- Wniosek  

o refundację wydatków poniesionych w ramach 

wsparcia pomostowego 

 

 
Zgodnie z umową nr ……………………………………………………o przyznanie wsparcia 

pomostowego z dnia ……..………………….  wnioskuję o refundację kwoty przyznanej pomocy na wsparcie 

pomostowe w łącznej wysokości .......................................................... 

 

W tym w poszczególnych okresach: 

L.p. Za okres Kwota 

od do 

    

    

    

    

Razem  

 

Zrefundowaną kwotę proszę przekazać na konto bankowe 

 

nr………………………..…………………………………………………………………………………………… 

 
 

W załączeniu przedkładam: 

 Rozliczenie wydatków w ramach przyznanego wsparcia pomostowego, 
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l.p. Nazwa dokumentu Numer dokumentu Data wystawienia 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

 

 

 

………………………………. 

/Data i podpis Uczestnika Projektu/ 

 

 

Wypełnia koordynator/asystent koordynatora projektu  
 

Naliczono kwotę do refundacji   ogółem w zł. ................................................... na podstawie przedłożonych przez 

Wnioskodawcę następujących dokumentów : 
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.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................... .................................................

................................................................................................................................................................................. .... 

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... ......................

..................................................................................................................................................................................... 

 

 

……………………………… 

/podpis pracownika/ 

 


