Centrum
Aktywizacji
Zawodowej

Sounzpo

POWIATOWY URZAD PRACY w Grudzigdzu

ul. Parkowa 22, 86-300 Grudzigdz, tel/56 64 38 400, 56 64 38 413
fax: (56)643-30-01
e-mail togr@praca.gov.pl www.pup.grudziadz.com.pl

NIP 8761017917

HARMONOGRAM PRACY LIDERA KLUBU PRACY w Il KWARTALE 2014r.

Kwiecien 2014 r.

TERMIN
2 z P D
NAZWA PROGRAM ZAJEC AKTYWIZACYJNYCH TERMIN CZAS ZAJEC PRZYJMOWANIA RO:XJA CTQCY
ZGtOSZEN &

Zajecia aktywizacyjne
B EUMIEIETNOS ZEBNYCH PRZY
POSZUKIWARNIU PRACY “
1.Metody poszukiwania pracy 01-03.04 11.00 - 14.00
2. Rynek pracy : do wyczerpania limitu miejsc Lider-staz, M. Sieniawska
3. Wtasna firma 1lo$¢ miejsc 16 Miejsce realizacji: pok. Nr 2
4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna
6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

Zajecia aktywizacyjne 02"04. 04- 11. 00 - 14.00 do wyczerpania limitu miejsc Liqe_r'WieS*T_wa F_aliﬁikij 3
2. Rynek pracy lloéé miejsc 16 Miejsce realizacji: pok. Nr
3. Wtasna firma
4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna




b.ANnaliza lokainego rynku pracy(oyert, formy
subsydiowane)

Zajecia aktywizacyjne

NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY “

1. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny
2.Metody poszukiwania pracy

3. Rynek pracy

4. Wtasna firma

08.-09.04.

11.00- 14.00

do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider- Wiestawa Kalifiska
Miejsce realizacji: pok. nr 3

Zajecia aktywizacyjne

NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ”

1. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny
2.Metody poszukiwania pracy

3. Rynek pracy

4. Wtasna firma

08.-10.04.

11.00- 14.00

do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider stazysta-M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSTUKIWANIU PRACY 7

1. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny
2.Metody poszukiwania pracy

3. Rynek pracy

4. Wtasna firma

02.-03.04.

08:00-11.00

do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-stazysta —
Magdalena Potocka Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. nr 3

Szkolenie pt.
»Szukam pracy”

SLKOLENIE pt. ,SZUKAM PRACY”

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzgqdzanie sobq podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytdwka zawodowa — dokumenty aplikacyjne
SESJA10. Sztuka mowienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy

07-28.04.

07:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-stazysta ~Magdalena
Potocka Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. nr 3




SESJA 1Z. UFerty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcq
SESJA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA1S. Edukacja dla rynku pracy SESJA16. Plan
poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ”

1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

15.- 17.04.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska

Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

LNABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ¥

1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

15-17.04.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-Wiestawa Kalifiska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY “

1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

22-24.04.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska

Miejsce realizacji: pok. nr 2

Zajecia aktywizacyjne

HNABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ©

1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

22-24.04.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider- Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. nr 3




4. vokumenty aplikacyjne(LV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

Zajecia aktywizacyjne

AHABYCIE UMIEJETNC
POSZUKIWANIU PRACY
1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane

29-30.04.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-Wiestawa Kalifiska
M.Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. nr 3
Dn.29.04. UW p. Sieniawska

Dn. 30.04. p. Kalinska

Maj 2014 r.

NAZWA

PROGRAM SZKOLENIA

TERMIN

CZAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY SZKOLENIE

Szkolenie pt.
»Szukam pracy”

SZKOLENIE pt. SZUKAM PRACY”

SESJA 1. Pierwszy dzien szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzqdzanie sobq podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytdwka zawodowa — dokumenty
aplikacyjne

SESJA10. Sztuka mowienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12. Oferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcq
SESJA14. Rozmowa kwalifikacyjna

SESJA15. Edukacja dla rynku pracy SESJA16. Plan
poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia

05-23.05.

07:00-11:00

do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider — Marzena Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

LNABYCIE UMIEIETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ¢

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

05-08.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llosé miejsc 16

Lider-- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok, Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEIETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ”

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

06-08.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-Wiestawa Kaliska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

+NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY “

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy

13-16.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider- Wiestawa Kalinska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




suvsyalowane)

Zajecia aktywizacyjne

~MNABYCIE EJETNOSCI POTRZEBNYCH
f.-"G:JZa_‘.% mé;m j PRACY ™
1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy
5.Metody poszukiwania pracy
6. Rynek pracy
7. Wtasna firma
8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna
10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

PRZY

13-16.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

,NABYCIE UMIEJETHNOSC
POSZUKPWANIU PRACY @
1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy
5.Metody poszukiwania pracy
6. Rynek pracy
7. Wtasna firma
8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna
10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

POTRZEBMNYCH PRZY

20-22.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc

llos¢ miejsc 16

Lider-Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
m SZ LMM\@M ;—*Lﬁuﬁ{i‘f “

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

20-22.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu migjsc

Lider- M. Potocka- Klugiewicz




Z. VVIUSHIU JIrrnu

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

llos¢ miejsc 16

IVIEJSCE 1ed1IZdU)I: POK. INT £

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEIETNOSC
POSZUKIWANIU PRACY 7
1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

NYCH PRZY

27-29.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-Wiestawa Kaliriska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

+NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY 7

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

27-30.05.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc

llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

LMNABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ¥

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

27-29.05.

08.00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider — M. Potocka-Klugiewicz
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




/. wfasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

Czerwiec 2014r.

NAZWA

PROGRAM

TERMIN

CZAS ZAJEC

TERMIN PRZYJMOWANIA
ZGLOSZEN

PROWADZACY

Zajecia aktywizacyjne

+NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ¥

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

03-05.06.

08:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos$¢ miejsc 16

Lider - staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Szkolenie pt. ,Szukam
pracy”

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSIUKIWANILU PRACY Y

SESJA 1. Pierwszy dzieri szkolenia

SESJA 2. Metody nauki stosowane podczas szkolenia
SESJA 3. Reakcje w trudnych sytuacjach

SESJA 4. Kompetencje i predyspozycje zawodowe
SESJA 5. Bariery na drodze do zatrudnienia

SESJA 6. Zarzgqdzanie sobq podczas poszukiwania pracy
SESJA 7. Analiza rynku pracy

SESJA 8. Formy zatrudnienia

SESJA 9. Wizytéwka zawodowa — dokumenty aplikacyjne
SESJIA10. Sztuka mowienia i prezentacji

SESJA11. Zachowanie asertywne w poszukiwaniu pracy
SESJA 12. Oferty na rynku pracy

SESJA13. Przygotowanie do rozmowy z pracodawcg
SESJA14. Rozmowa kwalifikacyjna

02-23.06.

11:00-15:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider — Wiestawa Kalifiska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




JLDJALD. EauKacja aia rynku pracy SkESJAL6. Plan
poszukiwania pracy

SESJA17. Podjecie zatrudnienia

SESJA18. Zakoriczenie szkolenia

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ”

1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

03-06.06.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiew
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

) ,NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ©

1.Metody poszukiwania pracy

2. Rynek pracy

3. Wtasna firma

4. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
5.Rozmowa kwalifikacyjna

6.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

09-12.06.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu migjsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiew
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

+NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ¥

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

09- 12.06.

08:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider —staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




Zajecia aktywizacyjne

#»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRALCY ¥

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonainych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

16.-18.06.

11:00-14:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Potocka- Klugiew
Miejsce realizacji: pok. Nr 2

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY "

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)

16-18.06.

08:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider-staz.- M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEIETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY

POSZUKIWANIU PRACY ¥

1.0dkrywanie wfasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych
3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

6. Rynek pracy

7. Wtasna firma

8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna

10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy

24-27.06.

08:00-11:00

Do wyczerpania limitu miejsc
llos¢ miejsc 16

Lider —staz. — M. Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3




supbsydiowane)

Zajecia aktywizacyjne

»NABYCIE UMIEJETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWANIU PRACY ¥

1.0dkrywanie wtasnych umiejetnosci i mozliwosci
2.Bilans predyspozycji zawodowych

3.Rozwijanie umiejetnosci interpersonalnych
4.Asertwnosc w poszukiwaniu pracy

5.Metody poszukiwania pracy

Do wyczerpania limitu miejsc
llo$¢ miejsc 16

Lider — Marzena Sieniawska
Miejsce realizacji: pok. Nr 3

6. Rynek pracy 24-27.06. 08:00-11:00
7. Wtasna firma
8. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny)
9.Rozmowa kwalifikacyjna
10.Analiza lokalnego rynku pracy(ofert, formy
subsydiowane)
NABYCIE UMIEIETNOSCI POTRZEBNYCH PRZY
POSZUKIWARNIU PRACY ¥
1. Dokumenty aplikacyjne(CV, list motywacyjny
Zajema aktywuacwne Z.Memdy DS Re pragy 26"27.06. 1 1 :00'14:00 Do wyczerpania limitu miejsc | Lider-Wiestawa Kaliriska

3. Rynek pracy
4. Wtasna firma

llo$¢ miejsc 16

Miejsce realizacji: pok. Nr 3

Z-ca DYREKTORA

N
g&@@m{

mgr inZ. Ireneusz Baranowski



