Zatacznik
do wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie

OSWIADCZENIE PRACODAWCY
O ZAMIARZE ZATRUDNIENIA/ POWIERZENIA INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ*
OSOBIE BEZROBOTNEJ

1. Pelna nazwa pracodawcy:

5. Imig i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe osoby uprawnionej do reprezentacji pracodawcy (upowaznienie to musi
wynika¢ z dokumentow rejestrowych podmiotu lub stosownych pelnomocnictw! )*
1 Zatrudnienie 2
[0  Powierzenie innej pracy zarobkowe;j 3
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Za wynagrodzeniem miesigcznym (brutto) co najmniej w wysoko$ci minimalnego wynagrodzenia* .

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego o§wiadczenia, o ktorej mowa w art. 233° ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny.

(Data, podpis i pieczatka osoby uprawnionej do reprezentacji
i sktadania o$wiadczen, zgodnie z dokumentem rejestrowym)

* niepotrzebne skresli¢

1 Nalezy dotaczy¢ uwierzytelniong kserokopie petnomocnictwa do reprezentowania Pracodawcy oraz sktadania o$wiadczeh woli w jego
imieniu. Pelomocnictwo nie jest wymagane, jezeli osoba podpisujaca os$wiadczenie jest upowazniona z imienia i nazwiska
do reprezentowania Pracodawcy w odnosnym dokumencie rejestracyjnym. Petnomocnictwo powinno by¢ sporzadzone w formie pisemnej
z notarialnie po$wiadczonym podpisem.

2 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 475) zatrudnienie to wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy o prace naktadcza.

3 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 475) inna praca zarobkowa to wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie umow cywilnoprawnych, w tym umowy
agencyjnej, umowy zlecenia, umowy o dzieto albo w okresie cztonkostwa w rolniczej spotdzielni produkeyjnej, spotdzielni kotek rolniczych
lub spoldzielni ustug rolniczych.

4 Zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 12a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 475) minimalne wynagrodzenie za prace to kwota minimalnego wynagrodzenia za prace pracownikow przystugujaca za prace w petnym
miesigcznym ~ wymiarze ~ czasu  pracy  oglaszana na  podstawie ustawy z dnia 10  pazdziernika 2002 .
o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z 2018 r. poz. 2177).

5 Art. 233 § 1 Kodeksu karnego stanowi: ,,Kto skladajgc zeznanie majgce stuzyé za dowoéd w postgpowaniu sgdowym lub w innym
postegpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.



