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Wstep

Wejscie Polski do Unii Europejskiej postawito przed instytucjami rynku pracy
nowe wyzwania wynikajgce z koniecznosci realizacji przez kraje cztonkowskie Unii
postanowien zawartych w Europejskiej Strategii Zatrudnienia. Zmieniajgce sie w
Polsce warunki spoteczne i gospodarcze skutkujg potrzebg przygotowania zasobéw
ludzkich do radzenia sobie z nowymi wyzwaniami. Instytucje panstwowe oraz
przedsiebiorstwa majg mozliwo$¢ korzystania z licznych programow dofinansowania.
Realizowane projekty dajg mozliwos¢ zwiekszenia wiedzy, umiejetnosci czy

Swiadomosci ich uczestnikom.

Celem niniejszego raportu jest analiza projektu ,Grudzigdzka Firmolandia”
realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu, wspoéffinansowanego
przez Europejski Fundusz Spoteczny oraz jego wptyw na podjecie samozatrudnienia

przez uczestnikow.

Projekt bedacy sekwencjg nastepujgcych po sobie zdarzen stanowi zywy
organizm, w ktorym wszystkie dziatania majg przyczyny i skutki, a procesy w nim
zachodzgce generujg ogromne ilosci informacji, moggce stanowi¢ cenny materiat
badan jak i zrédto wiedzy. Podjecie niewtasciwej decyzji wigzaC sie moze z
powaznymi konsekwencjami, natomiast podejmowanie odpowiednich dostarcza

wymiernych korzysci.

Zbieranie informacji to Zzmudny proces zbierania czgstkowych danych
niezbednych do petnego zanalizowania przebiegu procesow projektowych, za
pomocg systemoéw informatycznych, programoéw komputerowych, wywiadéw, badan

ankietowych czy obserwaciji.

Raport opracowano metodg wnioskowania indukcyjnego i dedukcyjnego
za pomocg systemow informatycznych, programéw komputerowych, wywiadow,

badan ankietowych i obserwacji wkasnych.

Projekt byt realizowany w ramach Poddziatania 8.2.1 Wsparcie proceséw
adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie Programu Operacyjnego Kapitat
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Ludzki. Projekt uzyskat pozytywng ocene Komisji Oceny Wnioskow w ramach
konkursu organizowanego przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Kujawsko-

Pomorskiego w Toruniu.

Wsparciem w ramach projektu w formie poradnictwa zawodowego
(Indywidualny Plan Dziatania) w potaczeniu ze szkoleniem z podstaw prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej oraz/lub  Srodkami finansowymi na  rozwdj
przedsiebiorczosci oraz/lub wsparciem pomostowym zostato objetych do 107 oséb w
tym 88 bezrobotnych zarejestrowanych na terenie dziatania PUP w Grudzigdzu oraz
19 os6b przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem, ktérych
stosunek pracy wygast lub zostat rozwigzany z przyczyn niedotyczgcych pracownika

w okresie nie dtuzszym niz 6 m-cy przed dniem przystgpienia do projektu.
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1. Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce

Zrédtem wspotfinansowania projektéw Unijnymi $rodkami, z ktérego Powiatowy
Urzad Pracy w Grudzigdzu korzystat w ostatnich latach jest Europejski Fundusz
Spoteczny. EFS jest jednym z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz
gtbwnym instrumentem wspierajgcym dziatania podejmowane w ramach Europejskiej
Strategii Zatrudnienia. Europejski Fundusz Spoteczny jest pierwszym =z
zastosowanych we Wspdlnocie instrumentow polityki strukturalnej. Zostat powotany
do zycia na podstawie art.123 Traktatu ustanawiajgcego Europejskg Wspolnote
Gospodarczg w 1957 roku.! Zadaniem funduszy strukturalnych jest wspieranie
restrukturyzacji i modernizacji gospodarek krajéw Wspolnoty w celu zwiekszenia
spéjnosci ekonomicznej i spotecznej Unii. Fundusze kierowane sg do tych sektorow
gospodarki i regionéw, ktére bez pomocy finansowej nie sg w stanie doréwnac
do sredniego poziomu ekonomicznego w UE. Fundusz dziata od 1960 roku, a jego
gtébwnym celem jest walka z bezrobociem w krajach cztonkowskich. Zadaniem EFS
jest udzielanie wsparcia na rzecz rozwoju sfery zatrudnienia poprzez promowanie
zachowan przyczyniajgcych sie do zwiekszenia szans zatrudnienia, warunkéw dla

przedsiebiorczosci, wyréwnywania szans oraz inwestowania w zasoby ludzkie.

EFS, bedac gtownym instrumentem wspierajgcym dziatania podejmowane
w ramach Europejskiej Strategii Zatrudnienia, ma na celu finansowanie dziatan
panstw czionkowskich skierowanych na przeciwdziatanie bezrobociu i rozwdj
zasobodw ludzkich. EFS pomaga rozwija¢ kwalifikacje osob, zwtaszcza tych, ktére
majg szczegolne trudnosci ze znalezieniem pracy, utrzymaniem dotychczasowej
pracy czy powrotem do niej po dluzszej przerwie. Ponadto wspiera panstwa
cztonkowskie Wspolnoty w ich staraniach we wdrazaniu nowych strategii, majgcych
na celu systemowe likwidowanie przyczyn bezrobocia, jak i podnoszenie kwalifikacji

zatrudnionych, aby cato$ciowo usprawnia¢ rynek pracy?.

! Traktat Ustanawiajacy Europejska Wspolnote Gospodarcza

2 www.efs.gov.pl
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W Polsce EFS w pierwszym okresie programowania, ktory przypadat na lata
2004-2006 wdrazany byt za pomocg Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwoj

Zasobow Ludzkich (SPO RZL), Il Priorytet Zintegrowanego Programu Operacyjnego

Rozwoju Regionalnego, Wzmocnienie Regionalnych Zasobéw Ludzkich oraz
Inicjatywy Wspdlnotowej EQUALS.

Sektorowy Program Operacyjny Rozwéj Zasobow Ludzkich oraz Zintegrowany
Program Operacyjny Rozwoju Regionalnego wraz z ich Uzupetnieniami stanowity
podstawe dla realizacji polityk wspolnotowych zwigzanych z rozwojem zasobdéw
ludzkich. Zawarte w nich priorytety i dziatania wynikaty z Narodowego Planu Rozwoju
oraz odpowiadaty gibwnym zatozeniom Europejskiej Strategii Zatrudnienia. EFS jest
podstawowym narzedziem Unii Europejskiej ukierunkowanym nie tylko na
przeciwdziatanie bezrobociu oraz rozwoj zasobdéw ludzkich, ale i poprawe mobilnosci

zawodowej mieszkancow Wspdinoty.

W okresie programowania 2007-2013 zasadniczg zmiang jest zmniejszenie
liczby funduszy strukturalnych do Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego oraz czesciowa decentralizacja
wdrazania programow operacyjnych. Powstato 16 regionalnych programoéw
operacyjnych, ktére sg zarzgdzane i wdrazane przez samorzgdy wojewoOdztwa.
Ponadto w biezgcym okresie programowania funkcjonujg w Polsce nastepujgce

programy operacyjne:

e Program Operacyjny Kapitat Ludzki

e Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka

e Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

e Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej

e Program Operacyjny Pomoc Techniczna 2007 - 2013

e Program Rozwoju Obszarow Wiejskich

e Program Operacyjny Zréwnowazony Rozwdj Sektora Rybotéwstwa
i nabrzeznych Obszaréw Rybackich 2007 — 20134,

3 www.funduszestrukturalne.gov.pl
4 www.funduszeeuropejskie.gov.pl
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W latach 2007-2013 zwiekszono maksymalny poziom wspotfinansowania ze Srodkow
EFRR z 75% do 85 %, ponadto wprowadzono zasade n+3. Zmieniono takze zasade
wielofunduszowosci, obowigzujagcg w poprzednim okresie programowania,
wprowadzajgc zasade jeden program — jeden fundusz. Wyjatkiem od tej zasady jest
PO IS, ktéry jest finansowany z EFRR i Funduszu Spdéjnosci nie bedacego
funduszem strukturalnym. Dla zapewnienia elastycznosci wspotfinansowania
wprowadzono tzw. Cross — financing — mozliwo$¢ dofinansowania w ramach projektu
z udziatem srodkéw EFRR komplementarnych dziatah wchodzgcych w zakres EFS |

odwrotnie®.

® Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013 wspierajace wzrost gospodarczy i zatrudnienie

Narodowa Strategia Spojnosci
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2. Program Operacyjny Kapitat Ludzki

Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce w latach 2007 — 2013 finansowany
i realizowany jest poprzez Program Operacyjny Kapitat Ludzki, zgodnie
z Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia (NSRO). Celem PO KL jest
umozliwienie petnego wykorzystania potencjatu zasobdw ludzkich poprzez wzrost
zatrudnienia i potencjatu adaptacyjnego przedsiebiorstw i ich pracownikow,
podniesienie poziomu wyksztatcenia spoteczenstwa, zmniejszenie obszaréw
wykluczenia spotecznego oraz wsparcie budowy struktur administracyjnych panstwa.
Program obejmuje obszary: zatrudnienie, edukacja, integracja spoteczna, rozwoj
potencjatu adaptacyjnego pracownikow i przedsiebiorstw, a takze zagadnienia
zwigzane z rozwojem zasobow ludzkich na terenach wiejskich z budowg sprawnej
i partnerskiej administracji publicznej wszystkich szczebli oraz promocjg zdrowia.

Istotnym elementem polityki spéjnosci jest rozwéj zasobow ludzkich®.

Program Operacyjny Kapitat Ludzki sktada sie z 9 priorytetow realizowanych

réwnolegle na poziomie centralnym i regionalnym.

Priorytety Centralne to:

e Priorytet I: Zatrudnienie i integracja spoteczna

e Priorytet II: Rozwdj zasobow ludzkich i potencjatu adaptacyjnego
przedsiebiorstw oraz poprawa stanu zdrowia os6b pracujgcych

e Priorytet lll: Wysoka jako$¢ systemu oswiaty

e Priorytet IV: Szkolnictwo wyzsze i nauka

e Priorytet V: Dobre rzadzenie

Priorytety realizowane na poziomie regionalnym to:

e Priorytet VI: Rynek pracy otwarty dla wszystkich

e Priorytet VII: Promocja integracji spotecznej

8 Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007-2013
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o Dziatanie 8.1 Rozwé] pracownikow | przedsiebiorstw w regionie
» Poddziatanie 8.1.1 Wspieranie rozwoju kwalifikacji zawodowych i
doradztwo dla przedsigbiorstw
> Poddziatanie 8.1.2 Wsparcie proceséw adaptacyjnych
i modernizacyjnych w regionie
» Poddziatanie 8.1.3 Wzmacnianie lokalnego partnerstwa na rzecz
adaptacyjnosci
» Poddziatanie 8.1.4 Przewidywanie zmiany gospodarczej
o Dziatanie 8.2 Transfer wiedzy
» Poddziatanie 8.2.1 Wsparcie dla wspotpracy sfery nauki i
przedsiebiorstw
» Poddziatanie 8.2.2 Regionalne Strategie Innowacji
e Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki

e Priorytet IX: Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach

Ponadto Priorytet X: Pomoc techniczna, ktorego celem jest zapewnienie
wiasciwego zarzgdzania PO KL, wdrazania oraz promocji EFS.
Srodki finansowe na realizacje PO KL pochodzg gtéwnie z EFS. Cato$é kwoty, jakg
przewidziano na realizacje Programu wynosi ponad 11,7 mld euro, w tym 85 %

to srodki EFS w Polsce na lata 2007-2013, natomiast 15 % stanowig srodki krajowe.

Powiatowy Urzad Pracy
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3. Zrédta finansowania projektu

Wkiad wtasny w wysokosci 15% kosztow (wydatkow) zostat zagwarantowany
przez budzet panstwa, zas 85% wartosci projektu finansowane byto ze sSrodkéw

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

W tabeli 1. przedstawiono catkowitg wartos¢ projektu zgodnie z umowa z dnia 30
marca 2010 roku zawartg pomiedzy Wojewddztwem Kujawsko-Pomorskim

Powiatowym Urzedem Pracy w Grudzigdzu oraz aneksem do tejze umowy.

Tabela 1 Catkowita wartosc projektu

2010-2014 3933591,99 z 694 163,29 zt 4 627 755,28 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Wartosc projektu realizowanego przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie, wyniosta 4 627 755,28 zt. Tabela ponizej

prezentuje zaktadane wydatki zgodnie z planem projektu w poszczegdlnych latach.

Definitywnie wydatki projektu osiagnety 4 605 676,34 zt (612 474,72 z
w 2010 roku i 1 742 662,39 zt w 2011 roku, 2 068 309,02 zt w 2012 roku, 173 940,21
zt w 2013 roku oraz 8 290,00 zt w 2014 roku), co stanowito 99,52% realizacji budzetu.

Dane z podziatem na zrodta finansowania zaprezentowano w tabeli 3.

Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu
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Tabela 2 Rzeczywiste wydatki projektu ogétem

2010 520 603,51 zt 91871,21z 612 474,72 zt
2011 1481 263,03 zt 261 399,36 zt 1742 662,39 zt
2012 1758 062,67 zt 310 246,35 zt 2 068 309,02 zt
2013 147 849,18 zt 26 091,03 zt 173 940,21 zt
2014 7 046,50 zt 1243,50 zt 8 290,00 zt
RAZEM 3 914 824,89 zt 690 851,45 zt 4 605 676,34 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

Budzet projektu dzielit sie na pie¢ zadan:

1) Zadanie 1 - Zarzgdzanie projektem

2) Zadanie 2 - Promocja i upowszechnienie projektu

3) Zadanie 3 - Rekrutacja oraz blok szkoleniowo-doradczy

4) Zadanie 4 - Srodki finansowe na rozwdj przedsigbiorczo$ci

5) Zadanie 5 - Wsparcie pomostowe

W czasie trwania projektu w ramach Zadania 1. zwigzanego
z zarzgdzaniem projektem, wydatkowano tgcznie kwote 455 381,69 zt. W ramach
Zadania 2. dotyczgcego promocji i upowszechnienia projektu kwota wydatkéw
uksztattowata sie ostatecznie na poziomie 51 048,78 zl, kwota przypadajgca na
realizacje Zadania 3. zwigzanego z rekrutacjg oraz blokiem szkoleniowo-doradczym
stanowita 57 790,66 zt przy czym od niniejszego zadania zaptacono kare w
wysokosci 2 873,82 zt zwigzanego z wyborem jednostek szkoleniowych. Wsparcie w
postaci srodkdéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci (Zadanie 4) stanowito
najwyzsze wydatki projektu i wyniosto 3 347 271,88 zt. W ramach Zadania 5

dotyczacego wsparcia pomostowego wydatkowano 694 183,33 zt.
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W dalszej czesci raportu (Rozdziat 8) przedstawiono szczegdtowe dane

nt. ksztattowania sie wydatkow wedtug poszczegoinych zadan.

4. Opis projektu

Projekt realizowany byt przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu
od 01 maja 2010 roku do 30 czerwca 2014 roku w ramach Poddziafania 8.1.2
~Wsparcie procesow adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie” Programu

Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Celem ogolnym projektu byto stworzenie 98 nowych miejsc pracy do 31 grudnia 2012
roku poprzez objecie wsparciem 107 UP oraz dzieki wspieraniu rozwigzan stuzgcych
rozwojowi przedsiebiorczosci i samozatrudnienia na terenie Grudzigdza i powiatu

grudzigdzkiego.

Cele szczegotowe projektu to:

1.Przywrécenie 92 os6b bezrobotnych na rynek pracy

2.Utrzymanie sie na rynku pracy przez co najmniej 18 miesiecy przez 98 UP

3.Podwyzszenie kwalifikacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
przez 107 UP

4.Zwiekszenie poziomu motywacji, samooceny, zaufania we wiasne mozliwosci
przez 107 UP

Celem ogdlinym projektu byta poprawa dostepu do zatrudnienia 155 bezrobotnych
(93 kobiet i 62 mezczyzn) zagrozonych wykluczeniem spotecznym zamieszkatych

na terenie miasta Grudzigdza do 31 grudnia 2011 roku.
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W ramach projektu w 2010 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

A\

YV V.V V V V V V

zakup materiatow biurowych,

zakup materiatdw promocyjnych w postaci kubkow, dtugopiséw, pendrivéw oraz
plakatow i teczek dot. projektu,

promocja projektu w mediach,

wyptata wynagrodzen kadry projektowej,

zakup mebli dla kadry oraz sali informacyjnej

zwrot kosztow dojazdu na kontrole oraz do IP

przeprowadzenie IPD

organizacja szkolen

wyptata srodkow finansowych na rozwaoj przedsiebiorczosci

monitoring prowadzonych dziatalnosci gospodarczych

W ramach projektu w roku 2011 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

YV V.V V V V V V V VYV V

zakup materiatow biurowych,

zakup materiatdw promocyjnych w postaci plakatow i teczek dot. projektu,
promocja projektu w mediach,

wyptata wynagrodzen kadry projektowej,

koszt bezprzewodowego Internetu

zwrot kosztow dojazdu na kontrole oraz do IP

przeprowadzenie IPD

organizacja szkolenh

wyptata srodkow finansowych na rozwaoj przedsiebiorczosci

wyptata sSrodkow pomostowych

monitoring prowadzonych dziatalnosci gospodarczych
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W ramach projektu w roku 2012 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

YV V.V V V V V V V VY

zakup materiatow biurowych,

promocja projektu w mediach,

wyptata wynagrodzen kadry projektowej,

koszt bezprzewodowego Internetu

zwrot kosztow dojazdu na kontrole oraz do IP
przeprowadzenie IPD

organizacja szkolen

zwrot kosztow dojazdu na szkolenia

wyptata srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci

wyptata srodkéw pomostowych

W ramach projektu w roku 2013 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

>
>
>
>
>

wyptata wynagrodzen kadry projektowej,
koszt bezprzewodowego Internetu

zwrot kosztow dojazdu na kontrole oraz do IP
wyptata srodkéw pomostowych

monitoring prowadzonych dziatalnosci gospodarczych

W ramach projektu w roku 2014 roku przeprowadzone zostaty nastepujgce zadania:

>
>
>

opracowanie i druk raportu podsumowujgcego realizacje projektu
wyptata srodkow pomostowych

monitoring prowadzonych dziatalnosci gospodarczych
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5. Uczestnicy projektu

Wsparciem zostato objetych 107 osob w tym 88 bezrobotnych zarejestrowanych
na terenie dziatania PUP w Grudzigdzu oraz 19 os6b przewidzianych do zwolnienia
lub zagrozonych zwolnieniem, ktorych stosunek pracy wygast lub zostat rozwigzany
z przyczyn niedotyczgcych pracownika w okresie nie dtuzszym niz 6 m-cy przed

dniem przystgpienia do projektu.

Projektem zostato objetych:
- 107 oso6b, w tym 35 kobiet i 72 mezczyzn

- 88 bezrobotnych (82,24% grupy docelowej), 31 kobiet i 57 mezczyzn, w tym

4 osoby dtugotrwale bezrobotne (3,74%) 2 kobiety oraz 2 mezczyzn

- 19 o0séb przewidzianych do zwolnienia lub zagrozonych zwolnieniem (17,76%),

4 kobiety i 15 mezczyzn w tym:

e 12 zatrudnionych w mikroprzedsiebiorstwach (11,21%), 2 kobiety oraz
10 mezczyzn

e 4 zatrudnionych w matych przedsiebiorstwach (3,74%), 2 kobiety oraz
2 mezczyzn

e 1 zatrudniony w Srednim przedsiebiorstwie (0,93%), 1 mezczyzna

e 2 zatrudnionych w duzym przedsigbiorstwie (1,87%), 2 mezczyzn
- 17 0s6b stanowity osoby z terendw wiejskich (15,89%), 2 kobiety oraz 15 mezczyzn

- 15 0s6b to osoby miode do 25 roku zycia (14,02%), 3 kobiety i 12 mezczyzn

- 2 osoby w wieku powyzej 55 roku zycia (1,87%), 2 mezczyzn
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Wyksztatcenie Uczestnikow Projektu:
e 5 0s6b wyksztatcenie podstawowe, gimnazjalne i nizsze, 2 kobiety oraz
3 mezczyzn
e 55 0s6b wyksztatcenie ponadgimnazjalne (w tym zasadnicze zawodowe,
Srednie ogolnoksztatcace i techniczne), 13 kobiet i 42 mezczyzn
e 4 osoby z wyksztatcenie pomaturalnym, 2 kobiety i 2 mezczyzn

e 43 osoby z wyzszym wyksztatceniem, 18 kobiet i 25 mezczyzn

Najwiekszg grupe stanowig osoby z wyksztatceniem ponadgimnazjalnym, stanowity
one 51,40% ws$rdd wszystkich uczestnikédw projektu, 40,19% stanowity osoby
z wyksztatceniem wyzszym, osoby z wyksztatceniem podstawowym gimnazjalnym
i bez wyksztatcenia stanowity 4,67%, a osoby z wyksztatceniem pomaturalnym
stanowity 3,74%. Co ciekawe inaczej ksztattujg sie proporcje jedynie wsréd kobiet,
i tak kobiety z wyksztatceniem wyzszym stanowity 51,43% ogo6tu uczestniczek
projektu, 37,14% kobiety z wyksztatceniem ponadgimnazjalnym oraz po 5,71%
zarowno kobiety z wyksztatlceniem pomaturalnym oraz z wyksztatceniem

podstawowym gimnazjalnym i bez wyksztatcenia.
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Uczestnikow projektu wedtug wieku przedstawiono w tabeli 4. i na wykresie 1.

Tabela 3 Uczestnicy projektu wg wieku

-25 3 12 15 |14,02%
25-55 32 58 90 84,11%
55+ 0 2 2 1,87%
RAZEM 35 72 107 | 100,00%

Wykres 1 Uczestnicy projektu wg wieku

Uczestnicy projektu wg wieku

2;
powyzej 55 roku zycia

- S5y
do 25 roku zycia
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Tabela 4 Uczestnicy projektu wg wyksztalcenia

podstawowe, 2 3 5 4,67%
gimnazjalne i nizsze

ponadgimnazjalne 13 42 55 51,40%
pomaturalne 2 2 4 3,74%
wyzsze 18 25 43 40,19%
RAZEM 35 72 107 100,00%

Wykres 2 Uczestnicy projektu wg wyksztalcenia

Uczestnicy projektu wg wyksztatcenia

5; pdst, gimnazjalne i nizsze

4; pomaturalne
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Grupa docelol\;\llhaH b)l;’faI Jaknajbartizéjrealna do ;sagnlec:ajakolprzykiad podano
liczbe wyptaconych przez PUP jednorazowych s$rodkéw na podjecie wiasnej
dziatalnosci gospodarczej: 2004 r. - 54 os., 2005r. - 181 os., 2006 r., - 227 0s., 2007

r.-282 0s.,2008r. -372 0s., 2009 r. - do 30.09.20009r. - 368 os.

Rekrutacja byta prowadzona poprzez spotkania informacyjne zaplanowane raz w
miesigcu w sali informacyjnej w PUP oraz wspierane ogtoszeniami w lokalnej prasie,
TV i radiu. Dodatkowo projektodawca zaplanowat druk plakatow informacyjnych,
ktore zostaty rozwieszone m.in. na terenie wszystkich Urzedéw Gmin, Starostwie
Powiatowym czy w siedzibie PUP oraz reklame przypominajgcg w postaci teczek

promocyjnych.
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6. Dziatania podejmowane w projekcie

W projekcie podjeto nastepujgce dziatania:
Zad 1.Zarzadzanie projektem
1 biezgcy monitoring
2 sprawozdawczo$¢
3 obstuga ksiegowa
4 zakup mebli dla os. zaangazowanych w projekt

5 zakup sprzetu komputerowego, oprogramowania oraz abonamentu na

bezprzewodowy Internet
6 zakup materiatéw biurowych

7 konsultacje w IP oraz kontrole wsréd UP

Zad 2.Promocja i upowszechnienie projektu — akcja promocyjna

1 zlecenie przygotowania i dostawy materiatow promocyjnych

2 ogtoszenia w prasie i TV

3 promocja wérod lokalnej spotecznosci i UP

4 zakup mebli i tv do sali informacyjnej

5 organizacja spotkan raz w miesigcu w sali informacyjnej

6 zlecenie opracowania i druku raportu podsumowujgcego realizacje projektu

Do publicznej wiadomosci (radio, telewizja, strona internetowa PUP) zostata podana

informacja na temat realizowanego przez PUP projektu, w tym:

-kto mogt zostac uczestnikiem projektu,
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-jakie wsparcie oferowat projekt,
-do kogo i gdzie sie zgtaszac aby uzyskac wiecej informacji na temat projektu.

Dodatkowo, aby zapewni¢ szeroki dostep do projektu wsrod mieszkancow powiatu,
w kazdej gminie zostalty umieszczone informacje na temat powyzszego projektu.

Odbywaly sie spotkania informacyjne srednio raz w m-cu w siedzibie PUP.

Zlecenie przygotowania i dostawy materiatbw promocyjnych oraz zlecenie
opracowania i druku raportu podsumowujgcego realizacje projektu odbywato sie

zgodnie z Prawem Zamowien Publicznych.

W ramach zadania realizowano takze bezkosztowg promocje projektu poprzez
umieszczanie informacji w lokalnej telewizji i radio oraz kosztowg informacje w

lokalnej prasie.

Zad. 3 Rekrutacja oraz blok szkoleniowo-doradczy 70 godz/grup.(gr. 3-15 os.,
tacznie 107 osob)

1 wybor jednostki szkoleniowej zgodnie z ustawg Prawo Zamowien Publicznych
(PZP)

2 przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych

3 wstepna selekcja na podstawie formularzy zgtoszeniowych

4 deklaracja uczestnictwa wraz z IPD poczgtkowym

5 przeprowadzenie szkolenia z podstaw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
6 refundacja kosztow dojazdu

7 IPD koncowe po zakonczeniu szkolenia

Zakres tematyczny szkolenia bedzie obejmowat m.in. podstawy rachunkowosci,
procedury zaktadania wtasnej firmy czy elementy marketingu mix. Wybér konkretne;j
tematyki szkolenia w ramach projektu wynikat z faktycznego i realnego
zapotrzebowania na wiadomosci z zakresu prowadzenia firmy, co ufatwito UP

prowadzenie wtasnego biznesu.
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Zad 4.Srodki finansowe na rozwaéj przedsiebiorczosci dla 98 0séb w wysokosci
do 35 tys. zt

1 powotanie Komisji Oceny Wnioskow (KOW)

2 rozpatrywanie wnioskéw przez KOW

3 zatozenie dziatalnosci

4 podpisanie umowy

5 wyptata srodkoéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci

Dla bezrobotnych, ktérzy wyrazili zainteresowanie zatozeniem wiasnej firmy
przewidziano srodki finansowe na rozwoj przedsiebiorczosci w wysokosci 35000 zi
oraz przez okres 12 miesiecy wsparcie pomostowe w wysokosci 1300 zt mies. W/w
0s. zostaty objete Indywidualnym Planem Dziatania przed i po zakonczeniu szkolenia
(zwrot dojazd dla uczestnikow) z podstaw prowadzenia wtasnej firmy, dzieki ktéremu
zostaty zbadane rezultaty miekkie. Ztozyty one wnioski, w ktorych okreslity: kwote
wnioskowanych srodkéw; rodzaj dziatalnosci gospodarczej, ktorg zamierzaty podjac,
kalkulacje kosztow zwigzanych z podjeciem dziatalnosci, biznes plan oraz wskazanie
dziatah podjetych na rzecz rozpoczecia dziatalnosci, dotyczgcych w szczegdlnosci
pozyskania lokalu, uzyskania niezbednych pozwoleh. Whnioski zawieraty rowniez
szczegoOtowg specyfikacje i harmonogram zakupdw w ramach wnioskowanych
srodkow; przewidywane efekty ekonomiczne prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej.

Zostat stworzony wzér wniosku o przyznanie srodkéw finansowych na rozwa;j
przedsiebiorczosci zgodnie z wytycznymi dokumentacji konkursowej, a takze zostat
stworzony wniosek wsparcia pomostowego. Przy rozpatrywaniu wnioskow zostaty
uwzglednione nastepujgce czynniki: rodzaj dziatalno$ci i jej przydatnosé¢ dla
lokalnego rynku pracy, stopien doswiadczenia zawodowego wnioskodawcy w
zakresie planowanej dziatalnosci, usytuowanie firmy na rynku konkurencyjnym,

wielkos¢ angazowanego kapitatu wtasnego oraz przewidywane efekty ekonomiczne
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prowadzenia dziatalnosdl gospodarczej. W ramach tego kryterium szczegéine
znaczenie miata osobista motywacja potencjalnych uczestnikow projektu (UP).
Przyjecie w/w kryteriow pozwolito na wybdr najlepszych pomystéw na wiasng
dziatalnos¢ gospodarczg, najlepiej rokujgcych na przysztosc¢, ktére w diuzszej
perspektywie bedg skutkowaty kreowaniem kolejnych miejsc pracy. Oceng ztozonych
wnioskow na uzyskanie srodkéw finansowych na rozwdj przedsiebiorczosci zajeta sie
specjalnie do tego powotana Komisja Oceny Wnioskéw (KOW) w ktorej sktad weszli
m.in. pracownicy posiadajgcy wieloletnie doswiadczenie w przyznawaniu srodkow na
podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej oraz Koordynator projektu. Nastepnie
zostata podpisana umowa z UP, zatozona dziatalnoS¢ gospodarcza i wyptacono
srodkow. Prowadzony bedzie monitoring wykorzystania przez osoby bezrobotne
przyznanych im sSrodki, w tym wypetnienie przez bezrobotnego obowigzku
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nieprzerwanie przez okres co najmniej 18 m-
cy. Kontrola u UP odbywata sie przynajmniej raz w kwartale przez okres 18 miesiecy
od daty zatozenia dziatalnosci. Proces rekrutacji uwzgledniat zasade rownosci szans,

w tym réwnosci pfci.

Zad 5. Wsparcie pomostowe dla 87 osdb do kwoty 1300 zt przez okres 12 mies.
1 zlozenie wnioskéw na wsparcie pomost.

2 umowa na wsparcie pomost.

3 refundacja srodkdéw wsparcia pomost.

Wsparcie pomostowe zostato wyptacone na zasadach refundacji na podstawie
faktycznie poniesionych wydatkéw zwigzanych z prowadzeniem firmy np. ZUS,

dzierzawa lokalu w miejscu prowadzenia dziatalnosci.

Dziatania byty realizowane zgodnie z harmonogramem projektu. Warto$cig dodang projektu
bytlo kompleksowe wsparcie UP, bez Srodkéw EFS realizacja dziatah zaplanowanych

w projekcie w takim zakresie dla UP nie bytaby mozliwa, gdyz Powiatowy Urzad Pracy moze
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jedynie wyptacaé jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci
600% przecietnego wynagrodzenia zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy. Dobdr instrumentow wsparcia przewidzianych w projekcie byt poparty
wieloletnim doswiadczeniem PUP i gwarantowat osiggniecie celu ogolnego i celéw
szczegotowych projektu.

Tabela 5 Wsparcie w ramach projektu

Osoby, ktore od_byly sz’kc_>len|e z zakres_u 35 72 107 100%
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

Osoby, ktore odbyty IPD 35 72 107 100%

Osoby, ktore rozpoczely dziatalnos¢
gospodarczg i uzyskaly srodki na rozwaj 31 67 98 91,58%
przedsiebiorczosci

Osoby, ktore uzyskatly wsparcie
pomostowe
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7. Promocja projektu

Przez caty okres realizacji projekt byt promowany wsrdd lokalnej spotecznosci
i beneficjentéw ostatecznych poprzez umieszczenie informaciji o projekcie na stronie
internetowej Powiatowego urzedu Pracy w Grudzigdzu. Odbiorcy pomocy zostali
poinformowani o fakcie, iz sg uczestnikami projektu wspétfinansowanego ze srodkéw
EFS. Logo PO KL umieszczane byto na wszystkich dokumentach wykorzystywanych
podczas realizacji projektu. W promociji byty wykorzystywane materiaty promocyjne
zakupione

w ramach projektu w postaci:

e 6000 teczek informacyjnych,
e 400 szt. ulotek promocyjnych,
e Wyposazenie Sali informacyjnej
(zakup mebli do Sali informacyjne — stét 6szt., krzesto — 15 szt.)
e 290 dtugopiséw promocyjnych
e 290 kubkdéw promocyjnych
e 290 pendrivéw

e 200 szt. raportu merytorycznego

Ponadto niniejszy raport podsumowujgcy projekt (200 szt.) zostanie rozestany

wsrod partnerow lokalnego, regionalnego i krajowego rynku pracy.

W ramach promocji zamieszczano takze informacje w lokalnej prasie, radio i
telewizji w celu utatwienia naboru uczestnikow do projektu a takze informowania
lokalnej spotecznosci o realizowanym projekcie i jego wspétfinansowaniu przez

Europejski Fundusz Spoteczny.

Wszystkie dziatania promocyjne odbywaty sie zgodnie z wytycznymi Ksiegi
Identyfikacji Wizualnej funduszy europejskich na lata 2007-2013 oraz Planem

Komunikacji.
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Pr-u] &kt WEPISAHiI'IlHEI}W!FI'r przez |JI'|iI} EUFﬂl}EjSkl w ramach EUI’EIl}EjSkiEﬂﬂ Funduszu Eﬂ-l}he{!ll'll!ﬂﬂ

Plakat projektu

KAPITAL LUDZKI iy Poviatowy Urzad Pracy N ObE Sk
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI - w Grudzigdzu FUNDUSZ SPOLECZNY

tudziadzka Firmolandia

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu rozpoczyna
przyjmowanie formularzy zgtoszeniowych

w ramach projektu pt. ,,Grudzigdzka Firmolandia”
wspotfinansowanego ze srodkow

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt pt.”Grudzigdzka Firmolandia” jest realizowany
w ramach Poddziatania 8.1.2

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki.

Do 35 000 zt

na wtasng dziatalnosé , | :
gospodarcza “Cztowiek - Najlepsza Inwestycja"

Przewidziane wsparcie:

wsparcie finansowe na rozwéj W projekcie przewidziano udziat 70 oséb
przedsiguiorcaosc W Wysokosd bezrobotnych zwolnionych z przyczyn
do 35000 zt na osobe, 'd y } 'ky' pmv Yb
t
wsparcie pomostowe w wysokos¢i 1300 zt e o-yczacyc sl Lo B o0
miesiecznie pracujagcych bedacych w okresie wy-
70 godzinne szkolenie z zakresu podstaw prowa- pownedzfen’la - przyczyn n.ledf)tyczacyc.h
dzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, pracownikéw. Projekt przewiduje wsparcie
w postaci Srodkéw finansowych na rozwdj
przedsiebiorczosci oraz szkolenia dla 40

refundacja kosztow dojazdu na szkolenie,

dqradztwp b zakresie prt_)wadzenia 0sob w 2010 roku oraz 40 os6b w 2011 roku.
dziatalnosci gospodarcze;j.

JESTES OSOBA BEZROBOTNI\ skorzysta] z naszej oferty JESTES PRACODAWCA, WI’.ASCICIELEM FIRMY
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Teczka projektu

k Powiatowy Urzad Pracy
w Grudzigdzu

powistowy UrexdPrcy Grudziqdzka Firmolandia
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Grudziadzhka Firmolandia

form Sp—

Do 35 000 zt na wiasng dziatalnos$¢ gospodarczg
Przewidziane wsparcie:
-

- Jomastowe w wysokoti 1300 1l

Moy cofundacia kostiw d

-

W projelele przewidzlano udziat 70 osob bezrobotaych awoinlonych 2 prayezyn niedotyczacych
pracovenlKbw 0rz 10 05b praculacych bedacych w okreste wypowledzenla z prayczyn niedo-
tycacych pracownikbe. Projelct preewidule wsparcie w postac érodkow finansaviych na rosvidi
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8. Wydatki projektu
8.1 Wydatkowanie srodkdw dotyczgce uczestnikdw projektu

Na zadania w projekcie zwigzane z jego uczestnikami sktadata sie rekrutacja
oraz blok szkoleniowo-doradczy (Zadanie 3), $rodki finansowe na rozwdj
przedsiebiorczosci (Zadanie 4), wsparcie pomostowe (Zadanie 5). Lgcznie wydatki
na niniejsze zadania stanowity kwote 4 099 245,87 zt, co daje wynik 89,00%

wydatkéw projektu.

Tabela 6 Podziat wydatkéw w latach na formy wsparcia zwigzane z uczestnikami projektu

Forma wsparcia 2010 2011 2012 2013 2014 Razem

Szkolenie z
podstaw
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej —
koszty szkolenia

8 960,00 zt 27 520,00 zt 20996,57 zt 0,00 zt 0,00 zt 57 476,57 zt

Refundacja

. . 0,00 zt 0,00 zt 314,09 zt 0,00 zt 0,00 zt 314,09 zt
kosztéw dojazdu

Srodki finansowe
na rozwaj 454 846,98 zt| 1371994,71 zt| 1523 043,14 zt -2612,95 zt 0,00zt| 3347271,88zt
przedsiebiorczosci

Wsparcie 0,00zt| 163747,262t| 377004,32zt| 152281,752t| 1150,00zt| 694 183,33 zt
pomostowe
RAZEM 463 806,98 zt | 1563 261,97 2t | 1921358,12 2| 149 668,80 2t | 1 150,00 zt| 4 099 245,87 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne
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WyKkres 1 Podzial wydatkéw projektu przeznaczonych na uczestnikéw projektu

Wydatki przeznaczone na uczestnikéw projektu

2457 476,57 ;
Szkolenie z podstaw prowadzenia dziatalnosci 21314,09;

gospodarczej — koszty szkolenia Refundacja kosztow
dojazdu

713 347 271,88 ;
Srodki finansowe na rozwéj
przedsiebiorczosci

Zrédto: Opracowanie wlasne

Przewazajgca czes¢ kwoty srodkow projektu wydatkowana zostata zgodnie
z planem na s$rodki finansowe na rozwoj przedsiebiorczosci i byta to suma
3 347 271,88 zt, co stanowito 81,66% wydatkdéw projektu zwigzanych z jego
uczestnikami. Finansowanie wsparcia pomostowego dla w ramach projektu
zaangazowato ostatecznie kwote 694 183,33 zt i wyniosto 16,93% wszystkich
Srodkéw wydatkowanych zwigzanych z jego uczestnikami. Szkolenie z podstaw
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej wyniosto 57 476,57 zt, co stanowito 1,40%
wydatkéw skierowanych do uczestnikdw projektu. Wydatki poniesione na zwrot
kosztow dojazdu na szkolenie zostaty wykorzystane zaledwie w 0,01% budzetu
projektu zwigzanego z jego uczestnikami, tj. fgcznie 314,09 zt.
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Ponizej w tabeli 7 oraz na wykresie 7. zaprezentowany zostat podziat procentowy
poniesionych wydatkéw na poszczegdlne formy wsparcia.

Tabela 7 Podziat procentowy wydatkéw projektu na formy wsparcia

Forma wsparcia Razem %
Szkolenie z podstaV\{ prowadzenia d2|.a+alnosa 5747657 2t 1,40%
gospodarczej — koszty szkolenia
Refundacja kosztéw dojazdu 314,09 zt 0,01%
Srodki finansowe na rozwdéj przedsiebiorczosci

3347271,88zt 81,66%
694 183,33 zt 16,93%

Wsparcie pomostowe
RAZEM

4099 245,87 zt 100,00%

Zrédto: Opracowanie wtasne

Wykres 2 Podziat procentowy wydatkow projektu na formy wsparcia

1,40% - Szkolenie z podstaw
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej — koszty...

Podziat procentowy wydatkow projektu na formy wsparcia

0,01% - Refundacja
kosztéw dojazdu

81,66% - Srodki finansowe na
rozwoj przedsiebiorczosci

Zrédto: Opracowanie wlasne

8.2 Wydatki projektu tacznie

Wydatkowanie $rodkéow dotyczacych uczestnikow projektu wyniosto tgcznie
4 099 245,87 z. Pozostata kwota tj. 506 430,47 zt zostata uznana w ciezar kosztow

zwigzanych z realizacjg Zadania 1. oraz Zadanie 2 tj. zarzgdzaniem projektem, gtdwnie
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monitoringiem projektu, sprawozdawczoscig, obstugg ksiegowg, promocjg projektu,
zakupem materiatéw biurowych.

Tabela 2 Wydatki projektu zgodnie z planem we wniosku oraz faktyczne
wydatkowanie z podziatem na poszczegdlne koszty w Zadaniu 1.

KOSZTY BEZPOSREDNIE 160 120,00 zt 146 184,32 zt
wynagrodzenie kierownika 16 800,00 zt 16 563,57 zt
wynagrodzenie koordynatora 44 800,00 zt 44 797,21 z
wynagrodzenie specjalisty ds. rozliczen 12 600,00 zt 12 597,53 zt
wynagrodzenie doradcy zawodowego 18 000,00 zt 17 999,43 zt
wynagrodzenie posrednika pracy 18 000,00 zt 17 995,92 zt
materiaty biurowe 7 980,00 zt 7 403,99 zt
materiaty promocyjne 24 000,00 zt 18 204,00 zt
tablica interaktywna 15 000,00 zt 7 779,25 zt
zakup ustug bankowych 940,00 zt 753,42 zt
raport podsumowujacy 2 000,00 zt 2 000,00 zt

Zrédto: Opracowanie wtasne

W dalszej czesci raportu, w tabeli 12. zaprezentowano szczegdtowe dane dotyczgce

podziatu na zrédta finansowania Zadania 1.
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Tabela 3 Rzeczywiste wydatki Zadania 1. - Zarzadzanie projektem i promocja
z podziatem na zZrédta finansowania

UNIA EUROPEJSKA
EUROPEISK]
FUNDLUSZ SPOLECINY

2010 12 517,40 z 2 208,56 zt 14 725,96 zt
2011 111 739,96 zt 19 718,40 131 458,36 zt
OGOLEM 124 257,36 zt 21 926,96 zt 146 184,32 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

Wydatki zwigzane bezposrednio z uczestnikami projektu, tj.

koszty Zadania 2.

i Zadania 3., jak wczesniej podano, stanowity tgcznie 89,71% realizacji catego budzetu.

Procentowy udziat poszczegdinych zadan w catosci projektu budzetu oraz podziat na zrodta

finansowania kazdego z nich przedstawia ponizej tabela 13.

Tabela 4 Podziat wydatkoéw projektu na zadania, zrédta finansowania oraz ich udziat procentowy.

Zadanie 1.

146 184,32 zt| 10,29% 124 257,36 zt

Zarzadzanie projektem i promocja

21926,96 zt

Zadanie 2.

375997,79 zt | 26,47% 319 598,17 zt

Rekrutacja, poradnictwo zawodowe
i staz dla uczestnikow projektu

56 399,62 zt

Zadanie 3.

898 134,97 zt | 63,24% 763 414,72 7t

Rekrutacja, poradnictwo zawodowe
i roboty publiczne dla uczestnikéw

134 720,25 zt
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RAZEM 1420317,08 zt| 100% 1207 270,25 zt| 213 046,83 zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

W zestawieniu tabelarycznym 14. przedstawiono tacznie rzeczywiste wydatki

poniesione w czasie realizacji projektu na poszczegdlne kategorie Zadan w kazdym roku.

Tabela 5 Ogoélne wydatki projektu wg faktycznego wydatkowania z podzialem na zadania.

2010 2011 RAZEM

KOSZTY BEZPOSREDNIE 14 725,96 zt

1405591,12 71| 1420317,08z1

wynagrodzenie kierownika 2 399,89 zt 14 253,71 zt 16 563,57 zt
wynagrodzenie koordynatora 6 398,95 zt 38 398,26 zt 44.797,21 71
wynagrodzenie specjalisty ds. rozliczen 1 796,36 zt 10801,17 zt 12 597,53 zt
wynagrodzenie doradcy zawodowego -zt 17 999,43 zt 17 999,43 zt
wynagrodzenie posrednika pracy -zt 17 995,92 zt 17 995,92 zt
materiaty biurowe 4.118,99 zt 3 285,00 zt 7 403,99 zt
materiaty promocyjne -zt 18 204,00 zt 18 204,00 zt
tablica interaktywna -zt 7 779,25 71 7 779,25 zt
zakup ustug bankowych 11,80 zt 741,62 7t 753,42 7t
raport podsumowujacy -zt 2 000,00 zt 2 000,00 zt

stypendium stazowe 366 809,95 zt 366 809,95 zt

zwrot kosztow dojazdu na staz -zt 9 187,84 zt 9 187,84 zt

koszt opieki nad dzieckiem -zt -zt -zt
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refundacja wynagrodzen robdt publicznych -zt 893 457,47 7t 893 457,47 7t
zwrot kosztow dojazdu na roboty publiczne -zt 4 677,50 zt 4 677,50 zt
koszt opieki nad dzieckiem -zt -zt -zt

Zrédto: Opracowanie wlasne

9. Rezultaty projektu.

REZULTATY TWARDE PROJEKTU:

1.Stworzenie warunkéw dla rozwoju 107 miejsc pracy

2.Przywrocenie 82 os. bezrobotnych

3.Przywrdécenie zdolnosci do samozatrudnienia 98 UP

4.Prowadzenie dziatalnosci przez okres co najmniej 18 miesiecy przez 90 UP
5.Ukonczenie szkolenia z podstaw przedsiebiorczosci przez 98 UP (
6.Ukonczenie udziatu w projekcie zgodnie z zaplanowang Sciezkg przez 85 UP
REZULTATY MIEKKIE PROJEKTU:

1.Podniesienie poziomu samooceny przez 30% UP - 32 osoby

2. Podniesienie poziomu motywacji oraz zwiekszenie zaufania we wtasne

mozliwosci przez 30% UP - 32 osoby

3. Zwiekszenie zaufania we wtasne mozliwosci u 30% UP - 32 osoby

PRODUKTY PROJEKTU:
Teczki informacyjne — 6000 szt.

Plakaty informacyjne — 400 szt.
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Wyposazenie sali informacyjne;j

Raport merytoryczny — 200 szt.

PUP zaplanowat wzrost poziomu rezultatéw miekkich "jedynie" u 30% UP, z uwagi
na fakt, iz u os. chcacych zatozy¢ witasng firme w/w wskazniki sg

wysokie(doswiadczenie w realizacji podobnych projektow).

Osiggniecie twardych rezultatéw projektu byty mierzone przez koordynatora za

pomoca:
- liczby zaswiadczen o ukonczeniu bloku szkoleniowo-doradczego,

- liczby wpisdéw do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej

- liczba protokotéw pokontrolnych, zaswiadczeh z ZUS i Urzedu Skarbowego
Osiggniecie rezultatow miekkich projektu byto mierzone przez doradce za pomoca:

- IPD, w ktérym ocenia sie m.in. poczgtkowy oraz korhcowy poziom umiejetnosci i

predyspozycji.

Rezultaty bedg mierzone przed rozpoczeciem udziatu w projekcie oraz szkolenia a

takze po zakonczeniu szkolenia oraz udziatu w projekcie.

Wszystkie rezultaty twarde wskazane we wniosku byty trwate oraz stanowity spdjng
catosé. Ich weryfikacja prowadzona b\byta w ramach kompleksowego procesu
monitoringu realizacji celow i rezultatéw projektu. Przez potwierdzony udziat w
szkoleniach rozumiane jest udokumentowanie obecnosci danego UP na minimum
80% zaje¢ szkoleniowych. Zaktadane rezultaty bezposrednio prowadzity do
osiggniecia gtéwnego celu projektu, jakim jest stworzenie 98 nowych miejsc pracy

(98 miejsc samozatrudnienia).
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Tabela 10 Rezultaty twarde projektu

1 Stworzenie warunkéw dla rozwoju 107 miejsc 107
pracy

2. Przywrécenie 82 os. bezrobotnych 82

3 Przywrécenie zdolnos$ci do samozatrudnienia 98
' up 98

4 Prowadzenie dziatalno$ci przez okres co 90
’ najmniej 18 miesiecy przez 90 UP

5 Ukonczenie szkolenia z podstaw 98
’ przedsigbiorczosci przez 98 UP

6 Ukonczenie udziatu w projekcie zgodnie z 85
’ zaplanowang $ciezkg przez 85 UP

Wykres 8 Rezultaty twarde projektu

Rezultaty twarde projektu

120

100

8
6
4
2
0
1 2 3 4 5 6

M Planowany ™ Osiaggniety
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Tabela 11 Rezultaty miekkie projektu

Podniesienie poziomu samooceny przez 30% UP 32
- 32 osoby

Podniesienie poziomu motywacji oraz
2. | zwiekszenie zaufania we wlasne mozliwosci 32
przez 30% UP - 32 osoby

Zwiekszenie zaufania we wtasne mozliwosci u 32
30% UP - 32 osoby

Wykres 8 Rezultaty miekkie projektu

Rezultaty miekkie projektu
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Produkty projektu

Tabela 12 Produkty projektu

Teczki informacyjne — 6000 szt.

2. | Plakaty informacyjne — 400 szt. 400

Wyposazenie sali informacyjnej,
zakup mebli do Sali informacyjne;j, 21
stot 6 szt, krzesto 15 szt, razem 21
szt.

4. | Raport merytoryczny — 200 szt. 200

Wykres 8 Produkty projektu

Produkty projektu
7000

6000
5000
4000
3000
2000

1000

0 - - SR
1 2 3 4

M Planowany ™ Osiaggniety

Jak wynika z tabel 10, 11 i 12 oraz wykresow 8, 9 i 10 wszystkie zaplanowane rezultaty

twarde, migkkie oraz produkty projektu zostaty osiggniete na poziomie 100% bgdz poziomie

wyzszym niz to planowano w projekcie, co wskazuje, iz projekt byt wtasciwie i skutecznie

realizowany oraz zarzgadzany.
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Struktura zarzgdzania projektem

Projekt Grudzigdzka Firmolandia zostat opracowany w oparciu o akredytowang

przez Komisje Europejskg metodyke zarzgdzania PCM - zarzgdzanie cyklem

projektu. W zarzgdzaniu projektem zostata wykorzystana Matrycowa Organizacja

Projektu, tzw. Struktura Ekspercka Zespotu — kierownik projektu zarzgdza zespotem

projektowym, sktadajgcym sie z ekspertow w danych specjalnosciach. Taka struktura

zarzgdzania projektem spowodowata minimalizacje kosztdéw, dajgc gwarancje

merytorycznego zrealizowania projektu i osiggniecia zatozonych celéw. W trakcie

projektu nastepowata regularna wymiana informacji dot. projektu poprzez spotkania

os6b zaangazowanych w realizacje projektu. Struktura zarzgdzania projektem

przedstawiata sie nastepujgco:

Kierownik projektu —Z-ca Dyrektora PUP - odpowiedzialno$¢ za
podejmowanie kluczowych decyzji, nadzor nad wszystkimi pracownikami PUP
wdrazajgcymi projekt w zycie, odpowiedzialno$¢ za dostosowywanie projektu
do zmieniajgcych sie potrzeb UP lub lokalnego rynku pracy (w razie potrzeby)
Ksiegowy projektu - Gtowny Ksiegowy PUP - odpowiedzialno$¢ za
zarzadzanie finansowe

Koordynator projektu — odpowiedzialnos¢ za zarzgdzanie merytoryczne
projektem, nadzor merytoryczny oraz biezgcg kontrole prowadzonych dziatanh
w zakresie monitoringu, w tym prowadzenie bazy PEFS, biezagce kontakty z,
odpowiedzialnos¢ za promocje projektu, 7/8 etatu

Asystent koordynatora — odpowiedzialnos¢ za wnioski o ptatno$¢ oraz
prawidtowe prowadzenie dokumentacji projektowej, 1/4 etatu

Doradca zawodowy -odpowiedzialnos¢ za nabdér UP oraz poradnictwo
zawodowe, 1/2 etatu

Specjalista ds. przedsiebiorczosci | — odpowiedzialnos¢ za nabdér UP,
weryfikacje ztozonych wnioskéw oraz posrednictwo pracy, 3/4 etatu,
Specjalista ds. przedsiebiorczosci Il- odpowiedzialnos¢ za nabor UP,

weryfikacje ztozonych wnioskéw oraz posrednictwo pracy, 3/4 etatu
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e Osoba zatrudniona na stanowisku ds. zamoéwien publicznych -
odpowiedzialnos¢ za przygotowanie i przeprowadzenie postepowania o
udzielenie zamdwien publicznych oraz podpisanie uméw z wykonawcami, 1/2
etatu

e Doradca — odpowiedzialny za przeprowadzenie kontroli u UP w miejscu
odbywania dziatalnosci oraz uczestnictwo w pracach zespotu projektowego,
3/4 etatu

e Specjalista ds. refundaciji - odpowiedzialny za nabor i rozliczanie wnioskow w
ramach wsparcia pomostowego, 1/2 etatu

e Specjalista ds. rozliczen — odpowiedzialny za monitoring biezgcych wydatkéw

w stosunku do zatozonego szczegotowego budzetu projektu, 1/8 etatu

Kadra zaangazowana w realizacje projektu posiadata wieloletnie doswiadczenie w
pracy w PUP, w tym przy realizacji projektow wspotfinansowanych z EFS oraz
posiada petne rozeznanie na temat sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz potrzeb
UP. Specjalisci ds. przedsiebiorczosci odpowiedzialni za nabor uczestnikow projektu
posiadali wieloletnie doswiadczenie w rozliczaniu jednorazowych s$rodkéw na
podjecie wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Projekt przewidywat réwnosciowy
SposOb zarzgdzania projektem. Struktura zarzgdzania projektem gwarantowata
zrownowazony pod kagtem pici udziat w procesach decyzyjnych i wspiera
zaangazowanie mezczyzn w dziatania na rzecz réwnosci ptci. Projekt przewidywat
udziat podwykonawcow, ktérzy przeprowadzili szkolenia przewidziane w projekcie.
Wybér jednostki szkoleniowej zostat przeprowadzony zgodnie z ustawg PZP.
Zgodnie z PZP zostali takze wytonieni dostawcy materiatdw biurowych oraz

promocyjnych i raportu podsumowujgcego realizacje projektu.
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KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI
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Cztowiek - najlepsza inwestycja

Projekt wepdilinansowany przez Unie Europejsks w ramaech Europejekiegs Funduszu Spotacrnegs

11. Podsumowanie

Projekt byt realizowany w sposob prawidtowy, bowiem osiggnieto wszystkie
zaktadane rezultaty twarde i miekkie. Zarowno cel ogolny projektu jakim byto
stworzenie 98 nowych miejsc pracy do 31 grudnia 2012 roku poprzez objecie
wsparciem 107 UP oraz dzieki wspieraniu rozwigzan stuzgcych rozwojowi
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia na terenie Grudzigdza i powiatu
grudzigdzkiego jak i cele szczegotowe zostaty osiggniete, co z pewnoscig przyczyni
sie do rozwoju przedsiebiorczosci na terenie miasta Grudzigdza i powiatu
grudzigdzkiego a tym samym do osiggania celéow Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytetu VIII PO KL oraz Poddziatania 8.2.1.
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