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WPROWADZENIE

Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu obejmuje swoim dzialaniem dwa powiaty: grudziadzki
grodzki oraz grudziagdzki ziemski.

Podstawg prawng dziatania Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu jest ustawa z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2022 r., poz.690
z pozn. zm.).

Zadania wynikajace z ustawy to m.in.:

1) opracowanie i realizacja programu promocji zatrudnienia oraz aktywizacji lokalnego rynku
pracy stanowigcego czg$¢ powiatowej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;

2) pozyskiwanie i gospodarowanie S$rodkami finansowymi na realizacje zadan z zakresu
aktywizacji lokalnego rynku pracy;

3) udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w znalezieniu pracy przez posrednictwo
pracy i poradnictwo zawodowe;

4) udzielanie pomocy pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow przez posrednictwo pracy
i poradnictwo zawodowe;

5) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczegdlnosci udzielanie pomocy pracodawcom poprzez
finansowanie ksztatcenia ustawicznego pracownikow i pracodawcy;

6) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;

7) inicjowanie, organizowanie i finansowanie ustug i instrumentow rynku pracy;

8) inicjowanie, organizowanie i finansowanie szkolen i przygotowania zawodowego dorostych;

9) opracowywanie badan, analiz i sprawozdan, w tym prowadzenie monitoringu zawodoéw
deficytowych i nadwyzkowych, oraz dokonywanie ocen dotyczacych rynku pracy na potrzeby
powiatowej rady rynku pracy oraz organéw zatrudnienia;

10) inicjowanie i realizowanie przedsigwzig¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
problemoéw zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy;

11) wspoétdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie promocji zatrudnienia oraz
wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy;

12) wspoétpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy i informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego, szkoleniach, przygotowaniu zawodowym dorostych, stazach,
organizacji robot publicznych oraz prac spotecznie uzytecznych, realizacji Programu
Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w art. 62a, oraz zatrudnienia socjalnego na podstawie
przepisoOw o zatrudnieniu socjalnym,;

13) przyznawanie i wyptacanie zasitkow oraz innych §wiadczen z tytutu bezrobocia;

14) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikoéw miedzy

panstwami;
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15) badanie i analizowanie sytuacji na lokalnym rynku pracy w zwiazku z postepowaniem
o wydanie zezwolenia na prace cudzoziemca lub postepowaniem o udzielenie zezwolenia
na pobyt czasowy;

16) opracowywanie i realizowanie indywidualnych planéw dziatania;

17) realizowanie projektow w zakresie promocji zatrudnienia, w tym przeciwdziatania bezrobociu,
tagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej bezrobotnych, wynikajacych
z programOw operacyjnych wspotfinansowanych ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Funduszu Pracy;

18) organizacja i realizowanie programow specjalnych?.

Dziatania Powiatowego Urzedu Pracy mozna podzieli¢ na dwie grupy: zadania aktywne
(aktywizujace), ktore polegaja na przeciwdzialaniu bezrobociu, aktywizacji bezrobotnych i lokalnego
rynku pracy oraz dzialania pasywne czyli wszelkie pozostate zadania administracyjne, zlecone
stosownymi przepisami prawa.

Informator o dziatalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 r. ma na celu
przyblizenie zjawisk zwigzanych z rynkiem pracy na obszarze Grudziadza oraz gminy Grudziadz,
miasta i gminy tasin, miasta i gminy Radzyn Chelminski, gminy Rogdzno, gminy Gruta oraz gminy

Swiecie n/Osa.

1 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022r., poz. 690 ze zm.), art. 9
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ROZDZIAL 1. CHARAKTERYSTYKA LOKALNEGO RYNKU PRACY PODLEGAJACEGO PUP
W GRUDZIADZU

1.1. Charakterystyka Grudziadza

Grudziadz jest polozony na Pomorzu Nadwislanskim, na prawym brzegu Wisty. Polozenie
miasta w potowie drogi miedzy portami poélnocy 1 duzymi os$rodkami gospodarczymi
(jak np. Bydgoszcz, Torun), jak roéwniez na najkrotszym szlaku, taczacym zachod Polski z Warmia
i Mazurami. Z racji polozenia miasto od zawsze odgrywalo wazng role. Na mapie administracyjne;j
Polski, Grudziadz lezy w wojewddztwie kujawsko-pomorskim i wypelnia zadania powiatu
grodzkiego. Jest ono réwniez siedziba starostwa powiatowego, obejmujacego swoim zasiggiem
6 gminZ,

W  Grudzigdzu mieszka 93,5 tys. mieszkancow. Razem z Bydgoszcza, Toruniem
i Wioctawkiem, Grudzigdz nalezy do najwigkszych miast wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.
Obecnie Grudziadz ulega zjawisku suburbanizacji. Procesy migracyjne stanowig nieodzowny element
zachodzacych proceséw urbanistyczno-aglomeracyjnych, jakie dokonuja si¢ w otoczeniu miasta
o silnym oddziatywaniu spoteczno-gospodarczym. Prognoza ludnosci dla Grudzigdza jest
niekorzystna, poniewaz nastapi wzrost udziatu osob w wieku poprodukcyjnym, ktore w 2025 roku
moga stanowi¢ 27,80%, a w 2030 roku juz prawie 1/3 mieszkancow (29,41%). Prognozowany jest
rowniez dalszy spadek liczby mieszkancow Grudzigdza, co moze wplyna¢ na rozwdj spoteczno-

gospodarczy miasta.

Tabela 1. Prognoza ludnosci

q w wieku w wieku w wieku
PROGNOZA DO ROKU 2030 ogolem przedprodukeyjnym | produkcyjnym poprodukcyjnym
prognoza na rok 2025 90 998 15 459 50 239 25 300
% 100,00% 16,99% 55,21% 27,80%
prognoza na rok 2030 87 735 13 906 48 029 25 800
% 100,00% 15,85% 54,74% 29,41%

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS, www.stat.gov.pl

Wsrod dominujaeych branz na grudzigdzkim rynku wymienié nalezy przemysh: spozywczy,
metalowy, budowlany oraz lekki. Od kilku lat mozna zauwazy¢ zmiany wynikajace z ogdlnych,
$wiatowych tendencji, tj. wzrost znaczenia roli ustug i handlu kosztem przemystu. Rozwoj tych branz
zmienia oblicze ekonomiczne miasta i jednocze$nie wzmacnia jego pozycj¢ jako waznego osrodka
handlowego i ustugowego dla poétnocnych obszarow wojewodztwa kujawsko-pomorskiego, jak i dla
potudniowych wojewoddztwa pomorskiego, na co nie maly wplyw maja inwestycje kapitalu

zagranicznego.

2 Strategia Rozwoju Miasta — Grudziadz 2016-2023
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Grudzigdz pelni wazng role¢ w regionie jako silny osrodek administracyjny i gospodarczy.
Dogodne potozenie miasta w ukladzie transportowym kraju, spdjny miejski system komunikacji
wewnetrzne] to atuty, ktore zachecaja do inwestowania w ostatnich latach kolejne duze
przedsigbiorstva z branzy logistycznej i produkcyjnej. Atrakcyjnos¢ walorow turystycznych,

rekreacyjnych i uzdrowiskowych miasta stanowig baz¢ do rozwoju sektora ustugowego w Grudziagdzu.
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1.2. Stopa i skala bezrobocia

Stopa bezrobocia jest podstawowym miernikiem obrazujacym sytuacje na rynku pracy. Wskaznik
ten, wyraza stosunek liczby os6b bezrobotnych do catkowitej liczby aktywnych zawodowo. Do os6b
aktywnych zawodowo wliczamy osoby pracujace oraz bezrobotne. Stopa bezrobocia umozliwia
wygodne porownanie skali bezrobocia zaréwno w czasie, jak i naréznych, zréznicowanych pod
wzgledem liczby mieszkancow obszarach.

Zgodnie z informacjami publikowanymi przez GUS w dniu 31 grudnia 2022 roku stopa
bezrobocia w powiecie ziemskim wynosita 12,1%, co stanowito spadek o 1,3 pkt procentowego
w relacji do stanu z konca 2021 roku, natomiast w powiecie grodzkim stopa bezrobocia w koncu 2022
roku wyniosta 9,9 %, co oznacza spadek w stosunku do roku poprzedniego o 1,6 pkt procentowego.

W skali kraju stopa bezrobocia w stosunku do grudnia 2021 roku spadla o 0,6 pkt procentowego
(stopa bezrobocia w Polsce w koncu grudnia 2022 roku — 5,2 %). W woj. kujawsko-pomorskim
odnotowano spadek stopy bezrobocia w stosunku do grudnia 2021 roku o 0,7 pkt procentowego i w dniu

31 grudnia 2022 roku wynosita 7,4%. Powyzsze dane przedstawia tabela 2.

Tabela 2. Stopa bezrobocia w latach 2021-20223

STOPA BEZROBOCIA (w %)
i WOJEWODZTWO
Miesiae POLSKA KUJAWSKO- glg(\)NDIZAI-(rI Zmiana ZPICI)EVI\\ZI?}II Zmiana
POMORSKIE
2021 | 2022 2021 2022 2021 | 2022 (+/-) 2021 2022 (+/-)
Styczen 6,5 5,9 9,4 8,3 12,2 11,8 -0,4 12,9 14,0 1,1
Luty 6,6 5,9 9,4 8,2 12,2 11,7 -0,5 12,7 13,7 1,0
Marzec 6,4 5,8 9,2 8,0 12,1 11,5 -0,6 12,8 13,2 0,4
Kwiecien 6,3 5,6 8,9 7,7 12,0 11,2 -0,8 12,7 12,7 0,0
Maj 6,1 54 8,7 7.5 12,0 11,2 -0,8 12,6 12,8 0,2
Czerwiec 6,0 52 8,4 7.3 11,8 11,0 -0,8 12,3 12,6 0,3
Lipiec 5,9 52 8,2 7,2 11,7 10,6 -1,1 12,3 12,5 0,2
Sierpien 5,8 52 8,1 7,2 11,6 10,5 -1,1 12,0 12,5 0,5
Wrzesien 5,6 51 7,9 7.1 11,6 10,4 -1,2 12,0 12,2 0,2
Pazdziernik | 5,5 51 7,7 7.1 11,5 10,1 -1,4 11,9 11,8 -0,1
Listopad 5,4 51 7,6 7,2 11,5 10,0 -1,5 12,1 11,7 -0,4
Grudzien 58 52 8,1 7.4 11,5 9,9 -1,6 13,4 12,1 -1,3

Zrédlo: Dane z GUS, www.stat.gov.pl
Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego z roku 2022 w powiecie ziemskim najwickszy

wzrost bezrobocia w stosunku do analogicznych okresow roku poprzedniego odnotowano w styczniu
i lutym. W powiecie grodzkim przez caly rok odnotowano spadek bezrobocia w stosunku
do analogicznych okresow roku poprzedniego. Najnizszy poziom bezrobocia w powiecie ziemskim

odnotowano w listopadzie 2022r.. (11,7%) natomiast w powiecie grodzkim w grudniu 2022 r. (9,9%).

3 Stopa bezrobocia po korekcie GUS
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Ksztaltowanie si¢ stopy bezrobocia w kraju, w wojewodztwie kujawsko-pomorskim

oraz w powiecie grudzigdzkim grodzkim i ziemskim w latach 2013-2022 przedstawiono na wykresie 1.

Wykres 1. Stopa bezrobocia w latach 2013-2022 (w %)

30,0
26,0
25,0
209 204
20,0
18,2 16,4 16,5 16,3
15,0 14.2 14,2
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5,0 T T T T T — 52— i 52
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—®— Polska —®— Wojewddztwo kujawsko-pomorskie Powiat grudzigdzki grodzki Powiat grudzigdzki ziemski

Zrédio: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Tabela 3. Stopa bezrobocia w latach 2013-2022% (w %)

Stopa 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | Zmiana
bezrobocia | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |2022/2013
Polska 134 | 114 9,7 8,3 6,6 58 5,2 6,1 5,8 5,2
Wojewddztwo
kujawsko- 18,2 | 155 | 132 | 121 9,9 8,8 7,9 8,7 8,1 7,4 -10,8
pomorskie
Powiat
grudziadzki 209 | 164 | 14,2 | 13,1 | 10,6 9,2 8,4 11,7 | 115 9,9 -11,0
grodzki
Powiat
grudziadzki 26,0 | 204 | 165 | 16,3 | 14,2 | 134 | 106 | 12,3 | 134 | 121 -13,9
ziemski

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Analizujac powyzsze dane, w grudniu 2022 roku stopa bezrobocia jest nizsza niz w grudniu

2021 r. Wedlug danych Gtownego Urzedu Statystycznego (GUS), stopa bezrobocia mierzona jako

odsetek bezrobotnych zarejestrowanych w urzedach pracy wobec catosci cywilnej ludnosci aktywne;j

zawodowo, wyniosta na koniec grudnia 5,2% . W poréwnaniu z grudniem roku 2021 bezrobocie byto

4 Stopa bezrobocia po korekcie GUS
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nizsze 0 0,6 punktu procentowego, natomiast w stosunku do grudnia 2013 roku odnotowano spadek
bezrobocia 0 8,2 punktow procentowych. Stopa bezrobocia w Polsce w latach 2020-2021 wzrosta
z uwagi na pandemi¢ COVID-19 oraz zamknigcie wielu branz, natomiast w 2022 roku zaczeta spadac.
Analizujac sytuacje w wojewodztwie kujawsko-pomorskim, najnizszg stope bezrobocia odnotowano
w grudniu 2022 roku (7,4%). Od grudnia 2013 roku spadek bezrobocia nastapit rowniez w powiecie
grudzigdzkim grodzkim (o 11,0 pkt. procentowych), jak i w powiecie ziemskim (o 13,9 pkt
procentowych) i stopa bezrobocia w koncu roku 2022 byta w tych powiatach nizsza niz w koncu roku
2021.

Tabela 4. Aktualna stopa bezrobocia

. najwyzsza stopa najnizsza stopa .
powiat bezrobocia od 1999 r. | bezrobocia od 1999 r. laEUEline Gitsfoe [DeZelam e )
0, 0, 0,
grudzigdzki grodzki 34% 8,0% 9,9%
styczen 2004 r. Wrzesien 2019 r. grudzien 2022 r.
rudzigdzki ziemski 35,7% 10,7% 12,1%
grudzia styczef 2004 r. pazdziernik 2019 r. grudzien 2022 r.

Zrédto: Opracowanie na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl

Najwyzsza stopg bezrobocia zaréwno w Grudzigdzu, jak i w powiecie ziemskim odnotowano
w styczniu 2004 roku, natomiast najnizsza stopa bezrobocia wystapila W pazdzierniku 2019 roku
w powiecie ziemskim i we wrze$niu 2019 r. w powiecie grodzkim. W grudniu 2022 roku stopa
bezrobocia w powiecie grodzkim byta nizsza od najwyzszej o 24,1 pkt. procentowych, a w powiecie

grudzigdzkim ziemskim nizsza od najwyzszej o 23,6 pkt. procentowe.

Bioragc pod uwagg skale bezrobocia, definiowang jako stosunek liczby osob bezrobotnych
do liczby ludnosci aktywnej zawodowo w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu, ponizej
przedstawiono skale bezrobocia w Grudzigdzu w latach 2013-2022. Jak wynika z ponizszego wykresu
wraz z uptywem lat, bezrobocie w Grudziagdzu spada. W stosunku do roku 2013 liczba osob
bezrobotnych w powiecie grodzkim w koncu roku 2022 spadta o 4320 os6b, natomiast w powiecie
ziemskim 0 2200 oso6b. Jednoczesnie zmniejszyla si¢ takze liczba bezrobotnych kobiet, zaréwno

w powiecie grodzkim, jak i ziemskim. Informacje te zostaty przedstawione na wykresie 2 i 3.


http://www.stat.gov.pl/
https://pl.wikipedia.org/wiki/Bezrobotny
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Wykres 2. Skala bezrobocia w powiecie grudziadzkim grodzkim w latach 2013-2022

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

[ O Powiat grudzigdzki grodzki Ogétem ¥ Powiat grudzigdzki grodzki Kobiety |

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MRiPS-01 za lata 2013-2022

Wykres 3. Skala bezrobocia w powiecie grudziadzkim ziemskim w latach 2013-2022

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

O Powiat grudzigdzki ziemski Ogdtem = Powiat grudzigdzki ziemski Kobiety |

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2013-2022
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W dniu 31 grudnia 2021 roku zarejestrowane byly 3738 osoby z powiatu grudzigdzkiego
grodzkiego oraz 1856 0séb z powiatu ziemskiego. Wedtug stanu w dniu 31 grudnia 2022 roku liczba
ta ulegta zmianie, a mianowicie w powiecie grudzigdzkim grodzkim zarejestrowane byty 3203 osoby,
co stanowi spadek 0 535 os6b w stosunku do roku poprzedniego, natomiast w powiecie grudzigdzkim

ziemskim 1672 osob, czyli 0 184 osoby bezrobotne mniej niz w roku 2021. Liczbg 0séb bezrobotnych

w latach 2021-2022 przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 5. Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Grudziadzu w latach 2021-2022

Powiat grudziadzki grodzki Powiat grudziadzki ziemski
Wyszezegélnienie Bezrobotni zmiana (r/r) EEAESEI) zmiana (r/r)
zarejestrowani zarejestrowani
2021 2022 | (+19) % 2021 2022 (+1-) %
Styczen 4125 3885 -240 | -5,82% 2002 1952 -50 -2,50%
Luty 4127 3838 -289 | -7,00% 1970 1911 -59 -2,99%
Marzec 4115 3793 -322 | -7,83% 1994 1838 -156 -7,82%
Kwiecien 4083 3690 -393 | -9,63% 1971 1761 -210 -10,65%
Maj 4075 3660 -415 | -10,18% 1955 1771 -184 -9,41%
Czerwiec 3998 3587 -411 | -10,28% 1899 1737 -162 -8,53%
Lipiec 3956 3473 -483 | -12,21% 1890 1726 -164 -8,68%
Sierpien 3919 3402 -517 | -13,19% 1839 1726 -113 -6,14%
Wrzesien 3921 3396 -525 | -13,39% 1839 1670 -169 -9,19%
Pazdziernik 3889 3261 -628 | -16,15% 1828 1622 -206 -11,27%
Listopad 3880 3255 -625 | -16,11% 1865 1610 -255 -13,67%
Grudzien 3738 3203 -535 | -14,31% 1856 1672 -184 -9,91%
Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za lata 2021-2022
Analizujagc dane obliczone na podstawie sprawozdawczo$ci miesiecznej MRIPS-01

styczen - grudzien 2021-2022, mozna stwierdzi¢, iz W obu powiatach najwigkszy spadek liczby
bezrobotnych w stosunku do roku 2021 odnotowano w pazdzierniku i listopadzie, W zadnym miesigcu

w stosunku do roku poprzedniego nie odnotowano wzrostu liczby bezrobotnych.

Tabela 6. Aktualna skala bezrobocia

najwigksza liczba

najmniejsza liczba

aktualna liczba

powiat bezrobotnych bezrobotnych
0d 1999 . 0d 1999 T. bezrobotnych
rudziadzki grodzki 13675 2811 3203
£ 2 £ styczef 2004 r. wrzesien 2019 r. grudzien 2022 r.
grudziadzki ziemski ° ,886 , .l 4.95 1 ?72
styczen 2004 . pazdziernik 2019 r. grudzien 2022 r.

Zrédlo: Opracowanie na podstawie danych z GUS, www.stat.gov.pl



http://www.stat.gov.pl/
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Najwieksza liczbg bezrobotnych zarowno w Grudziadzu, jak i w powiecie ziemskim odnotowano
w styczniu 2004 roku, natomiast najmniejsza liczba bezrobotnych wystapita w powiecie grodzkim
we wrze$niu 2019 roku, a w powiecie ziemskim w pazdzierniku 2019 roku. Aktualna liczba
bezrobotnych oznacza zmniejszenie w stosunku do najwigkszej liczby bezrobotnych
(ze stycznia 2004 r.) w powiecie grudzigdzkim grodzkim o 10472 osoby, natomiast w powiecie
ziemskim 0 4214 0so6b.

Bezrobocie maleje w zaleznosci od: wspotczynnika aktywnosci zawodowej, liczby osob
bedacych w wieku produkcyjnym oraz od liczby podje¢ pracy® Natomiast przyrost 0sob pozostajgcych
bez pracy zwiazany jest z naplywem, oznaczajacym liczbg osob, ktore zarejestrowaty sie w PUP.
Naptyw 0s6b bezrobotnych moze nastgpi¢ w wyniku:

a) utraty pracy w trybie indywidualnym,

b) rezygnacji z podj¢tej pracy,

C) zwolnien grupowych,

d) wejscia 0sob na rynek pracy po raz pierwszy np. absolwenci szkot,
e) rezygnacja z prowadzenia wlasnej dziatalno$ci gospodarcze;®.

Przeciwienstwem do naptywow sa odplywy, czyli liczba bezrobotnych, ktora zostata wytaczona

z ewidencji 0s6b bezrobotnych w wyniku:
a) podjecia zatrudnienia,
b) przejscia na emeryture, badz rentg,
C) zniechgcenia, ktore zwigzane bylo z posiadanym deficytem w zakresie umiejetnosci
poszukiwania pracy’.

Na wzrost, czy tez spadek bezrobocia ma roéwniez wplyw miejsce zamieszkania osob
pozostajacych bez pracy. Na obszarach wiejskich istnieje Scisty zwiazek pomiedzy sytuacja
bezrobotnych posiadajacych gospodarstwo rolne, a grupg ludnos$ci bezrolnej®. Dzieki analizie rynku
pracy na obszarach wiejskich mozemy dostrzec wystepowanie dwoch rodzajow bezrobocia: jawne
zwigzane z osobami, ktdre nie posiadajg gospodarstwa oraz bezrobocie ukryte wystepujace wsrod osob

utrzymujacych si¢ z gospodarstw rolnych®.

® R. Milewski, Podstawy ekonomii, Warszawa 2004, s.534

6 Tamze, s. 536- 537

" Tamze, s. 537

8 Lokalne rynki pracy (w:) Rynek pracy 6/2001, Warszawa 2001, s. 67

9 E. Krynska, Aktywizacja dziatalnosci pozarolniczej na obszarach wiejskich, Warszawa 1999, s.8
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Tabela 7. Struktura bezrobotnych wedlug miast i gmin w latach 2021-2022

Liczba bezrobotnych | Liczba bezrobotnych Zmiana
Wyszczegélnienie w grudniu 2021 w grudniu 2022

Ogolem | Kobiety Ogolem | Kobiety Ogolem Kobiety
Miasto Grudziadz 3738 1967 3203 1781 -535 -186
Miasto ) 142 70 126 68 -16 -2

—— | Lasin

Obszar wiejski 235 139 218 141 -17 2
Miasto Radzyh 106 60 92 49 -14 -11
Obszar wiejski | Chetminski 171 101 145 87 -26 -14
Gmina Grudzigdz 428 239 396 232 -32 -7
Gmina Gruta 288 166 290 178 2 12
Gmina Rogodzno 219 131 194 122 -25 -9
Gmina Swiecie n/Osa 267 179 211 135 -56 -44
Ogélem powiat grudziadzki 1856 1085 1672 1012 -184 -73
ziemski
Ogotem PUP 5594 3052 4875 2793 -719 -259

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za lata 2021-2022

Podsumowujac dane z powyzszej tabeli mozna zauwazyc¢, iz liczba 0s6b bezrobotnych w dniu

31 grudnia 2022 roku w poréwnaniu do roku poprzedniego wzrosta jedynie nieznacznie w gminie Gruta.
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1.3. Naplyw do bezrobocia

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu w roku 2022 zarejestrowano tacznie 5526 0s6b
z powiatu grodzkiego oraz 2691 osob z powiatu ziemskiego.

W obu powiatach w roku 2022 w stosunku do roku poprzedniego, wystapit wzrost liczby nowo
zarejestrowanych. Najwigkszy naptyw bezrobotnych w powiecie grodzkim wystapit w listopadzie
2022 r., natomiast w powiecie ziemskim w grudniu 2022 r.

Rejestracji osoby bezrobotnej i poszukujacej pracy przez Internet mozna dokona¢ w dwojaki
sposob:

a) rejestracja w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grudziagdzu.

Ten rodzaj rejestracji nie wymaga wizyty w urzedzie. Do wniosku o dokonanie rejestracji konieczne
jest dotgczenie wszystkich zeskanowanych dokumentow wymaganych do rejestracji. Wypekliony
wniosek wraz z zatgcznikami nalezy podpisac: bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
za pomocg waznego kwalifikowanego certyfikatu lub, podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP lub, podpisem osobistym weryfikowanym za pomocg waznego certyfikatu podpisu osobistego,
o ktorym mowa w przepisach o dowodach osobistych. Rejestracja nastgpuje z dniem zlozenia
podpisanego wniosku i zalagczonych do wniosku zeskanowanych dokumentoéw oraz oswiadczen.

b) =zgloszenie do rejestracji w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu.

Ten rodzaj rejestracji wymaga osobistej wizyty w urzedzie, natomiast nie wymaga podpisania wniosku
o dokonanie rejestracji wraz z zalacznikami bezpiecznym podpisem elektronicznym weryfikowanym
za pomoca waznego kwalifikowanego certyfikatu, podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP oraz podpisem osobistym weryfikowanym za pomocg waznego certyfikatu podpisu osobistego.
Rejestracja nastepuje z dniem osobistego zgloszenia si¢ na wizyte rejestracyjng W Wyznaczonym
terminie wraz z kompletem dokumentéw wymaganych do rejestracji w Powiatowym Urze¢dzie Pracy
w Grudzigdzu, po poswiadczeniu wlasnorgcznym podpisem przekazanych danych i oswiadczen.

W przypadku niestawienia si¢ w urzedzie na wizyte rejestracyjng W Wyznaczonym czasie
lub nieprzedlozenia wymaganych do rejestracji dokumentéw wszystkie podane uprzednio dane
osobowe zostang usunigte.

Rejestracji 0sob ubiegajacych si¢ o zarejestrowanie jako bezrobotne lub poszukujace pracy
nie dokonuje si¢ w przypadku nieprzedtozenia wymaganych dokumentow lub odmowy przekazania

wymaganych danych, lub odmowy po$wiadczenia prawdziwosci przekazanych danych®,

10 Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14.kwietnia 2022 r. w sprawie rejestracji bezrobotnych
i poszukujacych pracy
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Tabela 8. Liczba nowo zarejestrowanych osob w latach 2021-2022

Liczba nowych rejestracji
powiat grodzki powiat ziemski
Wyszczegolnienie n 3
Zmiana Zmiana
2021 2022 2021 2022
(r/r) (r/r)
styczen 430 433 3 220 251 31
luty 327 337 10 120 158 38
marzec 313 481 168 155 177 22
kwiecien 326 414 88 129 133 4
maj 313 433 120 155 209 54
czerwiec 304 425 121 142 213 71
lipiec 377 396 19 192 231 39
sierpien 335 399 64 140 209 69
wrzesien 454 592 138 219 293 74
pazdziernik 493 507 14 239 265 26
listopad 448 595 147 193 267 74
grudzien 369 514 145 153 285 132
RAZEM 4489 5526 1037 2057 2691 634

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MRiPS-01 za lata 2021-2022

Do gtéwnych przyczyn napltywu do bezrobocia nalezy zaliczy¢:

a)

b)
c)

d)
€)
f)
9)

trudna sytuacje gospodarcza w kraju, przejawiajacg si¢ m.in. niskim tempem wzrostu PKB oraz
wysokim wskaznikiem inflacji;

zakonczenie udzialu w aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu;

zwolnienia z zakladow pracy, a w szczegdlnoSci wygasniecie umoéw zawartych
na czas okreslony;

zakonczenie prac sezonowych;

powroty z zagranicy;

likwidacje dziatalnosci gospodarczych;

rejestracje w PUP jako mozliwo$¢ objecia ubezpieczeniem zdrowotnym lub systemem pomocy

spotecznej.
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1.4. Glowne przyczyny wylaczen z ewidencji bezrobotnych

Po przeanalizowaniu wylaczen z ewidencji bezrobotnych w obu powiatach, odnotowano,
iz w roku 2022 liczba os6b wyrejestrowanych byta wigksza niz w 2021 roku (odpowiednio 0 1358 0s6b
Z powiatu grodzkiego i 0 774 osoby z powiatu ziemskiego).

Gloéwne powody wylaczen z ewidencji bezrobotnych i liczbg 0s6b wyrejestrowanych z podziatem

na przyczyny przedstawiono w tabeli 9. oraz na wykresie 4. i 5.

Tabela 9. Przyczyny wylaczen z ewidencji bezrobotnych

2021 2022
Ogélem | % Ogoélem | %
Powiat grudziadzki grodzki

Przyczyna wylaczen

podjecie pracy 3366 71,57% 3563 58,79%
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 71 1,51% 972 16,04%
rozpoczecie stazu 354 7,53% 296 4,88%
rozpoczecie szkolenia 212 4,51% 275 4,54%
odmovs{a be_z _uzasadnlon_ej przyczyny przyjgcia propozycji 31 0,66% 52 0,86%
odpowiedniej pracy lub innej formy

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 143 3,04% 318 5,25%

inne (m.in. nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie

0, 0
praw do $wiadczenia przedemerytalnego, podjecie nauki itp.) 526 11,18% 585 9,65%

rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 0 0,00% 0 0,00%
Ogolem 4703 100,0% 6061 100,0%
Powiat grudziadzki ziemski
podjecie pracy 1391 66,2% 1630 56,7%
rozpoczgcie stazu 235 11,2% 261 9,1%
niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy 19 0,9% 303 10,5%
dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego 56 2,7% 161 5,6%
rozpoczecie szkolenia 108 5,1% 159 5,5%

inne (m.in., nabycie praw emerytalnych lub rentowych, nabycie
praw do $wiadczenia przedemerytalnego, podjecie nauki itp.)
odmowa bez uzasadnionej przyczyny przyjgcia propozycji

238 11,3% 305 10,6%

o A 13 0,6% 8 0,3%
odpowiednigej pracy lub innej formy
rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych 41 2,0% 48 1,7%
Ogolem 2101 100,0% 2875 100,0%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022
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Wykres 4. Gléwne powody wylaczen bezrobotnych w powiecie grudziadzkim grodzkim w latach 2021-2022

rozpoczecie prac spotecznie uzytecznych

inne (m.in. nabycie praw emerytalnych lub rentowych,
nabycie praw do swiadczenia przedemerytalnego itp.)

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

odmowy bhez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy

rozpoczecie szkolenia

rozpoczecie stazu

niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy

podjecie pracy

0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500 4000
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari, MRiPS-01 za lata 2021-2022

Wykres 5. Glowne powody wylaczen bezrobotnych w powiecie ziemskim w latach 2021-2022

rozpoczecie prac spofecznie uzytecznych

odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy

inne (m.in. nabycie praw emerytalnych lub rentowych,
nabycie praw do $wiadczenia przedemerytalnego itp.)

rozpoczecie szkolenia

dobrowolna rezygnacja ze statusu bezrobotnego

niepotwierdzenie gotowosci do podjecia pracy

rozpoczecie stazu

podjecie pracy 1630

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800

m2021 m2022

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022
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Analizujac powyzsze dane najwigcej osob bezrobotnych zamieszkujacych powiat grodzki
zarowno W roku 2021 jak i 2022 zostato wylgczonych z ewidencji bezrobotnych wskutek podjecia
pracy. W roku 2022 nastapit spadek liczby osdb wyrejestrowanych z powodu rozpoczgcia stazu
w powiecie grodzkim oraz z powodu odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy w powiecie ziemskim, natomiast we wszystkich
pozostatych kategoriach nastgpit wzrost. Nalezy zauwazy¢, ze w roku 2022 wystapit bardzo duzy wzrost
liczby wyrejestrowanych oséb w obu powiatach z uwagi na niepotwierdzenie gotowosci do podjgcia
pracy, z uwagi na wznowienie po okresie nasilonej pandemii COVID-19 wyznaczania przez PUP
osobom bezrobotnym termindéw na potwierdzenie gotowosci do podjecia pracy. Analizujac wytaczenia
0s0b bezrobotnych zamieszkujacych oba powiaty, okoto 60% o0sob zostalo wyrejestrowanych

z ewidencji wskutek podjgcia pracy.

Tabela 10. Podjecia pracy z uwzglednieniem podzialu na formy subsydiowane i niesubsydiowane

Powiat grodzki Powiat ziemski
Podjecia pracy
2021 2022 | Zmiana 2021 2022 Zmiana
Niesubsydiowanej 2209 1953 -256 861 869 8
Subsydiowanej 1157 1610 453 530 761 231
prace interwencyjne 181 243 62 71 119 48
roboty publiczne 330 493 163 246 361 115
E | podjecia dzialalnosci 81 107 26 43 58 15
‘; gospodarczej
podjgcia pracy w ramach 557 665 108 165 199 34
refundacji kosztéw zatrudnienia
inne 8 102 94 5 24 19
Ogoélem 3 366 3563 197 1391 1630 239

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Analizujac podjecia pracy z uwzglednieniem podzialu na formy subsydiowane oraz
niesubsydiowane, mozna stwierdzi¢, iz w roku 2022 w powiecie grodzkim nastgpit spadek liczby osob,
ktore podjety prace w formie niesubsydiowanej 0 256 os6b, a w powiecie ziemskim liczba ta wzrosta

0 8 0sob w stosunku do roku poprzedniego.
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1.5. Bezrobotni wedlug wieku, wyksztalcenia i stazu pracy

Znaczacy wplyw na szanse zatrudnienia, a tym samym na czas pozostawania bez pracy ma kilka
czynnikow. Wsrod nich nalezy rozréznié: wiek, wyksztatcenie oraz staz pracy.

Jak wynika z tabeli 11 w dniu 31 grudnia 2022 r. najliczniejsza grupe bezrobotnych,
zamieszkujacych powiat grudzigdzki grodzki i ziemski stanowily osoby w wieku 35-44 lata. Troche
mniejsza grupe stanowily osoby mieszczace si¢ w przedziale wiekowym 25-34 lata. W kazdej grupie
wiekowej w obu powiatach odnotowano spadek liczby bezrobotnych. Wsrdod kobiet w powiecie
grudzigdzkim grodzkim wzrost odnotowano jedynie wsrod kobiet w wieku 18-24 lata, natomiast
w powiecie grudzigdzkim ziemskim wzrost obserwuje si¢ u kobiet w przedziale wiekowym 35-59 lat.

Nalezy rowniez zauwazy¢ 1 bezrobotng kobiete w przedziale 60 lat i wigcej. Jest to obywatelka
Ukrainy, ktéra moze otrzymac status osoby bezrobotnej bez wzgledu na wiek. Obywatelki Polski
powyzej 60 lat nie sg osobami bezrobotnymi, z uwagi na osiggniecie wieku emerytalnego. Ma to
zwiazek ze zmiang Ustawy o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych z 17.12.1998
roku obnizajaca wiek emerytalny, ktora zaczeta obowiazywaé od 1 pazdziernika 2017 roku
(Dz. U.z 2017 r., poz. 1383).

Trudna sytuacja na rynku pracy osob miodych czesto wigze si¢ z brakiem do$wiadczenia
zawodowego oraz niedopasowaniem kwalifikacji do potrzeb rynku pracy. Coraz wicksza cz¢s¢ mtodych
ludzi w celu zwigkszenia mozliwosci znalezienia odpowiedniej pracy, decyduje si¢ na podnoszenie
swoich kwalifikacji zawodowych zdobywajac wyzsze wyksztalcenie, a w jego trakcie odbywajac staze,
praktyki, czy podejmujac pracg. Sprzyja temu dynamiczny rozwdj szkolnictwa, przede wszystkim
wyzszego. Obecnie w Grudzigdzu pracodawcy powinni podejmowac kroki, aby polepszy¢ warunki
pracy osob starszych i zmniejszy¢ znaczna rdéznice w poziomie zatrudnienia kobiet i mezczyzn.

Tabela 11. Struktura bezrobotnych wedlug wieku

Stan w koncu grudnia | Stan w koficu grudnia Zmiana
Przedzial wiekowy 2021 roku 2022roku
Ogotem | Kobiety Ogotem I Kobiety Ogoélem | Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
18 -24 371 207 351 211 -20 4
25-34 964 664 766 550 -198 -114
35-44 1027 583 892 533 -135 -50
45 - 54 706 347 619 330 -87 -17
55 -59 391 166 350 156 -41 -10
60 i wigcej 279 0 225 1 -54 1
RAZEM 3738 1967 3203 1781 - 535 - 186
powiat grudziadzki ziemski
18-24 259 146 249 146 -10 0
25-34 546 384 407 297 -139 -87
35-44 441 278 419 284 -22 6
45-54 341 185 328 189 -13 4
55 - 59 174 92 169 96 -5 4
60 i wigcej 95 0 100 0 5 0
RAZEM 1 856 1085 1672 1012 - 184 -73

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MRiPS-01 za lata 2021-2022
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Wykres 6. Struktura bezrobotnych wg wieku w powiecie grodzkim w dniu 31 grudnia 2022 r.

60i wiecej 18-24
7%

55-59

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 i wiecej

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za grudzieri 2022 roku.
Wykres 7. Struktura bezrobotnych wg wieku w powiecie ziemskim w dniu 31 grudnia 2022 r.

60i wiecej
6%

18-24
15%

18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 i wigcej

Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za grudzieri 2022 roku.
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W tabeli 12. i 13. przedstawiono struktur¢ bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego grodzkiego
I ziemskiego z uwzglednieniem wieku zarejestrowanych osob w latach 2013-2022

Tabela 12. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grodzkim wedlug wieku w latach 2013-2022

Powiat grudziadzki grodzki

Wiek 31.12. [ 31.12. [31.12.[31.12. [ 31.12. [ 31.12. [31.12. [31.12. [ 31.12. [ 31.12. | Zmiana

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 |2022/2013
18-24 1115 | 710 | 530 | 486 | 348 | 346 | 316 | 469 | 371 | 351 | -68,5%
25-34 2043 | 1500 | 1196 | 1158 | 937 | 858 | 732 | 1004 | 964 | 766 | -62,5%
35-44 1516 | 1254 | 1055 | 1023 | 862 | 736 | 718 | 1012 | 1027 | 892 | -41,2%
45-54 1650 | 1283 | 1026 | 830 | 731 | 579 | 488 | 730 | 706 | 619 | -62,5%
55-59 957 | 806 | 748 | 673 | 567 | 462 | 367 | 446 | 391 | 350 | -634%

60 latiwiecej | 242 | 309 | 349 | 364 | 258 | 252 | 248 | 291 | 279 | 225 -7,0%

Ogélem | 7523 | 5862 | 4904 | 4534 | 3703 | 32332869 (3952 | 3738 | 3203 | -57,4%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za lata 2013-2022
Tabela 13. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie ziemskim wedlug wieku w latach 2013-2022

Powiat grudziadzki ziemski
Wiek 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | 31.12. | Zmiana
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2022/2013
18-24 862 567 470 381 271 257 216 256 259 249 -71,1%
25-34 1042 807 666 678 593 563 459 548 546 407 -60,9%
35-44 839 642 498 536 462 435 331 444 441 419 -50,1%
45-54 734 582 443 452 401 352 287 366 341 328 -55,3%
55-59 316 279 214 219 200 198 175 181 174 169 -46,5%
60 lat i wiecej 79 91 106 122 99 104 84 105 95 100 26,6%
Ogolem 3872 | 2968 | 2397 | 2388 | 2026 | 1909 | 1552 | 1900 | 1856 | 1672 -56,8%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRIiPS-01 za lata 2013-2022

Podsumowujgc dane z powyzszych tabel mozna stwierdzi¢, iz w stosunku do grudnia
2013 r. wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych w poszczegdlnych grupach wiekowych odnotowano
wzrost jedynie wsrod osob pow. 60 roku zycia w powiecie grudziadzkim ziemskim, w pozostatych
grupach wiekowych w obu powiatach wystapit spadek liczby bezrobotnych.

Istotne znaczenie dla zjawiska bezrobocia ma wyksztatcenie 0sob bezrobotnych. Coraz bardziej
poglebiaja sie réznice stop bezrobocia wystepujace pomiedzy poszczegdlnymi grupami wyksztatcenia.
Dzigki ozywieniu gospodarczemu wzrdst popyt na prace zawodowo wykwalifikowana, jednak mimo
wystepowania licznej grupy osob bezrobotnych z wyksztalceniem zawodowym, pracodawcy nie mogg
znalez¢ fachowcoéw w danej dziedzinie. Przyczyng tego stanu rzeczy moze by¢ fakt, iz 0soby
z pozadanymi przez pracodawcdéw kwalifikacjami prace posiadajg, natomiast pozostali charakteryzuja
sie umiejetnosciami ogdlnymi. Obecnie osoby pozostajgce bez pracy, to takie ktore nie sa poszukiwane
na lokalnym rynku. Oslabienie wzrostu gospodarczego i wzrost cen bedzie jednym z najbardziej
odczuwalnych skutkéw braku pracownikéw. Wyniki sondazu przeprowadzonego kilkanascie lat temu
przez Gtéwny Urzad Statystyczny, dotyczacego =zapotrzebowania rynku pracy nha zawody,
jest adekwatny do obecnej sytuacji na rynku. Na terenie catego kraju istnieje zapotrzebowanie

na fachowcow/specjalistow.
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Tabela 14. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia

Stan w dniu 31 grudnia

Stan w dniu 31 grudnia

Wyksztalcenie 2021 roku 2022roku Zmiana
Ogoélem | Kobiety Ogolem | Kobiety Ogoélem | Kobiety
powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 235 155 223 157 -12 2
Policealne i $rednie zaw. 597 405 532 350 -65 -55
Srednie ogodlnoksztatcace 479 328 433 302 -46 -26
Zasadnicze zawodowe 857 368 727 316 -130 -52
Gimnazjalne i ponizej 1570 711 1288 656 -282 -55
RAZEM 3738 1967 3203 1781 - 535 186
powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 92 74 82 63 -10 -11
Policealne i $rednie zaw. 263 193 270 202 7 9
Srednie ogdlnoksztatcace 225 177 224 179 -1 2
Zasadnicze zawodowe 487 259 429 227 -58 -32
Gimnazjalne i ponizej 789 382 667 341 -122 -41
RAZEM 1 856 1085 1672 1012 -184 -73

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za lata 2021-2022

Najliczniejszg grupe W roku 2022 wsrod bezrobotnych zamieszkujacych zarowno powiat grodzki,

jak i ziemski stanowily osoby z wyksztalceniem gimnazjalnym i nizszym. W poréwnaniu do stanu

z konca grudnia 2021

roku w powiecie grodzkim spadek

liczby bezrobotnych nastgpit

we wszystkich grupach, natomiast w powiecie ziemskim wzrost liczby bezrobotnych wystapit w grupie

0s0b z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym. Wzrost liczby kobiet wystapit w grupie

kobiet z wyksztalceniem wyzszym w powiecie grudzigdzkim grodzkim oraz wsrdéd kobiet

z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym oraz $rednim ogdlnoksztalcacym w powiecie

grudziagdzkim ziemskim.
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Strukture bezrobotnych ze wzgledu na wyksztatcenie zobrazowano na wykresach 8 i 9.

Wykres 8. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia w dniu 31 grudnia 2022 roku - powiat
grudziadzki grodzki
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdania MRiPS-01 za grudzier 2022 roku

Wykres 9. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia w dniu 31 grudnia 2022 roku - powiat grudziadzki
ziemski
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdania MRIPS-01 za grudzier 2022 roku
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Dla porownania w kolejnych tabelach przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu

grudziadzkiego grodzkiego oraz ziemskiego z uwzglednieniem wyksztalcenia w latach 2013-2022

Tabela 15. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudziadzkim
wyksztalcenia w latach 2013-2022

grodzkim wedlug

Powiat grudziadzki grodzki

Wyksztalcenie 31.12[31.12[31.12[31.12]31.12[31.12[31.12[31.12 [31.12[ 31.12| Zmiana

2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2022/2013
wyzsze 479 | 373 | 320 | 271 | 265 | 250 | 232 | 244 | 235 | 223 | -53,4%
policealne i srednie 1289 | 1020 | 866 | 749 | 665 | 564 | 490 | 657 | 597 | 532 | -58,7%
zawodowe
érednie ogolnoksztatcace 848 | 635 | 541 | 528 | 418 | 407 | 369 | 530 | 479 | 433 | -48,9%
zasadnicze zawodowe 2115 | 1626 | 1364 | 1201 | 933 | 806 | 657 | 922 | 857 | 727 | -65,6%
gimnazjalne i ponizej 2792 | 2208 | 1813 | 1785 | 1422 [1206|1121]1599|1570|1288] -53,9%
Ogélem 7523 | 5862 | 4904 | 4534 | 3703 | 3233 | 2869 | 3952 | 3738 | 3203 | -57,4%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari, MRiPS-01 za lata 2013-2022

Tabela 16. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudzigdzkim
wyksztalcenia w latach 2013-2022

ziemskim wedlug

Powiat grudziadzki ziemski
Wyksztalcenie 31.12|31.12{31.12(31.12|31.12|31.12(31.12{31.12 | 31.12|31.12| Zmiana
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2022/2013

wyzsze 152 | 127 | 103 | 119 | 101 92 77 79 92 82 -46,1%

policealne i srednie 595 | 438 | 341 | 364 | 330 | 301 | 244 | 285 | 263 | 270 | -54,6%
zawodowe

$rednie ogoélnoksztalcace 392 | 293 | 272 | 256 | 240 | 239 | 192 | 245 | 225 | 224 -42,9%

zasadnicze zawodowe 1139 | 872 | 666 | 651 | 538 | 521 | 409 | 532 | 487 | 429 -62,3%

gimnazjalne i ponizej 1594 | 1238 | 1015 | 998 | 817 | 756 | 630 | 759 | 789 | 667 -58,2%

Ogoélem 3872 | 2968 | 2397 | 2388 | 2026 | 1909 | 1552 | 1900 | 1856 | 1672 -56,8%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2013-2022

W obu powiatach w stosunku do grudnia 2013 r. odnotowano spadek we wszystkich grupach

bezrobotnych. Najwickszy spadek liczby bezrobotnych odnotowano w grupie osob z wyksztalceniem

zasadniczym zawodowym tj. 0 65,6% w powiecie grodzkim oraz 0 62,3% w powiecie ziemskim.

Sytuacja ta moze mie¢ zardbwno pozytywne, jak i negatywne konsekwencje dla rynku pracy.

Upowszechnienie edukacji wyzszej prowadzi do rozwoju szkoét wyzszych, dzigki czemu zwigksza
si¢ poziom wyksztatlcenia ludnosci. Co wigcej, dyplom wyzszej uczelni otwiera réwniez przed
absolwentami szersze mozliwosci znalezienia pracy w poréwnaniu z osobami konczacymi swoja
edukacje na nizszym poziomie. Z drugiej strony nadprodukcja 0s6b z wyzszym wyksztatceniem zmusza
wielu pracownikow do podejmowania zatrudnienia ponizej swoich kwalifikacji . W rezultacie prowadzi
to do zajmowania przez osoby lepiej wyksztalcone takich miejsc pracy, na ktéorych mogltyby by¢
zatrudniane osoby 0 nizszych, bardziej odpowiednich dla danych stanowisk kompetencjach. Kolejnym

problemem jest spadek jakos$ci ksztalcenia. Poziom ksztatcenia na wyzszych uczelniach pogarsza sie,
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przez co absolwenci sg gorzej przygotowani do podjecia pracy. Co wigcej, umiejgtnosci zdobywane
podczas studiow czgsto sg niedostosowane do oczekiwan pracodawcow.

Jedyny sposob na trwaty spadek bezrobocia wsrdd absolwentow wyzszych uczelni to wyzsza
stopa inwestycji sektora prywatnego, w tym zwlaszcza inwestycji w zaawansowane technologicznie
sektory gospodarki. Niemoznos¢ znalezienia zatrudnienia jest problemem, z ktérym boryka si¢ obecnie
wielu ludzi posiadajacych dyplom ukonczenia uczelni wyzszej. Przyczyn trudnej sytuacji absolwentow
wkraczajacych na rynek pracy upatruje si¢ w wielu czynnikach, takich jak m.in. niedopasowanie
zdobytego wyksztalcenia do potrzeb rynku pracy w regionie, czy tez brak wymaganych przez
pracodawcow kompetencji.

Osoby nie sa zorientowane co do swojej $ciezki edukacyjnej oraz zawodowej ze wzgledu na niski
poziom wiedzy dotyczacej rynku pracy, ale takze na brak mozliwo$ci korzystania z porad doradcy
zawodowego. Problem dostepu milodziezy do ustug doradcow zawodowych, czy tez innych
specjalistow, ktorzy wsparliby proces $wiadomego wyboru dalszej $ciezki wynika z malego
zainteresowania samych szkol, organizacja zaje¢ tzw. dodatkowych, a jes$li si¢ one odbywaja
to wylacznie w ostatnich klasach maturalnych i wytacznie przez 1 godzing lekcyjna. Przez tak krotki

czas nie jest mozliwe, by przygotowac cztowieka do podjecia zyciowej decyzji.

Tabela 17. Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy

Stan w koncu grudnia Stan w koncu grudnia Zmiana
Wyszczegélnienie 2021 roku 2022 roku
Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety Ogélem | Kobiety
powiat grudziadzki grodzki
do 1 roku 813 510 730 478 -83 -32
1-5lat 1052 618 388 558 -164 -60
5-10 lat 639 315 530 278 -109 -37
10 — 20 lat 579 230 478 198 -101 -32
20 — 30 lat 256 76 234 67 -22 -9
30 i wiecej lat 99 14 81 17 -18 3
bez stazu 300 204 262 185 -38 -19
Ogodlem 3738 1967 3203 1781 -535 -186
powiat grudziadzki ziemski
do 1 roku 368 244 317 220 -51 -24
1-5Ilat 592 396 529 370 -63 -26
5-10 lat 345 177 311 161 -34 -16
10 — 20 lat 248 109 239 117 -9 8
20 — 30 lat 80 16 81 13 1 -3
30 i wiecej lat 23 2 25 5 2 3
bez stazu 200 141 170 126 -30 -15
Ogodlem 1856 1085 1672 1012 -184 -73

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za lata 2021-2022

Biorac pod uwage staz pracy bezrobotnych, w grudniu 2021 i w grudniu 2022 utrzymywata

si¢ podobna struktura w obu powiatach. Zar6wno wérdd osob bezrobotnych z powiatu grodzkiego jak

i ziemskiego najwigcej osob legitymowato si¢ stazem w przedziale 1-5 lat. Niezmiennie najmniejszy

udziatl procentowy dotyczy 0sob posiadajacych staz pracy 30 lat i wigce;j.
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Wykres 10. Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy w dniu 31 grudnia 2022 roku - powiat grudzigdzki
grodzki
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za grudzier 2022 roku.

Wykres 11. Struktura bezrobotnych wedlug stazu pracy w dniu 31 grudnia 2022 roku - powiat grudziadzki
ziemski
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Zrédto: Opracowanie na podstawie sprawozdarn MRiPS-01 za grudzieri 2022 roku.
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W tabeli 18 i 19. przedstawiono strukture bezrobotnych powiatu grudzigdzkiego grodzkiego

i ziemskiego z uwzglednieniem stazu pracy w latach 2013-2022

Tabela 18. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudzigdzkim grodzkim wedlug stazu pracy
w latach 2013-2022

Powiat grudziadzki grodzki
Staz pracy | 3112 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 Zmiana
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2022/2013

do 1 roku 1108 | 885 794 796 687 600 548 | 793 813 730 -34,1%
1-5 lat 1823 | 1367 | 1139 | 1139 | 895 872 791 | 1103 | 1052 888 -51,3%
5-10 lat 1176 | 911 754 663 601 530 462 | 661 639 530 -54,9%
10-20 lat 1374 | 1104 | 910 804 665 542 466 | 635 579 478 -65,2%
20-30 lat 953 748 653 542 406 327 285 | 340 256 234 -75,4%
ponad 30 lat | 333 276 251 211 158 107 91 119 99 81 -75,7%
bez stazu 756 571 403 379 291 255 226 | 301 300 262 -65,3%
Ogélem 7523 | 5862 | 4904 | 4534 | 3703 | 3233 | 2869 | 3952 | 3738 3203 -57,4%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari, MRiPS-01 za lata 2013-2022

Tabela 19. Struktura bezrobotnych zamieszkalych w powiecie grudzigdzkim ziemskim wedlug stazu pracy
w latach 2013-2022

Powiat grudziadzki ziemski
Stazpracy (3112 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 [ 31.12 | 31.12 | 31.12 | 31.12 Zmiana
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2022/2013

do 1 roku 630 481 470 497 392 352 305 357 368 317 -49,7%
1-5 lat 1132 | 858 721 717 612 622 511 622 592 529 -53,3%
5-10 lat 535 437 352 361 334 304 250 345 345 311 -41,9%
10-20 lat 604 | 463 347 359 283 261 214 278 248 239 -60,4%
20-30 lat 281 235 170 158 133 124 88 101 80 81 -71,2%
ponad 30 lat | 75 62 46 50 44 28 27 29 23 25 -66,7%
bez stazu 615 432 291 246 228 218 157 168 200 170 -712,4%
Ogolem 3872 | 2968 | 2397 | 2388 | 2026 | 1909 | 1552 | 1900 | 1856 | 1672 -56,8%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2013-2022

Analizujac strukture bezrobotnych w oparciu o staz pracy z grudnia 2022 r. w stosunku do grudnia

2013 r. odnotowano spadek we wszystkich grupach bezrobotnych. W powiecie grodzkim najwigkszy

spadek zaobserwowano wsrod bezrobotnych ze stazem pracy ponad 30 lat (0 75,7%) oraz od 20-30 lat

(75,4%), w powiecie grudzigdzkim grodzkim najwiekszy spadek wystgpit w grupie osdb bez stazu pracy
(072,4%) oraz u 0sob ze stazem pracy 20-30 lat (0 71,2%).
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1.6 Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

W rejestrach Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu wyrdzni¢ mozemy osoby bedace
W szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, a tym samym, do ktérych skierowane powinny by¢ réznego
rodzaju dziatania majace na celu ich aktywizacje. Zgodnie z art. 49 ustawy 0 promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy do oséb w szczegolnej sytuacji na rynku pracy zaliczamy:
1) bezrobotnych do 30 roku zycia,
2) bezrobotnych dtugotrwale,
3) bezrobotnych powyzej 50 roku zycia,
4) bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen pomocy spotecznej,
5) bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepetnosprawne do 18 roku zycia,

6) bezrobotnych niepetnosprawnych.

Tabela 20. Udzial bezrobotnych w szczegolnej sytuacji w catkowitej liczbie bezrobotnych

Powiat grudziadzki Powiat grudziadzki
Bezrobotni: grodzki ziemski
’ grudzien grudzien grudzien grudzien

2021 2022 2021 2022
do 30 roku zycia 20,84% 21,20% 28,45% 26,85%
dlugotrwale 64,47% 60,19% 67,19% 60,83%
powyzej 50. roku zycia 26,70% 26,66% 22,58% 25,30%
E;:;:dajqcy co najmniej jedno dziecko do 6 roku 20.47% 21.29% 25 27% 21.89%
pgsmdajqcy CO najmniej Jedn(.) dz_lecko 0,13% 0,25% 0,05% 0,30%
niepelnosprawne do 18 roku zycia
niepetnosprawni 4.17% 4,90% 2,48% 3,23%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozda MRiPS-01 za lata 2021-2022

Jak wynika z powyzszych danych zawartych w tabeli, najwigkszy udzial w ogdlnej liczbie
bezrobotnych w grupie oséb w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, zarowno w powiecie grudzigdzkim
grodzkim, jak i ziemskim, majg osoby bezrobotne dtugotrwale. Najmniejsza, natomiast grupg stanowig

0soby posiadajgcy co najmniej jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia.
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

Tabela 21. Struktura bezrobotnych pozostajacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy

Powiat grudziadzki grodzki Powiat grudziadzki ziemski
Bezrobotni grudzien | grudzied | . | grudzien | grudzieh | .
2021 2022 2021 2022
do 30 roku zycia 779 679 -100 528 449 -79
dtugotrwale 2410 1928 -482 1247 1017 -230
powyzej 50. roku zycia 998 854 -144 419 423 4
posiadajace co najmniej jedno 765 682 .83 469 366 -103
dziecko do 6 roku zycia
posiadajace co najmniej jedno
dziecko niepelnosprawne do 18 roku 5 8 3 1 5 4
zycia
niepelnosprawni 156 157 1 46 54 8

Zrédio: Opracowanie na podstawie sprawozdaii MRiPS-01 za lata 2021-2022 oraz wyliczer wlasnych

Analizujac sytuacje bezrobotnych z powiatu grudzigdzkiego grodzkiego oraz ziemskiego,
najwigksza grupe w szczegélnie trudnej sytuacji na rynku pracy stanowily osoby bezrobotne
dtugotrwale, czyli 0soby pozostajace w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy tgcznie przez okres ponad
12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okresow odbywania stazu. W powiecie
grudzigdzkim grodzkim na koniec roku 2022 odnotowano wzrost liczby 0sob posiadajacych co najmniej
jedno dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia (0 3 0soby) oraz o 1 osobg¢ niepetnosprawna,
a w powiecie ziemskim o0 4 osoby wzrosta liczba 0s6b powyzej 50. roku zycia oraz posiadajacych co
najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia, a takze 0 8 0s6b liczba niepetnosprawnych.
W stosunku do grudnia 2021 roku na terenie obu powiatow w pozostatych kategoriach spadta liczba
0s6b bezrobotnych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy.

Nalezy takze zauwazy¢, ze cze$¢ osob bezrobotnych nalezy do kilku kategorii bezrobotnych
w szczegolnej sytuacji na rynku pracy i wlasnie te osoby maja najwigkszy problem ze znalezieniem

zatrudnienia.
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Informator o dzialalno$ci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu za 2022 rok

Na wykresie 12. i 13. pokazano liczb¢ bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
w podziale na poszczegdlne kategorie.

Wykres 12. Bezrobotni w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy w latach 2021-2022 — powiat grudziadzki
grodzki

] 156

niepetnosprawni
i 157

posiadajgce co najmniej jedno dziecko | 5
niepetnosprawne do 18 roku zycia | 8

posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku \_‘ 765

zycia i 82

I 554

dtugotrwale
s 1028

779
do 30. roku zycia h_J
" — 79

0 500 1000 1500 2000 2500 3000

k42021 2022

powyzej 50. roku zycia

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Wykres 13. Bezrobotni w szczegoélnej sytuacji na rynku pracy w latach 2021-2022— powiat grudzigdzki
ziemski
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

30



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

1.6.1. Bezrobotni do 30 roku zycia

Osoby bezrobotne do 30 roku zycia w roku 2022 stanowily 21,20% wszystkich o0sob
bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy, zamieszkatych powiat grudziadzki
grodzki, natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim, osoby te stanowily 26,85% ogotu
bezrobotnych. Zatem osoby do 30 roku Zycia bez wzgledu na obszar zamieszkania, stanowia 23,14%
ogo6hu liczby o0s6b bezrobotnych.

W tabeli 22. przedstawiono strukture bezrobotnych do 30 roku zycia wedtug wyksztatcenia.

Tabela 22. Struktura bezrobotnych do 30 roku zycia wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 43 39 -4
Policealne i $rednie zawodowe 127 134 7
Srednie ogolnoksztatcace 160 135 -25
Zasadnicze zawodowe 91 92 1
Gimnazjalne i ponizej 358 279 -79
Razem 779 679 -100
powiat grudzigdzki ziemski
Wyzsze 30 27 -3
Policealne i $rednie zawodowe 105 107 2
Srednie ogolnoksztatcace 96 91 -5
Zasadnicze zawodowe 109 92 -17
Gimnazjalne i ponize;j 188 132 -56
Razem 528 449 -79

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Analizujac strukture bezrobotnych do 30 roku zycia pod katem wyksztalcenia nalezy stwierdzic,
iz najwieksza grupg bezrobotnych stanowig osoby posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne
1 nizsze. Lepiej wyglada sytuacja u oséb posiadajacych wyksztalcenie $rednie ogolnoksztatcace.
Najmniejszg liczbe stanowia osoby posiadajace tytul wyzszych uczelni. Poréwnujac grudzien
2022 roku z grudniem 2021 roku, mozna zauwazy¢, iz nastapit spadek bezrobocia we wszystkich
grupach bezrobotnych do 30 roku zycia, z wyjatkiem o0s6b z policealnym i $rednim zawodowym w obu
powiatach oraz z wyksztalceniem zasadniczym zawodowym w powiecie grodzkim. Lacznie w grupie
0s6b do 30 roku zycia bezrobocie spadto w dniu 31 grudnia 2022 r. 0 179 os6b w stosunku do 31 grudnia

roku poprzedniego.
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

1.6.2 Bezrobotni powyzej 50. roku zycia

Bezrobotnym powyzej 50. roku zycia wg ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy jest osoba, ktora w dniu zastosowania wobec niego ustug lub instrumentow rynku pracy ukonczyta
co najmniej 50. rok zycia®®,

Na koniec 2022 roku, osoby powyzej 50. roku zycia stanowity 26,19% wszystkich osob
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu.

Wisrod zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50. roku zycia na koniec grudnia 2022 roku byty
854 osoby zamieszkujace teren powiatu grodzkiego, czyli o 144 osoby mniej w poréwnaniu do roku
poprzedniego, natomiast wsrdd zarejestrowanych bezrobotnych powyzej 50. roku zycia pochodzacych
z powiatu ziemskiego bylo =zarejestrowanych 423 bezrobotnych liczba ta byla wigksza

W poréwnaniu do roku 2021 0 4 osoby.

Tabela 23. Struktura bezrobotnych powyzej 50. roku zycia wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudziadzki grodzki
Wyzsze 28 31 3
Policealne i srednie zawodowe 129 121 -8
Srednie ogdlnoksztatcace 40 38 -2
Zasadnicze zawodowe 356 312 -44
Gimnazjalne i ponizej 445 352 -93
Razem 998 854 -144
powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 6 7 1
Policealne i $§rednie zawodowe 29 27 -2
Srednie ogolnoksztatcace 5 7 2
Zasadnicze zawodowe 140 136 -4
Gimnazjalne i ponizej 239 246 7
Razem 419 423 4

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Najwieksza liczbe bezrobotnych powyzej 50. roku zycia zarowno w powiecie grudzigdzkim
grodzkim, jak i ziemskim stanowig osoby posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne i nizsze. Najmniej
natomiast zarejestrowanych w tej grupie byto osob z wyksztalceniem wyzszym oraz $rednim
ogolnoksztalcacym.

Obecnie barierami utrudniajgcymi podjecie pracy przez osoby W wieku 50+ sg przede wszystkim

kwestie dotyczace kwalifikacji i kompetencji.

1 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 ze zm.), art. 2 ust. 1pkt 6
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

1.6.3. Bezrobotni dlugotrwale

Bezrobotnym dlugotrwale oznacza bezrobotnego zarejestrowanego w powiatowym urzedzie
pracy tacznie przez okres ponad 12 miesigcy w okresie ostatnich 2 lat, z wylaczeniem okreséw
odbywania przygotowania zawodowego, badz stazu®?,

Na koniec 2022 roku w ewidencji PUP w Grudzigdzu pozostawato 2945 osob ditugotrwale
bezrobotnych. Jest to grupa 0sob znajdujaca si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji na rynku pracy, a zarazem
najbardziej liczna. Struktura osob dlugotrwale bezrobotnych pokazuje, ze najwigcej 0sob posiadato
wyksztatcenie gimnazjalne i nizsze (w powiecie grudzigdzkim grodzkim liczba ta wynosita 877 osob,
natomiast w powiecie grudzigdzkim ziemskim 470 0s6b). W dalszej kolejnosci znajdowaty sie osoby
z wyksztatceniem zawodowym. Najmniej liczng grupe stanowili bezrobotni posiadajgcy wyksztalcenie
wyzsze, gdyz w powiecie grudzigdzkim grodzkim grupa ta liczyta 96 0s6b, a w powiecie grudzigdzkim
ziemskim zaledwie 35 osob. Jak wynika z ponizszych danych, w powiecie grudzigdzkim grodzkim oraz
ziemskim w kazdej grupie osob dlugotrwale bezrobotnych nastapit spadek. Najwickszy liczbowy
spadek w obu powiatach zostal odnotowany wsrdd osob posiadajacych wyksztalcenie gimnazjalne

1 nizsze oraz zasadnicze zawodowe.

Tabela 24. Struktura bezrobotnych dlugotrwale wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 112 96 -16
Policealne i $rednie zawodowe 353 293 -60
Srednie ogolnoksztatcace 275 217 -58
Zasadnicze zawodowe 579 445 -134
Gimnazjalne i ponizej 1091 877 -214
Razem 2410 1928 -482
powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 42 35 -7
Policealne i $rednie zawodowe 161 127 -34
Srednie ogolnoksztatcace 143 114 -29
Zasadnicze zawodowe 331 271 -60
Gimnazjalne i ponizej 570 470 -100
Razem 1247 1017 -230

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Kolejna struktura dotyczy podziatu osob dtugotrwale bezrobotnych wedlug wieku. Analizujac
osoby bezrobotne dtugotrwale wedtug wieku, mozna stwierdzi¢, iz najwigksza grupe stanowity 0soby
w wieku 35-44 lata.

W obu powiatach na koniec roku 2022 odnotowano spadek liczby 0sob bezrobotnych dtugotrwale

we wszystkich grupach wiekowych. Najwiekszy spadek liczby bezrobotnych nastapit w grupie

12 Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 ze zm.), art. 2 ust 1, pkt. 5
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

wiekowej 25-34 lata. Podzial bezrobotnych dlugotrwale ze wzgledu na wiek przedstawiono

w tabeli 25.

Tabela 25. Struktura bezrobotnych dlugotrwale wedlug wieku

Wiek grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudziadzki grodzki
18 -24 170 110 -60
25-34 577 455 -122
35-44 659 551 -108
45 - 54 484 396 -88
55 -59 295 240 -55
60 i wiecej 225 176 -49
Razem 2410 1928 -482
powiat grudzigdzki ziemski
18 -24 105 75 -30
25-34 380 261 -119
35-44 312 265 -47
45 - 54 246 223 -23
55 -59 129 122 -7
60 i wigcej 75 71 -4
Razem 1247 1017 -230

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

1.64 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

Liczba os6b posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia, zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu w 2022 roku zaréwno w powiecie grudzigdzkim

grodzkim, jak i ziemskim byta nizsza w stosunku do roku poprzedniego. Wsrod osob bezrobotnych

posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku Zycia najwickszg grupe stanowily osoby znajdujace

si¢ w grupie wiekowej 25 — 34 lata.

Wedlug stanu w dniu 31 grudnia 2022 roku zarejestrowane byly w powiecie grodzkim

682 osoby, a w powiecie ziemskim 366 0sob bezrobotnych.

Tabela 26. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia wedlug wieku

Wiek grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudzigdzki grodzki
18-24 113 94 -19
25-34 427 380 -47
35-44 207 196 -11
45 - 54 17 12 -5
55 -59 0 0 0
60 1 wiecej 1 0 -1
Razem 765 682 -83
powiat grudziadzki ziemski
18 -24 63 50 -13
25-34 290 208 -82
35-44 108 101 -7
45 - 54 6 6 0
55 -59 2 1 -1
60 i wiecej 0 0 0
Razem 469 366 -103

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022
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Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

Analizujac strukturg bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia

zdecydowanie przewazajg osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym i nizszym. W obu powiatach nastgpit

spadek liczby bezrobotnych we wszystkich grupach.

Tabela 27. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia wedlug

wyksztalcenia
Wyksztalcenie grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 61 62 1
Policealne i srednie zawodowe 147 111 -36
Srednie ogolnoksztatcace 141 138 -3
Zasadnicze zawodowe 112 103 -9
Gimnazjalne i ponizej 304 268 -36
Razem 765 682 -83
powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 33 22 -11
Policealne i srednie zawodowe 94 79 -15
Srednie ogolnoksztatcace 85 84 -1
Zasadnicze zawodowe 113 73 -40
Gimnazjalne i ponizej 144 108 -36
Razem 469 366 -103

-Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za lata 2021-2022

36



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

1.6.5 Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia

Na koniec grudnia 2022 roku zarejestrowanych byto 8 osob posiadajacych co najmniej jedno

dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia z powiatu grudzigdzkiego grodzkiego oraz 5 oséb

z powiatu grudziadzkiego ziemskiego. Liczba ta w obu powiatach w stosunku do roku poprzedniego

wzrosla.

Tabela 28. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku

zycia wedlug wieku

Wiek

grudzien 2021

grudzien 2022

Zmiana

powiat grudziadzki grodzki

18 -24

25-34

35 - 44

45 -54
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60 i1 wiecej

Razem
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powiat grudzigdzki ziemski
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45 -54
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Razem

1
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Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari, MRiPS-01 za lata 2021-2022
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Wsréd osob, posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia

W powiecie grodzkim sg osoby z wyksztatlceniem $rednim ogolnoksztalcagcym, policealnym i $rednim

zawodowym oraz gimnazjalnym i ponizej, natomiast w powiecie ziemskim osoba z wyksztalceniem

gimnazjalnym i ponizej oraz policealnym i srednim zawodowym.

Tabela 29. Struktura bezrobotnych posiadajacych co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku

zycia wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 0 0 0
Policealne i srednie zawodowe 1 3 2
Srednie ogdlnoksztalcace 0 3 3
Zasadnicze zawodowe 2 0 -2
Gimnazjalne i ponize;j 2 2 0
Razem 5 8
powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 0 0 0
Policealne i $rednie zawodowe 0 3 3
Srednie ogolnoksztatcace 0 0 0
Zasadnicze zawodowe 0 0 0
Gimnazjalne i ponize;j 1 2 1
Razem 1 5 4

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022
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1.6.6. Bezrobotni niepelnosprawni

Grupe bezrobotnych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy stanowig réwniez 0Soby

niepelnosprawne. Wedlug stanu na koniec 2022 roku w powiecie grudziadzkim grodzkim

zarejestrowanych byto 157 0S6b ze stopniem niepelnosprawnosci oraz 54 0soby z powiatu

grudziagdzkiego ziemskiego. Liczba bezrobotnych w stosunku do roku ubiegtego w powiecie grodzkim

wzrosta 0 1 0sobe, natomiast w powiecie ziemskim wzrosta o 9 0sob, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 30. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug wieku

Wiek grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana
powiat grudzigdzki grodzki
18 -24 5 11 6
25-34 14 21 7
35-44 32 33 1
45 - 54 48 39 -9
55-59 32 31 -1
60 i wiecej 25 22 -3
Razem 156 157 1
powiat grudzigdzki ziemski
18 - 24 2 5 3
25-34 6 7 1
35-44 4 3 1
45 -54 17 20 3
55-59 10 13 3
60 i wiecej 6 6 0
Razem 45 54 9

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Wsrdod osob bezrobotnych niepetnosprawnych dominujg osoby w wieku 45-54 lata w obu

powiatach. Najmniej liczng grupe w powiecie grodzkim stanowig osoby do 24. roku zycia, natomiast

w powiecie ziemskim osoby w wieku 35-44 lata.
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W tabeli 31. przedstawiono strukture bezrobotnych niepelnosprawnych wedtug wyksztatcenia.

Tabela 31. Struktura bezrobotnych niepelnosprawnych wedlug wyksztalcenia

Wyksztalcenie grudzien 2021 grudzien 2022 Zmiana

powiat grudzigdzki grodzki
Wyzsze 7 2 -5
Policealne i $rednie zawodowe 24 29 5
Srednie ogolnoksztatcace 9 13 4
Zasadnicze zawodowe 45 43 -2
Gimnazjalne i ponizej 71 70 -1
Razem 156 157 1

powiat grudziadzki ziemski
Wyzsze 2 3 1
Policealne i $rednie zawodowe 3 4 1
Srednie ogolnoksztatcace 3 6 3
Zasadnicze zawodowe 17 19 2
Gimnazjalne i ponizej 20 22 2
Razem 45 54 9

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari, MRiPS-01 za lata 2021-2022

Z danych z tabeli wynika, ze wigkszo$¢ 0sob niepetnosprawnych pozostajacych bez pracy posiada
wyksztalcenie gimnazjalne 1 nizsze (w powiecie grudziadzkim grodzkim 70 o0sob,
a w powiecie grudzigdzkim ziemskim 22 osoby). Na koniec roku 2022 w powiecie grudzigdzkim
grodzkim odnotowano wzrost w grupie osob z wyksztatceniem policealnym i srednim zawodowym oraz
srednim ogolnoksztalcacym. W powiecie ziemskim liczba osob wzrosta w kazdej grupie.

W zwiazku z barierami w dostepie do edukacji, niepelnosprawni zatrudniani sa wylacznie
w zawodach, ktoére nie wymagaja podnoszenia kwalifikacji. Jednak w konsekwencji prowadzi
to do tego, iz osoby te otrzymuja najnizsze wynagrodzenie. Aby zapobiec takiej sytuacji nalezy
zmotywowac osoby niepetnosprawne do: udzialu w szkoleniach podwyzszajacych kwalifikacje, zajec

w zakresie umiejetno$ci poszukiwania pracy, zaje¢ aktywizujgcych®,

13 J. Miller, Zatrudnianie i aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych. Rola i zadania Systemu Urzedéw Pracy, Warszawa 1998, s.15
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ROZDZIAL IL. DZIALALNOSC W ZAKRESIE PORADNICTWA ZAWODOWEGO,
POSREDNICTWA PRACY I USLUG SZKOLENIOWYCH

2.1. Poradnictwo zawodowe

Jednym z kluczowych zadan realizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu jest

poradnictwo zawodowe.

1)

a)

b)

d)

2)

b)

Poradnictwo zawodowe polega na udzielaniu:

bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego zawodu lub miejsca
pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na przygotowywaniu do lepszego
radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy, w szczegolnosci na:

udzielaniu informacji o zawodach, rynku pracy, mozliwosciach szkolenia i ksztalcenia,
umiejetnosciach niezbednych przy aktywnym poszukiwaniu pracy i samozatrudnieniu,
udzielaniu porad z wykorzystaniem standaryzowanych metod utatwiajacych wybor zawodu,
zmiane¢ kwalifikacji, podjecie lub zmiang pracy, w tym badaniu kompetencji, zainteresowan
1 uzdolnien zawodowych,

kierowaniu na specjalistyczne badania psychologiczne i lekarskie umozliwiajace wydawanie
opinii o przydatno$ci zawodowej do pracy i zawodu albo kierunku szkolenia,

inicjowaniu, organizowaniu i prowadzeniu grupowych porad zawodowych dla bezrobotnych
i poszukujacych pracy;

pracodawcom pomocy:

w doborze kandydatéw do pracy sposrod bezrobotnych i poszukujacych pracy,

we wspieraniu rozwoju zawodowego pracodawcy i jego pracownikow przez udzielanie porad

zawodowych®,

W 2022 roku z porady indywidualnej skorzystato 1915 oséb z powiatu grodzkiego, natomiast

z powiatu ziemskiego 813 osob. Oznacza to, ze w stosunku do roku 2021 udzielono wigcej porad

indywidualnych zaréwno osobom zamieszkatym na terenie powiatu grodzkiego, jak i 0sobom z powiatu

ziemskiego. Wzrost liczby udzielonych porad jest skutkiem poprawy sytuacji pandemicznej

w Kkraju, w tym zniesienia ograniczen osobistej obstugi 0sob bezrobotnych. Wyzej opisany stan

przedstawiaja tabele 32 oraz 33.

Ustawa o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 ze zm.), art. 38.1
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Tabela 32. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢), ktore skorzystaly z ustug poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej w latach 2021-2022 powiecie grudziadzkim grodzkim

Wyszczegélnienie 2021 2022 zmiana
- por.ady liczba osqb, kto_re skor;ysta}y 1358 1915 557
indywidualne | z porady indywidualnej
poradnictwo liczba grup 0 0 0
grupowe | liczba osdb, ktore skorzystaty 0 0 0
z porady grupowej
informacja liczba grup 8 29 21
zawodowa | liczba oso‘p uczestniczacych 23 136 113
w spotkaniach grupowych

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar: MRiPS-01 za rok 2021-2022

Tabela 33. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczgcej si¢), ktore skorzystaly z uslug poradnictwa zawodowego
i informacji zawodowej w latach 2021-2022 powiecie grudziadzkim ziemskim

Wyszczegolnienie 2021 2022 zmiana
_ por_ady liczba osqb, kto.re skorgysta%y 624 813 189
indywidualne | z porady indywidualnej
poradnictwo liczba grup 0 0 0
grupowe | liczba 0sdb, ktore skorzystaty 0 0 0
Z poradv arupowei
informacja liczba grup 8 29 21
zawodowa | liczba 0sdb uczestniczacych
: 2 40 38
w spotkaniach grupowych

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za rok 2021-2022

Liczba 0sob bezrobotnych, ktore skorzystaty z poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej

w stosunku do roku 2021 zwigkszyta si¢ W powiecie grudzigdzkim grodzkim 0 557 os6b, natomiast

w powiecie grudzigdzkim ziemskim wzrosta o 189 osob.

Ilo§¢ udzielonych porad indywidualnych wedlug poziomu wyksztalcenia 0s6b bezrobotnych

w powiecie grudzigdzkim grodzkim przedstawia tabela 34, zas§ w powiecie grudzigdzkim ziemskim

tabela 35.
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Tabela 34. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢), ktére skorzystaly z poradnictwa indywidualnego,
wedlug poziomu wyksztalcenia w powiecie grudziadzkim grodzkim

powiat grodzki
Wyksztalcenie 2021 2022 zmiana
ogélem kobiety ogélem kobiety ogélem kobiety
RAZEM 1164 676 1669 910 505 234
wyzsze 123 94 162 127 39 33
policealne i $rednie zawodowe 280 194 417 285 137 91
srednie ogolnoksztatcace 263 175 352 238 89 63
zasadnicze zawodowe 221 108 327 128 106 20
gimnazjalne i ponizej 277 105 411 132 134 27

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRIiPS-01 za rok 2021-2022

Tabela 35. Osoby (z wyjatkiem mlodziezy uczacej si¢), ktére skorzystaly z poradnictwa indywidualnego,
wedlug poziomu wyksztalcenia w powiecie grudzigdzkim ziemskim

powiat ziemski
Wyksztalcenie 2021 2022 zmiana
ogélem kobiety ogélem kobiety ogélem kobiety

RAZEM 552 321 722 433 170 112
wyzsze 45 31 60 52 15 21
policealne i $rednie zawodowe 143 103 185 138 42 35
$rednie ogoélnoksztalcace 88 63 150 109 62 46
zasadnicze zawodowe 136 61 150 61 14 0
gimnazjalne i ponizej 140 63 177 73 37 10

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za rok 2021-2022

Analizujac powyzsze dane mozna zauwazy¢ iz W obu powiatach najwigkszy wzrost liczby 0sob

objetych indywidualnym poradnictwem zawodowym zaobserwowano wsérdd osob z wyksztalceniem

srednim ogodlnoksztatcagcym w obu powiatach (wzrost w powiecie grodzkim o 137 osob oraz w powiecie

ziemskim 0 62 osoby ) i 0sob z wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej w powiecie grodzkim (wzrost

0 134 osoby). W roku 2022 w obu powiatach najwigcej korzystajacych z indywidualnego poradnictwa

zawodowego to osoby z wyksztatceniem policealnym i $rednim zawodowym.
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2.2. Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega w szczego6lnosci na:

a)

b)

d)

f)

udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujagcym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow o poszukiwanych
kwalifikacjach;

pozyskiwaniu ofert pracy;

upowszechnianiu ofert pracy, w tym przez przekazywanie ofert pracy do internetowej bazy ofert
pracy udostepnianej przez ministra wtasciwego do spraw pracy;

udzielaniu pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgloszong oferta
pracy; informowaniu bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz pracodawcow o aktualnej
sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy;

inicjowaniu i organizowaniu kontaktow bezrobotnych i poszukujacych pracy z pracodawcami;
wspotdziataniu powiatowych urzedoéw pracy w zakresie wymiany informacji o mozliwosciach
uzyskania zatrudnienia i szkolenia na terenie ich dziatania;

informowaniu bezrobotnych o przystugujacych im prawach i obowigzkach.™®

Posrednictwo pracy prowadzone jest nieodptatnie zgodnie z zasadami:

a)
b)

c)

d)

dostepnosci ustug posrednictwa pracy dla poszukujacych pracy oraz dla pracodawcows;
dobrowolno$ci oznaczajacej wolne od przymusu korzystanie z ustug posrednictwa pracy;
roOwnosci oznaczajacej obowiazek udzielania wszystkim bezrobotnym i poszukujacym pracy
pomocy w znalezieniu zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej bez wzgledu na wiek, plec,
niepelnosprawnos$¢, rasg, religie, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacj¢ seksualna;

jawnosci oznaczajacej, ze kazde wolne miejsce pracy zgloszone do urzedu pracy jest podawane

do wiadomosci bezrobotnym i poszukujgcym pracy.

W 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu zgloszono 3706 wolnych miejsc pracy

i miejsc aktywizacji zawodowej w powiecie grudziadzkim grodzkim oraz 1022 w powiecie

grudziagdzkim ziemskim. W powiecie grudzigdzkim grodzkim liczba wolnych miejsc pracy i miejsc

aktywizacji zawodowej w 2022 roku w poréwnaniu z rokiem 2021, byta nizsza o 539, natomiast

w powiecie grudzigdzkim ziemskim zgtoszono o 31 wigcej wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji

zawodowej.

5Ustawa 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 ze zm.), art. 36
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Najwiecej wolnych miejsc  pracy i

w nastepujacych zawodach:

1.

© o N o o M~ D
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robotnik gospodarczy - 408,
technik prac biurowych - 295,
sprzedawca -171,

miejsc  aktywizacji zawodowej zarejestrowano

pracownik utrzymania czystosci (sprzataczka) - 161,

pozostali pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani - 154,

pozostali robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle - 115,

pracownik produkcji - 106,

technik administracji - 101,

operator maszyn i urzadzen w przemysle przetworczym - 100,

. magazynier - 97,

. robotnik budowlany - 96,

. szwaczka maszynowa - 85,

. opiekun osoby starszej - 78,

. pomocniczy robotnik budowlany - 68,
. kucharz - 64,

. pomoc kuchenna - 61,

. przetworca ryb - 55,

. kelner - 50,

. pakowacz reczny - 50,

. konserwator czgsci/sprzetu - 49,

. patroszacz ryb - 45,

. opiekunka dziecigca - 42,

. asystent nauczyciela przedszkola - 39,
. operator wprowadzania danych - 36,

. pozostali magazynierzy i pokrewni - 36,
. pracownik biurowy - 31,

. doradca klienta - 30,

. przedstawiciel handlowy - 30,

. gospodarz domu - 29,

. ogrodnik terenow zieleni - 26,

. kasjer handlowy - 26,

. archiwista - 25,

. pokojowa - 25,

. sekretarka - 25,

. Zaopatrzeniowiec - 23,

. pozostali pracownicy obstugi biurowej - 44,
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37. pozostale pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i podobne - 23,

38. pozostali pracownicy obstugi biurowej gdzie indziej niesklasyfikowani - 23,

39. pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem gdzie indziej niesklasyfikowani - 22,
40. kosmetyczka - 21,

41. nauczyciel przedszkola - 21,

42. kierowca samochodu dostawczego - 20,

43. ksiegowy - 20.

Tabela 36. Liczba wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej w PUP w Grudzigdzu
w latach 2021-2022

Powiat grudziadzki grodzki Powiat grudziadzki ziemski
Liczba wolnych miejsc Liczba wolnych miejsc
Wyszczegolnienie pracy i miejsc Zmiana pracy i miejsc Zmiana
aktywizacji zawodowej aktywizacji zawodowej
2021 2022 (+/-) % 2021 2022 (+1-) %
styczen 329 576 247 | 75,1% 80 81 1 1,3%
luty 209 279 70 33,5% 87 121 34 39,1%
marzec 240 350 110 | 45,8% 63 98 35 55,6%
kwiecien 386 277 -109 | -28,2% 74 67 -7 -9,5%
maj 447 260 -187 | -41,8% 159 77 -82 -51,6%
czerwiec 562 286 -276 | -49,1% 98 88 -10 -10,2%
lipiec 372 278 -94 | -25,3% 106 106 0 0,0%
sierpief 259 255 -4 -1,5% 95 58 -37 -38,9%
wrzesief 428 368 -60 | -14,0% 77 131 54 70,1%
pazdziernik 347 242 -105 | -30,3% 71 77 6 8,5%
listopad 356 288 -68 | -19,1% 47 73 26 55,3%
grudzien 310 247 -63 | -20,3% 34 45 11 32,4%
RAZEM 4245 3706 -539 991 1022 31

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01 za lata 2021-2022

Analizujac powyzsze dane, mozna stwierdzi¢, iz W powiecie grudziadzkim grodzkim wystapit
istotny spadek liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej widoczny od kwietnia 2022
roku czyli po rozpoczgciu zbrojnej napasci Rosji na Ukraing, natomiast w powiecie ziemskim w roku
2022 nastgpit niewielki wzrost liczby wolnych miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej
zgtoszonych do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu. Wzrost w stosunku do roku poprzedniego
zaobserwowano w powiecie grudzigdzkim grodzkim od stycznia do marca 2022 roku, natomiast

w powiecie ziemskim od stycznia do marca oraz od wrzesnia do grudnia 2022 roku.

Zwolnienia grupowe
W 2022 roku do Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu wptynety zgloszenia dotyczace zwolnien
grupowych 1 pracownika z PKO BP oraz 52 pracownikow z Eldom Sp z 0.0. Sp.k.
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2.3. Uslugi szkoleniowe

Zgodnie z art. 2 ust. 1, pkt 37 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
1 instytucjach rynku pracy, szkolenie oznacza pozaszkolne zajecia majace na celu uzyskanie,
uzupehnienie lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych
do wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Realizacja ustug szkoleniowych odbywata si¢ w formie :

a) szkolen grupowych wspotfinansowanych z EFS w ramach projektow unijnych ,
b) szkolen indywidualnych finansowanych z FP oraz EFS,

€) szkolen w ramach bonéw szkoleniowych finansowanych z Funduszu Pracy.

Bezrobotni zamieszkujacy na obszarze dziatalnosci Powiatowego Urzgdu Pracy w Grudziadzu
chetnie i licznie podnoszg swoje kwalifikacje zawodowe.

Roczny Plan Szkolen opracowywany jest na podstawie zapotrzebowania na lokalnym rynku
pracy, analizy ofert pracy i informacji o wolnych miejscach pracy zglaszanych przez pracodawcow,
monitoringu zawodoéw deficytowych i nadwyzkowych oraz skutecznosci i efektywnosci szkolen
realizowanych w latach poprzednich. Nastgpnie plan ten jest zatwierdzany przez Powiatowa Rade
Rynku Pracy, ktéra pozytywnie opiniuje Kierunki szkolenia. W tabeli ponizej wskazano kierunki

szkolen, wedtug ktorych odbywaly si¢ szkolenia w 2022 roku po zaakceptowaniu przez PRRP.

Tabela 37. Osoby przeszkolone w 2022 roku w PUP Grudziadz wg tematyki szkolen

Liczba os6b, ktore ukonczyly

Kierunki szkoleft szkolenie w 2022 roku

Cyberbezpieczenstwo w dobie wzrastajacych wymagan zdalnego

poruszania si¢ w formalnej przestrzeni internetowej 168
Kurs operatora wozka widlowego z wymiana butli gazowej 37
Szwaczka 36
Obstuga kasy fiskalnej z minimum sanitarnym i terminalem ptatniczym 21
Kurs kosmetyczny - manicure 21
Uprawnienia SEP do 1 kV 20
ABC Przedsigbiorczosci 20

Operator maszyn do cigcia - krojczy 6
Prawo jazdy kat. D + kurs kwalifikacji 4
Motorniczy tramwaju 3
1
1
1

Prawo jazdy kat. C + kurs kwalifikacji
Masaz kobido - japonski lifting twarzy

Kurs kwalifikacyjnego pracownika ochrony fizycznej osob i mienia
Bony szkoleniowe 95

Razem 434

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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ROZDZIAL I11. PASYWNA POLITYKA RYNKU PRACY

W Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu w ramach prowadzonej pasywnej polityki rynku

pracy w 2022 roku, obok podstawowej formy wsparcia tj. wyptat zasitkow dla oséb bezrobotnych,

realizowane byly takze wyptaty dodatkow aktywizacyjnych.

3.1. Zasikki dla bezrobotnych

W 2022

10.777.522,31 7z w postaci zasitkéw dla oséb bezrobotnych

Tabela 38. Zasilki dla bezrobotnych w 2022 roku

roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu wyptacit 1tacznie sume

Kwota wydatkow Kwota wydatkow

Liczba oséb, poniesionych poniesionych

Wyszczegélnienie | ktérym wyplacono z Funduszu Pracy na ubezpieczenie Razem wydatki
zasitki na wyplate zasitkow dla spoleczne

bezrobotnych od zasitkow
styczen 653 711 870,38 zt 190 309,18 zt 902 179,56 zt
luty 704 731 065,04 zt 187 273,51 zt 918 338,55 zt
marzec 697 722 518,31 zt 201 853,74 7t 924 372,05 zt
kwiecien 660 701 033,10 zt 198 243,51 zt 899 276,61 zt
maj 647 677 518,62 zt 193 014,82 zt 870 533,44 zt
czerwiec 632 660 040,87 zt 184 962,67 zt 845 003,54 zt
lipiec 627 678 061,40 zt 182 138,74 zt 860 200,14 zt
sierpien 657 714 574,47 7 187 074,33 zt 901 648,80 zt
wrzesien 649 718 228,80 zt 196 467,31 zt 914 696,11 zt
pazdziernik 631 695 036,30 zt 193 916,34 zt 888 952,64 zt
listopad 649 721 787,30 z 189 034,68 zt 910 821,98 zt
grudzien 669 741 748,87 zt 199 750,02 zt 941 498,89 zt

RAZEM 7875 8 473 483,46 z1 2 304 038,85 zt 10 777 522,31 z

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdaii MRPIT-02 za rok 2022
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3.2. Dodatki aktywizacyjne

Dodatek aktywizacyjny to $wiadczenie przystugujace bezrobotnemu zarejestrowanemu

w powiatowym urzegdzie pracy, ktory podczas pobierania zasitku dla bezrobotnych podjat zatrudnienie.
Aby je otrzymacé, zgodnie z art. 48 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, powinien:
a) w wyniku skierowania przez powiatowy urzad pracy podja¢ zatrudnienie w niepelnym
wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub shuzbie i1 otrzymad
wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za pracg - dodatek aktywizacyjny
przystuguje wowczas w wysokosci stanowiacej roznicg miedzy minimalnym wynagrodzeniem

za prac¢ a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50 % zasitku, o ktorym

mowa w art. 72 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r., poz. 690 z p6zn. zm.) przez okres, w jakim

przystugiwatby bezrobotnemu zasitek;

b) z wilasnej inicjatywy podjaé zatrudnienie lub inng prace zarobkowsa - dodatek aktywizacyjny

przystuguje wtedy w wysokosci do 50 % zasitku, o ktorym mowa w art. 72 ust. 1 ww. ustawy,

przez potowe okresu, w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasitek.

W 2022 roku w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu z tytulu dodatkdéw aktywizacyjnych
wyplacono tacznie 757.415,80 zt. Prawo do otrzymania tego $wiadczenia nabyto 347 0sob. Osoby

te podjety zatrudnienie z wlasnej inicjatywy.

Liczbg przyznanych dodatkow aktywizacyjnych w poszczegélnych miesigcach 2022 roku

z podzialem na powiat grudziadzki grodzki i ziemski przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 39. Dodatki aktywizacyjne w 2022 roku w PUP w Grudzigdzu

Liczba os6b, ktérym przyznano dodatki aktywizacyjne
Wyszczegélnienie Lacznie
powiat grudziadzki grodzki powiat grudziadzki ziemski

styczen 22 6 28
luty 23 3 26
marzec 16 5 21
kwiecien 23 6 29
maj 24 6 30
czerwiec 18 5 23
lipiec 16 3 19
sierpief 19 7 26
wrzesien 35 10 45
pazdziernik 21 13 34
listopad 20 15 35
grudzien 22 9 31
RAZEM 259 88 347

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01 za rok 2022
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3.3. Swiadczenia integracyjne

Na podstawie art. 108 ust.1 pkt 40 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2022 r., poz. 690 z p6zn. zm.). urzad pracy przeznacza $rodki
Funduszu Pracy na finansowanie swiadczen integracyjnych wraz ze sktadkami na ubezpieczenia
spoteczne od tych $wiadczen, przyznawanych na podstawie przepisow o zatrudnieniu socjalnym
uczestnikom zaje¢ w Centrum Integracji Spotecznej (CIS). Przepisy ustawy stosuje si¢ do 0sob, ktore
podlegaja wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie s3 w stanie wlasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja sie w sytuacji powodujacej
ubostwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spotecznym
i rodzinnym. Glownym celem CIS jest pomoc osobom ktore nie mogg znalez¢é swojego miejsca w zyciu
spotecznym i zawodowym poprzez tzw. zatrudnienie socjalne oraz dziatania z zakresu reintegracji
spotecznej i zawodowe;.

W okresie prébnym, ktory trwa miesiac, kazdy uczestnik zaje¢ otrzymuje $wiadczenie
integracyjne w wysokosci 50% zasitku dla bezrobotnych. Po pomyslnym zakonczeniu okresu probnego,
osrodek pomocy spotecznej kwalifikuje uczestnika do uczestnictwa w zajeciach w CIS. Jezeli analiza
stanu realizacji programu uzasadnia potrzeb¢ przedtuzenia okresu uczestnictwa w zajgciach, kierownik
CIS, na wniosek Iub po zasiggnigciu opinii pracownika socjalnego, moze przedtuzy¢ okres uczestnictwa
o kolejne 6 miesiecy.

W okresie uczestnictwa w zajeciach w CIS na wniosek uczestnika, kierownik CIS przyznaje
swiadczenie integracyjne w wysokosci 100% zasitku dla bezrobotnych.

Whniosek CIS zawierajacy kopie listy wyptaconych $wiadczen integracyjnych wraz
ze sktadkami na ubezpieczenia spoleczne za dany okres prowadzonych zaje¢, rozpatruje starosta
wilasciwy dla siedziby Centrum i refunduje ze $rodkéw Funduszu Pracy kwote wyptaconych
w poprzednim miesigcu $wiadczen integracyjnych wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne.

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w 2022 roku nie finansowat §wiadczen integracyjnych.

3.4. Koszty prowadzenia rachunku bankowego PUP w Grudziadzu

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu ponidst koszty prowadzenia rachunku
bankowego w wysokosci 15.086,00 zl.
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ROZDZIAL IV. AKTYWNA POLITYKA RYNKU PRACY

4.1. Srodki finansowe Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu

Fundusz Pracy to fundusz celowy przeznaczony na aktywizacje zawodowa bezrobotnych
oraz finansowanie m.in. zasitkow dla bezrobotnych. Gléwnym dysponentem Funduszu Pracy jest
Minister Rodziny i Polityki Spotecznej, ktory przekazuje samorzadom powiatow $rodki obligatoryjne
do wysokosci potrzeb zwiazanych z pasywna polityka rynku pracy, natomiast na wydatki fakultatywne
zwigzane z aktywna polityka, tj. realizacjg programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia
skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe]j bezrobotnych, $rodki sg limitowane do wysokosSci
wynikajacej z algorytmu ich podziatu, ktoéry uwzglednia poziom i strukture bezrobotnych
w poszczegdlnych powiatach. Ponadto w wyniku udziatu w konkursach na realizacje programow
aktywizacji zawodowej bezrobotnych w ramach $rodkow z rezerwy MRIPS, kazdy urzad pracy
ma mozliwo$¢ pozyskiwania dodatkowych kwot.

W ciagu catego 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudziagdzu wydatkowat 11.550.024,11 zt

srodkow obligatoryjnych, zas w ramach zadan aktywizujacych posiadat do wykorzystania kwote blisko
39,5 min z}.

Dysponowal réwniez $rodkami Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetlnosprawnych
W tacznej wysokosci 627.000,00 zt (wraz z ,,Programem wyréwnywania roéznic miedzy regionami I117).

Zestawienie 40. prezentuje w/w rodzaje i zrodta srodkow finansowych PUP w Grudzigdzu.

Tabela 40. Srodki obligatoryjne i fakultatywne Funduszu Pracy w PUP w Grudziadzu w 2022 roku

Srodki finansowe Kwota

PASYWNE
Zasitki dla bezrobotnych wraz ze sktadkami ZUS 10 777 522,31 zt
Dodatki aktywizacyjne wraz ze sktadkami ZUS 757 415,80 zt
Koszty prowadzenia rachunku bankowego PUP w Grudziadzu 15 086,00 zt
Lacznie 11 550 024,11 zi

AKTYWNE
Algorytm 14 481 287,97 zt
EFS - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 5310 164,95 zt
EFS - Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa Kujawsko-Pomorskiego 6 451 985,87 zt
Dodatkowo pozyskane $rodki z rezerwy MRiPS 10 650 000,00 zt
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2570 400,00 zt
Lacznie| 39 463 838,79 zi

INNE

PFRON 627 000,00 zt
,,Stabilna praca - silna rodzina” - Elastyczne potaczenia 3427200 00 zt
,,Razem Mozemy Wiecej 2022-2023” 173 525,00 zt
COVID-19 20 000,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRiPS-02 za rok 2022 oraz decyzji MRiPS
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4.2. Wydatki na aktywna polityke rynku pracy w 2022 roku

Limit srodkéw przyznany z Funduszu Pracy wedtug algorytmu w 2022 roku dla Powiatowego
Urzedu Pracy w Grudzigdzu wraz ze $rodkami dodatkowo pozyskanymi z rezerwy Ministra Rodziny
i Polityki Spotecznej oraz pochodzacymi z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
PO WER oraz RPO WK-P wyniost tacznie 36.893.438,79 zi. Dodatkowo w 2022 roku Urzad
dysponowat $rodkami Krajowego Funduszu Szkoleniowego, ktorych suma wraz z rezerwg KFS
wyniosta tacznie 2.570.400,00 zt. Ogoét tych §rodkoéw dat razem limit 39.463.838,79 zi, ktory zostat
wydatkowany w 99,96%.

Wydatki poniesione w ramach w/w funduszy wyniosty 39.447.127,28 zt. Niewykorzystana kwota
stanowi sume $rodkow pochodzacych z projektu ,,Aktywizacja 0sob mlodych pozostajacych bez pracy
w Grudziadzu i powiecie grudzigdzkim (V)” wspotfinansowanego z EFS w wysokos$ci 16.705,03 zt oraz
niewydatkowang kwote 6,48 zt w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Ponizsza tabela prezentuje, jak globalnie uksztaltowaty si¢ wydatki poszczegdlnych form wsparcia.

Tabela 41. Wydatki wedlug srodkow uzyskanych przez PUP w Grudzigdzu w 2022 roku wedlug form
wsparcia, wynikajace z algorytmu, rezerwy MRIiPS oraz EFS - POW ER i RPO WK-P

Wyszczegdlnienie Kwota wydatkow 7 szrc());lzk ow

roboty publiczne 8 475 914,07 z 22,98%
prace interwencyjne 342 882,58 zt 0,93%
pace spotecznie-uzyteczne 27 180,00 zt 0,07%
stypendia stazowe 4 049 084,86 zt 10,98%
szkolenia 505 114,54 zt 1,37%
stypendia szkoleniowe 233 285,04 z 0,63%
bony szkoleniowe 331 227,75 zt 0,90%
bony szkoleniowe - stypendia 132 352,23 zt 0,36%
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 18 248 314,88 zt 49,49%
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 4198 700,00 zt 11,39%
badania lekarskie 6 250,00 zt 0,02%
zwrot kosztow dojazdu (w tym dot. bonow) 60 477,81 zt 0,16%
zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 19 614,50 zt 0,09%
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 33 135,50 zt 0,05%
bony na zasiedlenie 213 200,00 zt 0,58%

Ogotem 36 876 733,76 zt| 100,00%
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2 570 393,52 zt

RAZEM 39 447 127,28 z1

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdania MRiPS-02 za grudzier 2022

Najwicksze wydatki wynikajace z opisywanych zrodet stanowila jak corocznie refundacja
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy, ktéra w 2022 roku wyniosta ponad 18,2 mln zt.
Kolejnym co do wysokosci wydatkiem w 2022 roku, podobnie jak rok wczesniej, byla
refundacja wynagrodzen osob zatrudnionych w ramach robot publicznych w kwocie blisko 8,5 min. zt.

Na jednorazowe srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej przeznaczono lacznie niemal 4,2 min zt
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z ogoblnej puli, a wigc o ponad 1,2 mln zt wigcej niz w 2021 roku. W podobnej wysokosci do dotacji
uksztattowaty si¢ wydatki przeznaczone na stypendia stazowe, ktore stanowity 10,98%. Wydatki
na szkolenia wraz ze stypendiami wyptacanymi w ich ramach (w tym wydatki zwigzane ze szkoleniami
w ramach bonow szkoleniowych) w 2022 roku stanowily tacznie we wskazanym limicie 3,26%
i wyniosty 1.201.979,56 zt. Refundacja cz¢$ci wynagrodzen dotyczacych bezrobotnych, ktorzy podjeli
zatrudnienie w ramach prac interwencyjnych stanowita 342.882,58 zi, zas wydatki na bony
na zasiedlenie 213.200,00 zt. Zwrot kosztéw dojazdu do miejsca zatrudnienia, szkolenia, czy stazu wraz
z ryczattem dot. bondéw szkoleniowych wyniost w 2022 roku ponad 60 tys. zt, za$ wydatki zwigzane
z pracami spotecznie-uzytecznymi opiewaly na nieco ponad 27 tys. zl.

W zwiazku z finansowaniem programdw na rzecz promocji zatrudnienia, fagodzenia skutkdéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w 2022 roku w wyniku
podziatu kwot $rodkéw Funduszu Pracy na realizacj¢ tychze zadan, dokonanego przez Zarzad
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, na postawie zawiadomienia MRIPS z dnia 20 grudnia 2021 oraz

z dnia 6 kwietnia 2022 roku, dysponowat srodkami w tacznej wysokosci 26.243.438,79 zt.

W ramach tej kwoty $rodki algorytmu stanowily kwote 14.481.287,97 zt, natomiast $rodki pochodzace
z Europejskiego Funduszu Spotecznego kwote 11.762.150,82 zt (PO WER - 5.310.164,95 zt i RPO
WK-P - 6.451.985,87 zt). Dodatkowo w wyniku udziatu w konkursach ze srodkéw rezerwy Funduszu
Pracy, Urzad pozyskatl kwote w tacznej wysokosci 10.650.000,00 zt. Razem wigc $rodki na prowadzenie
przez PUP w Grudziadzu aktywnej polityki lokalnego rynku wyniosty 36.893.438,79 zt.

Wykres 14 prezentuje wysoko$¢ srodkoéw z poszczegdlnych zrodet bedacych w dyspozycji
Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu w latach 2019-2022.

Wykres 14. Wysokos¢ srodkow z poszczegélnych zrodel bedacych w dyspozycji PUP Grudziadz
w latach 2019-2022 na aktywng polityke rynku pracy

A ﬁ
11762 150,82 10 650 000,00
14481287,97 ) 4
2022 ¢
8711752,52 4500000,00 l
12943 939,51 g '
2021
3307882,01 8 660 124,57 9347 000,00
2020
4122 928,00 8650872,00 2000000,

2019

FP algorytm EFS rezerwa MRiPS

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie decyzji MRIPS z lat 2019-2022

Majac na uwadze stosunek wysokosci $rodkow przydzielonych wedtug algorytmu, ktore Urzad
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otrzymat zgodnie z podziatem dokonanym przez Zarzad Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2022
roku do otrzymanych na podobnych zasadach w 2021 roku, mozna zauwazy¢ wzrost tej puli sSrodkow
oponad 1,1 mln zt, za§ w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego o ponad 3 min zt. Z kolei kwota,
ktoérg Urzad pozyskat z rezerwy Ministra w 2022 roku w stosunku do 2021 roku byta przeszto 2 krotnie
wyzsza i wyniosta 10,65 min zt.
W zakresie $rodkow z Europejskiego Funduszu Spotecznego, wspierajacego rozwdj spoteczno-
gospodarczy krajow cztonkowskich Unii Europejskiej, tutejszy Urzad otrzymat z jej budzetu mozliwos¢
finansowania dzialan wspierajacych zatrudnienie - podobnie, jak w latach ubiegltych - z dwoch Zrodet,
w zakresie Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j oraz w zakresie Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

W celu porownania skali $rodkéow finansowych, jakie znajdowaly sie¢ w dyspozycji

poszczegblnych urzedéw pracy w zwiazku z promocja zatrudnienia w wojewodztwie kujawsko-

pomorskim w ciggu 2022 roku, w tabeli 42. zaprezentowano stosowne dane.

Tabela 42. Podzial $rodkow finansowych powiatowych urzedow pracy wojewodztwa kujawsko-

pomorskiego w 2022 roku (w zl1)

Srodki EFS Dodatkowe Srodki
Wyszczegélnienie Algorytm POWER pozyskane RAZEM
+ RPO z rezerwy MRIPS
1 2 3 4 5 (2+3+4)
PUP Aleksandréw Kujawski 5313 720,82 zt 4315968,70 zt - 7k 9 629 689,52 zt
PUP Brodnica 4 439 495,69 zt 3 605 895,97 zt -zt 8 045 391,66 zt
PUP Bydgoszcz 13690 111,14 zt 11119 532,50 zt -zt 24 809 643,64 zt
PUP Chetmno 4 425 553,04 zt 3594 571,32 zt -zt 8 020 124,36 zt
PUP Golub-Dobrzyn 4704 232,49 zt 382092341 z -zt 8 525 155,90 zt
PUP Grudzigdz 14 481 287,97 zt 11 762 150,82 zt 10 650 000,00 zt 36 893 438,79 zt
PUP Inowroctaw 15700 385,59 zt 12 752 339,70 zt -zt 28 452 725,29 7t
PUP Lipno 8 058 452,74 zt 6545 325,03 zt 3000 000,00 zt 17 603 777,77 zt
PUP Mogilno 4543 144,79 zt 3690 082,98 zt -zt 8233 227,77 zt
PUP Naklo n. Notecia 7 247 332,33 zt 5 886 507,90 zt -zt 13 133 840,23 zt
PUP Radziejow 5 606 406,09 zt 4553 696,75 z -zt 10 160 102,84 zt
PUP Rypin 3 869 863,49 zt 3143 223,04 zt 400 000,00 zt 7 413 086,53 zt

PUP Se¢pdlno Krajenskie

4705 897,27 zt

3822 275,60 zt

1 020 000,00 zt

9548 172,87 zt

PUP Swiecie

4 887 121,57 zt

3969 471,57 z

-z

8 856 593,14 zt

PUP Torun

6 107 724,98 zt

4960 883,48 zt

-z

11 068 608,46 zt

PUP dla powiatu torunskiego

8321 370,14 zt

6 758 874,70 zt

-z

15 080 244,84 zt

PUP Tuchola

4791 618,68 zt

3891901,17 zt

-z

8 683 519,85 zt

PUP Wabrzezno 4034 352,48 zt 3276 826,10 zt -zt 7311178,58 z
PUP Wioctawek 19 808 138,29 zt 16 088 783,74 zt 1 000 000,00 zt 36 896 922,03 zt
PUP Znin 5267 146,40 zt 4278 139,52 zt -zt 9 545 285,92 z

LACZNIE 150 003 355,99 zt 121 837 374,00z | 16 070 000,00 z} 287 910 729,99 zt

Zrédio: Dane WUP w Toruniu

Srodki Funduszu Pracy, jakimi dysponowatly urzedy wojewoddztwa kujawsko-pomorskiego
w 2022 roku w ramach algorytmu wyniosty 150 mln zl, a wigc bylo ich o 34% wigcej niz w roku 2021

(98,6 min zt). Podobnie kwota pozyskanych dodatkowo $rodkéw przez urzedy pracy wojewddztwa

54



Informator o dzialalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu za 2022 rok

kujawsko-pomorskiego w 2022 roku z dostgpnej rezerwy MRiPS w porownaniu do 2021 roku osiggneta

poziom o 32% wyzszy (W 2021 roku urzedy wojewoddztwa pozyskaty tacznie 10.884.000,00 zt).

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu w wyniku udziatu w dodatkowych konkursach o $rodki

z rezerwy Ministra w 2022 roku dysponowat kwotg 10,65 miln zl, ktéra stanowila /3 wszystkich

pozyskanych srodkow przez pup w wojewodztwie.

Wykres 15 prezentuje wysokos¢ pozyskanych srodkow w tys. ztotych w latach 2020-2022 przez

poszczegolne urzedy pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Wykres 15. Wysoko$¢ pozyskanych $rodkéw z rezerwy MRIPS w latach 2020-2022 przez poszczegélne
powiatowe urzedy pracy wojewodztwa kujawsko-pomorskiego (w tys. zl)
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Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych WUP Torur

W kolejnych podrozdziatach znajduje si¢ szczegdtowe ujecie wydatkéw dokonanych przez

Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu dotyczacych realizowanej aktywnej polityki rynku pracy

w 2022 roku.
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4.2.1. Roboty publiczne

Roboty publiczne to zatrudnienie osoby bezrobotnej przy wykonywaniu prac organizowanych
przez powiaty(z wyjatkiem prac organizowanych w urzedach pracy), gminy, organizacje pozarzagdowe
statutowo zajmujace si¢ problematyka: ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej
turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne i ich zwigzki,
jezeli prace te sa finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu
panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spétek wodnych i ich zwigzkow.
Organizator robot publicznych sktada wniosek o organizowanie robdt publicznych do powiatowego
urzedu pracy wiasciwego ze wzgledu na miejsce wykonywania tych robot. Organizator robot
publicznych moze wskaza¢ pracodawce, u ktorego beda wykonywane roboty publiczne.
Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zawierana jest z organizatorem robot publicznych umowa
precyzujaca warunki organizacji robot publicznych. Nastepnie organizator badz wskazany przez niego
pracodawca, u ktérego beda wykonywane roboty publiczne, nawigzuje stosunek pracy ze skierowanymi
bezrobotnymi.

Starosta zwraca organizatorowi robot publicznych, ktory zatrudniat skierowanych bezrobotnych przez
okres do 6 miesigcy, cze$¢ kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz skladek
na ubezpieczenia spoleczne bezrobotnych w wysokosci uprzednio uzgodnionej, nie przekraczajacej
jednak kwoty ustalonej jako iloczyn liczby zatrudnionych w miesigcu w przeliczeniu na pelny wymiar
pracy oraz 50 % przecigtnego wynagrodzenia obowiazujacego w ostatnim dniu zatrudnienia kazdego
rozliczanego miesiaca i sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanego wynagrodzenia
Starosta moze dokonywac zwrotu poniesionych przez organizatora robot publicznych kosztow
z tytulu zatrudnienia na okres do 12 miesi¢cy skierowanych bezrobotnych w wysokosci uprzednio
uzgodnionej, nie przekraczajacej jednak 100 % przecigtnego wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenia
spoteczne od refundowanego wynagrodzenia za kazdego bezrobotnego, jezeli refundacja obejmuje
koszty poniesione za co drugi miesigc ich zatrudnienia.

Refundacja odbywa si¢ na podstawie ztozonego wniosku o zwrot czgsci kosztow poniesionych
na wynagrodzenia i sktadki na ubezpieczenie spoteczne za skierowanych bezrobotnych w ramach robot

publicznych, wraz z wymaganymi zatgcznikami.

W 2022 roku w zakresie robot publicznych aktywizowano 854 bezrobotnych i wydatkowano
8.475.914,07 zt , zgodnie z danymi zawartymi w Sprawozdaniu MRiPS-02 wedtlug stanu w dniu
31.12.2022 roku. Srodki te pochodzily z przyznanego algorytmu oraz z dodatkowo realizowanych
programow z rezerwy Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;.

Tabela 43 przedstawia wydatki w latach 2020-2022 poniesione na roboty publiczne oraz liczbe
0sob aktywizowanych, za$ tabela 44 prezentuje wydatki 2022 roku z uwzglednieniem podziatu

aktywizacji bezrobotnych mieszkancow wedhug poszczegdlnych gmin oraz zrodet finansowana.
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Tabela 43. Wydatki na roboty publiczne wraz z liczba skierowanych osob

Rok Wydatki Liczba osob skierowanych
2020 4209 696,66 zt 434
2021 5540 474,66 7t 576
2022 8 475 914,07 zt 854

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar: MRiPS-01,02 za lata 2020-2022

Wydatki w zakresie robdt publicznych w 2022 roku w poréwnaniu z 2021 byty o blisko 3 min
wieksze. Jednoczesnie zwigkszyla si¢ tez liczba osdb aktywizowanych w ramach tej formy wsparcia

(0 278 0s6b).

Tabela 44. Wydatki na roboty publiczne wraz z liczba aktywizowanych osob z podzialem na poszczegélne
gminy w 2022 roku

Wyszczegolnienie Roboty publiczne
Zrodlo finansowania: Liczba os6b
. skierowanych
algorytm rezerwa MRIiPS w 2022 roku
miasto Grudziagdz 4 066 942,30 zt 896 807,78 zt 493
gmina Grudzigdz 243 678,71 7t 129 485,27 zt 41
miasto 1 gmina Lasin 427 102,48 zt 267 317,67 zt 68
gmina Gruta 480 722,55 zt 347 923,18 zt 83
miasto i gmina Radzyn Chelminski 671 895,10 zt 164 043,73 zt 89
gmina Rog6zno 388 367,33 zt 73 298,86 zt 50
gmina Swiecie n/Osg 283 829,57 zt 34 499,54 7t 30
RAZEM 6562 538,04 zt| 1913 376,03 zt
854
LACZNIE 8 475 914,07 z

*w kwocie algorytmu zostaly ujete Srodki, z ktdrych dofinansowano programy aktywizacji zawodowej bezrobotnych z rezerwy MRiPS
w lgcznej wysokosci 174.490,81 24, a takze wydatki dotyczqce 0s6b rozpoczynajqcych zatrudnienie w 2021 roku
Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdan MRiPS-01,02 za 2022 rok
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4.2.2. Prace interwencyjne

Tego typu prace stanowig zatrudnienie bezrobotnego podejmowane w wyniku umowy zawartej
ze starosta i maja na celu utatwienie osobom bezrobotnym powrét na rynek pracy. Pracodawca, ktory
moze organizowaé prace interwencyjne jest jednostka organizacyjna, chociazby nie posiadata
osobowosci prawnej, a takze osoba fizyczna, jezeli zatrudnia co najmniej jednego pracownika oraz
przedsigbiorca nie zatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcow.

Starosta, kierujac bezrobotnego do prac interwencyjnych, ma obowiazek wzia¢ pod uwagg jego
wiek, stan zdrowia oraz rodzaje uprzednio wykonywanej pracy.

Prace interwencyjne, w zalezno$ci od decyzji powiatowego urzedu pracy, moga trwaé
od 6 do 24 miesigcy. W zalezno$ci od czasu trwania prac oraz wymiaru czasu pracy, organizatorowi
przystuguje adekwata refundacja kosztow wynagrodzenia i skladek na ubezpieczenia spoteczne
do wysokos$ci zasitku dla bezrobotnych wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne od tego
wynagrodzenia.

Pomoc udzielana pracodawcom i przedsigbiorcom w ramach prac interwencyjnych stanowi
zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomoc de minimis.

Stosownie do zawartej umowy, pracodawca zobowigzany jest do utrzymania w zatrudnieniu
skierowanego bezrobotnego przez okres 3 miesiecy po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek
na ubezpieczenia spoteczne (w przypadku prac trwajacych do 6 miesiecy) lub 6 miesiecy
(w przypadku 12 miesiecznego zatrudnienia lub dtuzej). Niewywiazanie si¢ z tego warunku umowy lub
naruszenie innych jej warunkéw powoduje obowiazek zwrotu uzyskanej pomocy wraz
z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od catosci uzyskanej pomocy od dnia otrzymania pierwszej
refundacji, w terminie 30 dni od dnia dorgeczenia wezwania starosty.

W przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego bezrobotnego badz rozwigzania z nim
umowy na podstawie art. 52 Kodeksu pracy (tzw. zwolnienie dyscyplinarne) lub wygasniecia stosunku
pracy w trakcie okresu objetego refundacja albo przed uptywem okresu 3 miesiecy, starosta kieruje
na zwolnione stanowisko pracy innego bezrobotnego. W przypadku braku mozliwosci skierowania
innej odpowiedniej osoby bezrobotnej na utworzone miejsce pracy, pracodawca nie ma obowigzku
zwrotu refundacji kosztow poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz sktadki na ubezpieczenie

spoteczne otrzymanych za okres do dnia rozwigzania umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym.

Zgodnie ze Sprawozdaniem MRIiPS-02 wedlug stanu w dniu 31.12.2022 roku wydatki
na organizacj¢ prac interwencyjnych w 2022 roku wyniosty 342.882,58 zl i stanowily zaréwno
refundacje wynagrodzen osob, ktore podjety te forme aktywizacji jeszcze w roku 2021 (zobowigzania),
jak i refundacje biezace z roku 2022.

W ramach prac interwencyjnych zorganizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu

w ramach $rodkow pochodzacych z algorytmu w 2022 roku zatrudnienie podjeto ogdtem 96 osob.
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Tabela 45 prezentuje wydatki w latach 2020-2022 poniesione na prace interwencyjne oraz liczbe

0s0b zaktywizowanych, za$ tabela 46 uwzglednia wydatki 2021 roku z podziatem wedlug bezrobotnych

mieszkancow poszczegodlnych gmin.

Tabela 45. Wydatki na prace interwencyjne wraz z liczba aktywizowanych osob

Rok Wydatki Liczba osob aktywizowanych
2020 166 546,00 zt 55
2021 114 407,62 zt 19
2022 342 882,58 zt 96

Zrodto: Opracowanie na podstawie sprawozdan MRiPS-01,02 za lata 2020-2022 oraz opracowanie whasne

Tabela 46. Wydatki na prace interwencyjne wraz z liczbg aktywizowanych oséb z podzialem
na poszczegolne gminy w 2022 roku

Prace interwencyjne

Wyszezegolnienie Zrédlo finansowania: akIt;/l\fvzilz)gv:/);(r)]l;/ch
algorytm w 2022 roku
miasto Grudzigdz 258 158,04 zt 66
gmina Grudzigdz 29 602,83 zt 10
miasto i gmina Lasin 15 172,61 zt 5
gmina Gruta 6 028,25 zt 2
miasto i gmina Radzyn Chelminski 11 976,34 zt 6
gmina Rogozno 11 290,80 zt 4
gmina Swiecie n/Osa 10 653,71 zt 3
RAZEM 342 882,58 zk 96

* w kwocie wydatkéw znajdujq sig takze te dotyczqce osob rozpoczynajqcych zatrudnienie W 2021 roku
Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdan MRiPS-01,02 za 2022 rok

Ponadto w 2022 roku do odbycia prac interwencyjnych zostaty skierowane - poza $rodkami

pochodzacymi z algorytmu - osoby do 30 roku zycia w ramach $rodkéw projektu konkursowego

»POWER interwencja”, ktorego wydatki na ten cel wyniosty lacznie az 1.619.611,17 zl, obejmujac

266 0sob podejmujacych zatrudnienie. Szczegdtowe informacje dotyczace tego projektu znajdujg sie

w dalszej czgsci informatora.
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4.2.3. Staze

Staz oznacza nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
oraz wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzywania stosunku pracy z pracodawca. Stazysta
nie jest zatem pracownikiem, pracodawca nie zawiera z nim umowy o prace, ani tez zadnej innej umowy
dotyczacej zatrudnienia, nie ptaci mu tez wynagrodzenia, gdyz bezrobotny z tytulu odbywania stazu
otrzymuje stosowne stypendium.

Na staz moga by¢ kierowani:

a) na okres od 3 do 12 miesigcy: bezrobotni, ktorzy nie ukonczyli 30 roku zycia,
b) na okres od 3 do 6 miesigcy: pozostali bezrobotni.
Organizatorem stazu moze by¢ podmiot nie posiadajacy zalegtosci wobec budzetu panstwa (ZUS i US),
bedacy pracodawca lub:
a) przedsigbiorca niezatrudniajgcym pracownikow,
b) rolnicza spotdzielnia produkcyjng Iub pelnoletnia osoba fizyczna, zamieszkujaca
i prowadzaca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wilasny rachunek
dziatalnos¢ w zakresie produkcji roslinnej lub zwierzgeej, w tym ogrodnicza, sadownicza,
pszczelarska i rybng, w pozostajacym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym obejmujacym
obszar uzytkow rolnych o powierzchni przekraczajacej 2 ha przeliczeniowe lub prowadzaca
dzial specjalny produkc;ji rolnej,
C) organizacjg pozarzadows.

Staz odbywa si¢ na podstawie umowy zawartej przez starost¢ z pracodawca wedlug programu
dotaczonego do zlozonego wniosku, okreslajacego nazwe zawodu, zakres zadan, rodzaj uzyskiwanych
kwalifikacji i sposob ich potwierdzenia oraz opiekuna osoby objetej programem stazu.

Bezrobotnemu, na okres odbywania stazu, zostaje przyznane stypendium w wysokosci 120%
kwoty zasitku dla bezrobotnych, a pracodawca zobowigzany jest do udzielania dni wolnych
w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowe odbywania stazu, za ktore przystuguje stypendium.
Pracodawca po zakonczeniu stazu wydaje opini¢ zawierajaca informacje o realizowanych zadaniach
oraz umiejetnosciach praktycznych pozyskanych w trakcie stazu.

Szanse na pozytywne rozpatrzenie wniosku o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu maja

pracodawcy, ktdrzy stworzg po zakonczonej umowie stazowej state miejsce pracy.

W 2022 roku wydatki na staze w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziagdzu wyniosty tacznie
4.049.084,86 zl, zgodnie ze sprawozdaniem MRIPS-02 na dzien 31.12.2022 roku, przy liczbie 557
bezrobotnych skierowanych do ich odbycia. Kwoty wydatkow stanowity srodki algorytmu, rezerwy FP
oraz projektow EFS - PO WER i RPO WK-P.

W tabeli 47 zamieszczono wydatki w latach 2020-2022 poniesione na staze oraz liczbe 0sob

zaktywizowanych.
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Tabela 47. Wydatki na staz wraz z liczba aktywizowanych osob

Rok Wydatki Liczba osob aktywizowanych
2020 1891 775,62 zt 304
2021 3411 450,89 zt 589
2022 4 049 084,86 zt 557

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za lata 2020-2022

Powyzsze dane dotycza wydatkow poniesionych na realizacje stazy dla osob bezrobotnych
aktywizowanych w 2022 roku, jak rowniez sa zwigzane ze stypendiami stazowymi 0sob, ktore swoj staz
odbywaty w 2021 roku, czy tez kontynuowaty go w roku 2022. Osoby te zostaty ujete w sprawozdaniach
MRIiPS-01 dotyczacych 2021 roku.

Tabela 48 prezentuje wydatki stazowych oraz liczb¢ o0sob

dotyczace stypendiow

zaktywizowanych w 2022 roku, z podzialem na poszczegodlne gminy oraz zrodta finansowania.

Tabela 48. Wydatki na staz wraz z liczbg aktywizowanych osob z podzialem na poszczegélne gminy oraz
zrodla finansowania w 2022 roku

PP Staze
Wyszczegolnienie _
Zroédlo finansowania: Liczba osob
rezerwa aktywizowanych

algorytm MRiPS EFS w 2022 roku
miasto Grudzigdz 884 254,94 7z | 106 803,82 zt| 1 196 732,33 zt 296
gmina Grudzigdz 128 388,11 zt 22 833,96 zt| 164 465,85 zt 46
miasto 1 gmina Lasin 81 085,27 zt 6 026,50 zt| 472 126,75 zt 83
gmina Gruta 155 678,47 zt -zt| 22772587 7z 56
miasto i gmina Radzyn 22 288,31 zt 6 026,50 zt 56 797,83 zt 15
gmina Rogozno 127 194,36 zt 12 053,00 zt| 174 197,64 zt 33
gmina Swiecie n/Osa 91 930,79 zt 18 079,57 zt 94 394,99 7zt 28

RAZEM 1490820,25zk| 171 823,35 z1 | 2 386 441,26 zk
557
LACZNIE 4049 084,86 z

*do kwoty algorytmu doliczony jest wkiad wilasny programu "Od Aktywizacji do Zatrudnienia" w lgcznej wysokosci 7.497,26 zt

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za 2022 rok
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4.2.4. Szkolenia

Na szkolenie skierowana moze by¢ osoba bezrobotna lub poszukujaca pracy, a W szczegolnosci:
nie posiadajgca zadnych kwalifikacji zawodowych, taka, ktéra musi zmieni¢ lub uzupeni¢ kwalifikacje
w zwigzku z brakiem odpowiedniego zatrudnienia, taka, ktora utracita zdolnos¢ do wykonywania pracy
w dotychczasowym zawodzie, nie posiadajgca umiejetnos$ci aktywnego poszukiwania zatrudnienia.
Osobami uprawnionymi do skierowania na szkolenie sa: 0soby bezrobotne, osoby poszukujace pracy.

Skierowanie na szkolenie, w przypadkach zawodow wymagajacych szczegolnych predyspozycji
psychofizycznych, powinno by¢ poprzedzone okresleniem przez doradce zawodowego powiatowego
urzedu pracy predyspozycji do wykonywania zawodu, ktory osoby te uzyskaja w wyniku szkolenia.

Urzad pracy dziatajacy w imieniu starosty inicjuje, organizuje i finansuje szkolenia bezrobotnych,
w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji, zwigkszajacych szanse
na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowe;j lub dzialalnosci gospodarcze;.

Szkolenie moze trwaé¢ do 6 miesiecy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia
w danym zawodzie nie dtuzej niz 12 miesiecy; w przypadkach osob bez kwalifikacji zawodowych
szkolenie moze trwa¢ do 12 miesigcy, a w sytuacjach uzasadnionych programem szkolenia w danym
zawodzie nie dluzej niz 24 miesigce. Odbywanie szkolen zawodowych niewatpliwie zwigksza szanse
na znalezienie pracy

W ciggu 2022 roku zorganizowano 13 kierunkéw szkolen, w ktorych wzielo udziat 339
bezrobotnych oraz 95 bezrobotnych w ramach bonéw szkoleniowych, z czego 94 osoby w ramach
srodkow pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO WER). Lacznie w szkoleniach
w 2022 roku uczestniczyto 434 bezrobotnych, a wydatki na szkolenia razem z bonami szkoleniowymi
wyniosty w 2022 roku 1.201.979,56 zl 1 pochodzity ze §rodkow Funduszu Pracy oraz z Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

Tabela 49 prezentuje wydatki w latach 2020-2022 poniesione na szkolenia oraz liczb¢ o0sob

zaktywizowanych w ramach tej formy wsparcia.

Tabela 49. Wydatki na szkolenia wraz z liczba zaktywizowanych oséb

Rok Wydatki Liczba os6b aktywizowanych
2020 662 888,69 zt 415
2021 604 217,62 z 320
2022 1201 979,56 zi 434

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01,02 za lata 2020-2022

W kolejnej tabeli zaprezentowano wydatki na szkolenia wraz z bonami szkoleniowymi oraz ich
zrodta finansowania w 2022 roku z podziatem na poszczegolne gminy, jednoczesnie wskazujac liczbe

0s0b, ktore zostaly zaktywizowane z kazdej z nich.
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Tabela 50. Wydatki na szkolenia wraz z bonami szkoleniowymi oraz odpowiadajaca im liczba skierowanych
bezrobotnych z podzialem na poszczegolne gminy oraz zrodla finansowania w 2022 roku

Wyszczegolnienie _ Szkolenia
Zrodlo finansowania: Liczba os6b
rezerwa aktywizowanych

algorytm MRIPS EFS w 2022 roku
miasto Grudziadz 345 428,66 zt 75953,56 zt | 405 362,02 zt 275
gmina Grudzigdz 64 051,99 zt 18 902,47 zt 82 399,23 zt 51
miasto 1 gmina Lasin -zt 9 953,57 zt 24 437,26 zt 22
gmina Gruta -zt 14 747,80 zt 43 432,27 7zt 33
miasto i gmina Radzyn 8 548,00 zt 6 848,90 zt 52 231,11 7t 24
gmina Rogoézno -7k 10 113,46 zt 17 432,71 zt 21

gmina Swiecie n/Osg -7k 2 739,56 zt 19 396,99 zt 8
RAZEM 418 028,65 zt | 139 259,32 zt | 644 691,59 zi
434
LACZNIE 1201 979,56 zk

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za 2022 rok
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4.2.5. Refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Niezmiennie od lat refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy to forma
cieszaca si¢ sporag popularno$cia wérdd pracodawcow. Daje ona mozliwos¢ zatrudnienia pracownika
przy jednoczesnym finansowym wsparciu prowadzonej przez siebie dziatalnosci.

Starosta moze zrefundowaé podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza, koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokos$ci ustalonej w umowie,
nie wyzszej jednak niz 6-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego na dzien zawarcia
umowy.

Pracodawcy, ktorzy cheieliby skorzystac z tej formy pomocy muszg prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
od co najmniej 6 miesigcy oraz spetnia¢ warunki, takie jak, nieposiadanie zalegltosci w ZUS i Urzedzie
Skarbowym; w okresie 6 miesiccy przed dniem zlozenia wniosku nie moglo nastgpi¢ w ich firmie
rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem za wypowiedzeniem dokonanym przez podmiot; w okresie
2 lat przed dniem ztozenia wniosku, nie byli karani za przestgpstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu, nie znajduja si¢ w trudnej sytuacji ekonomicznej, a takze spelniaja warunki
do otrzymania pomocy de minimis (z wyjatkiem, gdy refundacja jest przyznawana niepublicznej szkole
lub niepublicznemu przedszkolu jako wsparcie finansowe w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie
z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$§wiaty).

W celu uzyskania §rodkéw na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego podmiot sktada w urze¢dzie wniosek o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy wraz z odpowiednimi zalgcznikami.

Pracodawca zawierajacy odpowiednia umowe z urzedem w imieniu starosty na refundacje
kosztéw wyposazenia lub doposazenia zobowigzuje si¢ do utrzymania danego stanowiska pracy przez
okres co najmniej 2 lat. Warunkiem dotyczacym osoby kierowanej do pracy w ramach wyposazenia lub
doposazenia miejsca pracy jest posiadanie statusu bezrobotnego.

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy stanowi pomoc de minimis.

W 2022 roku wydatki poniesione na refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk
pracy przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu, zgodnie ze Sprawozdaniem MRIiPS-02 za grudzien
2022 uksztaltowaly si¢ na poziomie 18.248.314,88 zt , a wigc byly o blisko 5 mIn zt wigksze
w stosunku do roku 2021. Byly to s$rodki pochodzace =z algorytmu, z rezerwy MRIiPS
oraz z Europejskiego Funduszu Spotecznego, dzieki ktorym utworzono tacznie 572 miejsca pracy.
Liczba wszystkich podejmujacych zatrudnienie bezrobotnych na zasadzie refundacji kosztéw
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w 2022 roku wyniosta 852 osoby.

Zestawienie 51 dotyczy wydatkow poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska

pracy wraz z liczba utworzonych miejsc pracy i liczba skierowanych bezrobotnych w latach 2020-2022,
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za$ kolejne uwzglednia podzial wydatkow w 2022 roku na poszczegdlne gminy wedtug zrodet

finansowania oraz 0sob zaktywizowanych.

Tabela 51. Wydatki dotyczace refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wraz
z liczba utworzonych miejsc pracy i liczbg aktywizowanych bezrobotnych

Rok Wydatki Liczba utwg:&zlg;ych miejsc ak{;i\f;lz)g v(\:;?]];/ch
2020 12 008 248,60 zt 456 662
2021 13317 597,01 zt 478 722
2022 18 248 314,88 z1 572 852

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar: MRiPS-01,02 za lata 2020-2022

Tabela 52. Wydatki dotyczace refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wraz
z liczba utworzonych miejsc pracy z podzialem na poszczegolne gminy w 2022 roku

Refundacja kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

Wyszczegolnienie Zrédlo finansowania: _ ) )
Liczba Liczba osob
Rezerwa utworzonych | aktywizowanych
algorytm MRPIT EFS miejsc pracy | w2022 roku
miasto Grudziadz 3430315,31 zt| 5 606 345,34 zt | 5 238 649,40 zt 447 646
gmina Grudzigdz 286 057,18 zt | 442 353,55z 263 515,39 zt 30
miasto i gmina Lasin 106 000,00 zt | 336 042,42 zt| 175 340,50 zt 20
gmina Gruta 220200,00 zt | 420799,99 zt| 360 495,50 zt 31 206
miasto i gmina Radzyn Chetminski 35 000,00 zt 176 700,00 zt | 327 000,30 zt 18
gmina Rogdzno -zt 192 900,00 zt 200 700,00 zt 12
gmina Swiecie n/Osa -zk| 146 700,00 zt| 283 200,00 zt 14
RAZEM 4077 572,49 71 | 7 321 841,30 zt | 6 848 901,09 zt
572 852
LACZNIE 18 248 314,88 zi

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za 2022 rok
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4.2.6 Jednorazowe $rodki na podjecie wlasnej dzialalnosci gospodarczej

Osoba bezrobotna zarejestrowana w urzedzie pracy moze ubiega¢ si¢ o przyznanie jednorazowej
bezzwrotnej dotacji na podjecie dziatalnosci gospodarczej w wysokosci nie przekraczajacej 6-krotnosci
przecigtnego wynagrodzenia (w tym na pokrycie kosztow pomocy prawnej, konsultacji i doradztwa
zwigzane z podjeciem tej dziatalnosci).

Warunkami, ktore nalezy spetni¢, aby modc ubiega sie¢ o jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej sa:

a) nieposiadanie wpisu do ewidencji dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesi¢cy przed dniem
ztozenia wniosku;

b) nieotrzymanie dotychczas $rodkow z Funduszu Pracy lub innych funduszy publicznych
na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub rolniczej;

€) brak odmowy, bez uzasadnionej przyczyny, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia,
innej pracy zarobkowej lub aktywnych form proponowanych przez Urzad Pracy w okresie 12
miesiecy poprzedzajacych ztozenie wniosku.

Umowa zawierana z urzedem pracy obliguje nowego przedsi¢biorce do nieprzerwanego

prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez 12 miesiecy.

W 2022 roku jednorazowe s$rodki na podjecie wilasnej dzialalnosci gospodarczej
z Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziagdzu otrzymato tacznie 158 osob, zas taczna kwota wyptaconych
dotacji wyniosta zgodnie ze Sprawozdaniem MRIPS-02 4.198.700,00 zi. Wsrod 158 o0sob
otrzymujacych dotacje, 83 bezrobotnych otrzymalo je ze §rodkéw pochodzacych z EFS, za$ 41 osob
rozpoczeto dziatalnos¢ korzystajac ze srodkéw przyznanych zgodnie z algorytmem Funduszu Pracy.
Ponadto 34 bezrobotnych wlasng dziatalno$¢ gospodarcza moglto podja¢ dzieki wsparciu
z dodatkowo pozyskanych przez Urzad $rodkow z rezerwy MRiPS.

Tabela 53 prezentuje wydatki w latach 2020-2022 poniesione na jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej oraz liczbe osdb, ktore korzystaty z tej formy aktywizacji.

Tabela 53. Wydatki na jednorazowe $rodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej wraz z liczba osob
podejmujacych dzialalnosé

ek DAL Crodii na podiccie diatainosel gospodarcsc
2020 1776 283,00 zt 74
2021 2988 329,72 zt 124
2022 4198 700,00 zi 158

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar, MRiPS-01,02 za lata 2020-2022

Srednia wysoko$é przyznanych jednorazowych $rodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;
w 2022 roku w ramach $rodkow z EFS wyniosta 21.674,70 zt (w 2021 roku bylo to 21.546,64 zt),

za$ $redni koszt ogodlnie udzielonego w ten sposob wsparcia przez PUP w Grudziadzu w 2022 roku
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wyniost 26.574,05 zl, a wigc byl na wyzszym poziomie, niz rok wczes$niej (w 2021 roku bylo

to 24.099,43 7).

Tabela 54 przedstawia podziat wydatkow poniesionych w 2022 roku na jednorazowe $rodki

na podjecie dziatalno$ci gospodarczej wedtug podziatu na gminy i zrodta finansowania oraz liczbe osob

zaktywizowanych.

Tabela 54. Wydatki na jednorazowe Srodki na podjecie dzialalno$ci gospodarczej wraz z liczba osob
podejmujacych dzialalno$é w 2022 roku z podzialem na gminy oraz zrodla finansowania

Jednorazowe srodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej

Wyszczegolnienie
Zrédlo finansowania: Liczba os6b
. aktywizowanych
algorytm rezerwa MRIPS EFS W 2022 roku
miasto Grudzigdz 1174 400,00 zt| 470900,00zt| 1198 600,00 zt 107
gmina Grudzigdz 109 800,00 zt| 328 800,00 zt 307 000,00 zt 28
miasto i gmina Lasin 37 000,00 zt 60 000,00 zt 53 000,00 zt 5
gmina Gruta -zt 60 000,00 zt 77 400,00 zt 5
miasto i gmina Radzyn Chelminski -zt - 7k - 7k -
gmina Rogdzno 73 800,00 zt 85 000,00 zt 80 000,00 zt 9
gmina Swiecie n/Osa -z - 7k 83 000,00 zt 4
RAZEM 1395 000,00 zt | 1 004 700,00 zt | 1 799 000,00 zt
158
LACZNIE 4198 700,00 z1

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za 2022 rok
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4.2.7. Prace spolecznie-uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne to prace wykonywane przez bezrobotnych bez prawa do zasitku
na skutek skierowania przez starostg, organizowane przez gming w jednostkach organizacyjnych
pomocy spolecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych si¢ pomoca charytatywng lub
na rzecz spotecznosci lokalnej. Do prac tych kierowane sg osoby zarejestrowane w Urzedzie Pracy,
ktore dodatkowo korzystajg ze Swiadczen z pomocy spotecznej, na podstawie listy, sporzadzanej przez
kierownika os$rodka pomocy spoteczne;j.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych moga by¢ kierowane rowniez osoby uczestniczace
w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy
spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjely uczestnictwo w tych
formach w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy. Wykonywanie prac spolecznie-
uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego migdzy starosta a gming na rzecz, ktorej
prace spotecznie uzyteczne beda wykonywane. Skierowani na t¢ forme¢ bezrobotni wykonuja prace
w miejscu zamieszkania lub pobytu w wymiarze do 10 godzin w tygodniu i otrzymuja $wiadczenie
pienigzne, w wysokosci ustalonej przez gmin¢ (jego minimalna wysoko$¢ okreslona jest w ustawie

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy i wynosi obecnie 9,50 zt).

W 2022 roku w pracach spotecznie-uzytecznych wzigto udziat 48 o0s6b bezrobotnych.
Organizatorami tych prac w 2022 roku byt jak corocznie Urzad Gminy w Swieciu n/Osa oraz Urzad
Miasta i Gminy w Lasinie. Swiadczenia pienigzne dla uczestnikoéw prac spolecznie-uzytecznych
refundowane w 2022 roku przez PUP w Grudziadzu wyniosty 27.180,00 zi.

Tabela 55. Wydatki na prace spolecznie uzyteczne wraz z liczbg skierowanych osob

Rok Wydatki Liczba 0s6b skierowanych
2020 24 695,16 zt 46
2021 22 107,60 zt 41
2022 27 180,00 zk 48

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdari MRiPS-01, 02 za lata 2020-2022

Tabela 56. Wydatki na prace spolecznie uzyteczne wraz z liczbg skierowanych oséb z podzialem
na poszczegolne gminy w 2022 roku

Prace spolecznie uzyteczne
Wyszczegolnienie Zrédlo finansowania: LG AR
algorytm zaktywizowanych
w 2022 roku
miasto Grudziagdz -zt -
gmina Grudziagdz -zt =
miasto 1 gmina Lasin 5 472,00 zt 8
gmina Gruta -zt -
miasto i gmina Radzyn Chelminski -zt -
gmina Rogozno -zt =
gmina Swiecie n/Osa 21 708,00 zt 40
RAZEM 27 180,00 zt 48

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za 2022 rok
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4.2.8. Dofinansowanie wynagrodzenia osoby bezrobotnej powyzej 50. roku zycia

Na podstawie art. 60d ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100, z pézn. zm.) Starosta moze przyzna¢ pracodawcy lub
przedsigbiorcy dofinansowanie wynagrodzenia za zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego, ktory ukonczyt 50. rok zycia, zawierajac z nim stosowng umowe.
Dofinansowanie wynagrodzenia przystuguje przez okres:
¢ 12 miesiecy - w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktory ukonczyt 50 lat, a nie ukonczyt 60 lat,
e 24 miesiecy - w przypadku zatrudnienia bezrobotnego, ktory ukonczyt 60 lat.

Pracodawca lub przedsicbiorca s3 obowigzani do dalszego zatrudniania skierowanego bezrobotnego
po uplywie okresu przystugiwania dofinansowania wynagrodzenia, odpowiednio przez okres 6 lub
12 miesiecy. Do wykonywania pracy w ramach dofinansowania wynagrodzenia mogg by¢ kierowani
bezrobotni, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ktorzy ukonczyli 50. rok zycia. Dofinansowanie wynagrodzenia
przystuguje w kwocie okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz potowa minimalnego
wynagrodzenia za prac¢ miesiecznie, obowigzujacego w dniu zawarcia umowy, za kazdego
zatrudnionego bezrobotnego.

Dofinansowanie wynagrodzenia jest udzielane zgodnie z warunkami dopuszczalno$ci pomocy

de minimis.

Wydatki poniesione w 2022 roku na dofinansowanie wynagrodzenia osob bezrobotnych powyzej
50 roku zycia przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziagdz wyniosty 33.135,50 zl, i dotyczyly
5 bezrobotnych mieszkancéw Grudziagdza oraz mieszkanki gminy Rogoézno, skierowanych do pracy

w 2022 roku oraz 2 0séb skierowanych do pracy jeszcze w 2021 roku.

Tabela 57. Wydatki na dofinansowanie wynagrodzenia zatrudnionych bezrobotnych powyzej 50. roku
zycia wraz z liczbg skierowanych oséb

Rok Wydatki Liczba oséb skierowanych w 2022 roku
2020 3 669,46 zt -
2021 14 163,08 zt 2
2022 33 135,50 zi 6

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01, 02 za lata 2020-2022
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4.2.9. Bon na zasiedlenie

Zgodnie z art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 690 z p6zn. zm.) osoba bezrobotna do 30 roku zycia moze ubiegaé si¢
o bon na zasiedlenie, ktory stanowi gwarancje przyznania srodkow finansowych na pokrycie kosztow
zamieszkania w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dzialalno$ci
gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Na wniosek bezrobotnego do 30 roku zycia starosta, na podstawie umowy, moze przyzna¢ bon
na zasiedlenie w zwigzku z podjeciem przez niego poza miejscem dotychczasowego zamieszkania
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, jezeli:

1) z tytulu ich wykonywania bedzie osiggal wynagrodzenie lub przychéd w wysokosci
co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prac¢ brutto miesi¢cznie oraz bedzie podlegat
ubezpieczeniom spotecznym;

2) odlegtos¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej bezrobotny
zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu
do miejsca  dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza
tacznie co najmniej 3 godziny dziennie;

3) bedzie pozostawal w zatrudnieniu, wykonywat inng prac¢ zarobkowa lub bgdzie prowadzit
dziatalno$¢ gospodarczg przez okres co najmniej 6 miesigcy.

Bon na zasiedlenie zostaje przyznany w wysokosci okre§lonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 200%

przecietnego wynagrodzenia.

Bezrobotny, ktory otrzymal bon na zasiedlenie, jest obowigzany w terminie:

* do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczy¢ do powiatowego urzedu pracy
dokument potwierdzajacy podjecie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci
gospodarczej i oswiadczenie o spetnieniu warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2;

* do 7 dni, odpowiednio od dnia utraty zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestania
wykonywania dziatalnos$ci gospodarczej i od dnia podjecia nowego zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej, przedstawi¢ powiatowemu urzedowi pracy o$wiadczenie
0 utracie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub zaprzestaniu wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej i podjeciu nowego zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarcze;j
oraz o$wiadczenie o spetnieniu warunku, o ktorym mowa w ust. 1pkt 2;

* do 8 miesiecy od dnia otrzymania bonu na =zasiedlenie udokumentowaé pozostawanie
w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie dziatalno$ci
gospodarczej przez okres 6 miesiecy.

W przypadku niewywigzania si¢ z powyzszych obowigzkéw 0Soba, ktora otrzymata bon
zobowigzana jest do okreslonego w przepisach prawa zwrotu kwoty w terminie 30 dni od dnia

dorgczenia wezwania starosty.
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W 2022 roku bony na zasiedlenie otrzymato 29. oséb bezrobotnych - 24. z nich bylo
mieszkancami Grudzigdza, 4. mieszkancami gminy Grudziadz, zas 1 osoba mieszkancem gminy
Radzyn Chetminski. Srodki wyptacone w ramach bondéw zostaly przyznane z algorytmu oraz
programow aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia, a takze
bezrobotnych zamieszkatych na wsi.

Wysokos¢ wyptaconych $srodkow w ramach bondéw na zasiedlenie w 2022 roku wyniosta lacznie
213.200,00 z1.

Tabela 58 prezentuje wydatki w latach 2020-2022 poniesione na bony na zasiedlenie oraz liczbe

0soOb, ktére skorzystaly z tej formy wsparcia, za$ kolejna uwzglednia podziat wydatkéw oraz oséb

w 2022 roku na poszczegolne gminy wedtug zrédet finansowania.

Tabela 58. Wydatki na bony na zasiedlenie wraz z liczbg osob

Rok Wydatki Liczba oséb
2020 54 580,00 zt 6
2021 79 000,00 zt 11
2022 213 200,00 zk 29

Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdar MRiPS-01, 02 za lata 2020-2022

Tabela 59. Wydatki na bony na zasiedlenie wraz z liczbg osob korzystajacych z tej formy wsparcia
z podzialem na poszczegolne gminy w 2022 roku

PR Bony na zasiedlenie
Wyszczegolnienie _
Zrédlo finansowania: Liczba 0s6b
algorytm rezerwa MRiPS w 2022 roku
miasto Grudziadz 94 200,00 zt 89 000,00 zt 24
gmina Grudziadz 15 000,00 zt 10 000,00 zt 4
miasto 1 gmina Lasin -zt - 7k -
gmina Gruta -zt -zt -
miasto i gmina Radzyn Chelminski 5 000,00 zt -zt 1
gmina Rogozno -zt - 7k -
gmina Swiecie n/Osa -zt - 7k -
RAZEM 114 200,00 zt 99 000,00 z1
29
LACZNIE 213 200,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne oraz na podstawie sprawozdar MRiPS-01,02 za 2022 rok
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Podsumowanie

W ponizszym bilansie przedstawiono liczb¢ osob skierowanych do udzialu w wybranych
aktywnych formach przeciwdziatania bezrobociu w latach 2021-2022.
W 2022 roku najwigcej 0os6b w powiecie grodzkim skierowano do pracy w ramach refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, za§ w powiecie ziemskim do odbycia robot
publicznych. Znaczng liczbg bezrobotnych z terenu obu powiatéw skierowano rowniez do odbycia stazu
oraz z terenu powiatu grodzkiego do podjecia pracy w ramach robdt publicznych.
Za wyjatkiem stazy w powiecie grodzkim, we wszystkich pozostatych formach w obu powiatach
odnotowano wazrost liczby uczestnikow wskazanych form wsparcia w stosunku do 2021 roku.
Najwigkszy ich wzrost, zarowno w powiecie grodzkim, jak i ziemskim odnotowano dla robot
publicznych - odpowiednio o 163 i 115 wiecej. Kolejny najbardziej znaczacy wzrost w przypadku
powiatu grodzkiego to podjecia pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowisk pracy (wzrost 0 89 osob), zas w przypadku powiatu ziemskiego kolejno szkolenia oraz prace
interwencyjne (wzrost odpowiednio 0 51 os6b i 48 0sob).

Tabela 60. Liczba oséb skierowanych do udzialu w wybranych aktywnych formach przeciwdzialania
bezrobociu w latach 2021 -2022

. powiat grodzki powiat ziemskKi
Forma wsparcia
2021 2022 Zmiana 2021 2022 Zmiana

roboty publiczne 330 493 163 246 361 115
prace interwencyjne * 181 243 62 71 119 48
staze 354 296 -58 235 261 26
szkolenia 212 275 63 108 159 51
refundacja kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy 557 646 89 165 206 4l
rozpoczecie dziatalno$ci gospodarczej 81 107 26 43 51 8
prace spolecznie-uzyteczne 0 0 0 41 48 7
dofinansowanie do wynagrodzenia
bezrobotnego(50+) 2 > 3 0 1 1
bony na zasiedlenie 6 24 18 5 5 0

RAZEM 1723 2089 366 914 1211 297

* liczba 0s6b wraz z podejmujgcymi prace interwencyjne w ramach programu ,, PO WER Interwencja”.
Zrédlo: Opracowanie na podstawie sprawozdan MRiPS-01,02 za lata 2021-2022

W 2022 roku w obu powiatach tacznie udziat we wskazanych aktywnych formach wsparcia

rozpoczeto 3300 bezrobotnych. Bylto to 0 az 0 663 osoby wigcej w stosunku do 2021 roku.
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4.3. Krajowy Fundusz Szkoleniowy

Zgodnie z art. 69a ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021 r. poz. 1100, z p6zn. zm.) srodki Krajowego Funduszu
Szkoleniowego przeznacza si¢ na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikdéw
i pracodawcow. Na wniosek pracodawcy, na podstawie umowy zawartej pomiedzy Powiatowym
Urzgdem Pracy a pracodawca mozna przeznaczy¢ $rodki z KFS na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego pracownikow i pracodawcy w wysokosci: 80% kosztow ksztalcenia ustawicznego, nie
wigce] jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika; 100% kosztow ksztalcenia ustawicznego - jesli nalezy do grupy mikro przedsigbiorcéw, nie
wigcej jednak niz do wysokosci 300% przecigtnego wynagrodzenia w danym roku na jednego
uczestnika.
Priorytety zgodnie z ktorymi $rodki KFS mogty by¢ wydatkowane w 2022 roku to:
1) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych w firmach, ktére na skutek pandemii

COVID-19, musiaty podja¢ dziatania w celu dostosowania sie¢ do zmienionej sytuacji rynkowej,

2) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob powracajagcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej

ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem,

3) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewodztwie

zawodach deficytowych,
4) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob pracujacych bedacych cztonkami rodzin wielodzietnych,

5) wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikdéw Centrow Integracji Spotecznej, Klubdéw Integracji
Spotecznej, Warsztatow Terapii Zajeciowej, Zakladow Aktywnosci Zawodowej, cztonkow lub
pracownikow spotdzielni socjalnych oraz pracownikow zatrudnionych w podmiotach posiadajacych
status przedsiebiorstwa spotecznego wskazanych na li§cie/rejestrze przedsiebiorstw spolecznych

prowadzonym przez MRIPS,

6) wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych technologii
i narzedzi pracy, w tym takze technologii i narz¢dzi cyfrowych oraz podnoszenie kompetencji
cyfrowych,
7) wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob pracujacych w branzy motoryzacyjne;j.
Dodatkowo Rada Rynku Pracy zdefiniowata nastgpujace priorytety wydatkowania
tzw. rezerwy KFS:
a - wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob po 45 roku zycia,

b - wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepelnosprawnosci,

C - wsparcie ksztalcenia ustawicznego skierowane do pracodawcow zatrudniajacych cudzoziemcow.
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Zawiadomieniem z dnia 16 grudnia 2021 roku, Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu otrzymat

srodki z KFS w wysokosci 546.000,00 zt na realizacj¢ wyzej opisywanych dziatan zgodnie z zatozonymi

priorytetami. Jak co roku z uwagi na duze zainteresowanie pracodawcoOw tg formg wsparcia, Powiatowy

Urzad Pracy w Grudziadzu po uruchomieniu rezerwy KFS przez MRIPS, wystapit 0 jej przyznanie,

skutkiem czego zwigkszyl limit na dalsze ksztalcenie ustawiczne pracujacych o kwote 2.024.400,00 zt

(decyzja z dnia 28 kwietnia 2022 roku).

Liczbe osob, ktore zostaly objete wsparciem oraz $rednie koszty szkolen z poszczegodlnych decyzji

zaprezentowano W ponizszym zestawieniu.

Tabela 61. KFS w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudziadzu w 2022 roku

Liczba osob ,
Lp. Kwota decyzji Kwota wydatkéw objetych Sredni koszt
wsparciem
1 546 000,00 zt 546 000,00 zt 249 2 192,77 zt
2 2 024 400,00 zt 2024 393,52 zt 771 2 625,67 zt
RAZEM 2 570 400,00 zt 2 570 393,52 zt 1020 2 519,99 zi

Zrodto: Opracowanie wlasne

Liczba osob, ktore zostaly przeszkolone w ramach finansowania z Krajowego Funduszu

Spotecznego w 2022 roku to 1020 pracujacych, natomiast tgczna kwota wydatkow wyniosta

2.570.393,52 zt.
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4.4. Fundusz Pracy - algorytm 2022

Zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 25 sierpnia 2014 r. w sprawie algorytmu
ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie zadan w wojewodztwie (Dz.U. z 2014 r.
poz.1294) oraz na mocy uchwaly Sejmiku Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia
25 pazdziernika 2021 roku, okre$lajacej kryteria ustalania kwot $rodkéw Funduszu Pracy
na finansowanie programéw rynku pracy w 2022 roku?®, zostata ustalona wysoko$¢ srodkéw Funduszu
Pracy dla PUP w Grudzigdzu.

Kryteria przyznawania kwot $rodkow do dyspozycji powiatowych urzedéw pracy opieraty si¢
na nastepujacych zmiennych:

1. natg¢zeniu bezrobocia mierzonym wskaznikiem $redniej stopy bezrobocia z okresu 12 miesigcy
poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2021 roku;

2. skali bezrobocia mierzonej $redniag miesieczng liczbg bezrobotnych wedlug stanu w koncu
miesigca, z okresu 12 miesi¢ey poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2021 roku;

3. skali bezrobocia wsrod osob dlugotrwale bezrobotnych mierzonej §rednia miesigczng liczba
bezrobotnych dtugotrwale wedtug stanu w koncu miesigca, z okresu 12 miesig¢cy poprzedzajacych
dzien 1 wrzesnia 2021 roku;

4. wskazniku zatrudnienia subsydiowanego mierzonego S$rednig miesigczng liczba 0sob
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien 1. wrzesnia
2021 roku po zastosowaniu dziatan aktywizacyjnych powigzanych z subsydiowaniem kosztow
zatrudnienia, wyposazenia stanowisk pracy lub finansowaniem kosztow podjecia dziatalnosci
gospodarczej;

5. wskazniku powrotow po zatrudnieniu subsydiowanym mierzonym S$rednig miesieczng liczba
0sOb powracajacych do rejestréw bezrobotnych po zatrudnieniu subsydiowanym (po pracach
interwencyjnych i robotach publicznych) w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
1 wrzesnia 2021 roku:;

6. wskazniku dzialan aktywizacyjnych o charakterze edukacyjnym mierzonym $rednig miesigczna
liczba 0s6b wylaczonych z ewidencji bezrobotnych po zastosowaniu dziatan aktywizacyjnych
o charakterze edukacyjnym, rozumianym jako szkolenie, staz oraz przygotowanie zawodowe
dorostych w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2021 roku;

7. wskazniku powrotéw po aktywizacji o charakterze edukacyjnym mierzonym $rednig miesieczng
liczba 0s6b powracajacych do rejestrow bezrobotnych po szkoleniach, stazach i przygotowaniu
zawodowym dorostych w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia 2021 roku;

8. wskazniku zatrudnienia niesubsydiowanego mierzonego S$rednia miesigczng liczbg o0s6b
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych w okresie 12 miesi¢cy poprzedzajacych dzien 1 wrzesnia

2021 roku;

K ryteria ustalania kwot Funduszu Pracy na finansowanie programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej oraz innych fakultatywnych zadan realizowanych przez powiaty w 2022 roku stanowiace Zatacznik do Uchwaty
Nr XXXVI11/528/21 Sejmiku Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 25 pazdziernika 2021 r.
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9. wskazniku wykorzystania w 2020 roku $rodkow przeznaczonych w powiecie na realizacjg
projektéw pozakonkursowych PUP wspoétfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego
(PO WER i RPO WK-P).

Kryteria te ustalone przez Sejmik Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, zostaty stworzone
do realizacji nast¢pujacych celow w 2022 roku:
a) zwicgkszenie srodkéw Funduszu Pracy dostgpnych w powiatach o wysokiej skali dlugotrwatego
bezrobocia;
b) premiowanie powiatow zapewniajacych efektywne wykorzystanie $rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczanych na aktywizacje zawodowa 0sob bezrobotnych;
C) premiowanie powiatow zapewniajacych pelne wykorzystanie srodkow wspotfinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spotecznego na skuteczng aktywizacje, ukierunkowang na osoby
w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, zgodnie z kierunkami okreslonymi w regionalnej

polityce rynku pracy.

Zgodnie z informacjg Marszatka Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego, w grudniu 2021 roku
MRIiPS przestato stosowne zawiadomienie, zgodnie z ktorym Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu

otrzymat na wyzej okreslonych zasadach limit §rodkéw na 2022 rok w wysokosci 14.481.287,97 zi,

ponownie potwierdzony zawiadomieniem MRIPS z dnia 6 kwietnia 2022 na podstawie ustawy
budzetowej. Wyznaczone $rodki wedlug algorytmu zapewnily zgodnie z art. 108 ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy finansowanie poszczegdlnych form aktywizacji zawodowej
1 instrumentow rynku pracy.

Limity poszczegolnych instrumentéw w ciggu roku dostosowywano do biezacych potrzeb
lokalnego rynku pracy. Kazdorazowo przesunigcia S$rodkéw migdzy formami odbywaly sie
na podstawie aprobujacych opinii Powiatowej Rady Rynku Pracy, ktoérej zadaniem jest
m.in. opiniowanie kryteridéw podziatu srodkéw Funduszu Pracy dla samorzadéw powiatowych danego
powiatu na finansowanie programéw dotyczgcych promocji zatrudnienia i finansowanie innych
fakultatywnych zadan oraz ocena racjonalno$ci gospodarki srodkami Funduszu Pracy. W zwigzku z tym
na podstawie pozytywnych stanowisk organu opiniodawczo-doradczego Prezydenta Grudzigdza, limity
srodkow kazdej formy wsparcia w ostatecznym uktadzie uksztaltowaly si¢ zgodnie z danymi
zaprezentowanymi w tabeli 62, na kolejnej stronie.

Bez watpienia w 2022 roku przewazajaca cz¢$¢ srodkow w ramach w/w limitu wydatkowano
na wynagrodzenia osob zatrudnionych w ramach rob6t publicznych (ponad 45%) oraz na refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska (ponad 28%). Kolejng forma wsparcia,
co do wysokosci wydatkowanych $rodkéw w 2022 roku w ramach algorytmu byly staze - koszt
stypendiow stazowych wyniost blisko 1,5 mIn zt. Wydatki umozliwiajace wielu osobom bezrobotnym
podjecie wlasnej dziatalnoSci gospodarczej, zwigzane z kosztami jednorazowych $rodkow na ten cel
wyniosty 1.395 tys. zt. Koszty szkolen oraz stypendiow szkoleniowych wraz z bonami stanowity 2,89%

wszystkich wydatkéw algorytmu (418 tys. zt lacznie), za§ wysoko$¢ refundacji czgéci kosztow
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zatrudnienia osob pracujacych w ramach prac interwencyjnych w 2022 roku wyniosta blisko 343 tys.

zk., stanowiac 2,37% limitu.

Tabela 62. Podzial limitu §rodkéw Funduszu Pracy wedlug algorytmu w 2022 roku

Forma wsparcia Kwota limitu %2|(|)r2n2|tu
roboty publiczne 6 562 538,04 zt 45,32%
prace interwencyjne 342 882,58 zt 2,37%
prace spotecznie uzyteczne 27 180,00 zt 0,19%
stypendia stazowe 1 490 820,25 zt 10,29%
szkolenia 293 909,90 zt 2,03%
stypendia szkoleniowe 117 097,74 zt 0,81%
bony szkoleniowe 4 600,00 zt 0,03%
bony - stypendia szkoleniowe 2 421,01 z 0,02%
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 4077 572,49 zt 28,16%
jednorazowe $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej 1 395 000,00 zt 9,63%
badania lekarskie 6 250,00 z1 0,04%
zwrot kosztow dojazdu 13 680,46 zt 0,09%
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 33 135,50 zt 0,23%
bony na zasiedlenie 114 200,00 zt 0,79%

RAZEM 14 481 287,97 zi 100,00%

Zrodlo: Opracowanie wlasne

Wydatki wedlug algorytmu na pozostale formy przeciwdziatania bezrobociu miaty udziat

w og6lnym limicie od 0,04% do 0,79%.

W tabeli 63 przedstawiono podziat srodkow algorytmu w 2022 roku na poszczegdlne gminy

powiatu grudzigdzkiego, wynikajacy z wprost proporcjonalnego przeliczenia $rodkow w stosunku

do liczby zarejestrowanych bezrobotnych z terenu kazdej z gmin wedlug stanu w dniu 31 sierpnia

2021 roku.
Tabela 63. Podzial limitu $Srodkow Funduszu Pracy wedlug algorytmu na gminy powiatu grudzigdzkiego
w 2022 roku
Wyszczegolnienie 1A Kwota limitu 2022 % limitu $Srodkéw
bezrobotnych
miasto Grudziadz 3919 9 856 229,17 zk 68,06%
gmina Grudziadz 460 1 156 893,45 zt 7,99%
miasto 1 gmina Lasin 376 945 634,64 zt 6,53%
gmina Gruta 267 671 501,20 zt 4,64%
miasto i gmina Radzyn Chetminski 290 729 345,87 zt 5,04%
gmina Rogo6zno 212 533 176,98 zt 3,68%
gmina Swiecie n/Osa 234 588 506,67 zt 4,06%
powiat grudzigdzki 1839 4 625 058,80 zt 31,94%
Ogoélem PUP Grudziadz 5758 14 481 287,97 z 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Osoby bezrobotne zamieszkale w Grudzigdzu stanowity 68,06% wszystkich bedacych
w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu, dlatego tez stosowny udziat w catkowitej kwocie
limitu przeznaczono na formy wsparcia dla tych oséb. Kolejnymi gminami pod wzgledem ilo$ci 0sob
bezrobotnych, ktérym przyznano najwigkszg ilos¢ srodkdéw przy zastosowanym podziale, podobnie, jak
w latach poprzednich, byly: gmina Grudzigdz oraz miasto i gmina Lasin - przewidziano na nie
odpowiednio 7,99% i 6,53% $rodkow; nastgpna zas byto miasto wraz z gming Radzyn Chetminski, ktore
z puli otrzymanego algorytmu, zgodnie z ilo$cia bezrobotnych zamieszkatych na terenie jego dziatania,
miato do dyspozycji 5,04% (729 tys. zt). Na kolejne gminy: Gruta, Swiecie n/Osa oraz Rogézno,
przypadly kwoty odpowiednio 671 tys. zt, 588 tys. zt i 533 tys. zt.

Powyzszy podzial dokonany zostal na poczatku roku, poprzez proporcjonalne przeliczenie
przyznanego limitu na poszczegdlne gminy. Wykorzystanie jednak przydzielonych $rodkow
finansowych uksztattowato si¢ podobnie jak w latach ubiegtych, nieco odmiennie.

Woplyw na taki stan rzeczy ma sposob aktywizacji bezrobotnych polegajacy na rekrutacji oséb
bez uwzgledniania aktualnego stanu $rodkéw dostgpnych w ramach limitu danej gminy, rowniez
po wyczerpaniu przypadajacej jej puli srodkéw. W trakcie organizacji danej formy aktywnej,
uczestnictwo konkretnej osoby bezrobotnej rozpatrywane jest z pominigciem miejsca jej zamieszkania.
Mimo wyczerpania limitowanych srodkéw danej gminy, osoba bezrobotna jest aktywizowana bez
wzgledu na ten fakt. Realizowanie zadan bez rozpatrywania kwestii terytorialnej pozwala na biezace
dostosowanie do potrzeb pracodawcow i lokalnego rynku pracy.

Faktyczne wykorzystanie srodkow z algorytmu przez poszczegdlne gminy przedstawia tabela 64.

Tabela 64. Rzeczywiste wykorzystanie sSrodkow algorytmu przez gminy w 2022 roku

Kwoty faktycznie

Wyszczegdlnienie

Kwoty limitu 202

wykorzystane
w 2022 roku

miasto Grudziadz

9 856 229,17 zk

10 282 248,68 z1

gmina Grudziadz

1156 893,45 zt

878 118,54 zt

miasto i gmina fLasin 945 634,64 zt 671 832,36 zt
gmina Gruta 671 501,20 zt 879 659,85 zt
miasto i gmina Radzyn Chelminski 729 345,87 zt 757 903,98 zt
gmina Rogozno 533 176,98 zt 603 402,49 zt
gmina Swiecie n/Osa 588 506,67 zt 408 122,07 zt
powiat Grudziadz 4 625 058,80 zi 4199 039,29 zi

RAZEM 14 481 287,97 zk 14 481 287,97 z

Zrédlo: Opracowanie wlasne

W  podsumowaniu wydatkéw algorytmu uwzgledniajacych podzial na gminy powiatu

grudzigdzkiego mozna zauwazy¢, ze oprocz gminy Gruta, miasta i gminy Radzyn Chelminski oraz
gminy Rogozno, $rodki nie zostaty wydatkowane do wysokosci przypadajacych na poszczegolne gminy

limitow. Wplyw na taki stan ma m.in. wykorzystywanie srodkow Funduszu Pracy dost¢pnych w ramach
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realizowanych w ciagu roku programow z rezerwy FP, co stwarza dodatkowa mozliwos¢ zaspokajania
biezacych potrzeb gmin w zakresie cho¢by organizowania robdt publicznych. W 2022 roku po raz
kolejny pozyskano takze $rodki z bezpos$rednim przeznaczeniem tylko i wylacznie na aktywizacje
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, a takze w regionach wysokiego bezrobocia, ktory to program
dotyczyt takze bezrobotnych mieszkancéw powiatu grudzigdzkiego. W ramach programow z rezerwy
Urzad dysponowat tacznie kwota 10,65 mlin zt, z czego wydatki zwigzane z mieszkancami powiatu
grudziadzkiego wyniosty tacznie ponad 3,4 min zt. (szczegdtowe informacje dot. programow z rezerwy
FP w dalszej czgsci opracowania).

Na wydatki 2022 roku pochodzace ze srodkow algorytmu sktadaty si¢ zobowigzania powstate
w roku poprzednim, tj. $rodki zaangazowane w ramach poszczegdlnych instrumentéow i ustug rynku
pracy faktycznie podjete jeszcze w 2021 roku. Z racji tych zobowigzan kwota §rodkow, ktore Urzad
mogt faktycznie angazowaé¢ w roku 2022 byla mniejsza. Ich wysoko$¢ stanowita kwote

1.365.538,92 z1, obejmujac sume wszystkich zaplanowanych wydatkow poszczegolnych form wsparcia.

Tabela 65. Podzial zobowigzan z 2021 roku i ich wydatkowanie ze wzgledu na formy wsparcia

- Udzial %

Forma wsparcia Zozl())(;vlni;:z::la Udzial % z‘\:\:’m’&zi:“

limitu 2022
roboty publiczne 910 453,06 zt | 66,67% 6,29%
prace interwencyjne 5551,24zt| 0,41% 0,04%
stypendia stazowe 363351,85z| 26,61% 2,51%
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 55617,47 zt| 4,07% 0,38%
szkolenia 10800,00zt | 0,79% 0,07%
stypendia szkoleniowe 1729,80z| 0,13% 0,01%
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 1803550z | 1,32% 0,12%
Ogolem 1365 538,92zt 100,00% 9,43%

* organy zatrudnienia mogq zawiera¢ umowy dotyczqce realizacji programéw rynku pracy finansowanych z FP powodujqce powstanie
zobowiqzan przechodzqcych na rok nastgpny do wysokosci 30% kwoty srodkow (limitow) ustalonych na dany rok kalendarzowy
Zrodto: Opracowanie wlasne

Najwickszg kwote zobowigzan przechodzacych stanowity, jak corocznie wydatki zwigzane
z refundacjg kosztow robodt publicznych tj. wynagrodzen oraz sktadek na ubezpieczenie spoteczne
zatrudnionych w ramach formy osob — blisko 67% wszystkich zobowigzan. Na stypendia stazowe
wynikajace z tych zobowigzan przypadta kwota ponad 363 tys. zt. Pozostate zobowigzania to wydatki
zwigzane z refundacjg kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, dofinansowaniem
do wynagrodzenia bezrobotnego (50+), szkoleniami oraz organizacja prac interwencyjnych.

Wielko$¢ w/w zobowigzan z podzialem na gminy oraz uwzglednieniem poszczegélnych form

wsparcia, przedstawiono w tabeli 66:
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Tabela 66. Zobowigzania z 2021 roku wedlug poszczegélnych form wsparcia

miasto gmina D gmina irglrérll?:loa gmina e
Forma/ Gmina Grudziadz | Grudziadz ! Ez:i?la Gruta Radzyn Rogozno Snv;gsle SUMA
Chetminski 4
roboty publiczne 602 602,652t | 26718,81 7t | 8347795zt | 38871,987t | 621388527t | 17407,17zt | 7923565z | 910 453,06 zt
[PIEES 4750477t | 800,77 7t - - - - -z 5 551,24 7t

interwencyjne
stypendia stazowe® | 23944454zt | 25 182,75 zt 16550,29 zt | 20783,85zt | 6757,88zt | 47 943,06zt 6689,48 zt | 363 351,85 zt

refundacja kosztow
wyposazenia lub
doposazenia
stanowiska pracy

55 617,47 zt -zt -zt -zt -zt -zt -zt 55 617,47 zt

szkolenia 10 800,00 zt -zt -zt -zt -zt -zt -zt 10 800,00 zt

stypendia

. 1729,80 zt -zt -zt -zt -zi -zi -zk
szkoleniowe “ z z z z z z 1729,80 zt

dofinansowanie do
wynagrodzenia 18 035,50 zt -zt -zt -zt -zt -zt -z 18 035,50 zt
bezrobotnego (50+)

LACZNIE 9329804371 | 527023371 | 1000282471 | 596558371 | 6889673zt | 6535023z | 8592513z | 1365 538,92 zi

*w tym 7.497.26 zt wktadu do programu ,,0d Aktywizacji do Zatrudnienia”
Zrodto: Opracowanie wlasne

Kwota $rodkéw zaangazowanych jeszeze w roku 2021 stanowige 9,43% limitu algorytmu przyznanego
na 2022 rok, pomniejszyta go, wyznaczajac sume 13.115.749,05 zt do wykorzystania w roku 2022.

Powyzszy stan rzeczy uwzglednienia zestawienie danych w tabeli 67.

Tabela 67. Limit §Srodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu w 2022 roku wg algorytmu
po uwzglednieniu zobowiazan z 2021 roku

Kwota przyznana wedfug algorytmu w 2022 roku 14 481 287,97 zt
Zobowigzania 2021 roku 1 365 538,92 zt
Srodki pozostale do zaangazowania w 2022 roku 13 115 749,05 zk

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Kolejna tabela 68 prezentuje szczegétowe wydatki srodkow algorytmu w 2022 roku wedlug
instrumentow i ustug rynku pracy z podzialem na poszczegdlne gminy powiatu grudziadzkiego,
za$ nastgpne (tabele 69-75) przedstawiaja wysokosci kwot zaangazowanych i wydatkowanych w 2022
roku z podziatem na poszczeg6lne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe 0s6b w kazdej
z nich, objetych okreslong forma wsparcia.

W ramach kwoty algorytmu tutejszy Urzad wydatkowal w koncu 2022 roku srodki w tgcznej

wysokosci 191.583,73 zt, dofinansowujgc programy rynku pracy w celu zapewnienia ich efektywnej

realizacji. Wiekszoscig $rodkéw dofinansowano roboty publiczne, ale takze refundacje kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy. Szczegétowe informacje dotyczace  wsparcia
programéw $rodkami algorytmu znajdujg si¢ w dalszej cze$ci opracowania oraz bezposrednio pod

kolejnymi zestawieniami.
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Tabela 68. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu zaangazowane w 2022 roku z podzialem na poszczegélne formy wsparcia i gminy

miasto
. miasto gmina miasto . i gmina . - gmina Swiecie
U T Grudziadz Grudziadz i gmina Lasin T RS Radzyn gmina Rogozno n/Osa RAZEM
Chelminski

roboty publiczne * 3447 309,07 zt 216 959,90 zt| 343624,53 zt| 458 881,15 zt 609 756,25 zt| 370 960,16 zt 204 593,92 zt 5652 084,98 zi
prace interwencyjne 253 407,57 7 28 802,06 zt 15172,61 zt 6 028,25 zt 11 976,34 zt 11 290,80 zt 10 653,71 zt 337 331,34 zk
prace spotecznie-uzyteczne -zt -zt 5472,00 zt -zt -zt -zt 21 708,00 zt 27 180,00 zt
stypendia stazowe 644 810,40 zi 103 205,36 zt 64 534,98 zt 134 894,62 zt 15530,43 zt 79 251,30 zt 85 241,31 zt 1127 468,40 z1
szkolenia 229 779,70 zi 47 380,20 zt -7k -7k 5 950,00 zt -7k -zt 283 109,90 zi
stypendia szkoleniowe 96 098,15 zt 16 671,79 zt -7k -zt 2 598,00 z -zt -zt 115 367,94 z
bony szkoleniowe 4 600,00 zt -7k -7k -7k -7k -7k -7k 4 600,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 2421,01 zt - 7k - 7k - 7k - 7k - 7k -7k 2 421,01 zt
refundacja kosztow wyposazenia lub i i
doposazenia stanowiska pracy * 3374 697,84 zt 286 057,18 zt 106 000,00 zt 220 200,00 zt 35 000,00 zt 7t zt 4021 955,02 zi
jednorazowe Srodki na podjecie dziatalnosci 1174400,00 2| 109800,0027t|  37000,00 zt -zt -zt -zt ~zt|  1395000,00 21
gospodarczej
badania lekarskie 6 250,00 zt - 7k - 7k - 7k - 7k - 7k -7k 6 250,00 zt
zwrot kosztow dojazdu 894451 zt 1539,72 zt - 71 -7k 3196,23 zt - 71 -zi 13 680,46 zi
dofinansowanie do wynagrodzenia
bezrobotnego (50+) 12 350,00 zt -zt -zt -zt -zt 2 750,00 zt -zt 15 100,00 zi
bony na zasiedlenie 94 200,00 zt 15 000,00 zt -7k -7k 5 000,00 z -7k -7k 114 200,00 zi

OGOLEM 9 349 268,25 zi 825 416,21 zk| 571804,12zk| 820 004,02 zt 689 007,25 zk| 538052,26 zt| 322 196,94 z1| 13115 749,05 zi

* kwota robdt publicznych oraz refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy uwzglednia dofinansowanie do programow rynku pracy realizowanych w 2022 roku odpowiednio — 174.490,81 z# oraz 17.092,92 z¢

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Kwota s$rodkow wedlug algorytmu, jaka wydatkowano na aktywizacje bezrobotnych

mieszkancow Grudzigdza w 2022 roku wyniosta 9.349.268,25 zt . Najwigcej srodkow wykorzystano

na roboty publiczne — przy zaangazowaniu blisko 3,45 mln zt wsparciem zostalo objetych 347

bezrobotnych. Druga porownywalng, co do wysokosci wydatkéw byta kwota stanowigca refundacje

kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy - niemal 3,37 min zt. Ogétem ze wsparcia przy

pomocy srodkow pochodzacych z algorytmu skorzystato 757 bezrobotnych mieszkancéw Grudzigdza.

Tabela 69. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dana forme

wsparcia w 2022 roku w miescie Grudziadzu

Forma wsparcia Liczba os6b | Kwota Srodkow
roboty publiczne 347 3447 309,07 zt
prace interwencyjne 66 253 407,57 z
prace spotecznie-uzyteczne = -7k
stypendia stazowe 94 644 810,40 zt
szkolenia 45 229 779,70 zt
stypendia szkoleniowe 96 098,15 zt
bony szkoleniowe 1 4 600,00 zt
bony szkoleniowe — stypendia 2421,01 z
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 96 3374 697,84 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 34 1174 400,00 zt
badania lekarskie 35 6 250,00 zt
zwrot kosztéw dojazdu 19 8 944,51 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 5 12 350,00 zt
bony na zasiedlenie 15 94 200,00 zt

OGOLEM 757 9 349 268,25 zt

* kwota robot publicznych oraz refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy uwzglednia dofinansowanie
do programow rynku pracy realizowanych w 2022 roku odpowiednio - 157.460,23 z{ oraz 17.092,92 z{

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 70. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba os6b rozpoczynajacych dana forme

wsparcia w 2022 roku w gminie Grudzigdz

Forma wsparcia Liczba oséb | Kwota Srodkéw
roboty publiczne 22 216 959,90 zt
prace interwencyjne 10 28 802,06 zt
prace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 15 103 205,36 zt
szkolenia 7 47 380,20 zt
stypendia szkoleniowe 16 671,79 zt
bony szkoleniowe -zt
bony szkoleniowe — stypendia ) -zt
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 8 286 057,18 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 4 109 800,00 zt
badania lekarskie - -zt
zwrot kosztow dojazdu 3 1539,72 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt
bon na zasiedlenie 3 15 000,00 zt

OGOLEM 72 825 416,21 7z

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 70 prezentuje wysoko$¢ wydatkéw Funduszu Pracy wedhlug algorytmu poniesionych w 2022
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roku na wsparcie bezrobotnych zamieszkatych na terenie gminy Grudzigdz. Na wszystkie te osoby

wydatkowano tgcznie 825.416,21 zt, wsparciem za$ zostaly objete 72 osoby. Najwicksze wydatki

poniesiono na refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy oraz roboty publiczne.

Wydatki Funduszu Pracy wedilug algorytmu poniesione na formy wsparcia w 2022 roku

w zwiazku z mieszkancami miasta i gminy Lasin wyniosty 571.804,12 zt. Lacznie ze wszystkich

dostepnych form wsparcia skorzystato 56 osob. Najwicksze wydatki poniesiono na roboty publiczne.

Tabela 71. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dang forme

wsparcia w 2022 roku w miescie i gminie F.asin

Forma wsparcia Liczba os6b | Kwota srodkow
roboty publiczne 28 343 624,53 zt
prace interwencyjne 5 15172,61 zt
prace spotecznie-uzyteczne 8 5 472,00 zt
stypendia stazowe 11 64 534,98 zt
szkolenia -zt
stypendia szkoleniowe ) -7k
bony szkoleniowe -zt
bony szkoleniowe — stypendia ) -zt
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 3 106 000,00 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 1 37 000,00 zt
badania lekarskie - -zt
zwrot kosztéw dojazdu - -7k
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -7k
bon na zasiedlenie - -zt

OGOLEM 56 571 804,12 zt

Zrodlo: Opracowanie wlasne

Tabela 72. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dana forme

wsparcia w 2022 roku w gminie Gruta

Forma wsparcia Liczba os6b | Kwota Srodkow
roboty publiczne 41 458 881,15 zt
prace interwencyjne 2 6 028,25 zt
prace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 19 134 894,62 zt
szkolenia -7k
stypendia szkoleniowe ) -zt
bony szkoleniowe -7k
bony szkoleniowe — stypendia ) -7k
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 6 220 200,00 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej - -zt
badania lekarskie - -zt
zwrot kosztéw dojazdu - -zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt
bon na zasiedlenie - -zt

OGOLEM 68 820 004,02 zt

* kwota robét publicznych uwzglednia dofinansowanie 17.030,58 zI do Programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkalych na wsi

Zrédio: Opracowanie wlasne

W tabeli 72 zaprezentowano wysokos¢ wydatkow Funduszu Pracy wedlug algorytmu, jakie
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zostaty poniesione w 2022 roku na realizacj¢ form wsparcia dla bezrobotnych mieszkancow gminy
Gruta. Najwyzsze z nich, podobnie jak w mies$cie i gminie Lasin padly w robotach publicznych
w kwocie 458.881,15 zt. W ramach wydatkoéw przypadajacych na t¢ gmine tj. 820.004,02 zt, wsparciem
objeto 68 0sob.

Wydatki Funduszu Pracy wedtug algorytmu na formy wsparcia w 2022 roku dla bezrobotnych
mieszkancéw miasta i gminy Radzyn Chelminski wynioslty razem 689.007,25 zl i dotyczyly
78 mieszkancow tej gminy.

Podobnie, jak w dwoch poprzednich gminach, zdecydowanie najwyzsze wydatki przypadajace
na miasto i gming Radzyn Chelminski wystapity w przypadku robot publicznych i pozwolity
na aktywizacje w tym zakresie 64 bezrobotnych w 2022 roku bezrobotnych.

Tabela 73. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba oséb rozpoczynajacych dang forme
wsparcia w 2022 roku w miescie i gminie Radzyin Chelminski

Forma wsparcia Liczba oséb | Kwota Srodkow
roboty publiczne 64 609 756,25 zt
prace interwencyjne 6 11 976,34 z
prace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 4 15 530,43 zt
szkolenia 1 5 950,00 zt
stypendia szkoleniowe 2 598,00 zt
bony szkoleniowe -7k
bony szkoleniowe — stypendia ) -7k
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 1 35 000,00 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j - -7k
badania lekarskie - -zt
zwrot kosztow dojazdu 1 3196,23 zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt
bon na zasiedlenie 1 5 000,00 zt

OGOLEM 78 689 007,25 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne

W kolejnym zestawieniu zaprezentowano wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu
poniesione na formy wsparcia w 2022 roku w zwigzku z bezrobotnymi mieszkancami gminy Rog6zno.
Wyniosty one tacznie 538.052,26 z1, za§ w ich ramach zaktywizowano ogoétem 55 osob.

W ramach robot publicznych, ktore stanowily najwyzsze wydatki dotyczace gminy Rogoézno

tj. 370.960,16 zt, zatrudnionych zostato 37 oséb.
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Tabela 74. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba 0séb rozpoczynajacych dang forme

wsparcia w 2022 roku w gminie Rog6zno

Forma wsparcia Liczba os6b | Kwota Srodkéw
roboty publiczne 37 370 960,16 zt
prace interwencyjne 4 11 290,80 zt
prace spotecznie-uzyteczne - -zt
stypendia stazowe 13 79 251,30 zt
szkolenia -zt
stypendia szkoleniowe ) -zt
bony szkoleniowe -zt
bony szkoleniowe — stypendia ) -zt
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - -7k
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - -7k
badania lekarskie - -zt
zwrot kosztéw dojazdu - -7k
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) 1 2 750,00 z
bon na zasiedlenie - -zt

OGOLEM 55 538 052,26 zt

Zrodto: Opracowanie wlasne

Kwota s$rodkow wedlug algorytmu, jaka wydatkowano na formy wsparcia zwigzane

z aktywizacja bezrobotnych mieszkancow gminy Swiecie n/Osg w 2022 roku wyniosta 322.196,94 zt.

Najwiecej srodkow, podobnie, jak w przypadku wigkszosci gmin, wydatkowano na roboty publiczne.

Lacznie ze wszystkich form wsparcia skorzystato 78 osob.

Tabela 75. Wydatki Funduszu Pracy wedlug algorytmu oraz liczba 0séb rozpoczynajacych dang forme

wsparcia w 2022 roku w gminie_Swiecie n/Osa

Forma wsparcia Liczba oséb | Kwota Srodkéw
roboty publiczne 25 204 593,92 zt
prace interwencyjne 3 10 653,71 zt
prace spotecznie-uzyteczne 40 21 708,00 zt
stypendia stazowe 10 85 241,31 zt
szkolenia -zt
stypendia szkoleniowe ) -zt
bony szkoleniowe -zt
bony szkoleniowe — stypendia ) -zt
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy - -7k
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - -7k
badania lekarskie - -zt
zwrot kosztéw dojazdu - -zt
dofinansowanie do wynagrodzenia bezrobotnego (50+) - -zt
bon na zasiedlenie - -zt

OGOLEM 78 322 196,94 z1

Zrédlo: Opracowanie wiasne
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4.5. Europejski Fundusz Spoleczny

Limit srodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu Spotecznego, ktéry otrzymat
Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu na 2022 rok wyniést 11.762.150,82 zl, z czego na projekt
»Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w Grudziadzu i powiecie Grudzigdzkim”
w ramach Priorytetu I Osoby mtode na rynku pracy, Dziatania 1.1 Wsparcie o0sob miodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy — projekty pozakonkursowe, Poddziatania 1.1.1

Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja

Rozwdj 2014-2020, przypadta kwota 5.310.164,95 zt, zas kwota 6.451.985,87 zt na realizacj¢ projektu
»Wsparcie aktywno$ci zawodowej osob bezrobotnych w Grudziadzu i powiecie grudzigdzkim”
W ramach Dziatania 8.1 Podniesienie aktywno$ci zawodowe]j osdb bezrobotnych poprzez dzialania
powiatowych urzedéow pracy Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020. Limity te dotyczyty przede wszystkim nowo zaplanowanych dziatan
na 2022 rok, jak rowniez kontynuowanych z roku 2021.

Poniza tabela prezentuje podziat limitéw na poszczegolne projekty:

Tabela 76. Wysokos¢ limitéw projektow realizowanych w ramach EFS w 2022 roku

Projekt Kwota
1 PO WER - Aktyw1_zaCJa gsob miqdych polzostaj.acych bez pracy 5310 164.95 71
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V)
RPO - Wsparcie aktywnos$ci zawodowej 0sob bezrobotnych
2. w Grudziadzu i powiecie grudziadzkim (V) 6451 985,87 zt
RAZEM 11 762 150,82 zk

Zrédlo: Opracowanie wiasne

45.1. ,,Aktywizacja osob mlodych pozostajacych bez pracy w Grudziadzu i powiecie grudzigdzkim” (V)
w ramach PO WER

Projekt Aktywizacja o0sob miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu 1 powiecie
grudzigdzkim (V), zgodnie z umowg zawartg z Wojewoddzkim Urzedem Pracy w Toruniu, realizowany
byt od 1 stycznia 2021 roku do 31 grudnia 2022 i odbywat si¢ w zakresie Priorytetu I Rynek pracy
otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.1 Wsparcie 0so6b mtodych na regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udziclane z Europejskiego Funduszu Spotecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 1 miat na celu zwigkszenie mozliwosci zatrudnienia
0s6b mtodych do 29 roku zycia pozostajacych bez pracy w Grudziadz i powiecie grudzigdzkim.

Limit srodkow przewidzianych na 2022 rok niniejszego projektu z podziatem na Zroédta finansowania

prezentuje kolejne zestawienie.
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Tabela 77. Limit srodkow w ramach Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu
i powiecie grudzigdzkim (V)

Realizacja Srodki wspélnotowe Wklad krajowy RAZEM

2022 4 475 406,98 zt 834 757,97 zt 5310 164,95 zi

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Projekt zaktadal osiggniecie wskaznika efektywnosci zatrudnieniowej dla osob w najtrudniejszej
sytuacji (0os6b z niepelnosprawno$ciami, oso6b dlugotrwale bezrobotnych, oséb z niskimi
kwalifikacjami, imigrantéw, reemigrantow) na poziomie co najmniej 44% oraz dla osob nienalezacych
do 0s6b w najtrudniejszej sytuacji ( dla pozostatych osob nienalezacych do w/wym. grup) na poziomie
co najmniej 59,5%.

Plan wydatkow na 2022 rok na poszczegolne formy wsparcia zostat okreslony na poczatku roku
i zrealizowany w 99,69%. Wydatki projektu wyniosty tacznie 5.293.459,92 zi. Gtéwne z nich
to refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, koszty stypendiéw stazowych
oraz jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej. Na te trzy instrumenty poniesiono
tacznie ponad 88,28% wszystkich wydatkow zaplanowanych w projekcie na 2022 rok.

Tabela 78. Podzial finansowy i procentowy wydatkow projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych
bez pracy w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wedlug form wsparcia

Forma wsparcia Kwota wydatkéw % z ogotu
stypendia stazowe 1 255 285,59 zt 23,71%
bon szkoleniowy 326 627,75 zt 6,17%
bon szkoleniowy - stypendium 129 931,22 zt 2,45%
szkolenia 79 664,32 zt 1,51%
stypendia szkoleniowe 30 990,01 zt 0,59%
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 19 614,50 zt 0,37%
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j 960 000,00 zt 18,14%
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 2 457 799,93 7t 46,43%
zwrot kosztow dojazdu 33 546,60 zt 0,63%

RAZEM 5293 459,92 z} 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

W 2022 roku w (V) edycji projektu uczestniczyto 470 bezrobotnych. Zrealizowano nastgpujace
zadania:
- przeprowadzono poradnictwo zawodowe dla 471 o0sob,
- udzielono 274 ustugi posrednictwa pracy dla uczestnikow projektu,
- zorganizowano szkolenia dla 60 osob,
- udzielono wsparcia w postaci bonu szkoleniowego dla 94 osob (w tym dojazdy na szkolenia dla
93 0sdb),
- zorganizowano 168 miejsc stazowych,
- przyznano i wyplacono jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej dla 43 osob,
- zrefundowano koszty wyposazenia lub doposazenia 86 stanowisk pracy,
- zrefundowano koszty dojazdu na staz lub szkolenia dla 64 oséb,

- zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem dla 12 osob.
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W 2022 roku w ramach tej czgséci projektu, stypendia stazowe wyptacono tacznie 187 osobom,
w tym 15 osobom rozpoczynajacym staz w 2021 roku i kontynuujacym go w 2022 roku oraz 4 osobom
konczacym staz w grudniu, ktéorym stypendium wyptacono w styczniu 2022 roku.
Uwzgledniajac bezkosztowy udziat w projekcie nalezy nadmienié, ze dodatkowo w ramach refundacji
kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy w wyniku zwalnianych w ciggu roku miejsc
pracy, zatrudnienie podjety 23 osoby, uzupetniajac wolne miejsca pracy.
Kolejna tabela prezentuje ksztattowanie si¢ wydatkow z podziatem na poszczegdlne gminy oraz

odpowiadajaca tym wydatkom liczba osob, ktore skorzystaty z danego wsparcia:

Tabela 79. Wydatki oraz liczba osob projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) z podzialem na poszczegoélne gminy w 2022 roku

Wyszezegélnienie Kwota. Srodkow : Liczba uc_zestnikéw
przypadajaca na gming projektu

miasto Grudzigdz 3302 189,76 zt 285
gmina Grudziadz 555 016,80 zt 46
miasto i gmina Lasin 319 604,98 zt 43
gmina Gruta 330 005,68 zt 33
miasto i gmina Radzyn Chelminski 196 948,30 zt 24
gmina Rogozno 310 981,96 zt 20
gmina Swiecie n/Osa 278 712,44 7t 19

LACZNIE 5293 459,92 z1 470

Zrodto: Opracowanie wlasne

W zestawieniu nr 80 przedstawiono liczbe uczestnikow z podziatem na formy wsparcia:

Tabela 80. Wydatki projektu Aktywizacja oséb miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie
grudzigdzkim (V) w 2022 i odpowiadajgca im liczba oséb aktywizowanych

Forma wsparcia Kwota Srodkow Liczba osob

stypendia stazowe 1 255 285,59 zt 187
bon szkoleniowy 326 627,75 7zt 94
bon szkoleniowy - stypendium 129 931,22 7zt
szkolenia 79 664,32 zt 60
stypendia szkoleniowe 30 990,01 zt
zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 19 614,50 zt 12*
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j 960 000,00 zt 43
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 2 457 799,93 zt 86
zwrot kosztow dojazdu 33 546,60 zt 157**

RAZEM 5293 459,92 zt 470

*0s0by otrzymujgce zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem nie zostaty doliczone do fgcznej liczby 0sob; zostaly uwzglednione W stazach

**osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lqcznej liczby osob, zostaly uwzglednione w liczbie osob

KorZystajqcych ze stazy lub bonow szkoleniowych
Zrodlo: Opracowanie wlasne

Nastegpne tabele zestawiaja wysokosci kwot zaangazowanych i wydatkowanych w 2022 roku
z podzialem na poszczegdlne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe uczestnikow, ktorzy

zostali objeci okreslonymi formami wsparcia w ramach tej edycji projektu.
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Tabela 81. Wydatki projektu Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie
grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczbg oséb aktywizowanych w poszczegolnych formach wsparcia

W miescie Grudziadzu

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 612 484,93 zt 95

bon szkoleniowy 189 727,75 zt &5

bon szkoleniowy - stypendium 76 092,84 zt

szkolenia 62 317,32 zt 46

stypendia szkoleniowe 24 612,30 zt

zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 17 201,12 zt 9*

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 616 600,00 zt 28

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 1690 113,74 zt 61

zwrot kosztow dojazdu 13 039,76 zt 89**
LACZNIE 3302 189,76 zt 285

*osoby otrzymujqce zwrot kosztow opieki nad dzieckiem nie zostaly doliczone do lqcznej liczby osob, zostaly uwzglednione w stazach
*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztow dojazdu sq juz uwzglednione w liczbie 0soéb korzystajgcych ze stazy lub bondéw szkoleniowych

Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 82. Wydatki projektu Aktywizacja oséb mitodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie
grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba osob aktywizowanych w poszczegolnych formach wsparcia

W gminie Grudziadz

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 86 884,69 zt 14

bon szkoleniowy 47 900,00 zt 13

bon szkoleniowy - stypendium 18 930,85 zt

szkolenia 4 885,00 zt 4

stypendia szkoleniowe 2071,74 z4

zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 1 044,06 zt 1*

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 209 000,00 zt 9

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 180 515,39 zt 6

zwrot kosztow dojazdu 3 785,07 zt 22%*
LACZNIE 555 016,80 zi 46

*0soba otrzymujgca zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem nie zostata doliczona do tgcznej liczby oséb, zostata uwzgledniona w stazach
*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu sq juz uwzglednione w liczbie osob korzystajgcych ze stazy lub bonéw szkoleniowych

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 83. Wydatki projektu Akgywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie

grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba os6b aktywizowanych w poszczegolnych formach wsparcia

W miescie i gminie Lasin

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 253 265,64 zt 35

bon szkoleniowy 10 500,00 zt 3

bon szkoleniowy - stypendium 4 017,66 zt

szkolenia 3 089,00 zt 3

stypendia szkoleniowe 1 055,25 7t

zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 1 369,32 zt 2*

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej 18 000,00 zt 1

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 21 340,50 zt 1

zwrot kosztéw dojazdu 6 967,61 zt 12**
LACZNIE 319 604,98 zi 43

*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu nie zostaly doliczone do lgcznej liczby 0sob; zostaly uwzglednione w stazach
*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu sq juz uwzglednione w liczbie 0sob korzystajqgcych ze stazy lub bonéw szkoleniowych

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 84. Wydatki projektu Akeywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie

grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczbg os6b aktywizowanych w poszczegélnych formach wsparcia

w gminie Gruta

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 110 232,07 zt 18

bon szkoleniowy 26 000,00 zt 3

bon szkoleniowy - stypendium 10 754,10 zt

szkolenia 899,00 zt 1

stypendia szkoleniowe 334,89 7zt

zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -7k -

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 37 400,00 zt 1

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 139 800,00 zt 5

zwrot kosztéw dojazdu 4 585,62 7t 14*
LACZNIE 330 005,68 zt 33

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu sq juz uwzglednione w liczbie osob korzystajqcych ze stazy lub bonéw szkoleniowych

Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 85. Wydatki projektu Akgywizacja os6b miodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie

grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba os6b aktywizowanych w poszczegolnych formach wsparcia

W miescie i gminie Radzyn Chelminski

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 45 350,17 z1 8

bon szkoleniowy 31 500,00 zt 9

bon szkoleniowy - stypendium 12 190,30 zt

szkolenia 6 409,00 zt 4

stypendia szkoleniowe 2131,81 7t

zwrot kosztow opieki nad dzieckiem - 7k -

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 7k -

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 95 630,30 zt 3

zwrot kosztow dojazdu 3736,72 7zt 13*
LACZNIE 196 948,30 zt 24

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu sq juz uwzglednione w liczbie osob korzystajgcych ze stazy lub bonéw szkoleniowych

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 86. Wydatki projektu Akgywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie

grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba os6b aktywizowanych w poszczegolnych formach wsparcia

w gminie Rogézno

Forma wsparcia

Kwota srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 99 052,64 zt 9

bon szkoleniowy 7 000,00 zt 5

bon szkoleniowy - stypendium 2 548,48 z1

szkolenia 2 065,00 zt 5

stypendia szkoleniowe 784,02 74

zwrot kosztow opieki nad dzieckiem - 7k -

jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnodci gospodarczej 58 000,00 zt 3

refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 140 700,00 zt 4

zwrot kosztow dojazdu 831,82 z1 3*
LACZNIE 310 981,96 zi 20

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu sq juz uwzglednione w liczbie osob korzystajgcych ze stazy lub bonéw szkoleniowych

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 87. Wydatki projektu Akeywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w Grudzigdzu i powiecie
grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczbg os6b aktywizowanych w poszczegélnych formach wsparcia

W gminie Swiecie n/Osa

Forma wsparcia Kwota Srodkow Liczba osob

stypendia stazowe 48 015,45 zt 8
bon szkoleniowy 14 000,00 zt 4
bon szkoleniowy - stypendium 5 396,99 zt
szkolenia -zt )
stypendia szkoleniowe -z
zwrot kosztow opieki nad dzieckiem -zt -
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 21 000,00 zt 1
refundacja kosztOw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 189 700,00 zt 6
zwrot kosztow dojazdu 600,00 zt 4*

LACZNIE 278 712,44 z 71 19

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu odpowiadajg 0sobom Korzystajgcym z bonéw szkoleniowych
Zrédlo: Opracowanie wlasne

4.5.2. ,,Wsparcie aktywnoSci zawodowej os6b bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudziadzkim”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewdédztwa Kujawsko-Pomorskiego

Zgodnie z umowa zawartg z Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Toruniu, Powiatowy Urzad Pracy
w Grudziadzu z puli srodkéw przekazanych w 2022 roku na realizacj¢ zadan w ramach RPO WK-P
na lata 2014-2020 w zwiazku z projektem Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych
W Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V), dysponowal kwota w wysokosci 6.451.985,87 zl.
Tabela 88 prezentuje limit srodkow przypadajacy na 2022 rok z podziatem na zrodta finansowania
w ramach realizacji RPO WK-P.

Tabela 88. Limit srodkow w ramach Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych w Grudzigdzu
i powiecie grudzigdzkim (V)

Realizacja Srodki wspélnotowe Wklad krajowy RAZEM

2022 5484 188,00 zt 967 797,87 zt 6 451 985,87 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Realizacja projektu (V) rozpoczeta si¢ od dnia 1 stycznia 2022 roku w ramach Dziatania 8.1
Podniesienie aktywnosci zawodowej 0sob bezrobotnych poprzez dzialania powiatowych urzedow pracy
w ramach RPO-WKP na lata 2014-2020, a jego zakonczenie zaplanowano do 31 grudnia 2022 roku.

Projekt skierowany byt do oséb zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu
jako bezrobotne, powyzej 29. roku zycia nalezacych do co najmniej jednej z ponizszych grup:

a) osoby powyzej 50. roku zycia,
b) kobiety,
C) osoby z niepelnosprawnosciami,
d) osoby dlugotrwale bezrobotne,
e) osoby o niskich kwalifikacjach.
Projekt przewidywat, iz wsparciem zostanie objetych tgcznie 431 osdb zarejestrowanych

w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu jako bezrobotne, powyzej 29 roku zycia, w tym:
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a) 82 osoby powyzej 50. roku zycia,
b) 5 0sdb z niepetnosprawno$ciami,
c) 228 kobiet,
d) 75 osob dtugotrwale bezrobotnych,
e) 315 osob o niskich kwalifikacjach.
Celem gtownym projektu byto zwickszenie mozliwosci zatrudnienia osob bezrobotnych powyzej

29 roku zycia znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji na rynku pracy, w tym osob powyzej 50 roku zycia,
0s6b z niepetnosprawno$ciami, dtugotrwale bezrobotnych, o niskich kwalifikacjach, kobiet w miescie
Grudziadzu i powiecie grudzigdzkim.
Formy wsparcia, jakie przewidziano do realizacji w projekcie w czasie jego trwania to:
e staz - §rednio 3 miesi¢czny,
e  bezzwrotne dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej wraz z wsparciem W postaci szkolenia

z zakresu ABC przedsigbiorczosci,
e szkolenia zawodowe stuzace uzyskaniu kwalifikacji badz kompetencji,
e  zatrudnienie w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowiska pracy,
o  zwrot kosztow przejazdu do i z miejsca odbywania stazu lub szkolenia.

Wszystkie zaplanowane na 2022 rok wydatki dotyczace poszczegodlnych form zostaty catkowicie
zaangazowane. Gtowne z nich to koszty refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy,
stypendiéw stazowych oraz koszty jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnos$ci gospodarcze;.

Zestawienie nr 89 prezentuje podziat wydatkow projektu na realizowane formy wsparcia.

Tabela 89. Podzial finansowy i procentowy wydatkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob
bezrobotnych w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (1\V) miedzy poszczegolne formy wsparcia w 2022 roku

Forma wsparcia Kwota limitu % z ogétu
stypendia stazowe 1131 155,67 zt 17,53%
szkolenia 55 240,32 zt 0,86%
stypendia szkoleniowe 22 237,97 zt 0,35%
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 839 000,00 zt 13,00%
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 4391 101,16 zt 68,06%
zwrot kosztow dojazdu 13 250,75 zt 0,20%

RAZEM 6 451 985,87 zt 100,00%

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Liczba uczestnikow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0sob  bezrobotnych
W Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku to ogdtem 447 osdb. Dodatkowo z tej grupy
0sob, cze$¢ skorzystala z podwojnego wsparcia w projekcie - 58 bezrobotnym dojezdzajacym
na staz i szkolenia zwrécono koszty przejazdu do miejsca ich odbywania.
W 2022 roku stypendia stazowe wyptacono tacznie 193 osobom.

W ramach projektu w 2022 roku przeprowadzono nastepujace zadania:
a) poradnictwo zawodowe dla 447 0séb,

b) posrednictwo pracy dla 368 0sob,
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€) zorganizowano szkolenia pn.:
- Uprawnienia SEP do 1 kV dla 10 osob,
- Kurs operatora wozka widlowego z wymiang butli gazowej dla 19 osoéb,
- Obstuga kasy fiskalnej z minimum sanitarnym i terminalem ptatniczym dla 5 osob,
- Kurs kosmetyczny - manicure dla 5 0sob,
d) zorganizowano staze dla 193 osob,
e) przyznano i wyptacono jednorazowe $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej dla 40 osob,
f) przyznano i zrefundowano koszty doposazenia lub wyposazenia 158 stanowisk pracy,
g) zrefundowano koszty dojazdu na staz oraz szkolenia dla 58 osob.
W dalszej czgéci zaprezentowano wydatki niniejszego projektu z uwzglednieniem liczby 0sob objetych
poszczegolnymi formami wsparcia:

Tabela 90. Wydatkowanie Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 i odpowiadajaca im liczba oséb aktywizowanych

Forma wsparcia Kwota srodkow Liczba os6b

stypendia stazowe 1131 155,67 z 193
szkolenia 55 240,32 zt 30
stypendia szkoleniowe 22 237,97 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 839 000,00 zt 40
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 4391 101,16 zt 175
zwrot kosztéw dojazdu 13 250,75 zt 58*

RAZEM 6 451 985,87 z1 447

*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu zostaly uwzglednione w stypendiach stazowych oraz szkoleniach
Zrodlo: Opracowanie wlasne

Liczba 447 osob uwzglednia takze osoby, ktore uzupetniaty zwalniane w ciggu roku miejsca
pracy w ramach refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy. Zatrudnienie w ten
sposob podjeto 17 0sob, uzupehiajac wolne miejsca pracy, tym samym zwigkszajac liczbe wszystkich
0s0b podejmujacych prace w ramach doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy do 175 osob.

Nastepna tabela prezentuje wydatki z podziatem na poszczegdlne gminy oraz odpowiadajaca tym
wydatkom liczbe o0s6b, ktore skorzystaty z danego wsparcia:

Tabela 91. Wydatki oraz liczba 0séb projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) z podzialem na poszczegélne gminy w 2022 roku

e Kwotg Srodkow : Liczba uc.zestnik()w
przypadajaca na gmine projektu

miasto Grudziadz 4775001,73 zt 302
gmina Grudziagdz 268 108,32 zt 24
miasto 1 gmina Lasin 415 255,50 zt 46
gmina Gruta 384 672,78 zt 34
miasto i gmina Radzyn Chelminski 242 817,66 zt 11
gmina Rogozno 164 250,34 zt 15
gmina Swiecie n/Osg 201 879,54 zt 15

LACZNIE 6 451 985,87 zt 447

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Kolejne zestawienia pokazuja wysokosci kwot wydatkowanych w 2022 roku z podzialem

na poszczegolne formy w gminach powiatu grudzigdzkiego oraz liczbe osob, ktore zostaly objete

okreslong formg wsparcia w ramach projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej osob bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V).

Tabela 92. Wydatkowanie $Srodkéw projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczbg oséb zaktywizowanych

w poszczegllnych formach wsparcia w mieScie Grudziadzu

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 584 247,40 zt 105
szkolenia 37 490,32 zt 25
stypendia szkoleniowe 15121,49 7t
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 582 000,00 zt 29
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 3548 535,66 zt 143
zwrot kosztéw dojazdu 7 606,86 zt 38*
RAZEM 4775 001,73 zk 302

*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu zostaly uwzglednione w stypendiach stazowych oraz szkoleniach

Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 93. Wydatkowanie Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych

w poszczegllnych formach wsparcia w gminie Grudzigdz

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 77 581,16 zt 13
szkolenia 6 070,00 zt 4
stypendia szkoleniowe 2 541,64 7t
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 98 000,00 zt 4
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 83 000,00 zt 3
zwrot kosztow dojazdu 915,52 z 5*
RAZEM 268 108,32 zk 24

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu zostaly uwzglednione w stypendiach stazowych oraz szkoleniach

Zrodlo: Opracowanie wlasne

Tabela 94. Wydatkowanie Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba os6b zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w miescie i gminie Lasin

Forma wsparcia

Kwota Srodkow

Liczba osob

stypendia stazowe 218 861,11 zt 36
szkolenia 4 310,00 zt 3
stypendia szkoleniowe 1 465,35 zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 35 000,00 zt 1
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 154 000,00 zt 6
zwrot kosztow dojazdu 1619,04 zt 6*
RAZEM 415 255,50 zt 46

*osoby korzystajgce ze zwrotu kosztow dojazdu zostaly uwzglednione W stypendiach stazowych oraz szkoleniach

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 95. Wydatkowanie $srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba 0s6b zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w gminie Gruta

Forma wsparcia Kwota Srodkow Liczba osob

stypendia stazowe 117 493,80 zt 20
szkolenia 4 010,00 zt 4
stypendia szkoleniowe 1 434,28 7
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 40 000,00 zt 2
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 220 695,50 zt 8
zwrot kosztow dojazdu 1 039,20 zt 4*

RAZEM 384 672,78 zk 34

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu zostaly uwzglednione w stypendiach stazowych oraz szkoleniach

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 96. Wydatkowanie §rodkéw projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej oséb bezrobotnych

w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba 0s6b zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w miescie i gminie Radzyn Chelminski

Forma wsparcia Kwota srodkow Liczba os6b

stypendia stazowe 11 447,66 zt 2
szkolenia -zt
stypendia szkoleniowe -zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej -zt -
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 231 370,00 zt 9
zwrot kosztow dojazdu -zt -

RAZEM 242 817,66 zi 11

Zrodto: Opracowanie wlasne

Tabela 97. Wydatkowanie $Srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba oséb zaktywizowanych

w poszczegllnych formach wsparcia w gminie Rogézno

Forma wsparcia Kwota Srodkow Liczba osob

stypendia stazowe 75 145,00 zt 9
szkolenia 3360,00 zt 3
stypendia szkoleniowe 1675,21 z
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 22 000,00 zt 1
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 60 000,00 zt
zwrot kosztow dojazdu 2070,13 zt 5*

RAZEM 164 250,34 z} 15

*osoby korzystajqce ze zwrotu kosztéw dojazdu zostaly uwzglednione w stypendiach stazowych oraz szkoleniach

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Tabela 98. Wydatkowanie $srodkow projektu Wsparcie aktywnosci zawodowej 0séb bezrobotnych
w Grudzigdzu i powiecie grudzigdzkim (V) w 2022 roku wraz z liczba os6b zaktywizowanych

w poszczegolnych formach wsparcia w gminie Swiecie n/Osa

Forma wsparcia Kwota Srodkow Liczba os6b

stypendia stazowe 46 379,54 zt 8
szkolenia -zt
stypendia szkoleniowe -zt
jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j 62 000,00 zt 3
refundacja kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 93 500,00 zt 4
zwrot kosztow dojazdu -zt -

RAZEM 201 879,54 7k 15

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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4.6 Dodatkowe Srodki pozyskane z rezerwy MRiPS w 2022 roku

Srodki z Funduszu Pracy przyznawane wedtug algorytmu nie sg jedynymi w roku, ktérymi mogty
dysponowac¢ urzedy pracy. Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu ponownie jak w latach poprzednich
ubiegat si¢ o dodatkowe $rodki finansowe z rezerwy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej. Stwarzato
to szersze mozliwosci w zakresie realizacji takich strategicznych dziatan, jak refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych, organizacja robdt
publicznych, czy przyznawanie jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j.

W ciagu 2022 roku dysponent Funduszu Pracy przekazal na realizacje zaplanowanych programéw
tacznie 10.650.000,00 z1.

Ogétem w ramach realizowanych programow tutejszy Urzad wydatkowat w 2022 roku kwote
10.841.583,73 zt. Dla zapewnienia ich efektywnej realizacji, programy w koncu roku dofinansowano

srodkami algorytmu w tacznej wysokosci 191.583,73 zt.

Jak ksztattowata si¢ wysoko$¢ wydatkow poniesionych w zwigzku z pozyskanymi dodatkowo srodkami

w 2022 roku w poszczegdlnych formach wsparcia, prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 99. Podzial dodatkowych $rodkow Funduszu Pracy pozyskanych z rezerwy Ministra Rodziny
i Polityki Spolecznej w 2022 roku na poszczegélne formy wsparcia

Forma wsparcia Kwoty wydatkow w 20_2_2 roku
w ramach decyzji

roboty publiczne 1913 376,03 zt
staz 171 823,35 zt
szkolenia 76 300,00 zt
stypendia szkoleniowe 62 959,32 zt
refundacja kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy 7321 841,30 zt
jednorazowe $rodki na podjecie whasnej dziatalno$ci gospodarcze;j 1004 700,00 zt
bony na zasiedlenie 99 000,00 zt

OGOLEM 10 650 000,00 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Zrealizowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziagdzu w ramach pozyskanych $rodkow
z rezerwy Funduszu Pracy 5. programow lokalnych, pozwolito na zatrudnienie, samozatrudnienie lub
zdobycie doswiadczenia zawodowego tacznie 753 osobom, zamieszkalym zar6wno na terenie
Grudziadza, jak i powiatu grudzigdzkiego.

Szczegotowe dane nt. kazdego z realizowanych w 2022 roku programéw znajduja si¢ w Spisie
dodatkowych informacji dotyczgcych dziatalnosci powiatowego urzedu pracy w Grudzigdzu w 2022

roku na stronie 106.
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Zestawienie programow oraz pozyskanych w ich ramach §rodkow zaprezentowano w tabeli 100.

Tabela 100. Programy zrealizowane z rezerwy MRIiPS w 2022 roku (kwoty w z})

Nazwa programu Kwota Kwota Razem wydatki
Lp. We DO skaﬁ c% crodkéw Forma wsparcia wydatkowana dofinansowania w ramach
gpozy y P w ramach rezerwy z algorytmu programu
Program aktywizacji
1 bezrobotnych roboty publiczne, staz,
cudzoziemcow w tym wyposazenie lub 650 000,00 zt 58 105,89 zt 708 105,89 zt
objetych ochrona doposazenie
mi¢dzynarodowa
roboty publiczne, staz,
Program aktywizacji bony na zasiedlenie,
2 | bezrobotnych szkolenia, wyposazenie lub
w regionach wysokiego doposazenie, jednorazowe 5000 000,00 z 78 636,66 7t 5078 636,66 2t
bezrobocia $rodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej
roboty publiczne, bony na
. zasiedlenie, szkolenia,
3 Program aktywizacji wyposazenie lub
bezrobotnych Lo 1 500 000,00 zt 17 030,58 zt 1517 030,58 zt
zamieszkalych na wsi doposazenie, jednorazowe
srodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej
Program aktywizacji roboty publiczne, staz,
4 | diugotrwale wyposazenie lub
bezrobotnych doposazenie, jednorazowe 500 000,00 zt 20 717,68 zt 520 717,68 zt
Kobiet y srodki na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej
Program wspierania szkolenia, wyposazenie lub
5 gre P doposazenie, jednorazowe
rozwoju . . . 3000 000,00 zt 17 092,92 zt 3017 092,92 zt
A .- $rodki na podjecie
przedsiebiorczosci . s .
dziatalno$ci gospodarczej
RAZEM 10 650 000,00 zt | 191 583,73 zt| 10 841 583,73 zi

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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4.7. Srodki Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osé6b Niepelnosprawnych w Powiatowym

Urzedzie Pracy w Grudziadzu w 2022 roku

Obok programéw rynku pracy aktywizujacych zawodowo osoby bezrobotne, Urzad w 2022 roku
realizowat takze zadania wynikajace z ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepeosprawnych (Dz.U. z 2021 1., poz. 573, 1981). Srodki na ten cel pochodzace z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych przekazal stosownymi uchwatami zaréwno Urzad
Miejski w Grudzigdzu, jak i Starostwo Powiatowe w Grudzigdzu, w tacznej kwocie 495.000,00 zt.
Ponadto przekazane zostaty $rodki w ramach ,,Programu wyréwnywania réznic miedzy regionami I11”

w obszarze G, na kwote 132.000,00 zt.

4.7.1. PFRON - $rodki przekazane dla PUP przez Urzad Miejski w Grudziadzu

Uchwata Rady Miejskiej Grudziadza z dnia 30 marca 2022 roku Nr LIX/489/22 w sprawie
okreslenia zadan finansowych ze srodkow PFRON w 2022 roku i sposobu ich realizacji przez gming-
miasto Grudziadz, oddano do dyspozycji PUP w Grudzigdzu kwote 440.000,00 zt. Z tej puli srodkéw
400.000,00 zt przyznano na zwrot kosztow wyposazenia stanowisk pracy, za§ 40.000,00 zt
na finansowanie wydatkow na instrumenty lub ustugi rynku pracy. Przekazane w ramach ,,Programu
wyrownywania roéznic miedzy regionami III” w obszarze G s$rodki w wysokosci 132.000,00 zt
przeznaczono na dofinansowanie kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy. W ramach
wyzej Wskazanych $rodkow, po uwzglednieniu stosownych przesunie¢ migdzy formami wsparcia
z uwagi na powstale oszczednosci, sfinansowano zwrot kosztow wyposazenia Stanowisk pracy
dla 7 osob niepelnosprawnych poszukujgcych pracy (z czego 2 stanowiska w ramach ,,Programu
wyrownywania roéznic miedzy regionami III”’) oraz stypendia stazowe dla 2 o0séb na laczng kwote
571.999,50 zt.

Ponizsze zestawienie przedstawia limity wedlug form wsparcia oraz faktycznie poniesione wydatki
w ramach przekazanych §rodkow przez UM w Grudzigdzu z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych.

Tabela 101. Wydatki wedlug form wsparcia poniesione w ramach §rodkéw PFRON przekazanych przez
UM w Grudziadzu dla PUP w 2022 roku

Powiat grodzki
FAlE te{palE, Pierwotny limit Wysokos¢ Liczba oséb
Srodkéow wydatkow

stypendia stazowe 40 000,00 zt 27 333,62 z 2
zwrot kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy 400 000,00 zt 412 666,00 zt 5
zwrot kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy
~,Program wyréwnywania réznic mi¢dzy programami II1” 132.000,00 2t 131 999,88 21 2

LACZNIE 572 000,00 zt 571 999,50 zi 9

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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4.7.2. PFRON - srodki przekazane dla PUP przez Starostwo Powiatowe w Grudzigdzu

Podobnie jak w przypadku srodkéw przekazanych przez Urzad Miejski w Grudzigdzu, réwniez
Starostwo Powiatowe w Grudzigdzu - uchwatg z dnia 9 marca 2022 roku Nr XXXV/11/2022 Rady
Powiatu Grudzigdzkiego, oddato do dyspozycji PUP w Grudziagdzu kwote srodkow pochodzacych
z PFRON na aktywizacje osob niepelnosprawnych poszukujacych pracy. Byta to suma w wysokosci
55.000,00 zt z przeznaczeniem na finansowanie wydatkow zwigzanych z uczestnictwem
w instrumentach lub ustugach rynku pracy osob niepelnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujacy
pracy niepozostajacych w zatrudnieniu.

Z uwagi na brak zainteresowania ze strony pracodawcOw organizacja instrumentow lub ustug
dla w/w grupy osob, kolejng uchwatg z dnia 30 listopada 2022 roku zmniejszono limit do wysokos$ci

41.900,00zt i w catosci przeznaczono go na sfinansowanie stypendiow stazowych za okres odbywania

stazu 5 niepelnosprawnym mieszkancom terenu powiatu grudziadzkiego.

Tabela 102. Wydatki poniesione w ramach $rodkow PFRON przekazanych przez Starostwo Powiatowe
w Grudziadzu dla PUP w 2022 roku

Powiat ziemski

Wyszczegdlnienie
Pierwotny limit Wysokos¢ . .
srodkow wydatkow Liczba oséb
stypendia stazowe 55 000,00 z 41 692,16 z 5

Zrodto: Opracowanie wlasne

Wszystkie srodki wydatkowane za posrednictwem PUP w Grudzigdzu z PFRON w 2022 roku

oraz odpowiadajgca im liczba zaktywizowanych osob zostala zaprezentowana w tabeli 103, ukazujac

podziat na poszczeg6lne formy wsparcia.

Tabela 103. Wydatki w ramach PFRON w PUP w Grudziadzu w 2022 roku

Forma wsparcia Limit srodkow Wydatki Liczba os6b
stypendia stazowe 95 000,00 zt 69 025,78 zt 7
zwrot kosztow wyposazenia i doposazenia stanowisk pracy 400 000,00 zt 412 666,00 zt 5
ZwWrot kosztéw’wyposaZFEnie} 1 dppogaienia stanowisk pra::y 132 000,00 74 131 999,88 71 2
,,Program wyréwnywania réznic mi¢dzy programami I11
LACZNIE 627 000,00 zt 613 691,66 zi 14

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Lacznie w zakresie §rodkow pochodzacych z PFRON w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Grudzigdzu

w 2022 roku wydatkowano 613.691,66 z1.
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4.8. Inne projekty realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu

W 2022 roku Powiatowy Urzad Pracy w Grudziadzu realizowat tacznie 3 projekty konkursowe -
dwa finansowane ze $rodkow rezerwy Funduszu Pracy w partnerstwie oraz jeden z Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020
Priorytetu I Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.2 Wsparcie osob mtodych na regionalnym
rynku pracy, w ramach ktorych aktywizowat osoby bezrobotne, cudzoziemcow oraz osoby do 30. roku

zycia. Ponizsze zestawienie prezentuje W/w projekty oraz ich catkowitg warto$¢.

Tabela 104. Inne projekty realizowane w 2022 roku przez PUP w Grudziadzu

. Calkowita
Lp. Nazwa projektu konkursowego ST e
1 | Projekt pilotazowy ,,Stabilna praca - silna rodzina" - Elastyczne potaczenia 3542 000,00 zt
2 ,Razem mozemy wigcej - Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego 800 560,00 zt

dla Cudzoziemcdw na lata 2022-2023"
3 |,,POWER Interwencja” 4 565 518,00 zt

Zrodto: Opracowanie wlasne

W kolejnych podrozdziatach zaprezentowano informacje zwigzane z realizowanymi W ramach

w/w funduszy projektami w 2022 roku.

4.8.1. Projekt pilotazowy ,,Stabilna praca - silna rodzina - Elastyczne polaczenia

Projekt pilotazowy pn. ,,Stabilna praca - silna rodzina™ - Elastyczne potaczenia realizowany jest
przez Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu we wspotpracy z Fundacja Inicjatyw Spotecznych Zrodto
oraz Parol Koncept Rafat Parol, od dnia 1 lutego 2022 roku do 30 listopada 2023 roku w ramach
konkursu ogtoszonego przez MRiPS na realizacj¢ projektow pilotazowych pod nazwa ,,Stabilna praca -
silna rodzina” ze $rodkow rezerwy Funduszu Pracy. Celem projektow jest wypracowanie nowych
metod, narzedzi oraz sposobéw pomocy bezrobotnym, poszukujacym pracy lub pracodawcom
tworzacym miejsca pracy, w celu wypracowania rozwigzan systemowych, ktore beda mogly zostac
zaimplementowane do porzadku prawnego.

Celem pilotazu Elastyczne potgczenia realizowanego przez PUP w Grudzigdzu jest

wypracowanie optymalnego modelu realizacji nowego instrumentu rynku pracy pn. ELASTYCZNY
BON WSPIERAJACY w kierunku efektywnej aktywizacji oséb zarejestrowanych w PUP w Grudzigdzu
oraz poszerzenie wachlarza instrumentéw rynku pracy adresowanych zaréwno do pracodawcoOw
poszukujacych szybkiego i skutecznego wsparcia poprzez zatrudnienie subsydiowane oraz
bezrobotnych i poszukujgcych pracy. Cel ten jest realizowany poprzez zaprojektowanie i wstepne
sprawdzenie rozwigzan systemowych, pozwalajacych na osiggnigcie nastepujgcych efektow:

1 - poprawe efektywnosci dziatan sktadajacych sie na wspieranie bezrobotnych lub poszukujgcych

pracy i pracodawcow gtownie poprzez realizacje elastycznych bonow wspierajacych,
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2 - wypracowanie mechanizmoéw wspotpracy urzedu z partnerami rynku pracy, pracodawcami
w celu stworzenia dziatan na rzecz poprawy sytuacji osob bezrobotnych w wyniku dziatan w ramach
projektu pilotazowego.
Uczestnicy projektu pilotazowego to 100 oséb bezrobotnych lub poszukujacych pracy, figurujacych
w rejestrze Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziagdzu, ktorzy z roznych wzgledow pozostaja wytaczeni
z rynku pracy np. z powodu opieki nad dzie¢mi, czy osobami zaleznymi, takze rodzice powracajgcy lub
wchodzacych na rynek pracy, takie jak kobiety po urodzeniu dziecka, urlopie macierzynskim,
czy wychowawczym oraz osoby mtode do 30. roku zycia z grupy NEET (tj. osoby nieuczace sig,
niepracujace i nieszkolace sig).
Projekt pilotazowy zawiera jednoczesnie rozwigzania skierowane do pracodawcow. Koncepcja
elastycznego bonu wspierajacego na zatrudnianie pracownikow, w tym takze w formie pracy zdalnej,
wpisuje sie w pomoc zaréwno pracodawcom, jak i bezrobotnym mieszkancom terendw zagrozonych
trwalg marginalizacjg (wszystkie gminy za wyjatkiem gminy Grudzigdz) oraz w miastach $rednich
tracacych funkcje spoleczno-gospodarcze (do ktérych nalezy Grudziadz).
Zaktada si¢, ze 97% uczestnikow ukonczy zaplanowana S$ciezk¢ oraz osiggnie wyznaczony cel
tj. podejmie trwale zatrudnienie (wyznaczony zasadami pilotazu minimalny okres utrzymania
stanowiska przez pracodawce po zakonczeniu wsparcia wynosi 3 miesiace) lub rozpocznie wilasna
dziatalno$¢ gospodarczg i bedzie wykonywac ja przez co najmniej 15 miesigcy (min. 3 miesigce
po wymogu ustawowym).
Glownym zamiarem realizacji pilotazu jest stworzenie mozliwosci i przetestowanie otwartego katalogu
wsparcia, ktory bedzie funkcjonowat w ramach elastycznego bonu wspierajacego.

W ramach bonu prozatrudnieniowego dla pracodawcy wachlarz mozliwosci oferouje

pracodawcom m.in:

- przeszkolenie pracownika w dowolnym zakresie/czasie dotyczacym danego stanowiska,

- poniesienie kosztow zatrudnienia subsydiowanego bezrobotnych (np. doposazenie
lub wyposazenie , prace interwencyjne),

- poniesienie kosztow badan lekarskich, kosztéw dojazdu, opieki nad dzie¢mi,

- mentoring - wsparcie w poczatkowych miesigcach pracy na nowym stanowisku (dodatek dla
mentora do wynagrodzenia w wysokosci max 600 zt przez okres 3 miesiecy,

- stworzenie stanowiska do pracy zdalnej na zasadach doposazenia stanowiska pracy.

W ramach bonu dopuszcza si¢ takze mozliwos$¢ zastosowania innych form wsparcia wskazanych przez

pracodawce lub okreslonych podczas poglebionej diagnozy potrzeb pracodawcy.

W ramach bonu na samozatrudnienie dla bezrobotnego wachlarz mozliwosci oferuje m.in:

- podjecie szkolenia zawodowego przez bezrobotnego zgodnego z ustalong $ciezka zawodowa,
wspierajace podjecie dzialalnos$ci gospodarczej i/lub szkolenia umozliwiajace uzyskanie wiedzy
1 umiegjetnosci z zakresu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej,

- jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla bezrobotnych,

- wsparcie pomostowe przy podejmowaniu dziatalno$ci gospodarczej ( na okres do 6 miesigcy
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z przeznaczeniem na sktadki ZUS, koszty optat telekomunikacyjnych, wydatki na media (woda, gaz,
prad), koszty wynajmu pomieszczen, koszty zlecenia ustug zwigzanych bezposrednio
z dzialalno$cig gospodarczg - np. obstuga ksiegowa),
- poniesienie kosztow dojazdu i opieki nad dzie¢mi w trakcie szkolenia.
W ogdlnym ujeciu zaktada sie, ze w efekcie pilotazu:
1) przetestowany zostanie model wdrozenia elastycznego bonu wspierajacego, ktory przyczyni sig
do szybszego i skutecznego wsparcia bezrobotnych i pracodawcéw zatrudnieniem subsydiowanym,
2) dokonana bedzie ocena funkcjonalnosci i efektywno$ci zaproponowanego nowego rozwigzania
w zakresie elastycznego bonu wspierajacego, w szczegolnosci wypracowane zostang szczegdtowe
zasady i1 rozwigzania konieczne dla systemowego wdrozenia bonu na rynku pracy,
3) nastapi zmniejszenie czasu oczekiwania przez pracodawcow i bezrobotnych na wsparcie

subsydiowane poprzez wykorzystanie przy aktywizacji mozliwosci elastycznego bonu wspierajacego.

W 2022 roku w czesci dotyczacej uczestnikow pilotazu Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu:
e udzielit 80 bonéw prozatrudnieniowych, w ramach ktérych:
- zrefundowano koszty doposazenia stanowisk pracy 71 osob,
- zrefundowano koszty wynagrodzenia 69 osob,
- sfinansowano mentoring dla 13 oso6b,
- sfinansowano szkolenia zawodowe 12 0sob.
e przyznat 20 bondéw na samozatrudnienie, w ramach ktorych wyptacit dotacje na podjecie
dziatalnosci gospodarcze;.
Sposrod 20 o0sob korzystajacych z bonu na samozatrudnienie, Partner udzielit wsparcia
pomostowego 13 osobom.
Ponizsze zestawienie obrazuje wysokos¢ wydatkéw poniesionych w ramach pilotazu w 2022 w czgsci
dotyczacej jego uczestnikow.

Tabela 105. Wydatki projektu pilotazowego ,,Stabilna praca - silna rodzina™ - Elastyczne polaczenia

Forma Kwota ogolem
bon prozatrudnieniowy 2392 103,34 z1
w tym: koszt doposazenia stanowisk pracy 1233 826,63 zt
refundacja kosztoéw wynagrodzenia 1060 821,03 zt
szkolenia zawodowe 75 170,00 zt
mentoring 22 285,68 zt
bon na samozatrudnienie 556 431,16 zt
w tym: dotacja na podjecie dziatalnosci 518 274,00 zt
wsparcie pomostowe 38 157,16 zt
Razem bony wspierajace 2 948 534,50 z1

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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W 2022 roku w ramach Projektu pilotazowego ,,Stabilna praca - silna rodzina" - Elastyczne

polaczenia wydatkowano tacznie 3.341.610,52 zt.

4.8.2. ,Razem mozemy wiecej - Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcow
na lata 2022-2023"

Projekt pn. ,Razem mozemy wigcej - Pierwsza Edycja Programu Aktywizacyjnego
dla Cudzoziemcow na lata 2022-2023" realizowany jest przez PUP w Grudzigdzu przy wspotpracy
z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Grudziadzu, Fundacja Inicjatyw Spotecznych Zrodto oraz
Parol Koncept Rafat Parol od dnia 1 sierpnia 2022 roku do 30 listopada 2023 roku w ramach
Resortowego Programu Aktywizacyjnego dla Cudzoziemcoéw na lata 2022—2025 ze srodkow rezerwy
Funduszu Pracy.

Celem projektu jest aktywizacja zawodowa oraz integracja i aktywnos$¢ spoteczna cudzoziemcodw
legalnie przebywajacych w Polsce, wymagajacych wsparcia w zakresie integracji na rynku pracy
poprzez aktywizacj¢ 1 rozwdj przedsigbiorczosci oraz integracji w spoleczenstwie poprzez
indywidualny rozwdj oraz wzmocnienie w gtownych obszarach zycia spotecznego.

Grupe docelowa stanowia cudzoziemcy legalnie przebywajacy w Polsce, wymagajacy wsparcia

w obszarze integracji i aktywnosci spotecznej, w tym W 80 % bedacych obywatelami Ukrainy, ktorzy

znalezli si¢ w Polsce w zwiazku z prowadzonymi dziataniami wojennymi na terytorium Ukrainy
1 znajduja sie¢ w szczegolnie trudnej sytuacji zyciowej. Projekt przewiduje objecie wsparciem min. 120
cudzoziemcow, przy zatozeniu, ze kazda z osob bioragcych w nim udzial, zrealizuje $Sciezkg zgodnie
z indywidualna diagnoza, dostosowana do potrzeb i oczekiwan kazdej z nich. Sciezka obejmuje
w zaleznosci od koniecznosci i predyspozycji konkretnej osoby, wybrane elementy pomocy.

Zakres mozliwych do zrealizowania w ramach konkursu zadan obejmowat aktywizacje zawodowa (1)
oraz integracje i aktywno$¢ spoteczng (I1) cudzoziemcdw legalnie przebywajacych w Polsce.
Dziatania przewidziane w realizowanym projekcie obejmujg oba priorytety.

W ramach priorytetu Il przewidziano nastepujace zadania zwigzane z:

a) zapewnieniem wsparcia asystenta integracyjnego opracowujacego indywidualng $ciezke
integracji spotecznej dla dorostych oraz wspierajacego w kontaktach z instytucjami i sytuacjach zycia
codziennego,

b) zapewnieniem pomocy prawnej, psychologicznej i psychoterapeutycznej, zwiazanej
ze zdrowiem psychiczno-fizycznym - rowniez w odniesieniu do doswiadczenia migracji, a takze
doswiadczania réznic kulturowych czy wynikajacych ze zmiany dotychczasowego otoczenia
cudzoziemca i jego rodziny,

¢) zapewnieniem nauki jezyka polskiego, kurséw i szkolen w zakresie orientacji kulturowej oraz

w innych obszarach przydatnych z punktu widzenia integracji spotecznej,
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d) wsparciem integracyjnym w wymiarze bytowym, tj. asysta w poszukiwaniu miejsca
zamieszkania, zaproponowanie programu czgsciowo finansujgcego najwazniejsze optaty na start, m.in.
czynszowe np. w postaci bonoéw;

natomiast w zakresie priorytetu | zaplanowano zadania obejmujace:

a) profilowanie potrzeb i potencjatu cudzoziemca (oczekiwania vs mozliwos$ci na rynku pracy),

b) organizowanie kurséw, szkolen lub innych form ksztalcenia albo pomocy w znalezieniu,
kwalifikowaniu i finansowaniu dostepnych szkolen, kurséw lub innych form ksztatcenia,

¢) profesjonalne doradztwo zawodowe i wsparcie w procesie aktywizacji zawodowej, a takze w
zakresie zaktadania oraz prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w Polsce,

d) wsparcie w procesie posrednictwa pracy ($wiadczonego przez publiczne stuzby zatrudnienia i

inne instytucje rynku pracy) i w kontaktach z pracodawcami.

W ramach projektu w 2022 r. w czgsci dotyczacej PUP w Grudziadzu w zakresie priorytetu Il:
e zorganizowano 4 spotkania informacyjne dla cudzoziemcow promujgce projekt,
e przeprowadzono profilowanie potrzeb i potencjatu cudzoziemcdw przez doradcg zawodowego,
ktérym objeto 66 osdb,
e W procesie aktywizacji zawodowej zorganizowano wsparcie doradcy zawodowego dla 34 0séb,
e zorganizowano grup¢ 10 osob, ktore zostaty skierowane na dedykowane szkolenia,
e udzielono wsparcia w procesie posrednictwa pracy, W wyniku ktérego 39 cudzoziemcoéw

podjeto zatrudnienie.

4.8.3. Projekt pn. ,POWER Interwencja”

Projekt pn. ,,POWER Interwencja” realizowany jest przez PUP w Grudzigdzu od dnia 1 stycznia
2021 roku w ramach Priorytetu I Rynek pracy otwarty dla wszystkich, Dziatanie 1.2 Wsparcie 0s6b
mtodych na regionalnym rynku pracy - projekty konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane
z Europejskiego Funduszu Spotecznego Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

Celem gtownym projektu jest podniesienie aktywnosci zawodowej i zdolnosci do zatrudnienia
438 o0so6b w wieku 18-29 bez pracy, w tym osob z niepelnosprawnosciami zarejestrowanych w PUP
w Grudziadzu jako bezrobotne, w tym 60% tzw. mltodziez NEET poprzez pomoc w zakresie okreslenia
$ciezki zawodowej, ustugi i instrumenty rynku pracy sluzace zdobyciu doswiadczenia zawodowego
w okresie od 1 stycznia 2021 roku do 30 wrze$nia 2023 roku.
Zalozenia w projekcie to poradnictwo zawodowe i posrednictwo pracy, zatrudnienie w ramach prac
interwencyjnych, zwrot kosztow dojazdu na poradnictwo zawodowe oraz zwrot kosztow dojazdu
i opieki nad dzieckiem w ramach prac interwencyjnych.

Zaplanowane na 2022 rok wydatki dotyczace uczestnikow projektu wyniosly tacznie

1.619.611,17 zt. Ponizsze zestawienie prezentuje ich szczegétowy podziat.
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Tabela 106. Podzial wydatkéw projektu ,, POWER |nterwencja” poszczegolne formy wsparcia w 2022 roku

Forma wsparcia Kwota
prace interwencyjne - refundacja wynagrodzen 1561 330,87 zt
zwrot kosztow dojazdu 18 017,85 zt
zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 40 262,45 7t
RAZEM 1619611,17 z}

Zrédlo: Opracowanie wlasne

Liczba uczestnikow projektu POWER Interwencja w 2022 roku to ogotem 266 osob.

W ramach projektu w 2022 roku:

- przeprowadzono poradnictwo zawodowe dla 267 osob,

- przeprowadzono posrednictwo pracy dla 267 osob,

- zrefundowano 232 pracodawcom cz¢s¢ wydatkow poniesionych na wynagrodzenia wraz ze

sktadkami na ubezpieczenia spoteczne zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych,

- zrefundowano koszty dojazdu na prace interwencyjne 64 osobom,

- zrefundowano koszty opieki nad dzieckiem w zwigzku z zatrudnieniem w ramach prac

interwencyjnych 26 osobom.

Tabela 107 ujmuje wydatki projektu z podzialem na uczestnikow oraz pracodawcow/podmioty

zatrudniajgce w ramach prac interwencyjnych bezrobotnych z wyszczegolnieniem gmin powiatu

grudziadzkiego.

Tabela 107. Wydatki projektu ,,POWER Interwencja” PUP w Grudzigdzu w 2022 roku

Miejsce zamieszkania uczestnika / siedziby pracodawcy
A%Y% plnieni miasto EED mina
yszezegoinienie miasto gmina aming | gmina igmina | Gmina S%viecie
Grudziadz | Grudziadz | '9™ Gruta | Radzya | Rogdzno
Lasin Z . n/Osa
Chelminski
Liczba uczestnikow 177 31 14 12 17 9 6
Liczba podnyotow 179 31 13 3 2 2 2
(pracodawcow)
prace interwencyjne 1121363,6171| 303407297t | 82288497t | 11503797t | 16943807t | 9402627 | 1642127 #
zwrot kosztow 83668721 153107z| 219241zt| 516507t| 283464z1| 86136zt| 171500z
dojazdu
zwrot kosztow opieki 36794967 |  1206,00 zI 592,00 71 7| 1669497 -z -zt
RAZEM 11665254471 | 3061443671 | 85072,90zt| 12020297 | 21447,93zk| 10263,982| 18136,27 zt

* siedziba 9 pracodawcéw znajdowata sig poza obszarem dziatania PUP; podmioty te zostaly wliczone do miasta Grudzigdza

Zrodto: Opracowanie wlasne
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SP1S DODATKOWYCH INFORMACJI DOTYCZACYCH DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO URZEDU PRACY w GRUDZIADZU w 2022 ROKU

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych cudzoziemcow, w tym objetych ochrona

miedzynarodowa

(decyzja z 25 maja 2022 roku)

Tabela 108. Wydatki wraz z liczba uczestnikow programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych

cudzoziemco6w, w tym objetych ochrona miedzynarodowa

Refundacja kosztow
. . doposazenia
W SInieni Rl auliETs R lub wyposazenia stanowiska
yszczegolnienie pracy

Kwota wydatkow | Liczba osob | Kwota wydatkow Liczba 0s6b | Kwota wydatkow | Liczba osob
miasto Grudzigdz 348 751,15 zt 33 27 253,22 7 4 281 309,11 zt 8
gmina Grudziadz 34986,73 z 4 -zt - -zt -
miasto i gmina Lasin -zt = -zt = -zt -
gmina Gruta 10 588,84 zt 1 - 71 - - 71 -
miasto i gmina Radzyn Chetminski 5 216,84 zt 1 -zt = -zt -
gmina Rogdzno -zt - -zt - -zt -
gmina Swiecie n/Osa -zt - -zt - -zt -
RAZEM 399 543,56 zt 39 27 253,22 71 4 281 309,11 zt 8

Wydatki 708 105,89 zt
OGOLEM
Osoby 51

Zrodto: Opracowanie wlasne

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia
(decyzja z 31 sierpnia 2022 roku)

Tabela 109. Wydatki programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia
z podzialem na poszczegolne formy wsparcia i gminy

Forma wsparcia

e Refundacja
Wyszczegolnienie koszt()wj Jednorazowe
Szkolenia .. srodki

Roboty Staz Bony W tym doposazenia e

publiczne na zasiedlenie stypendia) lub wyposazenia | oo i

stanowiska .

gospodarczej

pracy
miasto Grudziadz 644 755,17 7 73 524,02 z 89 000,00 zt 65064,55z | 2696 163,19 zt | 330 000,00 zt
gmina Grudziadz 45 581,22 7t 22 833,96 zt -zt 10 958,24 zt 66 900,00 zt | 120 000,00 zt
miasto i gmina Lasin 124 934,09 z 6 026,50 zt -zt 4794,23 7 92 877,82 zt 30 000,00 zt
gmina Gruta 26 213,85 zt -zt -zt 12 328,02 zt 177 600,00 zt 30 000,00 zt
miasto i gmina Radzyn Chetminski 82 161,49 zt 6 026,50 zt -zt 342445 7t 140 700,00 zt -zt
gmina Rogdzno 3181,98 zt 12 053,00 z -zt 8 218,68 zt 66 000,00 zt 30 000,00 zt
gmina Swiecie n/Osa 8 577,81 z 12 053,00 zt -zt 684,89 zt 36 000,00 zt -zt
RAZEM 935405,61z1 | 132516,98 zt 89000,00zt | 105473,06z1| 3276241,01zt| 540 000,00 zt
OGOLEM 5078 636,66 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 110. Liczba uczestnikéw programu aktywizacji zawodowej bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia z podzialem na poszczegélne formy wsparcia i gminy

Forma wsparcia

Wyszczegélnienie Refundacia | .00 0we
Szkolenia kosztow Srodki
Roboty . Bony doposazenia L.

- Staz - . (w tym .. na podjecie

publiczne na zasiedlenie stypendia) lub wyposazenia dzialalnoci

typ stanowiska ospodarczei

pracy gosp 1
miasto Grudzigdz 97 13 9 95 79 11
gmina Grudziadz 9 4 - 16 2 4
miasto i gmina Lasin 20 1 - 7 3 1
gmina Gruta 6 - - 18 5 1
miasto i gmina Radzyn Chelminski 14 1 - 5 4 -
gmina Rogdzno 1 2 - 12 2 1
gmina Swiecie n/Osg 2 2 - 1 1 -
RAZEM 149 23 9 154 96 18

OGOLEM 449

Zrodto: Opracowanie wlasne

Program aktywizacji zawodowej bezrobotnych zamieszkalych na wsi
(decyzja z 31 sierpnia 2022 roku)

Tabela 111. Wydatki wraz z liczbg uczestnikéw programu aktywizacji zawodowej zamieszkalych na wsi

Forma wsparcia
Wyszczegélnienie Refundacja Jednorazowe
Szkolenia kosztow srodki
Roboty Bony .. .
ubliczne na zasiedlenie 4 tym Sy ki i) SV
P stypendia) | lub wyposazenia | dziatalnosci
stanowiska pracy | gospodarczej
miasto Grudzigdz X
gmina Grudziadz 41 071,62 zt 10 000,00 zt 684,89 zt 243 299,92 zt | 178 800,00 zt
miasto 1 gmina Lasin 52 545,37 z -zt 2 739,56 zt 132 464,60 zt 30 000,00 zt
gmina Gruta 291 473,23 zt -zt -zt 206 299,99 zt 30 000,00 zt
miasto i gmina Radzyn Chelminski 21 937,67 zt -zt 342445 7t 36 000,00 zt -zt
gmina Rogdzno 42 829,90 zt -zt 684,89 zt 126 900,00 zt 55 000,00 zt
gmina Swiecie n/Osg 8 819,82 zt -7k 2 054,67 zt -7k -7k
RAZEM 458 677,61 zt 10 000,00 zt 9 588,46 zt 744 964,51zt | 293 800,00 zt
OGOLEM 1517 030,58 zt

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Tabela 112. Liczba uczestnikéw programu aktywizacji bezrobotnych zamieszkalych na wsi

Forma wsparcia
Refundacja
Wyszczego6lnienie kosztow Jednorazowe
Roboty Bony Szkolenia dopolsazema srod}(l .
ubliczne na o tyrr_] ub . na.pOdﬁcw.
P zasiedlenie | stypendia) | wyposazenia | dziatalno$ci
stanowiska | gospodarczej
pracy
miasto Grudzigdz X
gmina Grudziadz 5 1 1 7 6
miasto i gmina Lasin 7 - 4 4 1
gmina Gruta 31 - - 6 1
miasto i gmina Radzyn Chetminski 3 - 5 1 -
gmina Rogdzno 8 - 1 4 2
gmina Swiecie n/Osa 1 - 3 - -
RAZEM 55 1 14 22 10
OGOLEM 102

Zrodto: Opracowanie wlasne

Program aktywizacji zawodowej dlugotrwale bezrobotnych kobiety
(decyzja z 31 sierpnia 2022 roku)

Tabela 113. Wydatki wraz z liczba uczestnikow programu aktywizacji zawodowej dlugotrwale

bezrobotnych kobiet

Refundacja kosztow
doposazenia

Jednorazowe Srodki
na podjecie

Wyszczegolnienie RO 27 el e 8z lub Wy_posaienia dzialalnoéci_
stanowiska pracy gospodarczej
Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba Kwota Liczba
wydatkow 0s0b wydatkoéw 0s0b wydatkéw 0so0b wydatkow 0s0b
miasto Grudzigdz 60 761,69 zt 6 6 026,58 zt 1 124 424,47 74 4 60 000,00 zt 2
gmina Grudziadz 784570zt 1 -zt - -zt - 30000,00zt | 1
miasto 1 gmina Lasin 8983821z | 13 -zt - -zt - -zt -
gmina Gruta 3667784z | 4 -z - -zt - -zt| -
miasto 1 gmina Radzyn Chelminski 5472773zt | 7 -zt - -zt - -z -
gmina Rogézno 2728698zt | 4 -zt - -zt - -z -
gmina Swiecie n/Osg 1710191zt 2 6026577t 1 -zt| - -zt| -
OGOLEM 294 240,06 z1 | 37 12053,1528 | 2 | 124424472 4 90000,00zt | 3
Wydatki 520 717,68 zt
RAZEM
Osoby 46

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Program wspierania rozwoju przedsiebiorczosci
(decyzja z 31 sierpnia 2022 roku)

Tabela 114. Wydatki wraz z liczba uczestnikéw programu wspierania rozwoju przedsigbiorczos$ci

Refundacja kosztow

Jednorazowe Srodki

Szkolenia doposazenia na podiecie dzialalnogci
Wyszezegélnienie (w tym stypendia) lub wyposazenia stanowiska P 9 cjngpo darczej
pracy
w;((;,:?l:zw Liczba 0s6b Kwota wydatkow Liczba 0s6b | Kwota wydatkow | Liczba osob
miasto Grudzigdz 10 889,01 zt 9 2521 541,49 zt 71 80 900,00 zt 3
gmina Grudziadz 7 259,34 zt 6 132 153,63 zt 4 -zt -
miasto i gmina Lasin 2 419,78 zt 2 110 700,00 zt 3 -zt -
gmina Gruta 2 419,78 zt 2 36 900,00 zt 1 -z -
miasto i gmina Radzyn Chetminski -zt - -zt - -zt -
gmina Rogdzno 1 209,89 zt 1 -zt - -zt -
gmina Swiecie n/Osg -zt = 110 700,00 zt 3 -zt -
RAZEM 24 197,80 z1 20 2911 995,12 7zt 82 80 900,00 z1 3
Wydatki 3017 092,92 zt
OGOLEM
Osoby 105

Zrédlo: Opracowanie wlasne
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Zalacznik Nr 1 - RAPORT Z REALIZACJI PROGRAMU PROMOCJI ZATRUDNIENIA
I AKTYWIZACJI LOKALNEGO RYNKU PRACY ZA ROK 2022

Raport z realizacji
Programu promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2021-2025,
sporzadzony za rok 2022

Ponizszy raport, dotyczy realizacji celéw Powiatowego Urzedu Pracy w Grudzigdzu
za rok 2022, okreslonych w Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku
pracy na lata 2021-2025, stanowigcego zatacznik do Uchwaty nr XLII/365/21 Rady Miejskiej
Grudziadza z dnia 31 marca 2021 roku i stanowi realizacj¢ zadan okreslonych w art. 9 ust. 1
pkt. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia instytucjach rynku pracy
(Dz. U. 2022r. poz. 690 ze zm.).

Monitoring realizacji celow za rok 2022, okreslonych w Programie promocji
zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku pracy na lata 2021-2025, zostat przeprowadzony
w oparciu o wypracowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Grudzigdzu standardy i procedury
dotyczace sprawozdawczosci z realizowanych zadan. Przedstawione ponizej dane zostaty
przygotowywane przez pracownikOw merytorycznie odpowiedzialnych za realizacje
poszczegblnych ustug i instrumentdw rynku pracy lub innych zadan przypisanych zgodnie
z przepisami prawa powszechnie obowigzujacego i regulacjami wewnetrznymi Powiatowego
Urzedu Pracy w Grudziadzu.

Cel gltowny okreslony w Programie promocji zatrudnienia i aktywizacji lokalnego rynku
pracy na lata 2021-2025, zaktada zwigkszenie skutecznosci i efektywnosci dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Grudziadzu na lokalnym rynku pracy, poprzez wzrost
skutecznos$ci 1 efektywnosci dziatan podejmowanych przez tut. Urzad, w postaci efektywne;j
realizacji ustug 1 instrumentéw rynku pracy okre§lonych w przepisach ustawy o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W 2022 roku, realizacja celu gldownego odbywata si¢ za posrednictwem przedstawionych
nizej celow operacyjnych:

I.  Podnoszenie jakosci pracy w celu zwiekszenia dostepnosci do uslug
i instrumentéw rynku pracy oraz przeprowadzenia skuteczniejszej diagnozy
potrzeb klienta;
Il.  Wspieranie pracodawcéw zatrudniajacych cudzoziemcéw;
1.  Ograniczenie zjawiska dlugotrwalego bezrobocia;
IV.  Wzrost aktywnos$ci zawodowej w grupie wiekowej -30;
V.  Wzrost aktywnosci zawodowej w grupie wiekowej 50+;
VI.  Dostosowanie oferty szkoleniowo-edukacyjnej do potrzeb pracodawcow;

VII.  Wspieranie rozwoju gospodarczego poprzez promocje przedsiebiorczosci
I samozatrudnienia,;
VIIl.  Odbudowa lokalnego rynku pracy w zwiazku z sytuacja kryzysowa wywolang

pandemig SARS-CoV- 2.
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W zwigzku z ogloszonym w kraju stanem epidemii koronawirusa SARS-CoV-2 oraz

stanem zagrozenia epidemiologicznego, Powiatowy Urzad Pracy w Grudzigdzu zapewnit

cigglto$¢ funkcjonowania jednostki dla realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia

20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Ponizej, w tabelach nr 1-8 przedstawiono realizacje w/w celow operacyjnych,

opracowang na podstawie danych zgromadzonych na stan od 1 stycznia 2022 roku
do 31 grudnia 2022 roku. Przedstawione dane dotyczg terenu miasta Grudzigdza, jak i powiatu

grudzigdzkiego.

Tabela 1. Realizacja celu operacyjnego nr |

Cel operacyjny

Dziatania

Miernik

Realizacja miernikéw w 2022 roku

Podnoszenie jakosci
pracy w celu
zwiekszenia

dostepnosci do ustug
i instrumentéw rynku
pracy oraz
przeprowadzenia
skuteczniejszej
diagnozy potrzeb
klienta

Podwyiszenie
standardu obstugi
klienta poprzez
podnoszenie kwalifikacji
pracownikow
zajmujacych sie
bezposrednia obstugg
0s6b bezrobotnych

Liczba przeszkolonych
pracownikéw
zajmujacych sie
bezposrednia obstugg
klienta

22

Zrédlo: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP

Tabela 2. Realizacja celu operacyjnego nr 11

Cel operacyjny

Dziatanie

Przyjete mierniki

Realizacja miernikéw w 2022 roku

Wspieranie
pracodawcow
zatrudniajacych
cudzoziemcow

Wydawanie informacji

Liczba wydanych

starosty o mozliwosci ) ! 81
zaspokojenia potrzeb informacji starosty
kadrowych
Umozliwienie
zatrudnienia . .
cudzoziemcow na Liczba ztozonych
podstawie oswiadczenia oswiadczen wpisanych do 1207
0 powierzeniu ewidencji oswiadczen
wykonywania pracy
cudzoziemcowi
Umozliwienie .
zatrudnienia Liczba wydanych
zezwolen na prace 0

cudzoziemcow na
podstawie zezwolenia
na prace sezonowa

sezonowgq

Zrédio: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegdlnych komérek merytorycznych PUP
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Tabela 3. Realizacja celu operacyjnego nr 111

Cel operacyjny Dziatanie Przyjete mierniki Realizacja miernikéw w 2022 roku
Realizowanie dziatan dla
0s6b dtugotrwale Liczba oso6b diugotrwale
bezrobotnych bezrobotnych objetych 852
poprzez ich aktywizacje wsparciem w ramach
zawodowg w ramach programdéw rynku pracy
programdw rynku pracy
Liczba osdb dtugotrwale
bezrobotnych, 267
skierowanych na roboty
publiczne
Liczba osdéb dtugotrwale
Ograniczenie zjawiska bezrobotnych, 45
diugotrwatego skierowanych do odbycia
. prace interwencyjnych
bezrobocia . . . - -
Kierowanie osob Liczba osdéb dtugotrwale
dtugotrwale bezrobotnych,
bezrobotnych na skierowanych do odbycia 48
subsydiowane formy prac spotecznie
zatrudnienia uzytecznych
Liczba osdb dtugotrwale
bezrobotnych, 378
skierowanych do odbycia
stazu
Liczba osdb dtugotrwale
bezrobotnych, 144
skierowanych do odbycia
szkolenia

Zrédlo: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP

Tabela 4. Realizacja celu operacyjnego nr 1V

Cel operacyjny

Dziatania

Przyjete mierniki

Realizacja miernikéw w 2022 roku

ktére podjety zatrudnienie

Liczba 0s6b w wieku -30,

1960
w tym 991 formy subsydiowane

Promowanie wsrdd
pracodawcow
zatrudniania oséb -30

Liczba osdb w wieku -30,
ktére podjety staz
(w tym w ramach bonu
stazowego)

255

Wazrost aktywnosci
zawodowej
w grupie wiekowej
-30

Promowanie wsrod

Liczba 0s6b w wieku -30,
ktore podjety szkolenie
(w tym w ramach bonu

szkoleniowego)

197

0s6éb w wieku -30
zdobywania nowych
kwalifikacji oraz

Liczba os6b w wieku -30,
ktore rozpoczety
samozatrudnienie

85
w tym 68 ze $srodkow PUP

samozatrudnienia

Liczba osdb pracujgcych w

wieku -30, ktére podjety
ksztatcenie ustawiczne w

ramach KFS

180

Zrédlo: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegélnych komorek merytorycznych PUP
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Tabela 5. Realizacja celu operacyjnego nr V

Cel operacyjny

Dziatania

Przyjete mierniki

Realizacja miernikéw w 2022 roku

Wazrost aktywnosci
zawodowej
w grupie wiekowej
50+

Promowanie wsréd
pracodawcow
zatrudniania osdéb
50+

Liczba osob w wieku 50+, ktére

podjety zatrudnienie

743

w tym 382 formy subsydiowane

Liczba oséb bezrobotnych w

wieku 50+ objetych
dofinansowaniem do
wynagrodzenia

Liczba pracodawcow,

z ktérymi zawarto umowy na

dofinansowanie do
wynagrodzenia oséb
w wieku 50 +

Liczba 0séb w wieku 50+, ktére

podjety staz

147

Promowanie wsréd
0s6b w wieku 50+
zdobywania
nowych kwalifikacji
oraz
samozatrudnienia

Liczba oséb bezrobotnych w
wieku 50+, ktore podjety

szkolenie

56

Liczba oséb pracujacych w wieku
50+, ktére podjety ksztatcenie
ustawiczne w ramach KFS

450

Liczba 0séb w wieku 50+, ktére
rozpoczety samozatrudnienie

16
w tym 6 ze srodkéw PUP

Zrédlo: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczeg6lnych komérek merytorycznych PUP

Tabela 6. Realizacja celu operacyjnego nr VI

Cel operacyjny

Dziatania

Przyjete mierniki

Realizacja miernikéw w 2022 roku

Dostosowanie oferty
szkoleniowo-
edukacyjnej do
potrzeb
pracodawcow

Realizowanie oferty
szkoleniowej dla
bezrobotnych
dostosowanej do
potrzeb lokalnego
rynku pracy i
pracodawcow

Liczba osdb bezrobotnych

objetych szkoleniami
grupowymi

329

Liczba oséb bezrobotnych

objetych szkoleniami
indywidualnymi

10

Liczba oséb bezrobotnych

objetych bonami
szkoleniowymi

95

Promowanie
ksztatcenia
ustawicznego oséb
zatrudnionych
poprzez realizowanie
zadan
z zakresu Krajowego
Funduszu
Szkoleniowego

Liczba pracodawcow, ktére
zwiekszyty swoje kompetencje
i kwalifikacje w wyniku szkolen

/studiéw podyplomowych

finansowanych
ze srodkéw KFS

38

Liczba pracownikéw, ktére
zwiekszyty swoje kompetencje
i kwalifikacje w wyniku szkolen

/studidéw podyplomowych

finansowanych
ze Srodkéw KFS

982

Liczba podmiotow

korzystajgcych ze wsparcia

w ramach srodkéw KFS

145

13
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szkotach ponadpodstawowych

llos¢ wizyt doradcow klienta w

Zintensyfikowanie
wspotpracy PUP

ponadpodstawowych objetych

Liczba uczniow szkot

pomocy doradcy klienta

225

ze szkotami
ponadpodstawowymi

Liczba szkoét
ponadpodstawowych
z terenu dziatania PUP,
objetych wsparciem doradcy
zawodowego

Zrédlo: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP

Tabela 7. Realizacja celu operacyjnego nr VII

Cel operacyjny

Dziatanie

Przyjete mierniki

Realizacja miernikéw w 2022 roku

Wspieranie rozwoju
gospodarczego
poprzez promocje
przedsiebiorczosci
i samozatrudnienia

Promowanie
subsydiowanych form
zatrudnienia:

jednorazowych srodkéw

na podjecie dziatalnosci
gospodarczej oraz
refundacji wyposazenia
lub doposazenia
stanowisk pracy

llos¢ podjetych dziatalnosci
gospodarczych w wyniku
otrzymanych srodkéw na
rozpoczecie dziatalnosci
gospodarczej z PUP

158

llos¢ utworzonych miejsc
pracy w wyniku refundacji
kosztéw doposazenia lub
wyposazenia stanowiska pracy
dla bezrobotnego

579

Zrédlo: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP

Tabela 8. Realizacja celu operacyjnego nr VIl

Cel operacyjny

Dziatanie

Przyjete mierniki

Realizacja miernikéw w 2022 roku

Odbudowa lokalnego
rynku pracy w zwigzku
z sytuacjg kryzysowa
wywotang pandemiag
SARS-CoV-2

Podejmowanie dziatan
majacych na celu
odbudowe lokalnego
rynku pracy

Liczba podmiotéw, ktédrym
udzielono wsparcia
ograniczajgcego negatywne
skutki COVID-19

Liczba projektéw
realizowanych przez PUP (w
tym partnerskich) stuzacych
odbudowie lokalnego rynku

pracy

Liczba oséb bezrobotnych
zatrudnionych w ramach prac
interwencyjnych

362

Liczba oséb bezrobotnych
zatrudnionych w ramach
robét publicznych

854

Liczba osdb bezrobotnych
zatrudnionych w ramach
refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy

871

Liczba podmiotow
gospodarczych utworzonych
w ramach jednorazowych
srodkow na podjecie
dziatalnosci gospodarczej

158

Zrédio: Opracowanie, na podstawie danych pozyskanych z poszczegélnych komérek merytorycznych PUP
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